PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE VINCULACION DEL PLANTEL

CONALEP VENUSTIANO CARRANZA I.

[F_ECH_A: 17 DE AGOSTO DE 2017. _ |
"HORA: 10:00 A 11:30 HRS. |
LUGAR: AULA TIPO DEL PLANTEL VENUSTIANO CARRANZA UBICADO EN CALLE

YUNQUE NO. 33 COL. ARTES GRAFICAS DELEG. VENUSTIANO
CARRANZA.
OBJETIVO: CONSTITUIR EL COMITE DE VINCULACION Y DAR A CONOCER A LOS

INVITADOS EL TRABAJO REALIZADO POR EL PLANTEL EN SUS
DIFERENTES AREAS, PARA QUE CON ELLO NOS ENCONTREMOS EN
POSIBILIDAD DE APOYAR EL CRECIMIENTO DEL PLANTEL; COMO LO
SON LA PROMOCION DE LOS BENEFICIOS QUE EL COLEGIO OFRECE,
IMPLICACION DE ESTRATEGIAS Y POLITICAS QUE PERMITAN LA
OBTENCION DE RECURSOS Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO ENTRE EL
SECTOR PRODUCTIVO, PARA FORTALECER EL DESARROLLO DEL
SISTEMA CONALEP Y DEL MODELO ACADEMICO DE CALIDAD PARA LA
COMPETITIVIDAD.

MIEMBROS DEL
COMITE

LIC. JULIO CESAR ESTEBANE HUERTERO, PRESIDENTE DEL COMITE, LIC.
ELISEO MONTES MORALES, SECRETARIO EJECUTIVO Y DIRECTOR DEL
PLANTEL, ARQ. ERIK JIMENES SALINAS, SECRETARIO DE ACTAS Y
COORDINADOR EJECUTIVO DEL PLANTEL, LIC. DANIEL MALAQUIAS
RUIZ ZARATE, REPRESENTANTE DE LA COMISION ACADEMICA Y JEFE
DE PROYECTO DE FORMACION TECNICA, LIC. RICARDO L. CAMPA
MONTESINOS, REPRESENTANTE DE LA COMISION DE OBTENCION DE
RECURSOS Y APOYOS Y JEFE DE PROYECTO DE CAPACITACION. LIC.
MARISELA RAMIREZ GIL, REPRESENTANTE DE LA COMISION DE APOYO |
AL MERCADO LABORAL Y JEFE DE PROYECTO DE PROMOCION Y
| VINCULACION.

PARTICIPANTES:

| C.P. DIANA MENDOZA CUPIDO, COORDINADORA OPERATIVA, C.P.
MIGUEL ANGEL GUTIERREZ CARDENAS, JEFE DE PROYECTO DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, ING. VASTHI SOPHIA VERA VARGAS,
JEFE DE PROYECTO DE INFORMATICA, LIC. DANIEL SANCHEZ ARRIAGA,
EN REPRESENTACION DE LA UNIDAD DE OPERACION
DESCONCENTRADA PARA EL D.F., COMANDANTE JOSE LUIS NAVARO, |
peL 39 urc “senoero”, [ NG
I | C RikA VALENZUELA, ENCARGADA DEL SERVICIO
SOCIAL EN EL INEA,
I
. T.S. ALMA ELIZABETH VELASQUEZ PALACIOS,
TRABAJO SOCIAL EN EL CENTRO DE SALUD IXNAHUALTONGO, LIC.




TIPO

[ PRESENCIAL

TIPO PRESENCIAL (P), TELEFONICA (T), VIDEOCONFERENCIA(V)

ORDEN DEL DiA

BIENVENIDA Y REGISTRO DE ASISTENCIA

CONSTITUCION DEL COMITE

INFORME DE ACTIVIDADES

ASUNTOS GENERALES

FIRMA DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS PROFESIONALES CON LA EMPRESA INTERPROGRAMAS.

PRESENTACION DE LOS PROCESOS DE CERTIFICACION

CLAUSURA

ACUERDOS

EL CENTRO DE SALUD IXNAHUALTANGO OFRECE PLATICAS
RELACIONADAS AL CANCER DE UTERO, ASI COMO VACUNACION AL
PERSONAL ADMINISTRATIVO, DOCENTE Y ALUMNADO.

EL INEA DE IGUAL FORMA BRINDA 20 ESPACIOS PARA LA
RELAIZACION DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES.

PREPA SI OFRECE LA BECA PARA APOYAR A LOS ALUMNOS PARA
EVITAR LA DESERCION, ASI COMO ESPACIOS PARA LIBERAR
SERVICIO SOCIAL PRACTICAS PROFESIONALES Y OFRECE
ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES.

UNEME CAPA DEL CENTRO DE SALUD EL AREANAL OFRECE ESPACIO
PARA UN PRESTADOR DE SERVICIO SOCIAL EN EL AREA
ADMINISTRATIVA.

CAPITAL BUS, OFRECE ESPACIOS PARA PRACTICAS PROFESIONALES Y
BOLSA DE TRABAJO, NECESITA UNA PERSONA PARA BOLSA DE
TRABAJO DE LA CARRERA DE ASITENTE DIRECTIVO.

EMPRESA DE LORENZO OFRECE ESPACIOS PARA PRACTICAS
PROFESIONALES Y NECESITA DOS ESPACIOS PARA LAS CARRERAS DE
ASISTETE DIRECTIVO DOS PARA CONTABILIDAD Y UNO PARA LA
CARRERA DE SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO

INFAMEX OFRECE TERAPIAS PARA ALUMNOS CON DIVERSOS
PROBLEMAS Y/O ADICCIONES, ASI COMO TALLERES, CURSOS PARA

APOYARLOS PARA LA PREVENCION DE ADICCIONES Y DE IGUAL




FORMA BRINDA ESPACIOS PARA LA REALIZACION DE SERIVICIO
SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES.

8.- LA EMPRESA COMPUSI REQUIERE APROXIMADAMENTE 40
PRESTADORES DE PRACTICAS PROFESIONALES CON EL OBJETIVO DE
QUE SE LOGRE UNA INCLUSION EN LA BOLSA DE TRABAJO.

9.- CISER REQUIERE UN APROXIMADO DE 30 PERSONAS PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES PARA AMBOS TURNOS.
10.- EL SEGUNDO COMITE DE VINCULACION SE LLEVARA A CABO EL DIA

26 DE OCTUBRE DEL PRESENTE ANO.

Se eliminaron dos firmas. Con fundamento legal en el Ariculo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Pablica, 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacian Pablica, en virtud de
tratarse de informacion confidencial que contiene datos personales concernientes a una persona identificada o identificable.






