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c) Asumir la responsabilidad de cualquier dafio que llegue a ocasionar a “EL INSTITUTO” o
a terceros con motivo de la ejecucion y cumplimiento del presente contrato; y

d) Proporcionar la informacidén que le sea requerida por la Secretaria Anticorrupcién y Buen
Gobiernoy el Organo Interno de Control en el ISSSTE.

DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO”

a) Otorgar todas las facilidades necesarias, a efecto de que “EL CONALEP" |leve a cabo en los
términos convenidos, para la prestacidn de los servicios objeto del contrato;

b) Realizar el pago correspondiente en tiempo y forma;y

c) Realizarle las retenciones legales correspondientes de acuerdo con la ley del impuesto
sobre la renta y su reglamento.

DECIMA SEGUNDA. ADMINISTRACION, VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION DE LOS
SERVICIOS

“EL INSTITUTO", mediante oficio SAZP/1841/2026 de fecha 30 de abril de 2026, designa como
administradora del presente contrato a la L.A. Patricia Araceli Huerta Castro, con R.F.C.
HUCP721219PX6, en su caracter de Encargada del Departamento de Recursos Humanos de la
Representacion Regional Zona Poniente del ISSSTE en la Ciudad de México, quien dard
seguimiento y verificard el cumplimiento de los derechos y obligaciones establecidos en este
instrumento.

Los servicios se tendran por recibidos previa revisidon de la administradora del presente contrato,
la cual consistira en la verificacion del cumplimiento de las especificaciones establecidas y en su
caso en los anexos respectivos, asi como las contenidas en la propuesta técnica.

“EL INSTITUTO", a través de la administradora del contrato, rechazard los servicios, que no
cumplan las especificaciones establecidas en este contrato y en sus anexos, obligdndose “EL
CONALEP"”, en este supuesto, a realizarlos nuevamente bajo su responsabilidad y sin costo
adicional para “EL INSTITUTO”, sin perjuicio de la aplicacién de las penas convencionales
correspondientes.

Para vigilar el debido cumplimiento de las actividades materia del presente Contrato de
capacitacion, por “EL CONALEP” designa al Lcdo. Javier Chavez Lozano Director del Plantel
Conalep Venustiano Carranza l, teléfono 57413214, correo electrénico:
cmr.capa.015@df.conalep.edu.mx, como responsable de seguimiento.

e ———

——

DECIMA TERCERA. DEDUCCIONES.

i

L N
“EL INSTITUTO" aplicard deducciones al pago por el incumplimiento parcial o deficiente, en que 4 ™

incurra “EL CONALEP”, conforme a lo estipulado en las cldusulas del presente contrato y su
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anexos respectivos, las cuales se calculardn por un 2.5% sobre el monto de los servicios
proporcionados en forma parcial o deficiente.

Las cantidades por deducir se aplicardn en el comprobante fiscal digital por internet o factura
electréonica que “EL PROVEEDOR" presente para su cobro, en el pago que se encuentre en tramite.

TIEMPO LIMITE PARA
ATENDER REQUERIMIENTO | DEDUCCION
SIN DEDUCCION

INDISCIPLINA U
OMISION

EL 2.5% SOBRE EL MONTO
DE LA FACTURACION
MENSUAL DEL SERVICIO
AFECTADO
CORRESPONDIENTE A LA
FACTURA EN DONDE SE
HUBIERE DETECTADO EL
INCUMPLIMIENTO.

SI“EL CONALEP” NO PRESTA| DURANTE LOS PERIODOS
EL SERVICIO EN LA FECHA,| INDICADOS EN EL ANEXO
PLAZO Y LUGAR SENALADOS | TECNICO 05.

En caso de aplicacion de deducciones estas deberdn calcularse hasta la fecha en que
materialmente se cumpla la obligacidén a entera satisfacciéon de “EL INSTITUTO", procediendo “EL
INSTITUTO” a efectuar el descuento directo del entero de la facturacién que deba cubrir durante
el plazo en que subsista el incumplimiento, debiendo entregar “EL CONALEP” una nota de
crédito que se aplicara en la facturacién correspondiente, inmediatamente después de que la
administradora del contrato tenga cuantificada la deduccién correspondiente.

La notificacidén y cdlculo de las deducciones correspondientes, las realizarad la administradora del
contrato de “EL INSTITUTO” a “EL CONALEP”, por escrito o via correo electrénico. para el célculo
de las deducciones se integra como ANEXO NUMERO 7 de este contrato el “FORMATO PARA EL
CALCULO DE DEDUCCIONES", donde se determina el cdlculo de los servicios prestados de
manera parcial o deficiente. Las deducciones econdmicas se aplicaran sobre la cantidad indicada.

Cuando el monto total de aplicacién de las deducciones rebase el 10% del monto total del
presente contrato, “EL INSTITUTO" iniciara el procedimiento de rescisidon del contrato.

DECIMA CUARTA. PENAS CONVENCIONALES.

En caso de que “EL CONALEP” incurra en atraso en el cumplimiento conforme a lo pactado para
la prestacion de los servicios objeto del presente contrato, conforme a lo establecido en el ANEXO i.
NUMERO 7, el cual forma parte integral del presente contrato, “EL INSTITUTO” por conducto de la
administradora del contrato aplicara la pena convencional equivalente al 2.5%, sobre el monto de
los servicios no proporcionados.
(
La administradora del contrato notificara a “EL PROVEEDOR" por escrito o via correo electrénico, . \ \
el célculo de la pena convencional, dentro de los 10 dias naturales posteriores al atraso en el
ano de

cumplimiento de la obligacion de que se trate\ % \f
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DECIMA QUINTA. LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS.

“EL CONALEP” se obliga a observar y mantener vigentes las licencias, autorizaciones, permisos o
registros requeridos para el cumplimiento de sus obligaciones.

DECIMA SEXTA. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL.

Para la prestacion de los servicios materia del presente contrato, no se requiere que “EL
CONALEP" contrate una pdliza de seguro por responsabilidad civil.

DECIMA SEPTIMA. TRANSPORTE.

“EL CONALEP" se obliga bajo su costa y riesgo, a trasportar los bienes e insumos necesarios para
la prestacién del servicio, desde su lugar de origen, hasta las instalaciones sefialadas en los anexos
que forman parte integral del presente contrato.

DECIMA OCTAVA. IMPUESTOS Y DERECHOS.

Los impuestos, derechos y gastos que procedan con motivo de la prestaciéon de los servicios,
objeto del presente contrato, seran pagados por “EL CONALEP”, mismos que no seran
repercutidos a “EL INSTITUTO".

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

“EL CONALEP” no podra ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones derivados del
presente contrato, a favor de cualquier otra persona fisica o moral, con excepcion de los derechos
de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad previa y por escrito de “EL
INSTITUTO”.

VIGESIMA. DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS.

“EL CONALEP” sera responsable en caso de infringir patentes, marcas o viole otros registros de
derechos de propiedad industrial a nivel nacional e internacional, con motivo del cumplimiento
de las obligaciones del presente contrato, por lo que, se obliga a responder personal e
ilimitadamente de los dafios y perjuicios que pudiera causar a “EL INSTITUTO" o a terceros.

De presentarse alguna reclamacién en contra de “EL INSTITUTO", por cualquiera de las causas '
antes mencionadas, “EL CONALEP”, se obliga a salvaguardar los derechos e intereses de “EL f
INSTITUTO"” de cualquier controversia, liberdndolo de toda responsabilidad de cardcter civil,
penal, mercantil, fiscal o de cualquier otra indole.

En caso de que “EL INSTITUTO" tuviese que erogar recursos por cualquiera de estos conceptos, ™ ‘\
“EL CONALEP" se obliga a reembolsar de manera inmediata los recursos erogados por aque;?, \\'1
ane de
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"LAS PARTES" acuerdan que la informacién que se intercambie de conformidad con las
disposiciones del presente instrumento, se tratard de manera confidencial, siendo de uso
exclusivo para la consecucién del objeto del presente contrato y no podréa difundirse a terceros
de conformidad con lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, la Ley General de Proteccidén de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados y
demas legislacidon aplicable. para el tratamiento de los Datos Personales que “LAS PARTES”
recaben con motivo de la celebracion del presente contrato, debera realizarse con base en lo
previsto en los avisos de privacidad respectivos por tal motivo, “EL CONALEP” asume cualquier
responsabilidad que se derive del incumplimiento de su parte y a las obligaciones de
confidencialidad descritas en el presente contrato asimismo “EL CONALEP” deberd observar lo
aplicable a la confidencialidad de la informacién del presente contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. - SUSPENSION TEMPORAL DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

“EL INSTITUTO” en el supuesto de caso fortuito o de fuerza mayor o por causas que le resulten
imputables, podrd suspender la prestacién de los servicios, de manera temporal, quedando
obligado a pagar a “EL CONALEP”, aquellos servicios que hubiesen sido efectivamente prestados,
asi como, al pago de gastos no recuperables previa solicitud y acreditamiento.

Una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron la suspension, el contrato podra
continuar produciendo todos sus efectos legales, si “EL INSTITUTO” asi lo determina; y en caso
que subsistan los supuestos que dieron origen a la suspensién, se podrd iniciar la terminacion
anticipada del contrato, conforme lo dispuesto en la cldusula siguiente.

VIGESIMA TERCERA. - TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO.

“EL INSTITUTO” cuando concurran razones de interés general, o bien, cuando por causas
justificadas se extinga la necesidad de prestar los servicios originalmente contratados y se
demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas, se ocasionaria
algun dafio o perjuicio a “EL INSTITUTO”, o se determine la nulidad total o parcial de los actos
que dieron origen al presente contrato, con motivo de la resolucién de una inconformidad o
intervencion de oficio, emitida por la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, podra dar por
terminado anticipadamente el presente contrato sin responsabilidad alguna para “EL
INSTITUTO?”, con independencia de lo establecido en la cldusula que antecede.

Cuando “EL INSTITUTO” determine dar por terminado anticipadamente el contrato, lo notificara
al “EL CONALEP" hasta con 30 (treinta) dias naturales anteriores al hecho, debiendo sustentarlo
en un dictamen fundado y motivado, en el que se precisaran las razones o causas que dieron
origen a la misma y pagara a “EL CONALEP” |a parte proporcional de los servicios prestados, asi
como los gastos no recuperables en que haya incurrido, previa solicitud por escrito, siempre que
estos sean razonables, estén debidamente comprobados y se relacionen directamente con el
presente contrato.

VIGESIMA CUARTA. RESCISION.

“EL INSTITUTO"” podrd iniciar en cualquier momento el procedimiento de rescisiéon, cuando “EL

-

CONALEP” incurra en alguna de las siguientes causaIeS\ %
S Ta S I™
FAVFAS
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a) Contravenir los términos pactados para la prestaciéon de los servicios, establecidos en
el presente contrato;

b) Transferir en todo o en parte las obligaciones que deriven del presente contrato a un
tercero ajeno a la relacién contractual;

c) Ceder los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad
previa y por escrito de “EL INSTITUTO";

d) Suspender total o parcialmente y sin causa justificada la prestaciéon de los servicios
del presente contrato;

e) Norealizar la prestacidén de los servicios en tiempo y forma conforme a lo establecido
en el presente contrato y sus respectivos anexos;

f) No proporcionar a los érganos de fiscalizacién, la informacidn que le sea requerida
con motivo de las auditorias, visitas e inspecciones que realicen;

g) Ser declarado en concurso mercantil, o por cualquier otra causa distinta o analoga
que afecte su patrimonio;

h) En caso de que compruebe la falsedad de alguna manifestacién, informacién o
documentacidén proporcionada para efecto del presente contrato;

i) En caso de que la suma de las penas convencionales exceda el 10% del monto total
del contrato;

j) Divulgar, transferir o utilizar la informacién que conozca en el desarrollo del
cumplimiento del objeto del presente contrato, sin contar con la autorizacién de “EL
INSTITUTO"” en los términos de lo dispuesto en la clausula vigésima primera;

k) Confidencialidady proteccién de datos personales del presente instrumento juridico;

)  Impedir el desempenio normal de labores de “EL INSTITUTO”; e

m) Incumplir cualquier obligacidén distinta de las anteriores y derivadas del presente
contrato.

Para el caso de optar por la rescision del contrato, “EL INSTITUTO” comunicara por escrito a “EL
CONALEP” el incumplimiento en que haya incurrido, para que en un término de 5 (cinco) dias
habiles contados a partir del dia siguiente de la notificacion, exponga lo que a su derecho
convenga y aporte en su caso las pruebas que estime pertinentes.

Transcurrido dicho término “EL INSTITUTO”, en un plazo de 15 (quince) dias habiles siguientes,
tomando en consideracidon los argumentos y pruebas que hubiere hecho valer “EL CONALEP”",
determinara de manera fundada y motivada dar o no por rescindido el contrato, y comunicaré a
“EL CONALEP” dicha determinacion dentro del citado plazo.

Cuando se rescinda el contrato, se formulard el finiquito correspondiente, a efecto de hacer
constar los pagos que deba efectuar “EL INSTITUTO” por concepto del contrato hasta el
momento de rescision, o los que resulten a cargo de “EL CONALEP".

Iniciado un procedimiento de conciliacién “EL INSTITUTO" podrd suspender el tramite del
procedimiento de rescisién. -

Si previamente a la determinacién de dar por rescindido el contrato se realiza la prestacidon de los
servicios, el procedimiento iniciado quedara sin efecto, previa aceptaciéon y verificacién de “EL
INSTITUTO” de que continua vigente la necesidad de la prestacidon de los servicios, aplicando, en
su caso, las penas convencionales correspondientes % ;
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“EL INSTITUTO"” podréd determinar no dar por rescindido el contrato, cuando durante el
procedimiento advierta que la rescision del mismo pudiera ocasionar algin dafo o afectacién a
las funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, “EL INSTITUTO"” elaborara un dictamen
en el cual justifique que los impactos econdmicos o de operacion gque se ocasionarian con la
rescision del contrato resultarian mas inconvenientes.

De no rescindirse el contrato, “EL INSTITUTO" establecera con “EL CONALEP”, otro plazo, que le
permita subsanar el incumplimiento que hubiere motivado el inicio del procedimiento.

No obstante, de que se hubiere firmado el convenio modificatorio a que se refiere el parrafo
anterior, si se presenta de nueva cuenta el incumplimiento, “EL INSTITUTO” quedard
expresamente facultado para optar por exigir el cumplimiento del contrato, o rescindirlo,
aplicando las sanciones que procedan.

Si se llevara a cabo la rescisidon del contrato, y en el caso de que a “EL CONALEP” se le hubieran
entregado pagos progresivos, éste deberd de reintegrarlos mas los intereses correspondientes.
los intereses se calcularan sobre el monto de los pagos progresivos efectuados y se computardn
por dias naturales desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan efectivamente
las cantidades a disposicidon de “EL INSTITUTO".

VIGESIMA QUINTA. RELACION Y EXCLUSION LABORAL

“EL CONALEP” reconoce y acepta ser el Unico que interviene en la prestacién de los servicios,
por lo que, deslinda de toda responsabilidad a “EL INSTITUTO” respecto de cualquier reclamo
sea de indole laboral, fiscal o de seguridad social y en ningln caso se le podrd considerar patrén
sustituto, patrén solidario, beneficiario o intermediario.

“EL CONALEP"” asume en forma total y exclusiva las obligaciones propias de patrén respecto de
cualquier relacion laboral, que el mismo contraiga con el personal que labore bajo sus érdenes o
intervenga o contrate para la atencidon de los asuntos encomendados por “EL INSTITUTO", asi
como en la ejecucion del objeto del presente contrato.

Para cualquier caso no previsto, “EL CONALEP” exime expresamente a “EL INSTITUTO” de
cualquier responsabilidad laboral, civil o penal o de cualquier otra especie que en su caso pudiera
llegar a generarse, relacionado con el presente contrato.

Para el caso que, con posterioridad a la conclusién del presente contrato, “EL INSTITUTO” reciba
una demanda laboral por parte de “EL CONALEP”, en la que se demande la solidaridad y/o
sustitucion patronal a “EL INSTITUTO”, “EL CONALEP” queda obligado a dar cumplimiento a lo
establecido en la presente cldusula.

VIGESIMA SEXTA. DISCREPANCIAS.

LAS PARTES” convienen que, en caso de discrepancia entre la solicitud de cotizacién y el
contrato, prevalecerd lo establecido en la solicitud de cotizacidn respectiva.

VIGESIMA SEPTIMA. CONCILIACION. \\ \'
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“LAS PARTES"” acuerdan que para el caso de que se presenten desavenencias derivadas de la
ejecucion y cumplimiento del presente contrato, podrdn someterse a un procedimiento de
conciliacién, el cual quedara formalizado mediante un convenio.

VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIOS.

“LAS PARTES” sefialan como sus domicilios legales para todos los efectos a que haya lugar y que
se relacionan en el presente contrato, los que se indican en el apartado de declaraciones, por lo
gue cualquier notificacion judicial o extrajudicial, emplazamiento, requerimiento o diligencia que
en dichos domicilios se practique, sera enteramente valida, al tenor de lo dispuesto en el titulo
tercero del Cédigo Civil Federal.

VIGESIMA NOVENA. LEGISLACION APLICABLE.

“LAS PARTES"” se obligan a sujetarse estrictamente para la prestacién de servicios objeto del
presente contrato a todas y cada una de las cldusulas que lo integran, sus anexos que forman
parte integral del mismo, al Cdédigo Civil Federal; a La Ley Federal de Procedimiento
Administrativo; al Cédigo Federal de Procedimientos Civiles; a La Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, Ley del Impuesto Sobre la Renta y su Reglamento.

TRIGESIMA. JURISDICCION.

“LAS PARTES” convienen que, para la interpretacién y cumplimiento de este contrato, asi como
para lo no previsto en el mismo, se someteran a la jurisdiccidn y competencia de los Tribunales
Federales en la Ciudad de Meéxico, renunciando expresamente al fuero que pudiera
corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.

“LAS PARTES” manifiestan estar conformes y enterados de las consecuencias, valor y alcance
legal de todas y cada una de las estipulaciones que el presente instrumento juridico contiene, por
lo que lo ratifican y firman en la fecha especificada.

Por lo anterior expuesto, “EL INSTITUTO” Y “EL CONALEP"”, manifiestan estar conformes y
enterados de las consecuencias, valor y alcance legal de todas y cada una de las estipulaciones
que el presente instrumento juridico contiene, por lo que lo ratifican y firman al margeny al calce
por cuadruplicado en la Ciudad de México, el dia 30 de abril de 2026.

POR: POR:
“EL INSTITUTO" “EL CONALEP”

= i‘ g {\\\

= _ S e = — .
MTRO.JORGE ALéERTO ROMERO TORAL " MTRO. OSIRIS PASOS HERRERA
SUBDELEGADO DE ADMINISTRACION TITULAR DE LA UNIDAD DE OPERACION
EN LA REPRESENTACION REGIONAL ZONA DESCONCENTRADA PARA LA CIUDAD DE MEXICO
PONIENTE DEL ISSSTE EN LA CDMX
CON FUNDAMENTO EN EL ART.33 i
APARTADO “D" FRACC.| DEL RODERISSSTE,

2026
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POR:
“EL INSTITUTO”

ING. GUILLERM@ PAULI
IVARES
JEFE DE DEPARTAMENTO DE OBRAS Y SERVICIOS
GENERALES.
CON FUNDAMENTO EN EL ART.37
FRACC.| DEL RODRISSTE

ACE ;w*’ JERTA CASTRO

GUERRERO

MENTO DE RECURSOS

OFICINA DE REPRESENTACION ZONA PONIENTE
CONTRATO No. ORZP/DOSG/AD/SRV/0004/2026
ADJUDICACION DIRECTA AL AMPARO DEL
ARTICULO 2 DE LA LAASSP.

POR:
“EL CONALEP)

R CHAVEZ LOZANO
DIRECTOR DEL
NALEP VENUSTIANO CARRANZA |

LCDO. JA

LA PRESENTE FOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONTRATO PARA LA PRESTACION DEL
“SERVICIO PARA LA IMPARTICION DE CURSOS DE CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS Y
PROGRAMAS PARA DERECHOHABIENTES"” No. ORZP/DOSG/AD/SRV/0004/2026 QUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, VENUSTIANO
CARRANZA 1 Y EL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL

ESTADO, DE FECHA 30 DE ABRIL DE 2026.
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