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JEFATURA DE PROYECTO DE PROMOCIÓN Y VINCULACIÓN 

SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE VINCULACIÓN DEL PLANTEL 
CONALEP VENUSTIANO CARRANZA I. 

Fecha : 

Hora : 

Lugar : 

Objetivo : 

Miembros del 
comi::.é 

Participantes : 

11 de agosto de 2023 . 

11 : 00 a 13 : 00 hrs . 

Anexo de la Biblioteca del Plantel Venustiano Carranza ubicado en 
Calle Yunque no . 33 col . Artes Gráficas Alcaldia Venustiano 
Carranza . 1 

El Comité de Vinculación da a conocer a los invitados el trabajo 
realizado de 1 s diferentes comisiones , para que con ello nos 
encontremos en posibilidad de apoyar el crecimiento del Plantel ; 
corno lo son la promoción de los beneficios que el Colegio ofrece, 
implicación de estrategias y políticas que permitan la obtención 
de recursos y f entes de financiamiento entre el sector productivo, 
para fortalecer el desarrollo del Sistema Conalep y del Modelo 
Académico de C~lidad para la Competitividad . 
L . C . Rodolfo e la Cruz Dornínguez Presidente del Comité y 
Representante gal del Grupo de Consultoría Integral y Servicios , 
S . C . , Mtro . M reo Efrén Alanis Vizcaya Secretario Ejecutivo y 
Director Del P antel, Mc.ra . Marisela Ramírez Gil Secretaria de 
Actas y Jefe d Proyecto de Promoción y Vinculación del Plantel , 
Lic . Sara Marce a Flores Alatorre Coordinadora Ejecutiva y la Lic . 
Isabel Osornio Silva Directora de Vinculación y Desarrollo de la 
"niversidad Eu opea , Representantes de la Comisión Académica y 
Educat:va , Lic Ricardo Lorenzo Campa Montesinos Jefe de Proyecto 
de Capacitació , C. Miguel Angel Verazas González Representantes 
de la Comisión de Obtención de Recursos y Apoyos , Lic . Julieta 
Santos Márquez Jefe de Proyecto de Formación Técnica y C. Miguel 
Angel Luna Zam ra , Tecnomania Diseño Electrónico, Representantes 
de la Comisión de Apoyo al Mercado Laboral , cuyo propósito será 
atender los re erimientos del mercado laboral . 
Ing . Abel Ro ere.o Ruíz Mercado Coordinador de Vinculación 
Institucional n la UODCDMX, Lic . Tonatiuh Alfonso Sil va Flores 
JUD de Atenció a Escuelas de Nivel Medio Básico en la Alcaldía 
Venustiano C. Pedro Isaic Muñoz Velasco JUD . De 
Relaciones La rales y Capacitación en la Alcaldia Venustiano 
Carranza, Lic . Anselmo Miramontes Andrade Encargado de Servicio 
Social en la lcaldla Venustiano Carranza, c . Emanuel Geovanni 
Tapia Salazar e la Empresa Ergira , S . A. de c .v, . Lic . Mauricio 
Romero Aguilar de la empresa E & S Global , Lic . Jenice Antoniet 
Martínez Apont de la empresa E & S Global , Lic . Salvador Armando 
Figueroa Mora Coordinador de Servicio Social y Prácticas 
Profesionales en la Comercializadora The Hunter MX (el Gra 
Cazador) , Lic . Julio Estevané Huertero , Lic . Mónica Laura Morales 
García Asisten e de Dirección General en Certificación Mexicana, 
S . C. , Lic . And és Avila García Director General de GVA . 

Tipo Presencial 
L-~ T_i~·P~º~._r_e_s_e_n_cial (p) , telefónica t) , videoconferencia(v) 
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Presentación de los asistentes ~~ 
Bienvenida por part~ de Director de Plantel 1 '\. 
Lectura y aprobación del o r den del día 
Asuntos para lo qUe fueron citados los asistentes 
Asuntos generales 
Seguimiento de los acuerdos de la sesión anterior 
Acuerdos de la sesibn 
Firma de Minuta de a sesión 
Clausura 

ASUNTOS PARA r.ps QUE FUERON CITADOS LOS ASISTENTES 

Para que las dist~n~as comisiones den a conocer los trabajos 
del 15 de marzo de año 2023 a la fecha . 

realizados 

Para la celebrapion del Convenio de Colaboración en materia de 
Prácticas Profesiorales con GVA, Consultoría y Capacitación, S . C. y el 
Plantel Venustiano Carranza I 
Para la entrega ~e reconocimientos a las Empresas Tecnomania Disieño 
Electrónico y GrOpb Ergira , S . A. de C . V. , por su participación en el ¿::::::;;, 
Sistema de Educacicn Dual 2022- 2023 , mismo concluyo el día 14 de julio ~ 
del presente año . ,....r.~,z~....,,__.._ ·\} 

INTERVENCIONES DE ILoS REPRESENTANTES DE LAS COMISIONES ~ 

Lic . Isabel Osorni\o Sil va Representante de la Comisión Académica y 
Educativa , se comun~ca a los miembros de este comité que en este tiempo 
se han trabajado d~s programas académicos en colaboración con el sector 
productivo, el pri erb , Sistema de Educación Dual , el cual concluyó de 
forma satisfactoria e pasado 14 de julio del presente año , las empresas 
participantes fueron [ecnomania Diseño Electrónico S . A De C. V., con una 
participación de 8 a umnos de la carrera de Mantenimiento de Sistemas 
Electrónicos , Grupo E gira S . A De C. V. , con la participación de 2 alumnas 
de la carrera de ATi: tente Directivo , se dio seguimiento al proceso en 
las áreas del plantrl así como de forma externa a la empresa , alumnos y 
tutores . 
El pasado 16 de mayiihiciamos un nuevo proceso en el Sistema de Educación 
Dual , con la partí ibación de la empresa GVA Consultoría Capacitación 
S . C . , actualmente están participando 12 alumnos de la carrera de 
Contabilidad, de i9",1a forma se está dando seguimiento puntual al proceso 
académico y educat:Ív< de los estudiantes . En próximas fechas la misma 
empresa abrirá convbcatoria para que alumnos de la carrera de Asistente 
Directivo puedan part cipar en el Sistema de Educación Dual . 

Segundo programa ackd~mico y educativo . 
Programas Internos , se trabajaron 3 programas internos conforme al ~ 
reglamento escolar , e[ primero fue un proyecto de emprendirniento con la 
participación de 341 é lumnos , el segundo fue un programa con apoyo de la,.. 
Fundación Apoyo a 1J .::Juventud IAP , Programa denominado " Passport To Succes 
PTS" , con la partiai_¡::lación de 32 Alumnos , el tercer programa se llevó a ,.-- --­
cabo con el apoyo ~e la Universidad Europea , consistió en un Taller de 
Habilidades emociolna~es y orientación vocacional , participando 55 
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alQrnnos ; con la rea i ación de los dos primeros programas se liberó el 
Servicio Social d los alumnos y con el tercero , las Prácticas 
profesionales, con la realización de estos programas se busca reforzar 
las habilidades de 1 s alumnos, así como incentivarlos a obtener sus 
trámites de ti tula<;:i n que los acredita como profesionales técnicos 
bachiller . 1 

Actualmente se está e pláticas con la Asociación Civil , Educación para 
compartir , con la f' nalidad de implementar un programa interno que 

Por último es impor a te comunicarles que se llevó a cabo el día 17 de 
llevaria el nombre 'tF" nanzas para Compartir" . 

junio del presente o la Jornada de Prevención de Adicciones " SI TE 
DROGAS , TE DAÑAS" , o de se contó con la presencia del Director General 
del Conalep Mtro . Man el de Jesús Espino Barrientos . 
C . Miguel Ángel Ve:ira as González Representante de la Comisión para la 
Obtención de Recursos Se comunica a los miembros de este comité , que en 
este tiempo se ha t abajado en la obtención de apoyos a través de 
donaciones en benef~c·o del plantel , los cuales han sido de gran utilidad 
en funcionamiento dfl mismo , a continuación, se mencionan las gestiones 

de las donaciones ~c bas : 
Se recibieron 90 1 as T8 cristal transparente , por parte de la empresa 
Ciser Grupo de Cons l oría Integral y servicios S . C., las cuales fueron 
instaladas por el r a de mantenimiento del plantel en los salones y 
pasillos a los cualt es hacía falta luminaria , se recibieron 5 teléfonos 
de oficina, por par e de la misma empresa , los cuales fueron entregados 
al área de informát'c del plantel para ser instalados en las áreas que_.-~-.. 
lo necesitaban . 
Se recibió la donaci n de un micrófono inalámbr ico, que se entregó al 
área de informática p raque sea utilizado en las ceremonias cívicas del 

plantel . t 
Se entregaron por pre de un servidor 24 memorias RAM DDR y 16 memorias 
RAM DDR2 , 25 cámara eb , 10 cables convertidor de video VGA a HDMI , todo 
lo anterior fue ado al área de informática para su utilización en 
el plantel . 

s de pintura, 26 litros de thinner , felpas , lijas 
entregado al área de mantenimiento y que fue 

Se recibieron 83 li.t 
y brochas, material q 
utilizado en el plapt 
Se recibieron por par Ing . Mario Martínez Higareda , 6 monitores HP 
MOD . L1506 de 15 p gadas, los cuales fueron entregados al área de 
Informática para su u o en el plantel. 
Se recibieron por I p rte de la C . Shary Servin García, bocina marca 
Dreamtech Mod . DTH1e9 , 2 micrófonos inalámbricos y cable de 1 . 5 metros , 
los cuales fueron ~n regados al área de formación técnica para uso del 
personal docente del lantel . 
Actualmente esta comi ión sigue trabajando en la obtención de recursos y 
apoyos en beneficio d 1 plantel . 

Ing . Miguel Ángel Lu 
Mercado Laboral, Se c 
se ha trabajado e 
instituciones , con 1 
nuestros egresados ~a 
campo laboral . 

a Zamora Representante de la Comisión de Apoyo al 
munica a l os miembros del comité, que en este tiemp 

la vinculación con el sector productivo 
finalidad de obtener vacantes que les permitan a 

oportunidad de postularse para ser incorporados al 
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La empresa E&S GLOB , ofer tó 20 vacantes para egresados de las carreras 
de Mantenimiento de s·stemas Electrónicos y Soporte y mantenimiento de 
equipo de cómputo . 

La empresa Míster A imentos , nos dio vacantes para la carrera de 
Contabilidad . 

La empresa DistriC<fP · , oferto vacantes para la carrera de Soporte y 
mantenimiento de eqtli o de cómputo . 
La empresa GISSA , n}s ofertó vacante para Asistente Directivo . 
La empresa TCII , of ro vacantes para técnicos en Soporte y Manteniendo 
de equipo de cómput . 
Grupo Sanborns , ofert vacante para técnico en Mantenimiento de Sistemas 
Elect rónicos. 

La empresa Karati , lf rtó vacante para auxiliar contable . 
Comercializadora G!Sn t , ofertó vacantes para Soporte y Mantenimiento de 
Equipo de Cómputo 

Se está llevando a fª o actualmente un taller de empleabilidad con apoyo 
de la Fundación FORfE para alumnos que cursaban el sexto semestre y que 
acaban de concluirf estudios profesionales técnicos . 

Por último, seguir trabajando en la obtención de mayores y mejore 
oportunidades para u stros Técnicos profesionales . 

ASUNTOS GENERALES 

El Lic . Rodolfo la Cruz Domínguez representante del 
Consultoría y se¡v · cios , s . c (CISER} , requiere el apoyo de 
de la Carrera de A istente Directivo para la realización de 

Grupo de 
6 alumnos 
Prácticas 

Profesionales . 

Se cumple con la repo ación del Convenio de Colaboración con GVA 
Consultoría y Capacft ción S . C. y se firma Convenio de Colaboración con 
la Comercializadora Te Hunter MX- El Gran Cazador . 
Se realizó la Seman e Salud por parte de la Alcaldía Venustiano 
Carranza en el mes 

ACUERDOS 

Firma del Convenio materia de Prácticas Profesionales 

Renovación del Conv~n · o de Colaboración en materia de Prácticas 
Profesionales con l~ niversidad Europea Campus Congreso . 
Renovación del Conv n'o de Colaboración en materia de Prácticas 
Profesionales con G u o de Consultoría y Servicios ; S . C . (CISER} . 
Se programa la Terc Sesión del Comité de Vinculación para el día 29 
de noviembre del pr año , a las 11 : 00 horas . 

CLAUSURA 
Siendo las 12 : 50 lct 1 día se da por clausurada la Segunda sesión del 
Comité de Vinculdc · ón del año 2023 . 
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MTRO. MARCO 
DIRECTOR DEL ~~ITEL Y SECRETARIO 
EJECUTIVO 

ALATORRE 
REPRESEN ANTE 

A MONTESINOS 

REPRESENTANTE DE LA COMISIÓNDE 
OBTENCIÓN DE RECURSOS Y APOYOS. 

TIVA 

S MARQUEZ j 
TO DE FORMACIÓN TE ICA 

DE LA COMISIÓN DE 
O LABORAL. 

JEFATURA DE PROYECTO DE PROMCX:IÓN Y VINCULACIÓN 

VINCULACIÓN Y SECRETARIA DE ACTAS 

DIRE 
IO S~VA 

DESARROLLO Y VINCULACIÓN 
DE LA UNIVERSIDAD EUROPEA Y REPRESENTANTE 
DE LA COMISIÓN ACADÉMICA Y EDUCATIVA. 

GONZALEZ 
LA COMISIÓNDE 

OBTENCIÓN DE RECURSOS Y APOYOS. 

APOYO AL MERCADO LABORAL. 
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