SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE VINCULACION DEL PLANTEL

" i, Unidad de Operacién desconcentrada para la Ciudad de México
Plantel Venustiano Carranza 1

JEFATURA DE PROYECTO DE PROMOCION Y VINCULACION

CONALEP VENUSTIANO CARRANZA I.

Fecha: 11 de agosto de| 2023.

Hora: 11:00 a 13:00| hrs.

Lugar: Anexo de la Biblioteca del Plantel Venustiano Carranza ubicado en
Calle Yungue no. 33 col. Artes Graficas Alcaldia Venustiano
Carranza. |

Objetivo:

El Comité de Vi?culacién da a conocer a los invitados el trabajo
realizado de| las diferentes comisiones, para que con ello nos
encontremos en |[posibilidad de apoyar el crecimiento del Plantel;
como lo son la jpromocién de los beneficios gue el Colegio ofrece,
implicacién de estrategias y politicas que permitan la obtencién
de recursos y fuentes de financiamiento entre el sector productivo,
para fortalecer el desarrollo del Sistema Conalep y del Modelo
Académico de [Calidad para la Competitividad.

Miembros del
comité

L.C. Rodolfo e la Cruz Dominguez Presidente del Comité vy
Representante gal del Grupo de Consultoria Integral y Servicios,
5.C., Mtro. Marco Efrén Alanis Vizcaya Secretario Ejecutivo vy

Director Del Plantel, Mtra. Marisela Ramirez Gil Secretaria de
Actas y Jefe de Proyecto de Promocién y Vinculacién del Plantel,
Lic. Sara Marcella Flores Alatorre Coordinadora Ejecutiva y la Lic.
Isabel Osornio |Silva Directora de Vinculacién y Desarrollo de la
Universidad Europea, Representantes de la Comisién Académica y
Educativa, Lic. Ricardo Lorenzo Campa Montesinos Jefe de Proyecto
de Capacitacién, C. Miguel Angel Verazas Gonz&lez Representantes
de la Comisidn| de Obtencién de Recursos y Apoyos, Lic. Julieta
Santos Marquez |Jefe de Proyecto de Formacidén Técnica y C. Miguel
Angel Luna Zam¢ra, Tecnomania Disefio Electrénico, Representantes
de la Comision|de Apoyo al Mercado Laboral, cuyo propésito seré
atender los requerimientos del mercado laboral.

Participantes:

Ing. Abel Roberto Ruiz Mercado Coordinador de Vinculacién
Institucional en la UODCDMX, Lic. Tonatiuh Alfonse Silva Flores
JUD de Atencidéh a Escuelas de Nivel Medio Basico en la Alcaldia
Venustiano Carxranza, C. Pedro Isaic Mufioz Velasco JUD. De
Relaciones Labprales y Capacitacién en la Alcaldia Venustiano
Carranza, Lic.| Anselmo Miramontes Andrade Encargado de Servicio
Social en 1la BAlcaldia Venustiano Carranza, C. Emanuel Geovanni
Tapia Salazar de la Empresa Ergira, S.A. de C.V, .Lic. Mauricio
Romero Aguilar|de la empresa E & S Global, Lic. Jenice Antoniet
Martinez Aponte de la empresa E & S Global, Lic. Salvador Armando
Figueroa Morales Coordinador de Servicio Social y Practicas
Profesionales |en 1la Comercializadora The Hunter MX (el Gran~
Cazador), Lic.|Julio Estevané Huertero, Lic. Ménica Laura Morales
Garcia Asistente de Direccién General en Certificacién Mexicana,
S.C., Lic. Andrés Avila Garcia Director General de GVA.
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Orden del dia

Jia= Registro de Asistencia

2 Loa a la Bandera

3.~ Presentacién de los|asistentes

4.- Bienvenida por parte¢ de Director de Plantel

9 Lectura y aprobacidn del orden del dia

6.~ Asuntos para lo gue|fueron citados los asistentes

1= Asuntos generales

8 Sequimiento de los acuerdos de la sesién anterior

P Acuerdos de la segifn

10— Firma de Minuta de la sesidn

o Clausura

ASUNTOS PARA LOS|QUE FUERON CITADOS LOS ASISTENTES

1.= Para que las distintas comisiones den a conocer los trabajos realizados
del 15 de marzo de |afio 2023 a la fecha.

2= Para la celebracippn del Convenio de Colaboracién en materia de
Pricticas Profesionales con GVA, Consultoria y Capacitacién, S.C. y el
Plantel Venustiano |Carranza I
Para la entrega {e| reconocimientos a las Empresas Tecnomania Disiefio
Electrénico y Grup¢ Ergira, S.A. de C.V., por su participacién en el
Sistema de Educacidn Dual 2022-2023, mismo concluyo el dia 14 de julio
del presente afio
INTERVENCIONES DE [.OS REPRESENTANTES DE LAS COMISIONES

L= Lic. Isabel Osornip |Silva Representante de la Comisién Académica y
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programas académicos en colaboracién con el sector
o, Sistema de Educacién Dual, el cual concluyé de
| pasado 14 de julio del presente afio, las empresas
Fecnomania Disefic Electrdénico S.A De C.V., con una
lumnos de la carrera de Mantenimiento de Sistemas
rgira S.A De C.V., con la participacién de 2 alumnas
itente Directivo, se dio seguimiento al proceso en
asi como de forma externa a la empresa, alumnos y

niciamos un nuevo proceso en el Sistema de Educacidn
pacién de la empresa GVA Consultoria Capacitacién
;tan participando 12 alumnos de la carrera de
forma se esta dando seguimiento puntual al proceso
de los estudiantes. En proéximas fechas la misma
Btoria para gue alumnos de la carrera de Asistente
icipar en el Sistema de Educacién Dual.

bmico y educativo.
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uventud IAP, Programa dencominado “Passport To Succes
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as Gonzalez Representante de la Comisién para la
Se comunica a los miembros de este comité, gue en
rabajado en la obtencién de apoyos a través de
o del plantel, los cuales han sido de gran utilidad
mismo, a continuacién, se mencionan las gestiones
ibas:
ras T8 cristal transparente, por parte de la empresa
toria Integral y servicios S.C., las cuales fueron
ba de mantenimiento del plantel en los salones y
les hacia falta luminaria, se recibieron 5 teléfonos
de la misma empresa, los cuales fueron entregados
5 del plantel para ser instalados en las areas gque

n de un micréfono inalédmbrico,
hra que sea utilizado en las ceremonias civicas del

gue se entregd al

te de un servidor 24 memorias RAM DDR y 16 memorias
reb, 10 cables convertidor de video VGA a HDMI, todo
gado al Area de informatica para su utilizacién en

os de pintura, 26 litros de thinner, felpas, lijas
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bl .

te del Ing. Mario Martinez Higareda, 6 monitores HP
lgadas, los cuales fueron entregados al area de
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irte de la C. Shary Servin Garcia, bocina marca
6, 2 micro6fonos inaladmbricos y cable de 1.5 metros,
regados al Area de formacién técnica para uso del
blantel.

5i6n sigue trabajando en la obtencién de recursos y
el plantel.
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La empresa E&S GLOBAL, ofertd 20 vacantes para egresados de las carreras

de Mantenimiento de
equipo de cémputo.

La empresa Mister
Contabilidad.

La empresa DistriCopi,

Alimentos, nos

Slistemas Electrénicos y Soporte y mantenimiento de

dio vacantes para la carrera de

oferto vacantes para la carrera de Soporte vy

mantenimiento de equipo de cémputo.

La empresa GISSA, ngs

ofertd vacante para Asistente Directivo.

La empresa TCII, oferfo vacantes para técnicos en Soporte y Manteniendo

de equipo de computq

Grupo Sanborns,| ofert¢ vacante para técnico en Mantenimiento de Sistemas

Electrénicos.

La empresa Karati, oferté vacante para auxiliar contable.
Comercializadora GIS$nét, oferté vacantes para Soporte y Mantenimiento de

Equipo de Coémputo

Se esta llevando a ¢abo actualmente un taller de empleabilidad con apoyo

de la Fundacién FORGE

para alumnos que cursaban el sexto semestre y que

acaban de concluir sus estudios profesionales técnicos.

Por ultimo,

seguiremo

oportunidades para nuestros Técnicos profesionales.

s trabajando en la obtencidén de mayores Yy mejoreg‘
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ASUNTOS GENERALES

El ILic. Rodolfo

Consultoria y Servicios, S.C (CISER),

Dominguez representante del Grupo de
reguiere el apoyo de 6 alumnos

la Cruz

de la Carrera de |Adistente Directivo para la realizacién de Practicas

Profesionales.

SEGUIMIENTO DE

ACUERDOS DE LA SESION ANTERIOR

Se cumple con la reho
Consultoria y Capacit
la Comercializadora|T

facidn del Convenio de Colaboracién con GVA
bcién S.C. y se firma Convenio de Colaboracidn con
he Hunter MX-El Gran Cazador.

Se realizdé la Semana

Carranza en el mes de

He Salud por parte de la Alcaldia Venustiano
mayo.

ACUERDOS

Firma del Convenio de
¥.4

con Certificacidén M

Colaboracién en materia de Practicas Profesionales
icana, S.C.

Renovacidén del Conv
Profesionales con 1

o I 4
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io de Colaboracién en materia de Practicas
Iniversidad Europea Campus Congreso.

Renovacién del Conven
Profesionales con Grupo de Consultoria y Servicios; S.C.

(CISER) .

io de Colaboracién en materia de Practicas N

v
%
X

Se programa la Tercper
de noviembre del pres

bnte afio, a las 11:00 horas.

h Sesién del Comité de Vinculacién para el dia 29 KL

CLAUSURA

Siendo las 12:50 |[ddl dia se da por clausurada la Segunda sesidén del
Comité de Vinculacién del ano 2023.
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ATANIS VIZCAYA
L Y SECRETARIO

MTRO. MARCO
DIRECTOR DEL
EJECUTIVO

LIC. SARA MARCELA RES ALATORRE

COORDINADORA EJE IVA Y REPRESENTANTE
EMICA Y EDUCATIVA

DE LA COMISIOND,

LIC.R CAMPA MONTESINOS
JEFE D OYECTO DE CAPACITACION Y
REPRESENTANTE DE LA COMISIONDE
OBTENCION DE RECURSOS Y APOYOS.

\

N

LIC. JULIETA S MARQUEZ

JEFE DE PROY\Q TO DE FORMACION TECNICA

DE LA COMISION DE
LABORAT.

Y REPRESENT
APOYO AL MER
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LIC.”MARISELA'RAMIREZ GIL
JEFA DE PROYECTO DE PR ION Y
VINCULACION Y SECRETARIA DE ACTAS

ORNIO SILVA
DESARROLLO Y VINCULACION
DE LA UNIVERSIDAD EUROPEA Y REPRESENTANTE
DE LA COMISION ACADEMICA Y EDUCATIVA.

7

C. MIGUEL AN
REPRESENTANTE
OBTENCION DE RE

VERAZAS GONZALEZ
LA COMISIONDE
SOS Y APOYOS.

{
C. MI ANGEL L ZAMORA
TECN! DISENO BLECTRONICO

REPRESENTANTE DE LA COMISION DE
APOYO AL MERCADO LABORAL.



