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SECUNDA SESION DEL COMITE DE VINCULACIGN 2021

EN LA CIUDAD DE MEXICO, SIEN DO LAS DOCE HORAS DEL DiA DIEZ DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS

MIL VEINTIUNO ' Los INVITADOS A LA SECUNDA  SESION DEL COMITE DE VINCULACION DEL——~
CONALEP PLANTEL ALVARO OBREGON I, NOS ENCONTRAMOS CONECTADOS POR M | DE ~
TEAMS, EL ING. RAUL ENRIQUE SALAZAR DiAZ, DIRECTOR DEL PLANTEL CONALEP AL

OBREGON II, LAC. SUSANA JAQUELINE MEJIA ARREGUIN PRESIDENTE DEL COMITE DE VINCULACIO

DEL PLANTEL ALVARO OBREGON Il E INVITADOS DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO, QUENES '"SE
ENLISTAN EN EL ANEXO |, TODOS ELLOS INTEGRANDO EL CUORUM NECESARIO PARA PROCEDER A

DAR INICIO A LA SECUNDA SESION DEL COMITE DE VINCULACION DEL PLANTEL QUE SE CONVOCA,

CON BASE A LO SIGUIENTE:

ORDEN DEL DiA:

° REGISTRO DE ASISTENCIA

. BIENVENIDA

. LECTURA DEL ORDEN DEL DiA

. PRESENTACION DE LOS ASISTENTES

. MATRICULA PERIODO 2 21-22

. ACCIONES PARA LIBERAR SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

. MODELO DUAL

. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA OFICINA DE PROMOCION Y VINCULACION

DURANTE EL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL 2021

. ASUNTOS GENERALES

. CIERRE DE LA SESION POR PARTE DE LAC. SUSANA J. MEJIA ARREGUIN. - PRESIDENTE
DEL COMITE DE VINCULACION Y EL ING. RAUL ENRIQUE SALAZAR DiAZ DIRECTOR DEL
PLANTEL.

EL ING. RAUL ENRIQUE SALAZAR DiAZ DIRECTOR DEL PLANTEL CONALEP ALVARO OBREGON i
INVITA A PARTICIPAR A EL IC. IGNACIO LUGO POY COORDINADOR DE VINCULACION INSTITUCIONAL

DE LA UNDAD DE OPERACION DESCONCENTRADA PARA LA CUDAD DE MEXICO, EL CUAL
MENCIONA QUE SETIENE LA INDICACION DE NUESTRO DIRECTOR NACIONAL Y NUESTRO TITULAR
DE LA UNIDAD DE OPERACION DESCONCENTRADA QUE SE TIENE QUE INCREMENTAR LA
MATRICULA DEL MODELO DUAL NO POR UN INDICADOR NUMERICO SINO PORQUE EN LA
FORMACION DUAL TRANSFORMA LA VIDA DE LOS JOVENES, YA QUE ESTA COMPROBADO QUE LOS
ALUMNOS SALEN MUCHO MAS PREPARADOS Y FACILITA LA INSER ION LABORAL, LOS JOVENES
SALEN CON MAS HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES, MENCIONA QU SEESTA TRABAJANDO EN LA
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REVISION DE LOS PLANTELES PARA INCREMENTAR NUEVAS CARRERAS, Y CON ELLO PONER EN
ALTO A LA INSTITUCION EL ING.

RAUL ENRIQUE SALAZAR DiAZ, AGRADECE LA PARTICIPACION Y CONTINUA CON LA PRESENTACION
DEL PERSONAL DEL PLANTEL, LA ASISTENCIA Y PARTICIPACION DE LA C. SUSANA J. MEJIA
ARREGUNN, PRESIDENTE DEL COMITE DE VINCULACION DEL PLANTEL, MISMA QUE DA LA
BEENVENIDA A TODOS LOS PRESENTES INVITANDO A SEGUIR CON LA SESION

O|_~
LA C. ELIA GARCIiA GARCIA TOMA LA PALABRA PARA DAR LECTURA AL ORDEN DEL DiA -
ACTO SEGUIDO LA PRESENTACION Y PARTICIPACION DE LOS ASISTENTES
POSTERIORMENTE SE INFORMA DE LA MATRICULA POR SEMESTRE DEL PERIODO ESCOLAR 1.2122,
DE LOS ALUMNOS QUE REALIZARON TRAMITE DE SERVICIO SOCIAL Y SU LIBERARON, PRACTICAS
PROFESIONALES, LOS QUE ESTAN EN TRAMITE Y LO QUE SE PRETENDE ALCANZAR SE INFORMA A AJ

LOS PRESENTES LAS ESTRATEGIAS IMPLEMEN~ADAS PA~AALCANZAR LA PROSPECCION, A TRAVES ~
DE LA VINCULACION CON ALIADOS ESTRATEGICOS BASICAMENTE CON EL SECTOR SOCIAL, EN~
DISTINTOS PROGRAMAS COMO SON EN CAPACITACION LABORAL, SOCIOEMOCIONAL, CUIDA
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE, SE INFORMA QUE EN EL PLANTEL NO SE LIBERARO
ALUMNOS EN NINGUN PROGRAMA INTERNO TODO FUE CON LAS DIFERENTES SECTOR~
GENERADO DEL TRABAJO EN CUNJUNTO CON EL SECTOR SOCIAL , LA COMUNICACION EFECTIVA

CON ALUMNOS Y PADRES DE FAMILIA HACIENDO CONCIENCIA A LA IMPORTANCIA QUE TIENE LA
LIBERACION DEL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES, ELTRABAJO DE MONITOREO POR
PARTE DEL PERSONAL DE VINCULACION PARA EVITAR QUE LOS ALUMNOS SE DEN DE BAJA EN
SERVICIO SOCIAL 0 PRACTICAS PROFESIONALES

CONTINUAMOS  CON MODELO DUAL SE INFORMA DE LA CAPACITACION BRINDADA A LOS
DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO POR PARTE DE LA AMIS E IMESFAC, DE LAS BECAS DE
CAPACITACION A LOS ALUMNOS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE, SERVICIOS BRINDADOS POR
PARTE DE LA OFICINA DE PROMOCION Y VINCULACION, CEDIENDO LA PALABRA A LA
REPRESENTANTE DE LA UNITEC, DANDO SU INFORME DE ACTIVIDADES CON LOS ALUMNOS DEL
PLANTEL, APLICACION TEST VOCACIONAL, CURSOS DE CAPACITACION OFERTADOS A DOCENTES,
ALUMNOS Y PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TODOS LOS SERVICIOS, AGRACEDE EL APOYO AL
PLANTEL, CONTINUANDO CON EL INFORME DE FORGE, EN ESTE ANO SE SUMAN AL PROGRAMA DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO UN TOTAL 161 BECAS Y LA LIBERACION DE SERVICIO SOCIAL Y
PRACTICAS PROFESIONALES CORRESPONDIENTES A LA MATRICULA 18 Y EN ESTE ANO CON
ALUMNOS DE QUINTO SEMESTRE SE OTORGARON 359, DE LOS CUALES 259 YA INICIARON Y EL
RESTO INICIA EN EL MES DE OCTUBRE, JA MEXICO, DA SU INFORME RECONOCIENDO EL ESFUERZO
DE LOS ALUM NOSY PLANTEL PARA EL PROYECTO DE EMPREN DEDO S CON UNA DURACION DE 18
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SEMANAS, LA DIRECTORA DE FUNAET S.C. LIC. IRAIS NOS INFORMA QUE 38 ALUM NOS REALIZARON
EL CURSO DE COMPETENCIAS CONVERSACIONALES Y MANIFESTO SU INTERES Y ACRADECIMIENTO
POR CONTINUAR APOYANDO A NUESTROS ALUMNOS TASMBIEEN INFORMO LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES QUE SE VAN A PROXIMAMENTE SE VAN A REALIZAR, LIC. VIANEY DIRECTORA ClJ
ACRADECIO ELHACER POSIBLE EL TRABAJO EN CONJUNTO DEL CENTRO DE INTECRACION JUVENIL
Y EL PLANTEL, Y PROYECTOS FUTUROS COMO SON LAS ACCIONES PREVENTIVAS APOYO EN
SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES, CONTINUAMOS CON MODELO DUAL LA LIC.
PATRICIA DE LA O, MENCIONA QUE DAREMOS INICIO A LA TERCERA CENERACION, QUE SE SICUEN
SUMANDO EMPRESAS A ESTE MODELO, LA CERTIFICACION DE NUESTROS EGRESADOS, LIBERARON
LA CAMPANA DE COMUNICACION PARA REALIZAR LA PROMOCION EN LAS SECUNDARIAS,
MANIFESTO SU ACRADECIMIENTO AL PLANTEL Y AL COLECIO, CONTINUA, EL ASESOR DE LA
CAMEXA JOSE BOTELLO, MENCIONA QUE ESTAMOS TRABAJANDO DESDE EL 2018 3 ECRESAD —§——
UNO DE ELLOS FUE CONTRATADO, Y LOS OTROS DOS SE LES SICUE APOYANDO EN SUED ACI N
SUPERIOR Y MENCIONA QUE LAMENTABLEMENTE AHORITA NO CUENTAN CON MD. QUE ES RAN
QUE TERMINANDO LA PANDEMIA CONTINUAREMOS TRABAJANDO, CONTINUA LA C. SUSA
ARREGUIN PRESIDENTE DEL COMITE DE VINCULACION | INFORMANDO QUE HASTA EL MOMENTO
HA RECIBIDO A 15 ALUMNOS APROXIMADAMENTE QUE ACTUALMENTE 3 DE ELLOS ESTAN
ESTUDIANDO Y TRABAJANDO, QUE VA A REALIZAR EXAMEN DE SIMULACION A LOS ALUMNOS DE
QUINTO SEMESTRE QUE SON APROXIMADAMENTE 500 EXAMEN DIACNOSTIC~S PARA LA UNAM\
OTORCAR 5 BECAS AL 100 % PARA EL CURSO DE INGRESO A LA UNAM, QUE ESTA EN ESTUDIOS PARA
IMPLEMENTAR EL MODELO DUAL, BRINDA BECAS DE REGULARIZACION EN MATEMATICAS TANTO
DE PRIMER, SECUNDO Y TERCER NIVEL DE MATEMATICAS, PARA QUE CONTINUEN SUS ESTUDIOS,
CONTINUAR CON EL APOYO EN PRACTICAS PROFESIONALES BOLSA DE TRABAJO Y CAPACITACION
A CONTINUACION

EL ING. RAUL, AGRADECE LA PARTICIPACION Y COM PROM ISO A TODOS, MENCIONA QUE NOSOTROS
PERTENECEMOS AL PADRON DE BUENA CALIDAD, LOS ALUM NOS ESTAN SIENDO FORMADOS CON
TODAS LAS HABILIDADES Y CAPACIDADES PARA QUE PUEDAN SER RECIBIDOS EN SUS
INSTALACIONES YA QUE NOS ENCONTRAMOS EN EL PADRON DE CALIDAD, INVITANDO AL LIC
JAVIER GALLEGOS DAVILA AL JEFE DE FORMACION TECNICA INFORMA LOS DOCENTES CUENTAN
CON EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ACADEMICA, 80% DOC. TENCA CERTIFICACION EN ENSENANZA
SIGNIFICATIVA PARA SER NIVEL |, PROGRAMA DE TUTORIAS, INSTALACIONES, LABORATORIOS,
EVALUACION DE PERTINENCIA DE LOS PLANES DE ESTUDIO, DE LOS TRAYECTOS TECNICOS SON
INNOVADORES, TOMA LA PALABRA EL ING. RAUL ENRQUE SALAZAR DiAZ DIRECTOR DEL PLANTEL
PARA INFORMAR QUE CONTAMOS CON UN CENTRO DE EVALUACION Y CAPACITACION, INVITANDO
A RAUL CHAVEZ HELGUERA, JEFE DE CAPACITACION PARA QUE INFORME SOBRE LOS SERVICIOS
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QUE SE OFRECEN, PONIENDO A SU DISPOSICION DE LOS SERVICIOS Y SE LES ENVIARA UN
CATALOGO DE LOS CURSOS DE CAPACITACION QUE SE OFRECEN QUE PUEDEN SER A DISTANCIA Y
PRESENCIALES, TOMANDO LAS MEDIDAS DE SANIDAD ESTABLECIDAS, QUE SE OTORGARON BECAS
A ALUMNOS Y PERSONAL EN CERTIFICACION EN EL ESTANDAR ECCO 107, MENEJO DE
PROCESADORES DIGITALES WORD, ECCO 108 MANEJO DE PROCESADOR DE HOJAS DE CALCULO
DIGITAL  EXCEL, MANIFESTO LA IMPORTANCIA DE LA PARTICIPACION DE LOS PRESENTES,

MAICROSOF TAMBIEN OFRECIO BECAS A NUESTROS ALUMNOS.

ACUERDOS:

" ENVIAR CATALOGO DE CURSOS Y SERVICIOS DE CAPACITACION POR PARTE DEL AREA DE
CAPACITACION DEL PLANTEL

" C. SUSANA J. MEJIA ARREGUIN OTORGARA 5 BECAS A ALUMNOS AL 100 % PARA EL CURSO
DE INGRESO A LA UNAM

. LA PROXIMA REUNION SELLEVARA A CABO EN NOVIEMBRE

POR LO QUE NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENTE DEL COMITE DE
VINCULACION C. SUSANA JAQUELINE MEJIA ARREGUIN Y EL ING. RAUL ENRIQUE SALAZAR DiAZ~
DIRECTOR DEL PLANTEL DA POR TERM INADA LA PRESENTE A LAS TRECE HORAS CON QUINCE SIETE
MINUTOS DEL DIA DE SU CELEBRACION, SEENDO FIRMADA :ARA SU CONS~ANCIA POR TRIP~ICADO,
AL MARG EN Y AL CALCE POR LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE VINCULACION DEL PLANTEL ALVARO
OBREGON I

INTEGRANTES D —I|INCULACI6N

ING. NRIQUE SALAZAR DfAZ
ECTOR DEL PLANTEL
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