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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra del Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica, se procede a emitir la presente resolucion con base en los
siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha veintiuno de abril de dos mil veintidGs, se presentaron ante este
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, dos escritos de
denuncia por el presunto incumplimiento a las obligaciones de transparencia en
contra del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, en las cuales se
sefala lo siguiente:

a) Denuncia DIT 0400/2022:
“No se encuentra publicado.”. (sic)

b) Denuncia DIT 0401/2022:

“No se encuentra publicado.”. (sic)

En virtud de que la denuncia se recibio en este Instituto el veinte de abril del presente
afo, fuera del horario establecido en el numeral Décimo de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (Lineamientos de denuncia), por lo que se tuvo por
presentada al dia habil siguiente de su interposicion.

Cabe senalar que en el apartado de “Detalles del incumplimiento” que genera la
Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que los incumplimientos
denunciados versan sobre el formato 2a de la fraccién Il del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley General)
correspondiente a la informacion de “Estructura Organica” del sujeto obligado;
asimismo, se sefialaron como denunciados los siguientes periodos:

Expediente Periodos denunciados Formato denunciado
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Primer, segundo, tercero y cuarto
trimestres de 2021
Primer, segundo, tercero y cuarto
trimestres de 2021

DIT 0400/2022 2a LGT_Art_70_Fr_II

DIT 0401/2022 2a LGT_Art_70_Fr_II

Il. Con fecha veintiuno de abril de dos mil veintidds, la Secretaria de Acceso a la
Informacidn asigno los numeros de expediente DIT 0400/2022 y DIT 0401/2022 a la
denuncias presentadas y, por razén de competencia, se turné a la Direccion General
de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados
(Direccion General de Enlace) para los efectos del numeral Décimo primero de los
Lineamientos de denuncia.

[ll. Con fecha veintiuno de abril de dos mil veintidés, la Secretaria de Acceso a la
Informacién remitié, mediante correo electrdnico, los oficios INAI/SAI/0656/2022 e
INAI/SAI/0657/2022 de misma fecha, los turnos y escritos de denuncia a la
Direccion General de Enlace, a efecto de que se le diera el tramite correspondiente,
de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos de denuncia.

IV.  Con fecha veintidés de abril de dos mil veintidés, la Direccion General de
Enlace admitié a tramite las denuncias interpuestas por el denunciante, toda vez
gue ésta cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de la
Ley General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha veintidés de abril de dos mil veintidés, la Direccion General de Enlace
acordoé la acumulacién de las denuncias con fundamento en el articulo 45 de la
Ley Federal del Procedimiento Administrativo, supletoria de los Lineamientos de
denuncia, conforme al numeral sexto de dichos Lineamientos, a efecto de que se
sustancien bajo un mismo procedimiento

VI.  Con fecha veintidés de abril de dos mil veintidés, la Direccién General de
Enlace admitié a tramite las denuncias interpuestas por el denunciante, toda vez
qgue ésta cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de la
Ley General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

VII.  Con fecha veintisiete de abril de dos mil veintidés la Direccion General de
Enlace realizdé una primera verificacion virtual sobre el formato 2a de la fraccion Il
del articulo 70 de la Ley General, para el ejercicio dos mil veintiuno, en la vista
publica del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la
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Plataforma Nacional de Transparencia, observando que no contaba con registros
de informacion tal como se advierte en la siguiente imagen:
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VIII. Con fecha veintisiete de abril de dos mil veintidés, mediante la Herramienta
de Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los
Lineamientos de denuncia, se notificé a la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado la admisién de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente de su notificaciébn para que rindiera su
informe justificado respecto de los hechos o motivos denunciados, de conformidad
con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

IX. Con fecha veintisiete de abril de dos mil veintidés, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 91, fraccion 1V, de la Ley General y numeral Noveno,
fraccion IV, y Décimo cuarto de los Lineamentos de denuncia, la Direccion General
de Enlace notificé a la persona denunciante la admision a la denuncia, mediante la
cuenta de correo electronico sefialada por el denunciante para tales efectos,
observando que no fue posible la recepcion de dicha notificacion en la cuenta de
correo electrénico sefialada por la persona denunciante, se procedio a fijar en los
estrados del Instituto copia del acuerdo de admision.
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X. Con fecha dos de mayo de dos mil veintidos, se recibid en este Instituto,
mediante la Herramienta de Comunicacion, el oficio numero UT/157/2022 de misma
fecha, suscrito por la Directora de Evaluacion Institucional del sujeto obligado y
dirigido al Director General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados de este Instituto, a través del cual se rindié el informe
justificado en los siguientes términos:

“L..]

En relacion con este tema, le informo que, se realiz6 la versidn de las consideraciones
establecidas en el Expediente DIT 0400/2022 y su acumulado DIT 0401/2022, en los
que se denuncia que la informacion correspondiente a la fraccion Il Estructura
Organica, en los trimestres 1°, 2°, 3° y 4°, de 2021, “No se encuentra publicado’.

Al respecto, es importante mencionar que en los Lineamientos Técnicos Generales
para la publicacion, homologacién y estandarizacion de la informacién de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, se establece en la fraccion Il Estructura Orgénica, la siguiente:
Periodo de actualizacidn: trimestral

Conservar en el sitio de internet: informacion vigente

En este contexto, la Direccidon de Personal realiz6 en tiempo y forma, lo conducente
para la publicacion y actualizacion de la informacion correspondiente a la fraccion I
Estructura Organica, en los trimestres 2°, 3°y 4°, de 2021, asi como la correspondiente
al ler. Trimestre de 2022, toda vez que a partir del 24 de junio de 2021 se asigné esta
fraccion a la Direccion de Personal; ya que anteriormente estaba a cargo de la Direccion
de Evaluacion Institucional.

Para mejor referencia se adjunta copia de:
- Extracto de los Lineamientos Técnicos Generales

- Impresion de pantalla de correo relacionado con la asignacién a la Direccién de
Personal de la fraccion Il Estructura Orgéanica

- Comprobante de Procesamiento Formato 2a LGT_Art 70 _Fr_ll, Estructura
Organica, 2°. Trimestre 2021

- Comprobante de Procesamiento Formato 2a LGT_Art 70 Fr_IlI, Estructura
Organica, 3re. Trimestre 2021

- Comprobante de Procesamiento Formato 2a LGT_Art 70_Fr_ll, Estructura

Organica, 4°. Trimestre 2021
- Comprobante de Procesamiento Formato 2a LGT_Art_70_Fr_IlI, Estructura
Orgénica, 1re. Trimestre 2022
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Por lo tanto, esta fraccidn contiene Unicamente la informacion correspondiente al primer
trimestre de 2022, misma que fue actualizada el dia 12 de abril del afio en curso, de
acuerdo con el periodo de actualizacion establecido.

En virtud de lo anterior, se demuestra que no hubo incumplimiento de las obligaciones
conferidas al CONALEP del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, e la fraccion Il (formato 2a LGT_Art_70_Fr_II), puesto que la
informacion relativa a la fraccion Il Estructura Organica de publicé y actualizé de
conformidad a la normatividad establecida.” (sic)

Periodo y conservacion de la informacién. Con base en los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacién, homologacién y estandarizacion de la informacion de
las Obligaciones Establecidas en el Titulo Quinto y en la Fraccién IV del Articulo 31 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, que deben de
difundir los sujetos Obligador en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, que establece para la Fraccion Il, lo siguiente:

i. Periodo de actualizacion, Trimestral, en su caso, 15 dias habiles después de
la aprobacion de alguna modificacién a la estructura organica.
ii. Conservar en el sitio de internet. Informacion vigente.” (sic)

De conformidad con los Lineamientos técnicos generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en
el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, publicados en el
Diario Oficial de la Federacion el dia 28 de diciembre de 2020, la Fraccion |l del articulo
70, presentan la siguiente descripcion:

Il. Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de
la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada servidor
publico, prestador de servicios profesionales o miembros de los sujetos obligador de
conformidad con las disposiciones aplicables.

Periodo de actualizacién: trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacién de alguna modificacién a la
estructura orgéanica.

Conservacion en el sitio de Internet: informacion vigente(sic)”

Por lo tanto, de acuerdo con la fecha (20 de abril del 2022) en la que el ciudadano
presenté la denuncia DIT 0400/2022 y su acumulado DIT 0401/2022, exclusivamente
se debié encontrar publicada en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia la informacion referente al primer trimestre del ejercicio en curso; en
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razon de que para ese dia la Fraccion ll, ya se encontraba actualizada (12 de abril del
2022); de conformidad con los Lineamientos técnicos generales.

Por lo que, se puede apreciar en relacion con la denuncia ciudadana y de conformidad
con la normatividad aplicable, la Fraccion Il se encuentra actualizada y Unicamente se
conserva la informacién vigente, primer trimestre del ejercicio 2022; por lo que no existe
omision en la publicacién de la informacién en el Sistema de Portales de Obligaciones
de Transparencia para el primero, segundo, tercero y cuarto trimestres del 2021, dando
cumplimiento a los criterios adjetivos de actualizacion y confiabilidad.

[...T" (sic)

Asimismo, adjunté como evidencia a lo suscrito en el informe justificado la siguiente

informacion:

- Comprobante de

Procesamiento Formato 2a LGT_Art 70 Fr_lI,

Estructura Organica, ler.. Trimestre 2021.

- Comprobante de

Procesamiento Formato 2a LGT_Art 70 Fr_lI,

Estructura Orgénica, 2°. Trimestre 2021

- Comprobante de

Procesamiento Formato 2a LGT_Art 70 Fr_lI,

Estructura Organica, 3re. Trimestre 2021

- Comprobante de

Procesamiento Formato 2a LGT_Art_70 _Fr_lI,

Estructura Orgénica, 4°. Trimestre 2021

- Comprobante de

Procesamiento Formato 2a LGT_Art 70 Fr_lI,

Estructura Organica, 1lre. Trimestre 2022

Xl.  Con fecha dos de mayo de dos mil veintidds la Direccion General de Enlace
realiz6 una segunda verificacién virtual sobre el formato 2a de la fraccion Il del
articulo 70 de la Ley General, para el ejercicio dos mil veintiuno, en la vista publica
SIPOT de la Plataforma Nacional de Transparencia, observando que no contaba
con registros de informacion tal como se advierte en las siguiente imagen:
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. EIl Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 60, apartado A,
fraccion VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12,
fracciones VIII y XXXVII, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, cuya
altima reforma se publico en el Diario Oficial de la Federacion el veinticinco
de febrero de dos mil veintidés, con Nota Aclaratoria publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el nueve de marzo de dos mil veintidos, asi como en el
numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 69 a 76 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, cuya ultima modificacion fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion
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el treinta de abril de dos mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por la persona denunciante, se
denuncié el posible incumplimiento del Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica a la obligacion de transparencia establecidas en el formato 2a
de la fraccion Il del articulo 70 de la Ley General, correspondiente a la informacion
sobre “Estructura Organica” respecto del primero, segundo, tercero y cuarto
trimestres del ejercicio dos mil veintiuno, manifestando que no se encuentra
publicado.

Al respecto, una vez admitida la denuncia, la Direccion General de Enlace, mediante
la Herramienta de Comunicacion, solicitd al sujeto obligado rindiera el informe
justificado correspondiente, mediante el cual manifesto lo siguiente:

- Que se realizé la versién de las consideraciones establecidas en el
Expediente DIT 0400/2022 y su acumulado DIT 0401/2022, en los que se
denuncia que la informacién correspondiente a la fraccion Il Estructura
Organica, en los trimestres 1°, 2°, 3° y 4° de 2021, “No se encuentra
publicado”.

- Que es importante mencionar que en los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacién de la
informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la
fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, se
establece en la fraccidn Il Estructura Orgénica, la siguiente:

Periodo de actualizacién: trimestral
Conservar en el sitio de internet: informacion vigente

- Que la Direccion de Personal realizé en tiempo y forma, lo conducente
para la publicacién y actualizacién de la informacion correspondiente a la
fraccion Il Estructura Organica, en los trimestres 2°, 3°y 4°, de 2021, asi
como la correspondiente al ler. Trimestre de 2022, toda vez que a partir
del 24 de junio de 2021, se asigno esta fraccion a la Direccion de Personal;
ya que anteriormente estaba a cargo de la Direccién de Evaluacién
Institucional.
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- Que esta fraccion contiene Uunicamente la informacion correspondiente al
primer trimestre de 2022, misma que fue actualizada el dia 12 de abril del
afo en curso, de acuerdo con el periodo de actualizacién establecido.

- Que se demuestra que no hubo incumplimiento de las obligaciones
conferidas al CONALEP del articulo 70 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, a la fraccion 1l (formato 2a
LGT_Art_70_Fr_Il), puesto que la informacién relativa a la fraccion i
Estructura Organica de public6 y actualizé de conformidad a la
normatividad establecida.

- Que de acuerdo con la fecha (20 de abril del 2022) en la que el ciudadano
presentd la denuncia DIT 0400/2022 y su acumulado DIT 0401/2022,
exclusivamente se debié encontrar publicada en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia la informacion referente al primer trimestre
del ejercicio en curso; en razon de que para ese dia la Fraccién Il, ya se
encontraba actualizada (12 de abril del 2022); de conformidad con los
Lineamientos técnicos generales.

- Que se puede apreciar en relacién con la denuncia ciudadana y de
conformidad con la normatividad aplicable, la fraccién Il se encuentra
actualizada y unicamente se conserva la informacion vigente, primer
trimestre del ejercicio 2022; por lo que no existe omision en la publicacion
de la informaciébn en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia para el primero, segundo, tercero y cuarto trimestres del
2021, dando cumplimiento a los criterios adjetivos de actualizacion y
confiabilidad.

En tales consideraciones, la Direccién General de Enlace procedié a realizar dos
verificaciones virtuales para allegarse de los elementos que le permitieran calificar
la denuncia presentada, analizé el informe justificado y el estado que guarda la
informacion en el SIPOT, conforme a lo sefialado en los resultandos VI y X, para
verificar que el sujeto obligado cumpliera con las obligaciones de transparencia
denunciadas.

Lo anterior, de conformidad con lo previsto en los articulos 49, 50, fraccion Il y 95,
segundo parrafo, de la Ley General, 91 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
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a la Informacion Publica, en relacién con los articulos 3, 13, 15, 25 y 26 de los
Lineamientos de la Funcionalidad, Operacion y Mejoras de la Plataforma Nacional
de Transparencia. Dicha Plataforma esta integrada, entre otros, por el SIPOT,
herramienta electronica a través del cual los sujetos obligados ponen a disposicion
de las personas la informacién que poseen y generan en cumplimiento a las
obligaciones de transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o Ley
Local, segun corresponda.

TERCERO. Ahora bien, la informacion que integra la obligacién de transparencia
establecida en el formato 2a de la fraccion Il del articulo 70 de la Ley General de
acuerdo a lo sefialado en los Lineamientos Técnicos Generales?, se debera publicar
de la siguiente manera:

Il. Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de
la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada servidor
publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados de
conformidad con las disposiciones aplicables

El sujeto obligado incluird la estructura organica que da cuenta de la distribucién y orden de
las funciones que se establecen para el cumplimiento de sus objetivos conforme a criterios de
jerarquia y especializacion, ordenados mediante los catdlogos de las areas que integran el
sujeto obligado; de tal forma que sea posible visualizar los niveles jerarquicos y sus relaciones
de dependencia de acuerdo con el estatuto organico u otro ordenamiento que le aplique. Se
debera publicar la estructura vigente, es decir, la que esta en operacion en el sujeto obligado
y ha sido aprobada y/o dictaminada por la autoridad competente. En aquellos casos en los
que dicha estructura no corresponda con la funcional, debera especificarse cuales puestos se
encuentran en transito de aprobacion por parte de las autoridades competentes. Si la
estructura aprobada se maodifica, los sujetos obligados deberan aclarar mediante una nota
fundamentada, motivada y actualizada al periodo que corresponda, cuales son las areas de
reciente creacion, las que cambiaron de denominacién (anterior y actual) y aquéllas que
desaparecieron. Esta nota se conservara durante un trimestre, el cual empezara a contar a
partir de la actualizacién de la fraccién. Los sujetos obligados que no tengan estructura
orgénica autorizada deberan incluir una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo
que corresponda, que explique la situacién del sujeto obligado. La estructura organica debera
incluir al titular del sujeto obligado y todos los servidores publicos adscritos a las unidades
administrativas, areas, institutos o los que correspondan, incluido el personal de gabinete de
apoyo u homologo, prestadores de servicios profesionales, miembros de los sujetos obligados,
asi como los respectivos niveles de adjunto, homologo o cualquier otro equivalente, segun la

1 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio de dos mil veintiuno, los formatos que resultan
aplicables corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante
el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT01-05/11/2020-03 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de dos
mil veinte.
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denominacién que se le dé. Asimismo, se publicara la estructura organica de la administracion
paramunicipal, desconcentrada y de los diversos institutos con que cuentan los municipios,
ayuntamientos o delegaciones. Por cada area registrada, el sujeto obligado debera incluir la
denominacién de las areas que le estan subordinadas jerarquicamente, asi como las
atribuciones, responsabilidades y/o funciones conferidas por las disposiciones aplicables a
los(as) servidores(as) publicos(as) y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comisién y/o ejerza actos de autoridad. Asimismo, se debera registrar, en su caso, el nimero
de prestadores de servicios profesionales contratados y/o de los miembros integrados de
conformidad con las disposiciones aplicables (por ejemplo, en puestos honorificos o que
realicen actos de autoridad). Todos los sujetos obligados deberan publicar una nota que
especifique claramente que los prestadores de servicios profesionales reportados no forman
parte de la estructura organica en virtud de que fungen como apoyo para el desarrollo de las
actividades de los puestos que si conforman la estructura organica. Ademas, se publicara un
hipervinculo al organigrama completo, con el objetivo de visualizar la representacion grafica
de la estructura orgénica, desde el puesto del titular del sujeto obligado hasta el nivel de
jefatura de departamento u homdlogo y, en su caso, los prestadores de servicios profesionales
ylo cualquier otro tipo de personal adscrito4 . Respecto de los sujetos obligados que no forman
parte de los organismos gubernamentales la estructura organica hara referencia a los cargos
equivalentes conforme a su normatividad interna.

Periodo de actualizacion: trimestral En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacion
de alguna modificacion a la estructura organica.

Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afno)
Criterio 3 Denominacién del area (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la
actividad del sujeto obligado)
Criterio 4 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule la
actividad del sujeto obligado). La informacién debera estar ordenada de tal forma que sea
posible visualizar los niveles de jerarquia y sus relaciones de dependencia
Criterio 5 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 6 Area de adscripcion inmediata superior
Criterio 7 Por cada puesto y/o cargo de la estructura se debera especificar la denominacion
de la norma que establece sus atribuciones, responsabilidades y/o funciones, segun sea el
caso y el fundamento legal (articulo y/o fraccion) que sustenta el puesto
Criterio 8 Por cada puesto o cargo deben registrarse las atribuciones, responsabilidades y/o
funciones, segun sea el caso
Criterio 9 Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en caso de existir de
acuerdo con la normatividad que aplique
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Criterio 10 Por cada area del sujeto obligado se debe incluir, en su caso, el nimero total de
prestadores de servicios profesionales o miembros que integren el sujeto obligado de
conformidad con las disposiciones aplicables (por ejemplo, en puestos honorificos)
Adicionalmente, el sujeto obligado publicara el organigrama completo del sujeto obligado:
Criterio 11 Ejercicio
Criterio 12 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afno)
Criterio 13 Hipervinculo al organigrama completo del sujeto obligado (forma grafica de la
estructura organica), acorde a su normatividad, el cual debera contener el nimero de dictamen
o similar

Criterios adjetivos de actualizacion
Criterio 14 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles
después de la aprobacion de alguna modificacion a la estructura organica
Criterio 15 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde, de
acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacién
Criterio 16 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion
vigente, de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad
Criterio 17 Area(s) responsable(s) genera(n), posee(n), publica(n) y actualiza(n) la
informacion.
Criterio 18 Fecha de actualizacion de la informacidn publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 19 Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato dia/mes/afo
Criterio 20 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto obligado
incluya alguna aclaracion relativa a la informacién publicada y/o explicacion por la falta de
informacion

Criterios adjetivos de formato
Criterio 21 La informacién publicada se organiza mediante los formatos 22 y 2b, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
Criterio 22 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

[.]

Del analisis a los Lineamientos Técnicos Generales, se observa que el sujeto
obligado debe publicar su estructura organica completa, en un formato que permita
vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le
corresponden a cada servidor publico, prestador de servicios profesionales o
miembro de los sujetos obligados, dicha estructura debe ser vigente, es decir, la
que esta en operacion en el sujeto obligado y ha sido aprobada y/o dictaminada por
la autoridad competente. Ademas, se establece que dicha informacion debera de
publicarse trimestralmente, en su caso, 15 dias habiles después de la
aprobacién de alguna modificacion a la estructura organica y conservarse
publicada soélo la vigente.
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En ese sentido, la informacion que el sujeto obligado debia de tener publicada al
momento de la presentacion de la denuncia, es decir, al veintiuno de abril de dos
mil veintidos, es la correspondiente al periodo vigente, es decir, el cuarto
trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, por lo que sera dicho periodo el
analizado en la presente resolucion. Asimismo, resulta necesario traer a colacion
que su denuncia versa, especificamente, sobre que no se encuentra publicada su
estructura organica; por lo que sera esta la informacidon analizada en la presente
resolucion.

En ese sentido, de la primer y segunda verificaciones virtuales realizadas al
contenido del formato 2a de la fraccién Il del articulo 70 de la Ley General para el
cuarto trimestre del ejercicio de dos mil veintiuno, se observo que no contaba
con registros de informacidén, como se advierte en los Resultandos VI y X de la
presente resolucion.

Al respecto, derivado del periodo de actualizacién y conservacion establecido en
los Lineamientos Técnicos Generales para la fraccion denunciada y en relaciéon con
los periodos denunciados (todos los trimestres del dos mil veintiuno), se advierte,
como se sefalé en lineas anteriores, que el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica se encuentra obligado a tener publicada la informacion
correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno. Sin
embargo, resulta importante mencionar que se encuentra en periodo de
actualizacion correspondiente al primer trimestre del ejercicio dos mil veintidés de
conformidad con el numeral Octavo, fraccion Il de los Lineamientos Técnicos
Generales, que establece que los sujetos obligados deberan publicar la informacién
debidamente actualizada en su portal de Internet, asi como en la Plataforma
Nacional de Transparencia, dentro de los treinta dias naturales siguientes al cierre
del periodo de actualizacion, como se puede apreciar de la siguiente transcripcion:

[..]

Octavo. Las politicas para actualizar la informacion son las siguientes:

[...]

Il. Los sujetos obligados publicardn la informacidon actualizada en su portal de
Internet y en la Plataforma Nacional dentro de los treinta dias naturales siguientes
al cierre del periodo de actualizacién que corresponda, salvo las excepciones
establecidas en los presentes Lineamientos;
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[..]

[Enfasis afiadido]

En ese sentido, el periodo de actualizacion correspondiente al primer trimestre
tiene verificativo del primero al treinta de abril de dos mil veintidds. Por lo que
en este periodo el sujeto obligado puede actualizar la informaciéon y, en
consecuencia, eliminar la correspondiente al cuarto trimestre del dos mil veintiuno
al ya no ser la vigente.

Aunado a ello, cabe recordar que el sujeto obligado, mediante su informe justificado,
manifestd que cumplio con la actualizacion al primer trimestre de dos mil veintidés
de conformidad con el periodo de conservacion establecido en los Lineamientos
Técnicos Generales.

En dicho contexto, toda vez que el sujeto obligado se encontraba en el periodo de
actualizacion para la fraccion denunciada y al haber actualizado la misma a la fecha
de la presentacion de la denuncia, se advierte que no resulta en un
incumplimiento que no se encuentren registros de informacion publicada en
el cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno.

En tal contexto, esta Direccion General de Enlace realizé las descargas de
informacion correspondientes, para verificar lo sefialado por el sujeto obligado,
dando cuenta que dicha informacion que se encuentra publicada en el SIPOT de la
Plataforma Nacional de Transparencia, en la informacion correspondiente al primer
trimestre de 2022, misma que esta publicada de manera correcta con base en los
Lineamientos Técnicos Generales, tal como se observa en las siguientes imagenes:

INFORMACION primera descarga ejercicio 2022 - Mada de compatibilidad ~

Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda £ Buscar 1% Compartir 1 Comentarios

ﬁwjd&v Arial Ao LA A = General . == @ F/ Hisertar = 2 - i? p

B Eliminar ~ | [~
Pegar 3 NKS~ Fv OvAv | = § -~ 9% om | 50 W Formato  Darformato Estilosde | . Ordenary  Buscary

condicional ~ comotabla~ celda~ | EEIFormato~ | €~ irars” seleccionar v

[ Hiimero [ Estilos Celdas Edicién Ideas | Confidencialidad |~

Fecha de Término Del Periodo Que Se
Informa

6 1309108116 2022 01/0172022 31/03/2022 Departamento de Relaciones Laborales y Seguros
r 12

7 11309108115 2022 010172022 31032022 Departamento de Pago a Terceros
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De lo anterior, se puede observar que el sujeto obligado, cuenta con informacion
publicada en la fraccién Il del articulo 70 de la Ley General para el primer trimestre
del ejercicio 2022.

Ahora bien, una vez confirmado que existen hipervinculos para todos los registros,
se procedi6 a analizarlos para verificar que, se encuentran habilitados cada uno de
ellos y dirigen a la informacion solicitada por los criterios, como ejemplo de algunos
se puede advertir lo siguiente:
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Expuesto lo anterior, este Instituto considera la denuncia presentada
improcedente, pues el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica no
se encuentra obligado a tener publicada la informacién correspondiente al primer,
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segundo, tercer y cuarto trimestres de dos mil veintiuno, ya que de conformidad con
el numeral Octavo, fraccion I, de los Lineamientos Técnicos Generales realiz6 la
actualizacion de la informacion, por lo que al momento en que se presento la
denuncia, el Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica contaba con la
informacion publicada en la fraccion motivo de la denuncia conforme a lo establecido
a los periodos de actualizacion y conservacion contenidos en los Lineamientos
Técnicos Federales en el SIPOT. En consecuencia, este Instituto estima
INFUNDADA la denuncia presentada.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccion |, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se declara infundada
la denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en
contra del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, por lo que se
ordena el cierre del expediente.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento de la persona denunciante que, en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en el articulo
97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y el
numeral Vigésimo cuarto, parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a
traves de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados, notifique la presente resolucion a la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado, mediante la Herramienta de Comunicacion, y a
la denunciante, en la direccion sefialada para tales efectos, con fundamento en el
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articulo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento
de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Pleno que, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 45, fraccion 1V, de la Ley Federal de Transparencia 'y Acceso
a la Informacién Publica, expida certificacién de la presente resolucion, para los
efectos legales conducentes.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
Blanca Lilia Ibarra Cadena, Francisco Javier Acufia Llamas, Adrian Alcala Méndez,
Norma Julieta del Rio Venegas y Josefina Roman Vergara, en sesion celebrada el
dieciocho de mayo de dos mil veintidés, ante Ana Yadira Alarcon Marquez
Secretaria Técnica del Pleno.

Blanca Lilia Ibarra Cadena
Comisionada Presidenta

Francisco Javier ., L s Norma Julieta del
o Adriadn Alcalda Méndez .
Acuiia Llamas Rio Venegas

- Comisionado .
Comisionado Comisionada

Josefina Roman Vergara
Comisionada
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