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ACTA DE LA PRIMERA REUNIÓN DEL COMITÉ DE VINCULACIÓN 2020

PLANTEL MAGDALENA CONTRERAS 

19 de Junio del 2020

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica Plantel Magdalena 
Contreras 
Calle Durango Núm. 17 Col San Francisco, C.P. 10820, Del. Magdalena 
Contreras. 

Miembros del 

Ing. Claudio Israel Jiménez del Moral, Administrador U nico de 
LONGHORN BUSSINES SERVICES S.A.S.; Presidente del Comité de 
Vinculación. M.A.N Raymundo Celis Flores , Secretario Ejecutivo y 
Director del Plantel. Lic. Manuela Cayetana Alfonso Colín Secretaria de 
Actas y Jefa de Proyecto de Promoción y Vinculación. Lyssete Andrea 
Alarcón Moreno, Representante de la Comisión de Apoyo al 
Mercado Laboral y URSE de Unidad Regional de Servicio al empleo en 
Magdalena Contreras, Ing. Eduardo Corral Soto, Representante de la 
Comisión para la Obtención de los Recursos y Administrador Único 
de Ingeniería Organización y Sistemas S.A. Lic. Nadxieli Castañeda Flores 
Representante de la Comisión Académica y Educativa y Ejecutivo 
Educativo de UNITEC Campus Sur. Mtro Javier del Valle Morales, Jefe de 
Capacitación. C. Blanca Estela González Aguilar, Jefe de Proyecto de 
Formación Técnica. Mtra. Karla Rosa Chávez Castillo, Jefe de Proyecto d 
Servicios Administrativos. 

Comité: 

Invitados: 
EXTERNOS: Escuela Superior de Negocios ITACA- Coordinadora General 
Angélica Rumoroso y Lic. Maurilio Ruiz Blanco del área de Vinculación 
Educativa. 
Universidad Chapultepec - Sara A. García del área de Promoción. 
ITAO - José Antonio Chávez Buitrón, Desarrollo Académico. 
Casa de Villa - Diego Pérez Villavicencio. 
INTERNOS: 

Participantes: Osear Mandujano González - Jefe de Proyecto de vinculación de la UOD
CDMX 
Ing. Andrés Atacho Malqui.-Coordinador Ejecutivo 
Ing. Jorge Arturo Franco Álvarez - Coordinador Operativo 
Lic. Elvia Gómez Núñez-Jefa de Proyecto de Servicios Escolares 
Lic. Adriana Landin Hernández-Jefa de Proyecto de Talleres y Laboratorios 
Roberto Carlos Enríquez Vega.- Encargado de la Jefatura de Proyecto de 
informática 
Lic. Elizabet Arreola Ruiz .- Apoyo al área de promoción y vincul ión 
C. Leticia E. Ruiz Ta ia.-A o o al área de romoción vincula 'on
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\ Tipo: \ (V) Videoconferencia .. 
*Ti o Presencial (P), Telefónica (T) Videoconferencia (V)

ORDEN DEL DÍA 

1. Bienvenida.
2. Presentación de Empresas e Instituciones invitadas.
3. Presentación del informe de actividades realizadas por las comisiones
4. Presentación de Propuesta para la liberación de Servicio Social y Prácticas

Profesionales "Plan emergente".
5. Asuntos Generales
6. Clausura

INTERVENCIONES 

En uso de la palabra el M.A.N Raymundo Celis Flores, Director del Plantel y el Ing. Jorge 
Arturo Franco Álvarez, Coordinador Operativo, dan la bienvenida y agradecen la 
participación de las Instituciones y Empresas. 

Acto seguido y de acuerdo con la orden del día la Lic. Manuela Alfonso Colín, Jefa de Proyecto 
de Promoción y Vinculación, realiza la presentación del Informe en el cual menciona las 
actividades realizadas por las comisiones en los meses que antecedieron a la contingencia � sanitaria, las cuales se trabajaron todavía de forma presencial. ""-

Comisión Académica.- De los puntos que se resaltaron fue la Educación a Distancia, mención 

� 
especial merece ya que debido a la contingencia se tuvo que implementar para atender a la 
población estudiantil y que no se perdiera el semestre. 

En uso de la palabra la C. Blanca Estela González Aguilar, Jefa de Proyecto de Formación 
Técnica, expuso a través de gráficas el avance y seguimiento que se ha venido realizando con 
los alumnos en la formación a distancias a través de las Plataformas digitales, especialmente 
Microsoft Teams. 

Comisión al Mercado Laboral.- Se reporto la firma de dos convenios uno con LA "CASA DE 
VILLA" y otro con la "Escuela Superior de Negocios ITACA". 

Interviene la Coordinadora General de la Escuela Superior de Negocios ITACA, Angelica 
Rumoroso, para solicitar la corrección del logotipo de la Institución que representa, al tiempo 
de solicitar la promoción de dicha instancia y solicita también la aclaración del enlace de 
vinculación para tratar asuntos que tengan que ver con este tema. Situación que se aclara en 
el momento. 

Se reportan la elaboración de dos Proyectos COT "Compensación a la Ocupación Temporal" 
Presentados en la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo de la Ciudad de México a 
través de la URSE, Unidad Regional de Servicio al Empleo en Magdalena Contreras. 
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Comisión para la Obtención de Recursos.- Se hacen mención de todas las Donaciones 
obtenidas por parte de "Producciones Amaravi" e Imagen Digital. 

Interviene la Lic. Elvia Gómez Núñez, Jefa de Proyecto de Servicios Escolares, dando a 
conocer la matrícula de los alumnos inscritos en sexto semestre, siendo un total de 450 
alumnos los que están próximos a egresar. 

Continúa la Lic. Manuela Alfonso Colín, haciendo mención del "Plan Emergente para la 
liberación de Servicio Social y Prácticas Profesionales", propuesta realizada debido a la 
Contingencia Sanitaria a causa del Covid-19. El proyecto tiene por objeto dar cumplimiento 
a estos dos requisitos, específicamente con alumnos que se encuentran en 6to. Semestre 
para que el proceso de titulación no se vea afectado. 

El problema principal es que de acuerdo con el recuento realizado recientemente, el 
panorama no es alentador para los jóvenes de sexto semestre según menciona la licenciada 
Manuela Alfonso, mostrando la estadística de alumnos que se encuentran realizando y que 
terminaron Servicio Social al igual que Prácticas Profesionales, los cuales serán considerados 
para este Plan Emergente. 

La C. Sara García solicita también la promoción de la universidad Chapultepec, se le indica 
que se continuará con la misma dinámica, enviar la información de la oferta educativa; así 
como los descuentos que tengan y sean de interés para nuestros alumnos, entonces se 
procede a solicitar al área correspondiente publique la información en las paginas oficiales 
del plantel 

Posterior a la presentación del "Plan Emergente para la liberación del Servicio Social y l .s 
Prácticas Profesionales" se invita a los miembros del comité a expresar sus opiniones sobr · 
el plan presentado; el presidente comenta la importancia de ponerlo en marcha, pues de otro 
modo se verían afectados los alumnos; la Lic. Nadixeli Castañeda comenta que le parece bien 
y que si en algo puede apoyar lo hará con todo gusto; finalmente el Ing. Corral opina que le 
parece bien que se haya pensado en una solución para dicha problemática, le parece correcto. 

ASUNTOS GENERALES: 

En este punto se le da la palabra al Mtro. Claudia Israel Jiménez del Moral Director de 
Longhorn Business Services, quien deja el cargo como Presidente del Comité de 
Vinculación de este Plantel, comenta que la decisión obedece a cuestiones de trabajo, 
agradece el apoyo brindado durante su gestión a todos el personal que labora en esta 
Institución se despide mencionando que seguirá atento durarite la transición al nuevo 
proyecto. 

En uso de la palabra el Director �el Plantel, Raymundo Celis Flores y el Coq,»dinador 
O erativo, Jor e Arturo Franco Alvarez , así como los demás integrantes d,él Co 
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agradecen la participación del Mtro. Claudia Israel Jiménez del Moral por su participación a 
lo largo de estos años a cargo de la Presidencia del Comité de Vinculación. 

ACUERDOS 

1.- Se pondrá en marcha el Plan Emergente para la liberación de Servicio Social y Prácticas 
Profesionales con alumnos de Sexto Semestre, en cuanto los jóvenes ya no tengan 
compromisos académicos. 

2.- La Lic. Elvia Gómez Núñez, se compromete enviar al área de Promoción y Vinculación los 
datos de cada uno de los jóvenes que se encuentran en sexto semestre para dar seguimiento 
al Plan Emergente para la liberación de Servicio Social y Prácticas Profesionales. 

3.- Se adjunta al Acta: Informe presentado, propuesta "Plan Emergente de Liberación de 
Servicio Social y Prácticas Profesionales" Estadística de Servicio Social y Prácticas 
Profesionales. 

SIENDO LAS SIETE TREINTA HORAS P.M. DEL DIECINUEVE DE JUNIO DEL DOS MIL VEINTE,SE DA 
POR OFICIALIZADA LA VIDEOCOFERENCIA DEL COMITÉ EN APEGO A LA NORMA T/VIDAD VIGENTE, 
QUIENES FIRMAN AL CALCE LOS ACUERDOS GENERADOS EN LA PRESENTE ACTA 
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Comisión Académica 

�� 
�stela González Aguilar

Comisión de Apoyo al Mercado Laboral 

Lyssete Andrea Alarcón Moreno
Representante de la Comisión

Javier del v,:á'lle Morales

Comisión para la Obtención de los Recursos 

(lih(!)vu{ 
Karla Rosa Chávez CastilloEduardo Corral Soto 

Representante de la Comisión
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