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32 SESION DEL COMITE DE VINCULACION

Siendo las 10:00 horas del dia 3 de diciembre del afno 2019, se reunieron en el “Aula Tipo” de las
instalaciones del Plantel Gustavo A. Madero Il, del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica,
ubicado en Av. Eduardo Molina Esquina Rio de los Remedios S/N. Colonia Juan Gonzdlez Romero.
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Alcaldia Gustavo A. Madero Cdédigo Postal 07410, Ciudad de México, para la reunidn a la tercera sesién
del Comité de Vinculacién del Plantel Gustavo A. Madero I, a los C. Alberto Silva Garcia, Constructora
JIFAM, S.A.de C.V., Presidente del Comité de Vinculacion del plantel, C. Genaro Garcia Martinez; Director
del Plantel Gustavo A. Madero |l, Secretario Ejecutivo, C. Leticia Sanchez Marquez, Jefe de Proyecto de §

Capacitacion y Responsable de Promocién y Vinculaciéon, Secretario de Actas; C. Laura Elizabeth Leén @
Hernandez, Encargada de la Administraciéon de CrapMetal, S.A. de C.V. de |la Comisién Académica y \§ §
Educativa. Lic. Esther Floria Lamas Nava de la Comision para la Obtencién de Recursos y Apoyos; Lic. \,

A

Ernesto J. Morales Sanchez, Presidente y Director Centro Nacional de Investigacion y Desarrollo de \)
Empresas, S.C., de la Comision para la Obtenciéon de Recursos y Apoyos en su representacion a la C.
Andrea Isabel Santacruz Bravo, Coordinadora de Vinculacion Lic. Maria Elena Pelayo Maldonado, Jefa
de Servicio Social de la Alcaldia Gustavo A. Madero de la Comisidn de Apoyo al Mercado Laboral, Lic.
Elizabeth Munoz Silva, Directora de Centro de Integracién Juvenil, Alcaldia Gustavo A. Madero Oriente.'k
\ de la Comisién de Apoyo al Mercado Laboral, Lic. Fabiola Edith Mireles Medina, Jefe de Proyecto dé |
\\\ Formacion Técnica, Plantel Gustavo A. Madero |l de la Comisidn Académica y Educativa, C. José Ignacic; '

Alvarez Chavez, Coordinador de la academia de la carrera P.T.B. en Mantenimiento Automotriz Plantel’|

’\/\\/\ Gustavo A. Madero Il de la Comision Académica y Educativa, C. Manuel Gustavo Vazquez Lépez, Jefe de

{ \"J Proyecto de Servicios Escolares, del Plantel Gustavo A. Madero |l de la Comisién de Apoyo al Mercado
\&\ Laboral, C. Sergio Sanjuan Rodriguez, Coordinador de la Carrera de Electromecanica |ndustrial del
Plantel Gustavo A. Madero I, turno Matutino de la Comisién para la Obtencidon de Recursos y Apoyos,

\ j Lic. Leonel Méndez Molina, Promocion y Vinculacion Conalep Gustavo A. Madero Il, Alumno Sixto ¢ Ay
v Goémez Carrillo de la Carrera P.T.B. en Electromecanica Industrial, turno Matutino, alumno Edna Leidi i

|
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Medina Montiel de la Carrera. P.T.B. en Asistente Directivo, turno Matutino., Ing. Arturo Galindo Escobar,

Coordinador de Reclutamiento y Desarrollo Organizacional de la empresa de Crown Envases México
S.A de C.V, Lic. Elba Margarita Lu Garcia, Analista de Recursos Humanos de la empresa de Grupo ADO,
N T~-1S.AdeC.V, alumna Lizbeth Reyes Marin de la carrera de Informatica, Silva a la C. Diana Castafneda Ayala,

% antenimiento Automotriz, turno Matutino. Ing. Javier Martinez Castro, Gerente. Técnico de la empresa
_ Pkoseca, S.A de C.V., C. José Eduardo Ramirez Garcia, Director General de Fablab Tech, S.Ade C.V., ensu
Q\\“ representacion al C. José Armando Ramirez Garcia, Ventas de Flablab Tech, S.A de C.V., Dr. Salvador

Aldama Lépez, Director de Capacitacion de la Confederacion para el Desarrollo Humano de la Ciudad

Programa Becario de Grupo ADO, alumno Abraham Isaid Montanez TierraBlanca de la carrera P.T.B. en

e México, Lic. Daniela Torreblanca, Jefa de Recursos Humanos de la empresa de kone, S.A. de C.V., en
u representacion a la C. Paola Ezdenka Lépez Romero, Reclutadora de laempresade kone,S.A. de C.V.,,
a la C. Greta Membirillo Solis, Reclutadora de la empresa de kone, S.A. de C.V.,

Av. Ing. Eduardo Molina S/N Esq. Rio de los Remedios, Col Juan Gonzalez Romero C.P.07410
Gustavo A. Madero, Ciudad de México, tel. 01 (55) 57 46 95 87 - 57 46 96 54 www.gam2.conalep.edu.mx
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Al C: Carlos Mora Garduio, Supervisor de Ventas, Coatings Especiales y Multifuncionales, S.A de C.V,, al
C. Ramirez Rojo Adrian Jair, Becario de Cemsa, S.A de C.V. al C. Marcos Keitti Yamamoto CPM Regional
de la empresa de Nestlé, S.A de C.V. Lic. Verénica Zamora Avila, Jefa de Recursos Humanos de la
empresa Maquilados Elastémeros, S.A de C.V. Ing. Alfredo Ramirez Vargas, Ingeniero de Campo Y
Entrenamiento de la empresa de kone México, S.A De C.V., C. Rosa Maria Hernandez Armenta,
Departamento de Recursos Humanos de la empresa Geisha La Villa, S.A. De C.V. (Nissan), al Ing. Javier
Martinez Castro, Gerente Técnico de la empresa Proseca, S.A. de C.V., C. Carlos Flores Flores, Gerente
General Roni, S.A De C.V,, Verificentro, al C. Gerardo Hurtado Razo, Asesor Juridico de la empresa de
Roni, S.A De C.\V., Verificentro Ga05. Ga05. Una vez constituido se procedié a desahogar la siguiente
orden del dia.

Orden del dia
1. Pase de lista.
2. Lectura y avance de los acuerdos de la 2% sesiéon 2019.

3. Convenio firmados en este periodo.

4. Informe de trabajo del Trayecto Técnico de Logistica en la carrera de ASDI y la implementacién de
\ “Trayecto Técnico de Informatica "Enrutamiento y Conmutacién de Redes"
“— 22 5. Informe de servicio social y/o de practicas profesionales generacién 2017-2020. -
M 6. Informe de trabajo del programa becario con la empresa de Audi Center Vallejo, S.A. de C\V. y
ya Manufacturera Mexicana de Partes de Automoviles. S.A de C.V.
) 7. Donacién por la empresa de Kone México, S.A de C.V, y Coatings Especiales y Multifuncionales S.A.

de C.V.

8. Informe de bolsa de y trabajo de enero a noviembre 2019.
9. Seguimiento de convenios.

10. Asuntos generales.
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Pase de lista. -Se llevo a cabo como pase de asistencia de invitados especiales.

Lectura y avance de los acuerdos de lIa 1% sesion 2019; En este punto el Ing. Alberto Silva Garcia,
Constructora JIFAM, S.A. de C.V., Presidente del Comité de Vinculacién del plantel, dio el informe
de los avances de los acuerdos: a la segunda sesion: 1. Dentro de la reunion el presidente del
comité de vinculacion solicito la apertura para acomodar alumnos de servicio social y practicas
profesionales quedando asi:

a) Crown envases de México: 3 alumnos de la Carrera ASDI

b) Grupo ADO: 2 alumnos de la Carrera de MAUT

c) Fablab Tech, S.A de C.V.: 2 alumnos de EMEC y 1 alumno de ASDI
d) CrapMetal, S.A de C.V: 1 alumna de ASDI

Quedando pendiente acomodar en ClJ y Sistema de Bombeo Arcaal. 2. La Alcaldia Gustavo A. Madero
esta abierta para aceptar alumnos de servicio social y practicas profesionales. 3. Las empresas Strada
y Asociados, dio una platica de sensibilizacion con alumnos de 5to. sobre la importancia del Servicio
Social y las Practicas Profesionales.

3. Convenio firmados en este periodo:

En este punto; el C. Alberto Silva Garcia, Presidente del Comité de Vinculacion, comento de que
se firmaron convenios en materia de colaboracion de practicas profesionales con 5 las empresas:
1.- Roni S.A de C.V. (abril 2019), 2.- Alden Germania S.A de C.V. (mayo), 3.- Sistema de Bombeo
Aarcal, S.A. de C.V.(junio 2019), 4.- Fablab Tech, S.A. de C.V. (Julio 2019), 5.- Cencadeh, S.C.
(octubre 2019).

Informe de trabajo del Trayecto Técnico de Logistica en la carrera de ASDI y la implementacion
del Trayecto Técnico de Informatica "Enrutamiento y Conmutacién de Redes".

En este punto se comenté para dar a conocer de que fueron vinculadas 9 empresas de Audi Center
Vallejo, S.A. de C.V., Gas Flamazul, S.A de C.V. ,Cencadeh, S.C., Crown Envases México S.A. de C.V,
Ceisha La Villa, S.A de C.V ( Nissan), Grupo Suzuka S.A de C.V., (Honda) y Arquitectura Proyectos
Ingenieria S.A de C.V., para la incorporacion de 15 estudiantes de la carrera de Asistente Directivo
del Mdodulo de Disefo de redes de Distribuciéon de quinto semestre del Trayecto Técnico de
logistica alineadas con actividades para la realizacion de practicas profesionales en diversas
empresas con la beca de Bécalo, asi como también, se comentd sobre el nuevo Trayecto Técnico

de Informatica de "Enrutamiento y Conmutacion de Redes" para que se lleve a cabo en el 2020.
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5. Informe de servicio social y/o de practicas profesionales generacién 2017-2020.
El Ing. Alberto Silva Garcia, presidente del comité de Vinculacion expuso el informe de actividades
de la matricula total de alumnos de la generacion 2017-2020, sobre el servicio social de la
matricula total de 344 alumnos. realizados 137, en proceso 145 y por realizar 62 y de las Practicas
Profesionales de la matricula total de 344 alumnos, realizadas 100, en proceso 90 y por realizar
160.

6. Informe de trabajo del programa becario con la empresa de Audi Center Vallejo, S.A. de C.V.y
Manufacturera Mexicana de Partes de Automdviles, S.A de C.V.
En este punto se comentd sobre las actividades de vinculacion del programa becario con la
empresa de Audi Vallejo, S.A de C.V. se incorporaron 9 estudiantes de la carrera Asistente
Directivo,1 estudiantes de la carrera de Informatica y 2 estudiantes de la carrera de Mantenimiento
Automotriz para realizacion de practicas profesionales, con apoyo econémicoy con la empresa de
Manufacturera Mexicana de Partes de Automoviles, S.A de C.V., se incorporaron 6 estudiantes de
la carrera de Electromecanica Industrial de ambos turnos y 1 estudiantes de la carrera Informatica,
con una beca de ayuda escolar la cantidad correspondiente a $102.68 (ciento dos 68/100m.n.) por
dia, la cantidad total de la beca sera pagada directamente al Plantel Conalep Gustavo a. Madero
Il al nimero de cuenta y con Clabe interbancaria del Banco Santander Serfin, “el Conalep”, recibe
el pago de la beca y entregara al alumno practicante.

7. Donacion por la empresa de Kone México, S.A de C.V, y Coatings Especiales y Multifuncionales
S.A.de C.V.
En este punto se reunieron el Lic. Genaro Garcia Martinez, Director del plantel, al Lic. Manuel
Hernandez Zamudio., Coordinador Ejecutivo del Plantel, el Lic. Leonel Méndez Molina, Area de
Promocidén y Vinculacion del Plantel, asi como también, Ing. Alfredo Ramirez Vargas, Soporte
Técnico en campo de la empresa de Kone México, S.A de C.V., Lic. Maria Zavala Jauregui, Directora
de Recursos Humanos de la empresa de Kone México, S.A de C.V., Lic. Claudia Leticia Fernandez
Ramirez, Gerencia AME 3 de la Asociacion Mexicana de empresas de Elevadores y Escaleras
Eléctricas, A.C., con la finalidad de hacer constar la entrega de recepcién y revision y el buen estado
del material a donar pura y gratuita a favor al Plantel Conalep Gustavo A. Madero Il. Son los
siguientes: Maquina MX10 6 gargantas, Plato MX10 KM650805H02, Agujas para aplomado, Dos
anclas, Cuatro tramos de cable de acero, Dos arneses, Operador de puertas de piso AMDL1C-800-
5L1-R0O Codigo KM50051117G08, Cable telefénico de 6 hilos, Dos auto transformadores trifasico de
17.5 KVA 220 V /280 V, Dos amortiguadores, Dos lineas de vida, Dos puntos fijos, Cinco juegos de
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soportes para rieles, Nueve tramos de rieles, Dos bolsas de taquetes expansivos de 13mm,
Tacometro, Roller, Kit para desplante, Total de la donacién $ 350,000.00 m.n., por otra parte la
donacion de la empresa Coatings Especiales y Multifuncionales S.A. de C.V., se reunieron el Lic.
Genaro Garcia Martinez, Director del plantel, al C.P. Jaime Melgoza Valencia, Jefe de Proyecto de
Talleres y Laboratorios del Plantel, asi como también, M. EN F. Juan Ramodn Garcia Castafeda,
Representante legal de la empresa Coatings Especiales y Multifuncionales S.A. de C.V., Ing. Eduardo
Gonzalez Pérez, Director de Ventas de la empresa de Coatings Especiales y Multifuncionales S.A.
de C.V., con la finalidad de hacer constar la entrega de recepcion y revision y el buen estado del
material a donar pura y gratuita a favor al Plantel Conalep Gustavo A. Madero Il. Son los siguientes:
1. Sikkens Autowave Violeta Perlado, 1 Litro 48, $ 1,100.00, $ 52,800.00, 2. Sikkens Autowave, Rojo
Liso, 1 Litro 43, $ 1,100.00 $ 47,300.00, 3. Autowave Activador WB, 1 Litro 18, $ 105.90 S
1,906.20.

8. Informe de bolsa de trabajo de enero a noviembre 2019

En este punto se comentd para dar a conocer de los resultados a los egresados colocados en el
campo laboral, en el mes de enero a noviembre del 2019.fueron colocados 33 egresados en las
empresas de la carrera de Profesional Técnico Bachiller en Informatica fueron colocados 4
egresados, 4 de la carrera de Profesional Técnico Bachiller en Asistente Directivo, 12 de la carrera
de Profesional Técnico Bachiller en Mantenimiento Automotriz y 13 de la carrera de Profesional

Técnico Bachiller en Electromecanica Industrial.

9. Seguimiento de convenios.

En este punto se comentd que se le estd dando seguimiento para conseguir la firma de convenio;
1.- Fabrica de Dulces Gomez, S.A de C.V., 2.- Rassini Suspensiones, S.A de C.V., 3.- Fundacion de
Asistencia Privada” Conde de Valenciana”, 4.- Pinza Autopartes, S.A de C.V.5.- Dispositivos
Mécanicos, R.B. S.A..6.- Manufacturera Mexicana de Partes de Automoviles, S.A de C.V.,7.- Gas Flama
Azul, S.A de C.V., para la realizacidon de practicas profesionales en materia de colaboracién con las
empresas en beneficio a los estudiantes de las carreras Profesional Técnico Bachiller en
Electromecanica Industrial, Profesional Técnico Bachiller en Asistente Directivo, Profesional Técnico

Bachiller en Automotriz y Profesional Técnico Bachiller en Informatica del Plantel.

10. Asuntos Generales.

En este Ultimo punto se vertieron las siguientes opiniones con respecto a las actividades que se han

venido desarrollando en el plantel. el Ing. Alberto Silva Garcia, presidente del comité, camento

¥2019

P13 EVULIAND ZAPATA

Av. Ing. Eduardo Malina S/N Esq. Rio de los Remedios, Col Juan Gonzédlez Romero C.P.07410

gam2.conalep.edu.mx




_.EDUCACION P conoien

SECRETARIA DE EDUCATION PUBLICA

Unidad de Operacion Desconcentrada para la Ciudad de México
Plantel Gustavo A Madero Il

Jefatura de Proyecto de Promocidn y Vinculacién

la importancia de que las comisiones trabajen en forma conjunta en el comité de vinculacién; y dio
el informe de las actividades realizadas en el plantel 1.- Se realizé la Semana de Atencion a la
Comunidad del 25 al 29 de noviembre, se aplicé la Vacuna de la influenza y tétanos, se arreglaron
electrodomésticos menores y se reforesto areas verdes del Plantel, 2.- Se participd en el Kachatdon
quedando dentro de los mejores trabajos. 3.- Se participé en un concurso de canto quedando ente
los 6 mejores lugares, 4.- Se realizé la Colecta Teletén 2019, con 7 alcancias recaudando $4, 650.00,
5.- El dia 4 diciembre del presente, se presentara la Expo Emprendedores con la participacion de
alumnos de 5to semestre, . Luego se le cede a la palabra a la Lic. Maria Elena Pelayo Maldonado,
Jefa de Servicio Social de la Alcaldia Gustavo A. Madero, comento que se entregaron 49 apoyos
econdmicos a los alumnos del Plantel Conalep Gustavo A. Madero a los que realizaron su servicio
social en la Alcaldia, después le cede a la palabra al Lic. Gerardo Hurtado, Asesor Juridico de la
empresa de Roni, S.A de .C\V., comento sobre que tienen 40 egresados de diferentes carreras
trabajando en la empresa, el primer contacto de trabajo no lo adoptan con responsabilidad,
proyecto de vida, falta de conciencia y falta de ortografia, tomar las acciones con seriedad no miden
las consecuencias de sus actos, después se le cede a la palabra al Lic. Genaro Garcia Martinez,
Director del Plantel, agradece a los apoyos recibidos por la donacién con la empresa de Kone
México, S.A de C.V, y Coatings Especiales y Multifuncionales S.A. de C.V. y las empresas vinculadas
con Plantel en los diferentes programas realizados con las empresas. En este ultimo punto que se

vertieron las siguientes opiniones con respecto a las actividades académicas del plantel. Acto

seguido el comité definid lo siguientes acuerdos. ---------------- e

ACUERDOS DE LA 2° SESION

1. Conla empresa de Roni, S.A de C.\V, va apoyar con platica a los alumnos para sensibilizar y generar

mayor compromiso en servicio social y practicas profesionales.

2. Agendar un visita con la empresa de Coatings Especiales y Multifuncionales S.A. de C.V., para que

los alumnos conozcan a la planta sobre pintura Automotriz, en el mes de marzo del 2020.

3. Con los docentes se va reforzar el Manejo de Habilidades Socioemocionales para la practica

docente.
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Leida la presente firman al calce y por duplicado los que en ella intervinieron a las 12:50 p.m. del dia 3

del mes de diciembre del arfio 2019.

PRESIDENTE

ING. ALBERTO SILVA GARCIA

SECRETARIO EJECUTIVO

SECRETARIO DE ACTAS

s
C. LETICIA 7@ MARQUEZ

COMISION ACADEMICA Y EDUCATIVA -

2019
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C. LAURA ELIZABETH LEON HERNANDEZ LiC. FABI(}LKMIREI:& M%
9
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" C. EDITH MEDINA ALARCON C. IGNACIO ALVAREZ CHAVEZ

COMISION [DE APOYO AL MERCADO LABORAL

N L J :
\JW\/L\R Q\ .t\,a;v"y

7% . =
LIC. MARIA EL A’PELXYO _M&.DONAD C. GUSTAVO

4

VAZQUEZ LOPEZ

\

%L ETH MUNOZ SILVA

COMISION PARA LA OBTENCION DE RECURSOS Y APOYOS

RA. -

1= -
LIC. ERNESTO J. MORALES SANCHEZ

’J!LI(C. ESTHER FLORIA LAMAS NAVA C. SERGIO SANJUAN RODRIGUEZ
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