Componente 4  Actividad 8

EICONALEP ha establecida vinculos con empresas e instilucianes tanto locales coma naciorales, mediante convanios gue permiten 3 los estudiantes lener 3002500 un amplic abanico de
aportunidades laborales. Fste tipa de calaboracion asegura que los programas educatives estén siempre acty alizados y alineadas con las tendencias y demandas del mercade labaral, Ademias,
alinvelucrar @ empresarios en las Comites de Vinculacién, el Coleglo busca hacer rrks efectivo este procesa, garantizando que os egresados cuenten con las habllidades requericas por las

Resumen Narrative: ermoresas, Adnade 3 ello los eolegios estatales nan implementaco diversas mecanismos para cantribulr en ks insercion laberal de sus agresados, taly comna lo 25 Io bolsa da trabajo CONALER, la
organizacidn de ferias de emplea, eventos de reglutamiznio v alianzas con portales de empleo; practicas prafesionales gue permiten a los estudiantes ganar experiencia real, asi como la
Formacion dual, la cual cambina |3 ensehanza en el ula con pricticas en emprasas,

rosntaje de insercion labaral
¥ 1 Informes mensuzles da cada uno de los planteles ¥ Colegios Estatales; s traves e o captura de informacién en el Sisterna Institucional de Informacign Estadistica (SIIE), pars consulta en la
Medios de verificacion: i
i Direceign de vinculacion Soclal,
Los egresados CONALER conlinuan con sus estudcs superiores y s& Incorporan al mercado laboral hay empleay estabilidad econdmica, lo cual propica buenos salaries v que haya mas sfera

¥ que dermands de trabzjo.

Dafinicién del indicador: Mide |3 eficiencia de la irsersian de los egresodes oe la educacidn profesional tecnica al mercado aboral Tipo cilcuka: Paorcentual
Férmula (métedo de cilculo) Resultado de la meta
{ Numero de egresaces gue se incorporan 2l campo laboral en el afa t/ Tatal de egrasadas en elafo L] x o] 16.357%
Mumarador
Descripeion Unidad de medida Numarador
MUMere de egresados que se incarporan al campo labaoral en al afiet UMOaaes Egresado (3] _
Descripcién Unidad de medida Denominader
Tetzl de egresades en el afo b UrMO00&% Egresada (a) 70,000
Universo de cobertura
Descripeién Unidad de madida Universe
Totzl de egresadaos en el 2/a t UMOO0GS Egresada (a) 70,000
Enfoque de génera 51 Matn sexanal Linaa base
Mujeres Hombras Afo Numerador Numarador Pariods Aho
Dimansién Desagregacién geogrifica Tipo indicador Tipa Mota Sentido
Eficiencia Macional Cestion PA == No PASH Ascendente
| lendario de la PI ion Anual Ejercicio 2026 ]
Frecuencia Enero - Marzo Abrll - Junio Julic - Septiembre ©Octubre - Diclembre Anual
Desglose de la Planeacion Anual o 2870 -] 8,480 :
Programacién de la Pl i6n Anual Ejercicio 2026 1
Enero - Marzo Abril = Junio Julie - Septiembre Octubre - Diclembre Anual
Areas
Hembre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Muler
Valer no lado, se
debe reportar Gnicamente oM. i -~ 0 o] el e i B ._.u o 0 e 5 9
lo alcanzado en el perioda CE 1,425 1,160 4849 3,260 6274 4420
€0, MEX. 220 145 180 162 400 07
8 -]
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EM ESTE COLOR SE TIENE QUE CAPTURAR INFORMACION

[ v ESTE COLOR SE REFLEJA LA SUMATORIA DE LOS DATOS CAPTURADOS EN LAS CELDAS AMARILLAS

EN ESTAS CELDAS NO SE TIENE QUE CAPTURAR INFORMACION



Componente 7

Mediante |2 vinculaclsn con smprezas, otorgar alas v los aluminos apoyos ecandmicos que fortalezcan e desarrclio de su educacidn profesional téenica en planteles del Sistema CONALER

Resumen Narrative:
‘Mombre del indicador: Porcentaje de alumnos (as) beneficiados con apoyos econgrmicos mediante vinculacidn can empresas
‘medlos Hicacho -as dle 13 Direccion de Vinculagion Social del CONALEP.
Supuesto: Las y los alumnes del CONALEP son beneficiadas con apoyes econdmices derivdos de las acciones de vinculacion realizadas con el secier produetive.
ok Elindicador mide |a variacidn parcentual del nimere de alumnes beneficiados con apoyos poondmicss mediante vinculacion P
Con ermpresas.
Férmula (método de calculo] Resubtado de la meta
(Mumero de alumnos |es) bereficiados con apayes econdmicos mediante vinculasion cen empresas en el ano r/Tacal de alumnes {as| ce planteles del Sisterna COMALEP en elafo 19.66%
&
njca
Numerador
Descripclén Unidad de medida Mumarsdor
rGmera de alumnas ash beneliciadas eon apayns eeonamices mediante vinculacién con empresas en 2l afio n UMO002Z7 Alurmne (8] 63,165
Denominador
Descripelon Unidad de madida Denaminador
Total e alurrires (as] de planteles del Sistema CONALER en elafio n UMODE27 Alumine fa| 321236
Universo de cobertura
Descripclon Unidad de medida Universo
Tetal de alumnas |as| de planteles del Sisterma COMALER e al afic n UMO0027 Alurmne (a) 321236
Enfoque de género 51 Meta sexenal Linea base
Mujeres Hombres Aho Mumerador Humerador Perlodo Ahe
| - A0S 31358 2030 100,000 20334 Aral 2020
Dimenslon Desagregacion geografica Tipe Indicador Tipo Meta Sentide
Eficacia Macional Estratégico PA - ho PASH Ascendente
[ Calendario de la Planeacién Anual Ejercicio 2026
Trimestral
Frecuencia Enaro - Marzo Abril - Junia Jullo - Septiembre ©etubre - Diclembre Anual
Acumulado
] L] o 63,165 63,165
[ ién de la Pl ién Anual Ejercicio 2026 |
Enero - Marzo Abrll - Junle Julle - Septlembre Octubre - Diclombre Anual
Areas
Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer
Valor no lado, se
debe reportar inicamente | O 0 ] 0 o
lo aleanzade en el periodo CE 35815 23900 35815 23,900
1300 1750 1300 1750
240 160 240 160
o o ) &8s T 368
e
] ] ] 63,165 63,165

Elaboré —.

stificacion del ajuste a la Meta

jos abtenidos en el ejercicio anterior, se reprograma la meta de manera p > al o

de convenios formalizados para lidar la opcién de ed i6n dual.
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EN ESTE COLOR SE TIENE QUE CAPTURAR INFORMACION
| EN ESTE COLDR SE REFLEJA LA SUMATORIA DE LOS DATOS CAPTURADOS EN LAS CELDAS AMARILLAS
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