
Unidad de Administración y Finanzas 
Dirección General de Recursos Humanos y Organización 

Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo 

Oficio Número 711-4-3/ 135 /2026 

Ciudad de México, 24 de marzo de 2026 

Asunto: Aprobación y Registro de la 
Modificación a la Estructura Organizacional 
del Colegio Nacional de Educación 
Profesional Técnica. 

MTRO. FRANCISCO ARTURO NIETO MÉNDEZ 
SECRETARIO DE ADMINISTRACIÓN EN EL COLEGIO 
NACIONAL DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA 
PRESENTE. 

Hago referencia a su oficio Nº SA/058/2026/DP de fecha 04 de febrero del año en curso, con el cual solicitó la 

aprobación y registro a la modificación de la estructura organizacional del Colegio Nacional de Educación Profesional 

Técnica (CONALEP) consistente en el cambio de característica ocupacional a "L" Libre Designación a 12 puestos 

de mando pertenecientes a la Secretaría de Administración contenidos en el escenario denominado 

"CONALEPCAMNOM-2512091506" con vigencia al 01 de enero de 2026. 

Al respecto, hago llegar a usted el oficio con números de referencia SBG/UPSP/0176/2026 y SBG/UPSP/DGOR 

A/0243/2026, mediante el cual la Secretaría Anticorrupción y Buen Gobierno (SABG) comunica que realizó la revisión 

de la información presentada y la contenida en el escenario de referencia, por lo que aprueba y registra la 

modificación a la estructura organizacional del CONALEP con vigencia del 01 de enero de 2026 consistente en 12 

movimientos aplicados a 12 puestos de mando. 

En virtud de lo anterior, anexo encontrará el listado de los 254 puestos de mando que conforman la estructura 

orgánica del CONALEP con su respectivo código, grupo, grado y nivel, así como el organigrama correspondiente a 

la aprobación y registro que se notifica. 

Asim ismo, en el oficio que se remite la SABG requiere que el CONALEP realice el registro de las plazas de categorías 

por horas y continuar con los movimientos organizacionales pendientes a fin de guardar congruencia entre lo 

organizacional y lo presupuestario, completar la información en los campos de descripción y perfil de 2,295 puestos, 

y actualizar el Manual de Organización, conforme a la estructura aprobada y registrada. 
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Unidad de Administración y Finanzas 
Dirección General de Recursos Humanos y Organización 

Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo 

Oficio Número 711-4-3/ 135 /2026 

Ciudad de México, 24 de marzo de 2026 

Es importante señalar que deberá dar cumplimiento al Artículo 65, Fracción XI, de la Ley Federal de Presupuesto y 

Responsabilidad Hacenda ria, el cual establece que "Las dependencias y entidades deberán sujetarse a la estructura 

ocupacional o a la plantilla de personal autorizada por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público y por la Secretaría 

de la Función Pública en el ámbito de sus respectivas competencias". 

Cabe señalar que los documentos que se remiten se tratan de información oficial y pública, por lo que son los que 

deberán proporcionarse para atender peticiones de transparencia o de algún ente fiscalizador. 

Con el propósito de que el CONALEP dé cumplimiento a lo establecido en el Artículo 19 de la Ley Orgánica de la 

Administración Pública Federal, referente a que los manuales y demás instrumentos de apoyo administrativo 

interno, deberán mantenerse permanentemente actualizados, esta Coordinación Sectorial de Organización y 

Desa rrollo manifiesta su disposición para proporcionar la orientación que considere pertinente que permita a dicha 

institución contar con el manual de organización y de procedimientos actualizados, expedidos y registrados, en 

congruencia con la estructura organizacional aprobada por la SABG. 

No omito mencionar que, derivado de la aprobación y registro del escenario organizacional por parte de la SABG, el 

sistema RHnet asignó un nuevo código a los puestos, por lo que es necesario que se remita a la Dirección General 

de Recursos Humanos y Organización copia de las Descripciones y Perfiles de Puestos debidamente firmadas, dentro 

de los 1 O días siguientes a la notificación del presente oficio. 

!:'"º"-1, 

Sin otro particular, le envío un cordial saludo. 
,, 
p 

LICIA GRANADAJIMÉNEZ 
D ADORA SECTORIAL r 

C.c.p.• Mtro.Jorge Alberto Zaragoza González. • Director General de Recursos Humanos y Organización. - Presente. 
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Mtra. Alicia Granada Jiménez 

Subsecretaría de Buen Gobierno 
Unidad de Políticas para el Servicio Público 

Dirección General de Organización y Remuneraciones de la 
Administración Pública Federal A 

No. de Oficio SBG/UPSP/0176/2026 
SBG/UPSP/DGOR A/0243/2026 

Ciudad de México, a 09 de marzo de 2026 

Coordinadora Sectorial de Organización y Desarrollo de la 
Secretaría de Educación Pública (SEP) 
Presente. 

En atención al oficio 711-4-3/025/2026, recibido el 13 de febrero de 2026, mediante el cual solicita la 
aprobación y registro de la modificación a la estructura orgánica y ocupacional del Colegio Nacional de 
Educación Profesional Técnica (CONALEP), que incluye el cambio de característica ocupacional de 12 puestos 
de "X" Designación Directa a "L" Libre Designación, adscritos a la Secretaría de Administración, equivalente a 
la Unidad de Administración y Finanzas. 

Con fundamento en los artículos 37, fracciones XXII y XXIII de la Ley Orgánica de la Administración Pública 
Federal (LOAPF); 61, 65 y 67 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría; 1, 12, 13 y 21 de 
la Ley Federal de Austeridad Republicana; 103, 104 y 126 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaría; 12 fracciones VI, VII y X; y 13, Apartados A, fracciones III y V, y B, fracción I del 
Reglamento Interior de la Secretaría Anticorrupción y Buen Gobierno; así como al Acuerdo por el que se 
establecen las disposiciones generales en materia de recursos humanos de la Administración Pública Federal 
(Disposiciones de RH), publicado en el Diario Oficial de la Federación el 19 de diciembre de 2025, se comunica 
lo siguiente: 

1,() 
t . 

003813 

1. Se revisó la información presentada y contenida en el escenario CONALEPCAMNOM-2512091506 con 
folio SFP1126LSX0064ING, ingresado en el sistema RHnet el 16 de febrero de 2026. Dicho escenario 
consiste en 12 movimientos en 12 puestos de mando, que implica cambios de característica 
ocupacional a Libre Designación, de conformidad con el artículo 20, párrafo quinto de la LOAPF. 

-'2-.- En ese sentido se aprueba y registra la modificación a la estructura orgánica y ocupacional del 
NALEP, con vigencia 01 de enero de 2026, de conformidad con los artículos 43, fracción 11, 45 y 47 

e::,~ 'E~~ _as Disposiciones de RH, en alineación con las medidas aplicables de racionalidad, austeridad y 
~~ C'~plina presupuestaria establecidas para grupos jerárquicos de mando en la Administración 

!-lJ HUMANc;?~,xN~-\.ca Federal. Los movimientos propuestos, no implican impacto presupuestario. t:f ~ ORP~t-J1"7,, r"ffi -, 
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Subsecretaría de Buen Gobierno 
Unidad de Políticas para el Servicio Público 

Dirección General de Organización y Remuneraciones de la 
Administración Pública Federal A 

No. de Oficio SBG/UPSP/0176/2026 
SBG/UPSP/DGOR A/0243/2026 

3. En seguimiento, se solicita al CONALEP que, en coordinación con la SEP realice el registro de las plazas 
de categorías por horas y continuar con los movimientos organizacionales pendientes a fin de 
guardar congruencia entre lo organizacional y lo presupuestario; completar la información en los 
campos de descripción y perfil de 2,295 puestos, de conformidad con el artículo 18, segundo párrafo 
de las Disposiciones de RH y actualizar el Manual de Organización conforme a la estructura orgánica 
y ocupacional aprobada y registrada. 

Finalmente, se informa que la estructura orgánica se encuentra disponible en el Sistema RHnet, a través de la 
página electrónica https://www.rhnet.gob.mx/. ingresando a "Consulta de Estructuras" dentro del apartado 
de "Información de Transparencia"; de conformidad con los artículos 65, fracción II de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, 1 O y 12 al 14 de las Disposiciones de RH. 

Sin otro particular, reciba un cordial saludo. 

APRUEBA REGISTRA 
LA TITULAR DE LA UNIDAD LA DIRECTOR # 

C.c.e.p. Dr. Alejandro Encinas Nájera. Subsecretario de Buen Gobierno de la SABG. Para su superior conocimiento. 
le. Ablgael Castro Rodrfguez, Coordinador de Organización y Remuneraciones A de la SABG. Para su conocimiento. 

Le ·!:eta Vlrldlana Tamayo Romero, Directora de Organización y Remuneraciones II de la SABG. Mismo fin. 

B íl\"~ FoUoC,2"°'2026 
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Margarita 

Maza 
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033 

Subcoordinación 
de Análisis y 
Tendencias 
Educativas 

033 

Subcoordinac1ón 
de Proyectos 

Educativos 

de EslUdiose 
Intercambio 
Académico 

Dirección de 
Prospección 

Educativa 

l 
' ' \ 

N33 

',,,,.._ --

I' 
e 

033 

Subcoordinación 
de Diseño de 1---

Instrumentos 

- 1 

,-

-

-

N33 

Coordinación de 
Cooperación 
Internacional 

033 

Subcoordinación 
de Cooperación 

Técnica 

033 

Subcoordinación 
de Intercambio 

Arndémico 

033 

Subcoord1nación 
de Seguimiento de 

Intercambio y 
Cooperacion 

11 de 16 



J 

M 

N 

o 

EDUCACIÓN 
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PDBLICA 

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica 

'---

'---

1 N33 

Coordinación de 
Comunicaciones 

033 

Subcoordinac16n de 
Desarrollo y 
Producción 
Audiovisual 

023 

Departamento de 
lnvest!gac1ón y 
Desarrollo de 
Contenidos 

1 

033 

Subcoordinación de 
Equipamiento de 

Televisión 

023 

Departamento 
Técnico de 
Telev1~1on 

...._ 

Vigenc,a: Ol de enero de 2026 

1----

Jll 

Dirección 
General 

1 M33 

Dirección 
Corporativa de 

Tecnologías 
Aplicadas 

1 

1 N33 

Coordinación de Disc-ño 
y Aplicacion de 

Sistemas Ac.adér-i reo 

033 

Subcoordinación 
de Control de 
Aplicaciones 
Académicas 

023 

Departamento de 
Desarrollo de 

Sistemas 
Académico Escolar 

Escolar 

1 

033 

Subcoordinación de 
Diseño de Sistemas 
Académico Escolar 

,_ 
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N33 

Coordinación de 
Tecnologías Aplicadas a 

la Educación 

0 33 

Subcoordinación 
de Plataforma 

Educativa 



, 
EDUCACION 

J 

M 

N 

N33 

Coordinación 
Académica 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 
Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica 

Vigencia: 01 de enero de 2026 

J11 

Dirección 
General 

M33 

Titular de la Unidad 
de Operación 

Desconcentrada para 
la Ciudad de México 

N33 N33 

Coordinación de D1recc1on de Desarrollo 

Capacitación 
y Operac1on Acadcm1ca 

y de Capac1tac1on 
Laboral 

l 
1 
1 

' 

' . 
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N33 

Coordinación de 
Vi nculación 
Institucional 



J 

M 

N 

o 

, 
EDUCACION 

-

-

N33 

Coordinación de 
Planeación 
Operativa 

033 

Subcoordinación 
de Apoyo Jurídico 

033 

Subcoordinación de 
Seguim iento y 
Superv1s1on a 

Planteles 

,.,.ADSCQITOAL PLANTEL IZTAPALAPAV 

' \ 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 
Colegio Nacional de Ed ucación Profesional Técn ica 

C---

-

Vig encia: 01 de enero d e 2026 
Jll 

Dirección 
General 

1 M33 

Titular de la Unidad 
de Operac·ón 

Desconcentrada para 
la Ciudad de México 

1 

N33 Nll 

Coordinación de Dirección del 
Recursos y 

Servicios Generales 

033 

Subcoord inación 
Ad m inistrat iva 

033 

Subcoordinación 
de Tecnologías de 

la Información 

-..11 (\Bl' 

5. A.ZTA'1UACA"'I 

-' AZCt\POLALCO 

S- AEQO~U q-o 

6 MtXCC CANADA 

Plantel (18) • 

023 

Coordinación 
Ejecutiva de - Formación Tccnica y 

Capacitación (19) 

023 

- Departamento de 
Vinculación 111 ... 

!O - \:El'I. JS1 IAI\O CAPRMLA 11 

\l- ll.ALPÁ_'./ JI 

12 ALVAROOBREC-Or,. 1 

13 CUSTA\'OA V!/\DfROII 

1L IZTAP.o.LAPA IV 

15 ILTAPAlAPAHI 

7 COMEQClOYJ:.OMfr,.TO lE. - MILPA.ALTA 
I\.OUS .. AAI. 

8 Tt.A_PA'.',,11 1'/ TI AHUAC 

18-SAI\.TAF[ 
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N22 

Dirección del 
Plantel (9) .. 

023 

Coordinac1ón 
Ejecutiva de 

1---
Formación Técnica y 

Capacitación (9) 

07.J 

Coordin ación 
- Ejecutiva de Apoyo 

Operativo (9) 

l. NGJOSÉA.-.,¡lO'il lOPAO!llASEGURA. 111 

2 -XOCHIMJ.;..CO 

3..-V!:'IUSl A~OCARRANZA I 

'--· COYO/\CA\I 

5 - CUS.TAVOA YAOC:QO 1 

6 ZTAOAlAPA 

7 r.'.AGD/\LEN:A CCNTRERAS 

8 !ZfACAtCO 

9 A VAR003QEGO~II 
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M 

N 

o 

.,,. 
EDUCACION SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBi.JCA 

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica 

Dirección de 
Plantel 

(4)" 

Nll 

OZ3 

Coordinación Ejecutiva 
de Formación Tecnica 

y Capac1rac1ón 
(4) 

N \l.)" 

~ OAXACA. 

'2 GRAL. ANlOllolO DE LEÓN 

1 - OR VtCfOR 0RAVOA~UJA TUXTI:PEC 

~ JUCHl1A !\. 

Vigencia: 01 de enero de 2026 

Jll 

Dirección 
General 

M33 

Representante del 
CONALEP en el 

Estado de Oaxaca 

N22 

Dirección de 
Plantel 
(2)~ 

023 

Coordinacion Ejecutivo 
de Forrnacion Técrüca 

y Capacitación 
(21 

N22121 .. 

1-SAUNA CRUZ 

2 • PUERTO icSCONOIDO 

1 
e 

032 

Subcoord1nac1ón de 
Planeación y Control -

Administrativo 

032 

Subcoordinación 
de Informática 

-
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N 

o 

., 
EDUCACION 

SECRETARÍA DE EDUC~.CIÓN PÚBLICA 
Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica 

023 

de Jefe 
Departam 
Aud itori 

ento de 
a Interna 

N33 

Titular del Área de 
Auditoría Interna, de 
Desarrollo y Mejora 

de la Gestión Pública 

023 

Jefe de 
Departamento de 
Auditoria Interna 

Vigencia: Ol de enero de 2026 

M43 

Titular del Organo 
Interno de Control 

N33 N33 

Titular del Área de 
Quejas, Denuncias 

Titular del Área de 
Responsabilidades 

e Investigaciones 

1 023 
023 

Jete de 023 
Jefe d e Departamento de 

Departamento de Jefe de 
Desarrollo y 

Quejas, Denuncias Departamento de 
Mejora de la Gestión Responsabilidades 

Pública e lnvestiqaciones 
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Gobierno de 
Educación 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y Organización 

Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo México 

Oficio Número 711-4-3/ 135 /2026 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 
GRUPO, GRADO 

CÓDIGO DEL PUESTO Nº 
Y NIVEL 

1. DIRECCIÓN GENERAL DEL COLEGIO 

NACIONAL DE EDUCACIÓN PROFESIONAL J 11 11 -L5X-1-M2C030P-0002388-E-Y-V 

TÉCNICA 

2. SECRETARÍA GENERAL M43 11-L5X-1-M2C025P-0002537-E-Y-J 

3. COORDINACION DE CONCERTACIÓN DE 
N33 11-L5X-1-M2C017P-0000042-E-Y-B 

ACUERDOS 

4. COORDINACION DE ATENCIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS N33 11-L5X-1-M2C017P-0000043-E-Y-B 

SUSTANTNOS 

5. COORDINACION DE ASISTENCIA 
N33 11 -L5X-1-M2C017P-0000044-E-Y-C 

OPERATIVA 

6. DEPARTAMENTO DE INFORMES Y 
023 11 -LSX-1-M2C014P-0001098-E-Y-B 

SEGUIMIENTO 

7. SU COORDINACIÓN DE SEGUIMIENTO DE 
033 11 -LSX-1-M2C01 SP-0000160-E-Y-B 

ACUERDOS CON GOBIERNO ESTATAL 

8. SUBCOORDINACIÓN DE CONCERTACIÓN Y 
033 11 -LSX-1-M2C01 SP-0000161-E-Y-B 

EVENTOS 

9. SECRETARÍA DE SERVICIOS 
M43 11-LSX-1-M2C02SP-0002534-E-Y-J 

INSTITUCIONALES 

1 o. SECRETARÍA ACADÉMICA M43 11-LSX-1 -M2C025P-0002536-E-Y-V 

11 . SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y 
M43 11 -LSX-1-M2C025P-0002532-E-Y-G 

DESARROLLO INSTITUCIONAL 

12. COORDINACION DE ANÁLISIS 
N33 11-L5X-1 -M2C017P-0002576-E-Y-L 

ESTADÍSTICO 

13. COORDINACION DE EVALUACIÓN DEL 
N33 11-L5X-1-M2C017P-0002577-E-Y-L 

DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 

14. DEPARTAMENTO TÉCNICO 
023 11-L5X-1-M2C014P-0002563-E-Y-L 

ORGANIZACIONAL 

15. SUBCOORDINACIÓN DE EVALUACIÓN DE 
033 11 -LSX-1-M2C015P-0002581 -E-Y-L 

PROYECTOS 

16. SUBCOORDINACIÓN DE ANÁLISIS DE 
033 11 -LSX-1-M2C015P-0002583-E-Y-L 

INDICADORES DE GESTION 

17. SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN M43 11-LSX-1 -M2C025P-0002616-E-L-V 

18. DEPARTAMENTO DE SERVICIOS TÉCNICOS 
023 11-L5X-1-M2C01 4P-0002620-E-L-S 

DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS 

19. SUBCOORDINACIÓN DE ANÁLISIS Y 
033 11 -LSX-1-M2C015P-0002619-E-L-S 

METODOLOGÍA 

20. TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE 
M43 11-LSX-1-M2C025P-0002487-E-Y-U 

CONTROL 

21. TITULAR DEL ÁREA DE 
N33 11 -LSX-1 -M2C017P-0002370-E-Y-U 

1 "'.-. -=oNSABILIDADES 
..,,V"'1U 

año de 
Margarita 
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Nº 

22. 

23. 

24. 

25. 

26. 

27. 

28. 

29. 

30. 

31. 

32. 

33. 

34. 

35. 

36. 

37. 

38. 

39. 

40. 

41 . 

42. 

1 

" ~ 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

TITULAR DEL ÁREA DE AUDITORÍA 

INTERNA, DE DESARROLLO Y MEJORA DE 

LA GESTIÓN PÚBLICA 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y Organización 

Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo 

Oficio Número 711-4-3/ 135 /2026 

GRUPO.GRADO 
CÓDIGO DEL PUESTO 

Y NIVEL 

N33 11-L5X-1-M2C017P-0002488-E-Y-U 

TITULAR DEL ÁREA DE QUEJAS, DENUNCIAS 
N33 11-L5X-1-M2C017P-0002489-E-Y-U 

E INVESTIGACIONES 

JEFE DE DEPARTAMENTO DE 
023 11-LSX-1-M2C014P-0002486-E-Y-U 

RESPONSABILIDADES 

JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO 
023 11 -LSX-1-M2C014P-0002491-E-Y-U 

Y MEJORA DE LA GESTIÓN PÚBLICA 

JEFE DE DEPARTAMENTO DE QUEJAS, 
023 11-L5X-1-M2C014P-0002493-E-Y-U 

DENUNCIAS E INVESTIGACIONES 

JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORÍA 
023 11-L5X-1-M2C014P-0002494-E-Y-U 

INTERNA 

JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORÍA 
023 11-L5X-1-M2C014P-0002495-E-Y-U 

INTERNA 

DIRECCIÓN CORPORATIVA DE ASUNTOS 
M43 11-L5X-1-M2C025P-0002533-E-Y-P 

JURÍDICOS 

COORDINACION DE ASUNTOS 
N33 11 -L5X-1-M2C017P-0000037-E-Y-P 

CONTENCIOSOS 

COORDINACIÓN DE ASISTENCIA JURÍDICA N33 11-L5X-1-M2C017P-0000038-E-Y-P 

DEPARTAMENTO DE APOYO A LA 

REGULARIZACIÓN INMOBILIARIA Y 023 11-L5X-1-M2C014P-0000186-E-Y-P 
CONTROL ADMINISTRATIVO 

DEPARTAMENTO DE GESTION JURÍDICA 023 11 -LSX-1-M2C014P-0000194-E-Y-P 

SUBCOORDINACIÓN LABORAL 033 11-L5X-1 -M2C015P-0000178-E-Y-P 

SUBCOORDINACIÓN DE CONTRATOS Y 
033 11-L5X-1-M2C015P-0000179-E-Y-P 

CONVENIOS 

SUBCOORDINACIÓN DE LICITACIONES, 

PROPIEDAD INTELECTUAL Y 033 11-L5X-1 -M2C015P-0000183-E-Y-P 

CERTIFICACIONES 

SUBCOORDINACIÓN DE REGULARIZACIÓN 
033 11-L5X-1 -M2C015P-0000185-E-Y-P 

DE INMUEBLES 

SUBCOORDINACIÓN CIVIL, MERCANTIL Y 
033 11 -L5X-1-M2C015P-0000195-E-Y-P 

PENAL 

SUBCOORDINACIÓN DE MEJORA 
033 11-L5X-1-M2C015P-0001097-E-Y-P 

REGULATORIA 

TITULAR DE LA UNIDAD DE ESTUDIOS E 
M43 11-L5X-1-M2C025P-0002531 -E-Y-V 

INTERCAMBIO ACADÉMI CO 

COORDINACIÓN DE COOPERACIÓN 
N33 11 -LSX-1 -M2C017P-0000079-E-Y-A 

INTERNACIONAL 

COORDINACIÓN DE ESTUDIOS 
N33 11-L5X-1-M2C017P-0002578-E-Y-H 

...., l"V'I ~CADÉMICOS 
t&..V~U 

año de 
Margarita 
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Nº 

43. 

44. 

45. 

46. 

47. 

48. 

49. 

50. 

51. 

52. 

53. 

54. 

55. 

56. 

57. 

58. 

59. 

60. 

61. 

62. 

63. 

64. 

,i 

Educación 

DENOMINACI ÓN DEL PUESTO 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y Organización 

Coord inación Sectorial de Organización y Desarrollo 

Oficio Número 711 -4-3/ 135 /2026 

GRUPO, GRADO 
CÓDIGO DEL PUESTO 

Y NIVEL 

SUBCOORDINACIÓN DE SEGUIMIENTO DE 
033 11-L5X-1-M2C015P-0000196-E-Y-A 

INTERCAMBIO Y COOPERACIÓN 

SUBCOORDINACIÓN DE INTERCAMBIO 
033 11 -L5X-1-M2C01 SP-0000197-E-Y-A 

ACADÉMICO 

SUBCOORDINACIÓN DE COOPERACIÓN 
033 11 -L5X-1-M2C01 SP-0000198-E-Y-A 

TÉCNICA 

SUBCOORDINACIÓN DE APOYO 
033 11 -L5X-1-M2C015P-0002585-E-Y-H 

EDUCATIVO 

SUBCOORDINACIÓN DE MÉTODOS Y 
033 11 -LSX-1-M2C01 SP-0002589-E-Y-H 

PRACTICAS EDUCATIVAS 

DIRECCIÓN CORPORATIVA DE 
M33 11 -LSX-1 -M2C021 P-0002565-E-Y-K 

TECNOLOGÍAS APLICADAS 

COORDINACIÓN DE COMUNICACIONES N33 11-LSX-1-M2C017P-0000083-E-Y-K 

COORDINACIÓN DE DISEÑO Y APLICACIÓN 
N33 11-LSX-1-M2C017P-0000084-E-Y-K 

DE SISTEMAS ACADÉMICO ESCOLAR 

COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS 
N33 11-LSX-1-M2C017P-0000085-E-Y-K 

APLICADAS A LA EDUCACIÓN 

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN Y 
023 11-LSX-1 -M2C014P-0000203-E-Y-K 

DESARROLLO DE CONTENIDOS 

DEPARTAMENTO TÉCNICO DE TELEVISIÓN 023 11-L5X-1-M2C014P-0000204-E-Y-K 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE 
023 11-LSX-1-M2C014P-0000208-E-Y-K 

SISTEMAS ACADÉMICO ESCOLAR 

SUBCOORDINACIÓN DE DESARROLLO Y 
033 11-L5X-1-M2C015P-0000202-E-Y-K 

PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL 

SUBCOORDINACIÓN DE EQUIPAMIENTO 
033 11-L5X-1-M2C015P-0000205-E-Y-K 

DE TELEVISIÓN 

SUBCOORDINACIÓN DE DISEÑO DE 
033 11 -L5X-1-M2C015P-0000207-E-Y-K 

SISTEMAS ACADÉMICO ESCOLAR 

SUBCOORDINACIÓN DE CONTROL DE 
033 11-LSX-1-M2C015P-0000209-E-Y-K 

APLICACIONES ACADÉMICAS 

SUBCOORDINACIÓN DE PLATAFORMA 
033 11 -L5X-1 -M2C015P-0000210-E-Y-K 

EDUCATIVA 

TITULAR DE LA UNIDAD DE OPERACIÓN 

DESCONCENTRADA PARA LA CIUDAD DE M33 11-L5X-1-M2C021 P-0002564-E-Y-V 

MÉXICO 

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN 
OPERATIVA 

N33 11-LSX-1-M2C017P-00001 31-E-Y-C 

COORDINACIÓN DE RECURSOS Y 
N33 11 -L5X-1 -M2C01 7P-00001 32-E-Y-C 

SERVICIOS GENERALES 

COORDINACIÓN ACADÉMICA N33 11 -L5X-1-M2C017P-0002582-E-Y-C 

COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN N33 11 -L5X-1 -M2C017P-0002584-E-Y-C 
-----.-. ¿uzo 

año de 
Margarita Av Universidad No 1200 Col Xoco Alcaldía BenltoJuárez, C.P. 03330, Cuidad de México. Tel: (55) 3600 2500 Ext. 
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. Gobierno de 
Educación 

Unidad de Admin istración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y Organización 
Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo ,u México 

Oficio Número 711-4-3/ 135 /2026 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 
GRUPO.GRADO 

CÓDIGO DEL PUESTO Nº 
Y NIVEL 

65. COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN 
N33 11 -L5X-1-M2C017P-0002587-E-Y-C 

INSTITUCIONAL 

66. SUBCOORDINACIÓN DE SEGUIMIENTO Y 
033 11-L5X-1-M2C015P-0000222-E-Y-C 

SUPERVISIÓN A PLANTELES 

67. SUBCOORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE 
033 11-L5X-1-M2C015P-0000223-E-Y-C 

LA INFORMACIÓN 

68. SUBCOORDINACIÓN DE APOYO JURÍDICO 033 11-L5X-1-M2C01 SP-0000224-E-Y-C 

69. SUBCOORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 033 11 -L5X-1-M2C015P-0001099-E-Y-S 

70. REPRESENTANTE DEL CONALEP EN EL 
M33 11 -L5X-1-M2C021 P-0002389-E-Y-V 

ESTADO DE OAXACA 

71. SUBCOORDINACIÓN DE INFORMÁTICA 032 11-L5X-1-M2C015P-0000129-E-Y-F 

72. SUBCOORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y 
032 11-L5X-1-M2C015P-0000130-E-Y-F 

CONTROL ADMINISTRATIVO 

73. DIRECCIÓN DE PROSPECCIÓN EDUCATIVA N33 11 -L5X-1-M2C017P-0002566-E-Y-F 

74. SUBCOORDINACIÓN DE ANÁLISIS Y 
033 11-L5X-1-M2C01 SP-0002444-E-Y-H 

TENDENCIAS EDUCATIVAS 
75. SUBCOORDINACIÓN DE PROYECTOS 

033 11-L5X-1-M2C015P-0002445-E-Y-H 
EDUCATIVOS 

76. SUBCOORDINACIÓN DE DISEÑO DE 
033 11-L5X-1-M2C015P-0002448-E-Y-H 

INSTRUMENTOS 

77. DIRECCIÓN DE COORDINACIÓN CON 
M33 11 -L5X-1-M2C021 P-0002546-E-Y-A 

COLEGIOS ESTATALES 

78. COORDINACIÓN DE CONCERTACIÓN CON 
N33 11 -L5X-1-M2C017P-0001104-E-Y-T 

COLEGIOS ESTATALES 

79. SUBCOORDINACIÓN PARA LA 
033 11 -L5X-1-M2C015P-0001903-E-Y-T CONCERTACIÓN REGIÓN CENTRO 

80. SUBCOORDINACIÓN PARA LA 
033 11-LSX-1-M2C015P-0001904-E-Y-T 

CONCERTACIÓN REGIÓN SURESTE 

81. SUBCOORDINACIÓN DE INFORMES Y 
033 11-L5X-1 -M2C015P-0002447-E-Y-T 

ANÁLISIS 
82. DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

M33 11-L5X-1-M2C021 P-0002543-E-Y-G 
PROGRAMACIÓN 

83. COORDINACIÓN DE CRECIMIENTO 
N33 11-LSX-1-M2C017P-0001105-E-Y-G 

INSTITUCIONAL 
84. COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN N33 ' 11 -L5X-1 -M2C017P-0001106-E-Y-G 

85. COORDINACIÓN DE PROGRAMACIÓN N33 11-L5X-1-M2C017P-0001107-E-Y-G 

86. DEPARTAMENTO DE CONTROL Y REGISTRO 
023 11-LSX-1-M2C014P-0001906-E-Y-G 

DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

87. DEPARTAMENTO DE CONCERTACIÓN 
023 11-L5X-1 -M2C01 4P-0001910-E-Y-G 

1 - or;,.ri.Cjf 1,,,MÁ TICA ESTRUCTURAL 

f:¡ ¿,.v'-U 
',1 año de 
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Gobierno de 
Educación 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y Organización 

Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo México 

Oficio Número 71 1-4-3/ 135 /2026 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 
GRUPO, GRADO 

CÓDIGO DEL PUESTO Nº 
Y NIVEL 

88. SUBCOORDINACIÓN DE DESARROLLO 
033 11-L5X-1-M2C015P-0001907-E-Y-G 

METODOLÓGICO INSTITUCIONAL 

89. SUBCOORDINACIÓN DE PROGRAMACIÓN 
033 11-L5X-1 -M2C015P-0001909-E-Y-L 

Y ENLACE INTERINSTITUCIONAL 

90. DIRECCIÓN DE MODERNIZACIÓN 
M33 11 -L5X-1-M2C021 P-0002548-E-Y-J 

ADMINISTRATIVA Y CALIDAD 

91. COORDINACIÓN DE SISTEMAS DE CALIDAD N33 11-L5X-1-M2C017P-0001108-E-Y-J 

92. COORDINACIÓN DE PROMOCIÓN DE LA 
N33 11-LSX-1-M2C017P-0001109-E-Y-J 

CULTURA INSTITUCIONAL 

93. COORDINACIÓN DE SISTEMAS DE CALIDAD 
N33 11-LSX-1-M2C017P-0001110-E-Y-J 

EDUCATIVA 

94. DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO EN 
023 11-LSX-1-M2C014P-000191 5-E-Y-J 

CALIDAD 

95. SUBCOORDINACIÓN DE DESARROLLO DE 
033 11 -L5X-1-M2C015P-0001911 -E-Y-J 

SISTEMAS DE CALIDAD OPERATIVA 

96. SUBCOORDINACIÓN DE DISEÑO Y 
033 11 -L5X-1 -M2C015P-0001914-E-Y-J 

SEGUIMIENTO DE LA CAPACITACIÓN 

97. SUBCOORDINACIÓN DE PROGRAMAS DE 
033 11-LSX-1-M2C015P-0001916-E-Y-G 

CALIDAD EDUCATIVA 

98. SUBCOORDINACIÓN DE PROYECTOS DE 
033 11-L5X-1-M2C015P-0001917-E-Y-G 

MEJORA CONTINUA 

99. DIRECCIÓN DE FORMACIÓN ACADÉMICA M33 11 -L5X-1-M2C021 P-0002544-E-Y-F 

1 OO. COORDINACIÓN DE DESARROLLO DE 
N33 11 -L5X-1-M2C017P-0001114-E-Y-J 

PROGRAMAS DE FORMACIÓN ACADÉMICA 

101. COORDINACIÓN DE EVALUACIÓN DE LA 
N33 11-L5X-1-M2C017P-0001116-E-Y-J 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

102. DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIAS DE 
023 11-L5X-1-M2C014P-0001927-E-Y-J 

PROGRAMAS DE FORMACIÓN ACADÉMICA 

103. DEPARTAMENTO DE CONTROL DE 
RESULTADOS DEL DESEMPEÑO 023 11 -L5X-1-M2C014P-0001930-E-Y-J 

ACADÉMICO 

104. SUBCOORDINACIÓN DE DISEÑO DE 
033 11 -LSX-1-M2C015P-0001926-E-Y-J 

PROGRAMAS DE FORMACIÓN ACADÉMICA 

105. DIRECCIÓN DE DISEÑO CURRICULAR M33 11 -L5X-1-M2C021 P-0002545-E-Y-V 

106. COORDINACIÓN DE LAS ÁREAS DE 
MANTENIMIENTO E INSTALACIONES N33 11 -L5X-1-M2C017P-0001117-E-Y-J 

ELÉCTRICAS, ELECTRÓNICAS Y TIC 

107. COORDINACIÓN DE LAS ÁREAS BÁSICAS Y 
N33 11 -L5X-1-M2C017P-0001119-E-Y-J 

DE SERVICIOS 

108. COORDINACIÓN DE RECURSOS 
N33 11 -LSX-1-M2C017P-0001120-E-Y-J 

ACADÉMICOS 

t 2026 
año de & ~ Margarita 

~Maza 
Av Universidad No 1200 Col xoco Alcaldía BenltoJuárez. C.P. 03330, Cuidad de México. Tel: (55) 3600 2500 Ext. 55059. 
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Nº 

109. 

11 o. 

111 . 

112. 

113. 

114. 

115. 

116. 

117. 

118. 

119. 

120. 

121. 

122. 

123. 

124. 

125. 

126. 

127. 

128. 

Unidad de Administración y Finanzas 
Dirección General de Recursos Humanos y Organización 

Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo 

Oficio Número 711-4-3/ 135 /2026 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 
GRUPO. GRADO 

CÓDI GO DEL PUESTO 
Y NIVEL 

DEPARTAMENTO DE DISEÑO DEL ÁREA 
023 11-L5X-1-M2C014P-0001936-E-Y-J 

BÁSICA Y LAS CARRERAS DE SERVICIO 
DEPARTAMENTO DE DISEÑO Y 

023 11-L5X-1-M2C014P-0001939-E-Y-J 
DESARROLLO DE PAQUETES DIDÁCTICOS 
DEPARTAMENTO DE INSTRUMENTACIÓN 

023 11-L5X-1-M2C014P-0002559-E-Y-J 
DE AMBIENTES ACADÉMICOS 

SUBCOORDINACIÓN DE LAS CARRERAS Y 
DE MANTENIMIENTO E INSTALACIONES 

ELÉCTRICAS, ELECTRÓNICAS Y TIC 
033 11 -LSX-1-M2C015P-0001931-E-Y-J 

SUBCOORDINACIÓN DE ÁREAS BÁSI CAS Y 
033 11-L5X-1 -M2C015P-0001935-E-Y-J 

CARRERAS DE SERVICIO 
SUBCOORDINACIÓN DE DISEÑO Y 

033 11-L5X-1 -M2C015P-0001937-E-Y-J DESARROLLO DE RECURSOS ACADÉMICOS 
SUBCOORDINACIÓN DE LAS CARRERAS DE 

PROCESOS DE PRODUCCIÓN Y 033 11-L5X-1-M2C015P-0002461-E-Y-J 
TRANSFORMACIÓN FÍSICA 

SUBCOORDINACIÓN DE LAS CARRERAS DE 
PROCESOS DE PRODUCCIÓN Y Ó33 11-L5X-1-M2C01 SP-0002462-E-Y-J 

TRANSFORMACIÓN QUÍMICA-BIOLÓGICA 
SUBCOORDINACIÓN DE RECURSOS DE 

033 11-L5X-1-M2C01 SP-0002554-E-Y-J 
AMBIENTES DE APRENDIZAJE 

DIRECCIÓN DE ACREDITACIÓN Y 
M33 11 -L5X-1-M2C021 P-0002542-E-Y-F 

OPERACIÓN DE CENTROS DE EVALUACIÓN 
COORDINACIÓN DE ACREDITACIÓN DE 

N33 11 -L5X-1-M2C017P-0001122-E-Y-L 
CENTROS DE EVALUACIÓN 

COORDINACIÓN DE OPERACIÓN DE 
N33 11 -LSX-1 -M2C017P-0001123-E-Y-L 

CENTROS DE EVALUACIÓN 

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO 023 11-L5X-1-M2C014P-0001944-E-Y-L 

DEPARTAMENTO DE VERIFICACIÓN DE 
023 11-L5X-1-M2C014P-0001946-E-Y-L 

RESULTADOS 
DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN A 

023 11 -L5X-1 -M2C014P-0002457-E-Y-L 
USUARIOS 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE 
023 11-L5X-1-M2C014P-0002458-E-Y-J 

CERTIFICADOS 
SUBCOORDINACIÓN DE ACREDITACIÓN DE 

033 11-L5X-1-M2C015P-0001943-E-Y-L 
CENTROS DE EVALUACIÓN ZONA SUR 

SUBCOORDINACIÓN DE SEGUIMIENTO A 
033 11-LSX-1-M2C015P-0001945-E-Y-L 

LA OPERACIÓN 
DIRECCIÓN DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS 

M33 11-L5X-1-M2C021 P-0002551-E-Y-F 
Y DE CAPACITACIÓN 

COORDINACION DE SERVICIOS 
N33 11-L5X-1-M2C017P-0001125-E-Y-F 

TECNOLÓGICOS ~L, 2aQ!6 
Margarita 

Maza Av Universidad No 1200 Col Xoco Alcaldía Benito Juárez, C.P. 03330, Cuidad de México. Tel: (55) 3600 2500 Ext. 55059. 
• • • • • Página 6 de 13 www.gob.mx/sep 



~ Gobierno de 

México Educación 

Nº DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

129. COORDINACION DE SERVICIOS DE 

CAPACITACIÓN 

130. DEPARTAMENTO DE CONTROL Y 
ESTADÍSTICA DE LOS SERVICIOS 

TECNOLÓGICOS 

131. DEPARTAMENTO DE CONTROL Y 

ESTADÍSTICA DE LOS SERVICIOS DE 

CAPACITACIÓN 

132. SUBCOORDINACIÓN DE GESTIÓN DE LOS 
SERVICIOS TECNOLÓGICOS 

133. SUBCOORDINACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 

LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 

134. DIRECCIÓN DE SERVICIOS EDUCATIVOS 

135. COORDINACIÓN DE DESARROLLO DEL 

ESTUDIANTE 

136. COORDINACIÓN DE DESARROLLO 

ESCOLAR 
137. COORDINACIÓN DE VALORIZACIÓN DEL 

APROVECHAMIENTO ACADÉMICO 

138. DEPARTAMENTO DE BECAS 

139. DEPARTAMENTO DE OPERACIÓN DE LA 

ADMINISTRACIÓN ESCOLAR 

140. SUBCOORDINACIÓN DE ORIENTACIÓN 

EDUCATIVA 

141 . SUBCOORDINACIÓN DE PROMOCIÓN 

CULTURAL Y DEPORTIVA 

142. SUBCOORDINACIÓN DE CONTROL 

ESCOLAR 
143. SUBCOORDINACIÓN DE CONTROL DEL 

APROVECHAMIENTO ACADÉMICO 

144. SUBCOORDINACIÓN DE ESTADÍSTICA 

ACADÉMICA 

145. DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN SOCIAL 

146. COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN 
INSTITUCIONAL 

147. COORDINACIÓN DE PROMOCIÓN 

INSTITUCIONAL 

148. DEPARTAMENTO DE INTERCAMBIO 

INSTITUCIONAL 

149. DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y 

OPERACIÓN DE PROGRAMAS DE 

1 l"I ~5fwr.K'IN A LA COMUNIDAD 
~V4'.U 

año de 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y Organización 

Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo 

Oficio Número 71 1-4-3/ 135 /2026 

GRUPO.GRADO 
CÓDIGO DEL PUESTO 

Y NIVEL 

N33 11-L5X-1-M2C017P-0001126-E-Y-F 

023 11-LSX-1-M2C014P-0001950-E-Y-F 

023 11 -LSX-1-M2C014P-0001953-E-Y-F 

033 11 -LSX-1-M2C015P-0001949-E-Y-F 

033 11-LSX-1-M2C015P-0001952-E-Y-F 

M33 11-L5X-1-M2C021 P-0002549-E-Y-F 

N33 11-LSX-1 -M2C017P-0001127-E-Y-F 

N33 11-LSX-1 -M2C017P-0001128-E-Y-F 

N33 11 -LSX-1-M2C017P-0001 129-E-Y-F 

023 11 -LSX-1-M2C014P-0001956-E-Y-F 

023 11 -L5X-1-M2C014P-0001958-E-Y-F 

033 11-LSX-1 -M2C015P-0001954-E-Y-F 

033 11-LSX-1-M2C015P-0001955-E-Y-F 

033 11 -LSX-1-M2C015P-0001957-E-Y-F 

033 11 -LSX-1-M2C015P-0001959-E-Y-F 

033 11 -LSX-1-M2C015P-0001960-E-Y-F 

M33 11-LSX-1 -M2C021 P-0002550-E-Y-T 

N33 11 -L5X-1-M2C017P-0001 130-E-Y-F 

N33 11 -L5X-1-M2C017P-0001131 -E-Y-F 

023 11-L5X-1-M2C014P-0001962-E-Y-F 

023 11 -LSX-1 -M2C014P-0002460-E-Y-F 

Margarita Av Un¡vers.,dad No 1200 col. Xoco Alcaldía Benito Juárez, C.P. 03330, Cuidad de México. Tel: (55) 3600 2500 Ext. Maza • • ' • Página 7 de 13 www.gob.mx/sep 
55059. 



¡¡ Gobierno de 

. México 
Unidad de Administración y Finanzas 

Educación Dirección General de Recursos Hum anos y Organización 
...,...,,. .............. ..,. Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo 

Oficio Número 711 -4-3/ 135 /2026 

Nº DENOMINACIÓN DEL PUESTO 
GRUPO. GRADO 

CÓDI GO DEL PUESTO 
Y NIVEL 

150. SUBCOORDINACIÓN DE DIFUSIÓN 
033 11-L5X-1-M2C015P-0001963-E-Y-F 

INSTITUCIONAL 

151. SUBCOORDINACIÓN DE EVALUACIÓN DE 
PROGRAMAS DE ATENCIÓN A LA 033 11-LSX-1-M2C015P-0002459-E-Y-F 

COMUNIDAD 
152. DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y 

M33 11-LSX-1-M2C021 P-0002617-E-L-N 
ADQUISICIONES 

153. COORDINACIÓN DE ADQUISICIONES Y 
N33 11-L5X-1-M2C017P-0002622-E-L-N 

SERVICIOS 

154. COORDINACIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y 
N33 11-L5X-1-M2C017P-0002625-E-L-N 

EQUIPAMIENTO 

155. DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES 023 11-L5X-1-M2C014P-0002522-E-X-N 

156. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 
023 11-L5X-1-M2C014P-0002524-E-X-N 

SERVICIOS 

157. DEPARTAMENTO DE PROYECTOS Y 
023 11-L5X-1-M2C014P-0002525-E-X-N 

SUPERVISIÓN DE OBRA 

158. DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE 
COSTOS, LICITACIONES Y CONTRATOS DE 023 11-L5X-1-M2C014P-0002526-E-X-N 

OBRA 

159. SUBCOORDINACIÓN DE PROGRAMACIÓN 
033 11-LSX-1-M2C015P-0002520-E-X-N 

DE EQUIPO 

160. SUBCOORDINACIÓN DE ADQUISICIONES 033 11-L5X-1-M2C015P-0002523-E-X-N 

161. DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
M33 11-L5X-1-M2C021 P-0002621-E-L-O 

FINANCIERA 

162. COORDINACIÓN DE PRESUPUESTO Y 
N33 11-L5X-1-M2C017P-0002624-E-L-O 

FINANZAS 

163. COORDINACIÓN DE CONTABILIDAD N33 11-L5X-1-M2C017P-0002626-E-L-O 

164. SUBCOORDINACIÓN CONTABLE 033 11-L5X-1-M2C01 SP-0002506-E-X-O 

165. SUBCOORDINACIÓN DE CONTROL Y 
033 11-L5X-1-M2C015P-0002507-E-X-S 

EVALUACIÓN DE GESTIÓN 

166. SUBCOORDINACIÓN DE OPERACIÓN 
033 11-L5X-1-M2C015P-0002512-E-X-O 

FINANCIERA 

167. SUBCOORDINACIÓN DE PRESUPUESTO 033 11 -LSX-1-M2C015P-0002513-E-X-O 

168. DIRECCIÓN DE PERSONAL M33 11-L5X-1-M2C021 P-0002618-E-L-M 

169. COORDINACIÓN DE DESARROLLO DE 
N33 11-L5X-1-M2C017P-0002623-E-L-M 

PERSONAL 

170. COORDINACIÓN DE REMUNERACIONES Y 
N33 11-L5X-1-M2C017P-0002627-E-L-M 

RELACIONES LABORALES 

171 . DEPARTAMENTO DE PAGO A TERCEROS 023 11 -L5X-1-M2C014P-0002518-E-X-H - -
~ :l.U:l.O 
' año de 
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Gobierno de 

México 
Unidad de Administración y Finanzas 

Educación Dírección General de Recursos Humanos y Organización 
, ...... ~ ..... """"',..,k, Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo 

Oficio Número 71 1-4-3/ 135 /2026 

Nº DENOMI NACIÓN DEL PUESTO 
GRUPO, GRADO 

CÓDI GO DEL PUESTO 
V NIVEL 

172. DEPARTAMENTO DE RELACIONES 
023 11-L5X-1-M2C014P-0002519-E-X-M 

LABORALES Y SEGUROS 

173. DEPARTAMENTO DE NOMINA 
023 11-LSX-1-M2C014P-0002521-E-X-M 

ADMINISTRATIVA 

174. DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD 
023 11-L5X-1-M2C014P-0002527-E-X-M 

SALARIAL 

175. DEPARTAMENTO DE SELECCIÓN Y 
023 11 -LSX-1 -M2C014P-0002528-E-X-M 

DESARROLLO DE PERSONAL 

176. SUBCOORDINACIÓN DE 
033 11-L5X-1-M2C015P-0002529-E-X-S 

REMUNERACIONES 

177. DIRECCIÓN DE DESARROLLO Y OPERACIÓN 
N33 11-L5X-1-M2C017P-0002588-E-Y-V 

ACADÉMICA Y DE CAPACITACIÓN LABORAL 

178. DIRECCIÓN DEL PLANTEL AEROPUERTO N11 11-L5X-1-M2C01 SP-0000099-E-Y-F 

179. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 023 11 -L5X-1-M2C014P-0000484-E-Y-F 
AEROPUERTO 

180. DIRECCIÓN DEL PLANTEL ALVARO 
N11 11 -LSX-1-M2C01 SP-0000111 -E-Y-F 

OBREGÓN I 

181. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 023 11 -L5X-1-M2C014P-0000794-E-Y-F 
ALVARO OBREGON I 

182. DIRECCIÓN DEL PLANTEL ALVARO 
N22 11 -L5X-1-M2C015P-0000112-E-Y-F 

OBREGON II 

183. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE APOYO 
023 11-L5X-1-M2C014P-0000807-E-Y-F 

OPERATIVO ALVARO OBREGÓN II 

184. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 023 11 -L5X-1-M2C014P-0000808-E-Y-F 

ALVARO OBREGÓN II 

185. DIRECCIÓN DEL PLANTEL ARAGÓN N11 11-L5X-1-M2C01 SP-0000094-E-Y-F 

186. COORDINACION EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 023 11 -L5X-1-M2C014P-0000426-E-Y-F 

ARAGÓN 

187. DIRECCIÓN DEL PLANTEL AZCAPOTZALCO N11 11-L5X-1-M2C01 SP-0000098-E-Y-F 

188. COORDINACION EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 023 11 -LSX-1-M2C014P-0000483-E-Y-F 
AZCAPOTZALCO 

189. DIRECCIÓN DEL PLANTEL AZTAHUACAN N11 11-LSX-1-M2C01 SP-0000095-E-Y-F 

190. COORDINACION EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 023 11 -LSX-1-M2C014P-0000427-E-Y-F 
AZTAHUACAN 

Av. Universidad No. 1200, Col. Xoco, Alcaldía Benito Juárez, C.P. 03330, Cuidad de México. Tel: (SS) 3600 2500 Ext. 55059. 
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N º DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

191. DIRECCIÓN DEL PLANTEL COMERCIO Y 
FOMENTO INDUSTRIAL 

192. COORDINACION EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

COMERCIO Y FOMENTO INDUSTRIAL 

193. DIRECCIÓN DEL PLANTEL COYOACÁN 

194. COORDINACION EJECUTIVA DE APOYO 

OPERATIVO COYOACÁN 

195. COORDINACION EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

COYOACÁN 

196. DIRECCIÓN DEL PLANTEL GUSTAVO A. 

MADERO I 

197. COORDINACION EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO I 

198. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE APOYO 

OPERATIVO GUSTAVO A. MADERO I 

199. DIRECCIÓN DEL PLANTEL GUSTAVO A. 

MADERO II 

200. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO II 

201. DIRECCIÓN DEL PLANTEL ING.JOSÉ 
ANTONIO PADILLA SEGURA III 

202. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 
ING. JOSÉ ANTONIO PADILLA SEGURA III 

203. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE APOYO 

OPERATIVO ING.JOSÉ ANTONIO PADILLA 

SEGURA III 

204. DIRECCIÓN DEL PLANTEL IZTACALCO I 

205. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE APOYO 

OPERATIVO IZTACALCO I 

206. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

IZTACALCO I 

207. DIRECCIÓN DEL PLANTEL IZTAPALAPA I 

208. COORDINACION EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

IZTAPALAPA I 

~ ·, año de 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y Organización 

Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo 

Oficio Núm ero 711-4-3/ 135 /2026 

GRUPO.GRADO 
CÓDIGO DEL PUESTO 

Y NIVEL 

N11 11 -LSX-1-M2C01SP-0000102-E-Y-F 

023 11 -LSX-1-M2C014P-0000486-E-Y-F 

N22 11 -LSX-1-M2C01SP-0000104-E-Y-F 

023 11 -LSX-1-M2C014P-0000529-E-Y-F 

023 11 -LSX-1-M2C014P-0000563-E-Y-F 

N22 11-LSX-1-M2C01SP-0000105-E-Y-F 

023 11 -LSX-1-M2C014P-0000564-E-Y-F 

023 11 -LSX-1-M2C014P-0000565-E-Y-F 

N11 11-LSX-1-M2C015P-000011 3-E-Y-F 

023 11-LSX-1-M2C014P-0000809-E-Y-F 

N22 11 -LSX-1-M2C015P-0000092-E-Y-F 

023 11-LSX-1-M2C014P-0000378-E-Y-F 

023 11 -LSX-1-M2C014P-0000424-E-Y-F 

N22 11-LSX-1 -M2C015P-0000108-E-Y-F 

023 11-LSX-1-M2C014P-0000793-E-Y-F 

023 11 -L5X-1-M2C014P-0000804-E-Y-F 

N11 11-LSX-1-M2C015P-0000093-E-Y-F 

023 11 -LSX-1-M2C014P-0000425-E-Y-F 

C L~ 2026 
Ma~~ Av. Universidad No. 1200, Col. Xoco, Alcaldía Benito Juárez, C.P. 03330, Cuidad de México. Tel: (55) 3600 2500 Ext. 55059. 
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Nº 

209. 

210. 

211 . 

212. 

213. 

214. 

215. 

216. 

217. 

218. 

219. 

220. 

221. 

222. 

223. 

224. 

225. 

226. 

227. 

t 
'f'-¡ 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL IZTAPALAPA II 

COORDINACION EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

IZTAPALAPA II 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE APOYO 

OPERATIVO IZTAPALAPA II 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL IZTAPALAPA III 

COORDINACION EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

IZTAPALAPA III 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL IZTAPALAPA IV 

COORDINACION EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

IZTAPALAPA IV 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL IZTAPALAPA V 

COORDINACION EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

IZTAPALAPA V 

DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL MAGDALENA 

CONTRERAS 

COORDINACION EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

MAGDALENA CONTRERAS 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE APOYO 

OPERATIVO MAGDALENA CONTRERAS 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y Organización 

Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo 

Oficio Número 711-4-3/ 135 / 2026 

GRUPO, GRADO 
CÓDIGO DEL PUESTO 

Y NIVEL 

N22 11-LSX-1-M2C01SP-0000106-E-Y-F 

023 11 -LSX-1 -M2C014P-0000566-E-Y-F 

023 11-LSX-1-M2C014P-0000610-E-Y-F 

N11 11 -LSX-1-M2C01 SP-0000115-E-Y-F 

023 11-LSX-1 -M2C014P-0000795-E-Y-F 

N11 11 -LSX-1-M2C01 SP-00001 14-E-Y-F 

023 11 -LSX-1-M2C014P-0000803-E-Y-F 

N11 11 -LSX-1 -M2C01SP-0000109-E-Y-F 

023 11-LSX-1-M2C014P-0000805-E-Y-F 

023 11-LSX-1-M2C014P-0001100-E-Y-S 

N22 11 -LSX-1-M2C01SP-0000107-E-Y-F 

023 11 -LSX-1-M2C014P-0000796-E-Y-F 

023 11 -LSX-1-M2C014P-0000797-E-Y-F 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL MEXICO-CANADA N11 11 -LSX-1-M2C01SP-00001 01-E-Y-F 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 0 23 11 -LSX-1-M2C014P-0000485-E-Y-F 

MEXICO-CANADA 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL MILPA ALTA N11 11 -LSX-1-M2C01 5P-000011 6-E-Y-F 

COORDINACION EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 0 23 11 -LSX-1-M2C0 14P-0000798-E-Y-F 

MILPA ALTA 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL TLÁHUAC N11 11-LSX-1-M2C01 5P-000011 7-E-Y-F 

COORDINACION EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 0 23 11 -LSX-1-M2C014P-0000801 -E-Y-F 

TLÁHUAC 

2026 
año de 

Margarita 
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Nº 

228. 

229. 

230. 

231. 

232. 

233. 

234. 

235. 

236. 

237. 

238. 

239. 

240. 

241. 

242. 

243. 

244. 

245. 

DENOMINACI ÓN DEL PUESTO 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL TLALPAN I 

COORDINACION EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

TLALPAN I 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL TLALPAN 11 

COORDINACION EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

TLALPAN 11 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL VENUSTIANO 

CARRANZA! 

COORDINACION EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

VENUSTIANO CARRANZA I 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE APOYO 

OPERATIVO VENUSTIANO CARRANZA I 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL VENUSTIANO 

CARRANZA 11 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

VENUSTIANO CARRANZA II 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL XOCHIMILCO 

COORDINACION EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

XOCHIMILCO 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE APOYO 

OPERATIVO XOCHIMILCO 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL SANTA FE 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

SANTA FE 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

SANTA FE 

DIRECCIÓN DE PLANTEL OAXACA 

COORDINACION EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 

OAXACA 

DIRECCIÓN DE PLANTEL PUERTO 

ESCONDIDO 

Unidad de Adm inistración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y Organización 

Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo 

Oficio Número 711-4-3/ 135 /2026 

GRUPO, GRADO 
CÓDI GO DEL PUESTO 

Y NIVEL 

N11 11-L5X-1-M2C015P-0000103-E-Y-F 

023 11-L5X-1-M2C014P-0000983-E-Y-F 

N11 11-L5X-1-M2C015P-0000110-E-Y-F 

023 11-L5X-1-M2C014P-0000806-E-Y-F 

N22 11-L5X-1-M2C015P-0000097-E-Y-F 

023 11-L5X-1-M2C014P-0000481-E-Y-F 

023 11-L5X-1-M2C014P-0000482-E-Y-F 

N11 11 -L5X-1-M2C015P-0000118-E-Y-F 

023 11-L5X-1-M2C014P-0000802-E-Y-F 

N22 11-L5X-1-M2C015P-0000096-E-Y-F 

023 11-L5X-1-M2C014P-0000428-E-Y-F 

023 11-L5X-1-M2C014P-0000429-E-Y-F 

N11 11-L5X-1-M2C015P-0000119-E-Y-F 

023 11-L5X-1-M2C014P-0000799-E-Y-F 

023 11-L5X-1-M2C014P-0000800-E-Y-F 

N11 11 -L5X-1-M2C015P-0000123-E-Y-F 

023 11-L5X-1-M2C01 4P-0000664-E-Y-F 

N22 11-L5X-1-M2C015P-0000127-E-Y-F 

Av. Universidad No. 1200, Col. Xoco. Alcaldía Benito Juárez, C.P. 03330, Cuidad de México. Tel: (55) 3600 2500 Ext. 55059. 
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Gobierno de 

México 
Unidad de Administración y Finanzas 

Educación Dirección General de Recursos Humanos y Organización 
.. , ............ """"""""' Coordinación Sectorial de Organización y Desarrollo 

Oficio Número 711-4-3/ 135 /2026 

Nº DENOMINACIÓN DEL PUESTO 
GRUPO,GRADO 

CÓDIGO DEL PUESTO 
Y NIVEL 

246. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 023 11 -L5X-1-M2C014P-0000754-E-Y-F 

PUERTO ESCONDIDO 

247. DIRECCIÓN DE PLANTEL SALINA CRUZ N22 11-L5X-1-M2C015P-0000125-E-Y-F 

248. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 023 11 -L5X-1-M2C014P-0000746-E-Y-F 

SALINA CRUZ 

249. DIRECCIÓN DE PLANTELJUCHITÁN N11 11 -L5X-1-M2C015P-0000128-E-Y-F 

250. COORDINACION EJECUTIVA DE 
FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 023 11-L5X-1 -M2C014P-0000787-E-Y-F 

JUCHITÁN 

251. DIRECCIÓN DE PLANTEL DR. VÍCTOR 
N11 11 -L5X-1-M2C015P-0000126-E-Y-F 

BRAVO AHUJA-TUXTEPEC 

252. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 023 11-L5X-1-M2C014P-0000753-E-Y-F 

DR. VÍCTOR BRAVO AHUJA-TUXTEPEC 

253. DIRECCIÓN DE PLANTEL GRAL. ANTONIO 

DE LEÓN 
N11 11-L5X-1-M2C015P-0000124-E-Y-F 

254. COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 

FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 023 11 -LSX-1 -M2C014P-0000745-E-Y-F 

GRAL. ANTONIO DE LEÓN 

Av. Universidad No. 1200, Col. Xoco, Alcaldía Benito Juárez, C.P. 03330, Cuidad de México. Tel: (55) 3600 2500 Ext. 55059. 
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