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Presentación

Desde el inicio de mi gestión, identifiqué la necesidad de instrumentar estrategias orientadas 
a la estandarización y homogeneización de las estadísticas oficiales, así como su difusión 
entre la Comunidad CONALEP; este proyecto quedó a cargo de la Secretaría de Planeación y 
Desarrollo Institucional, quién en el ámbito de sus atribuciones, se dio a la tarea de elaborar, 
con el apoyo de todas las unidades administrativas del Colegio, el Anuario Estadístico del 
Sistema CONALEP.

En este contexto, con la finalidad de contar con un referente básico de la estadística 
institucional, tengo el agrado de presentarles el Anuario Estadístico 2020, documento que 
contiene información sobre los principales aspectos del Sistema CONALEP: Indicadores de 
Resultados, Contexto Institucional, Población Escolar, Servicios, Programas de Atención al 
Estudiante, Infraestructura y Equipamiento, Docentes, Vinculación Nacional e Internacional, 
Personal Administrativo, Juntas Directivas y Presupuesto.

El Anuario Estadístico 2020, busca ser un apoyo en los procesos de planeación, dirección, 
evaluación, para la oportuna toma de decisiones; por lo que, para su elaboración fue necesario 
consultar información en los diferentes sistemas institucionales, así como las diversas bases 
de datos e informes de las unidades administrativas generadoras de la misma. Asimismo, se 
verificaron documentos emitidos por la Secretaría de Educación Pública.

La información se presenta a nivel nacional y, de forma desagregada, de los dos niveles 
de operación del Sistema CONALEP: federal y estatal. Para su fácil consulta los datos se 
encuentran de forma tabular y gráfica, privilegiando, en donde es aplicable, la presentación 
de proporciones por género, edad y condición de vulnerabilidad, entre otros.

Espero que este trabajo cumpla con sus objetivos y, en un proceso de mejora continua, 
enriquecerlo en los siguientes ejercicios, a fin de contar con mayores elementos de análisis 
de información, y de esta forma seguir generando conocimiento de la institución.

Dr. Enrique Ku Herrera 
Director General del Sistema CONALEP
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Indicadores de Resultados del Sistema CONALEP
Ejercicio 2020

INDICADORES DEL SISTEMA CONALEP 2014-2020

Fuente: Dirección de Evaluación Institucional. Informe de Indicadores de Gestión 2019.

*La información del cierre del periodo semestral 2020-2021, se encuentra en proceso de integración.
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1. Contexto 
    Institucional
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1.1 Alumnos Egresados de Secundaria Ciclo Escolar 
2019-2020*

Egresados de secundaria que representan la demanda potencial del Sistema CONALEP.

Alumnos Egresados de Secundaria

Fuente: Sistema de Indicadores y Pronósticos de la SEP.

Fecha de corte: Octubre de 2020.

*Alumnos que egresaron de secundaria en el mes de julio del año 2020.
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1.2 Aspirantes al Sistema CONALEP 
Periodo Semestral 2020-2021.1

Jóvenes aspirantes que solicitaron ingresar a cursar sus estudios en los 
Planteles del Sistema CONALEP.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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2. Población 
    Escolar
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2.1 Matrícula de Alumnos 
Periodo Semestral 2020-2021.1

Población escolar matriculada en los planteles que conforman el Sistema CONALEP.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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2.2 Alumnos de Nuevo Ingreso 
Periodo Semestral 2020-2021.1

Jóvenes egresados de secundaria que ingresan por primera vez al Sistema CONALEP
 y se incorporan al primer semestre de su Plan de Estudios.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos. 

Fecha de corte: Diciembre 2020
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2.3 Alumnos Reinscritos 
Periodo Semestral 2020-2021.1

Alumnos que dieron continuidad a sus estudios mediante el proceso de reinscripción.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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2.4 Alumnos Hablantes de Lengua Indígena 
Periodo Semestral 2020-2021.1

Alumnos matriculados en el Sistema CONALEP que hablan alguna lengua indígena.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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2.5 Alumnos con Discapacidad 
Periodo Semestral 2020-2021.1

Alumnos matriculados en el Sistema CONALEP 
que presentan algún tipo de discapacidad.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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2.6 Alumnos en Formación Dual* 
Periodo Semestral 2020-2021.1

Alumnos matriculados en planteles del Sistema CONALEP, 
registrados en formación de tipo Dual.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.

El Modelo de Formación Dual busca la vinculación de la teoría y la práctica, integrando al estudiante en la empresa.
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Fuente: Dirección de Servicios Educativos.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

*Alumnos en Asesorías Complementarias Semestrales sin carga horaria.

2.7 Alumnos en Asesorías Complementarias Semestrales* 
Periodo Semestral 2020-2021.1

Actividad de apoyo académico que el Plantel CONALEP imparte para alumnos que hayan 
obtenido menos del 50% de evaluación acumulada en un módulo determinado al finalizar 

el curso; que se puede llevar a cabo durante todo el ciclo escolar.
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2.8 Programa de Formación Profesional Técnica en la Empresa 
Ejercicio 2020

Trabajadores de las empresas con las que se tiene convenio para su formación, y se 
encuentran matriculados en planteles del Sistema CONALEP.

Fuente: Dirección de Diseño Curricular. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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2.9 Matrícula Total por Carrera Periodo Semestral 2020-2021.1
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2.9 Matrícula Total por Carrera Periodo Semestral 2020-2021.1

Fuente: Dirección de Servicios Educativos. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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2.10 Matrícula de Alumnos por Rango de Edad 
Periodo Semestral 2020-2021.1

Fuente: Dirección de Servicios Educativos. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.



25

2.11 Egresados Totales 
Periodo Semestral 2019-2020.2

Jóvenes egresados al final del ciclo escolar, sin importar el cohorte generacional.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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2.12 Egresados de la Generación 2017-2020

Fuente: Dirección de Servicios Educativos. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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2.13 Titulados de la Generación 2016 - 2019

Egresados que se titularon en un periodo de 18 meses, posteriores a la conclusión 
de sus estudios.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.



28

3. Servicios
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3.1 Personas Capacitadas Ejercicio 2020

Se refiere a la capacitación laboral proporcionada a trabajadores de empresas, instituciones 
públicas, organizaciones sociales y asociaciones civiles; alumnos y público en general 
(en esta última categoría se incluye a docentes, directivos y administrativos del Sistema 
CONALEP y otros externos al Colegio).

Fuente:  Dirección de Servicios Tecnológicos y de Capacitación.

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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3.2 Capacitación (Ingresos y Cursos) 
Ejercicio 2020

Cursos impartidos e ingresos obtenidos por los Servicios de Capacitación Laboral 
que ofrece el Sistema CONALEP.

Fuente: Dirección de Servicios Tecnológicos y de Capacitación.

Fecha de corte: Diciembre de 2020

*El catálogo de capacitación del Sistema CONALEP se actualiza con base en la demanda del sector productivo, tomando en 

consideración la vocación e infraestructura de cada una de las unidades capacitadoras.
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3.3 Servicios Tecnológicos Proporcionados en CAST 
Ejercicio 2020

Servicios que se ofrecen en los ocho Centros de Asistencia y Servicios Tecnológicos (CAST).

Fuente: Dirección de Diseño Curricular. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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3.4 Personas Certificadas en Competencias 
Ejercicio 2020

Personas certificadas en alguna modalidad de competencia; laboral, lingüística o digital.

Fuente: Dirección de Acreditación y Operación de Centros de Evaluación.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

** Oficinas Nacionales, Unidad de Operación desconcentrada para la Ciudad de México y 

la Representación de CONALEP en el Estado de Oaxaca.
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3.5 Personas Evaluadas en Competencias 
Ejercicio 2020

Personas Evaluadas en alguna modalidad de competencia; laboral, lingüística o digital.

Fuente: Dirección de Acreditación y Operación de Centros de Evaluación.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

**Oficinas Nacionales, Unidad de Operación desconcentrada para la Ciudad de México y 

la Representación de CONALEP en el Estado de Oaxaca.
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3.6 Centros de Evaluación Acreditados 
Ejercicio 2020

Unidades administrativas e instituciones externas, acreditados para evaluar 
competencias con fines de certificación.

Fuente: Dirección de Acreditación y Operación de Centros de Evaluación. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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3.7 Estándares de Competencias Acreditados (CONOCER*) 
Ejercicio 2020

Son los referentes que permiten evaluar las competencias que requiere una persona para 
desempeñar una función productiva específica.

Fuente: Dirección de Acreditación y Operación de Centros de Evaluación.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

*CONOCER, Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias Laborales.
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3.8. Unidades Administrativas Incorporadas al SCGC* 
Ejercicio 2020

Unidades administrativas que operan bajo procesos debidamente articulados, para 
gestionar y promover la mejora de la calidad de los servicios que ofrece la Institución.

Fuente: Dirección de Modernización Administrativa y Calidad. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.

*SCGC, Sistema Corporativo de Gestión de la Calidad.
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3.9. Planteles por nivel en el PC-SINEMS Ejercicio 2020

El Padrón de Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior (PC-SiNEMS), está 
conformado por aquellos planteles que en su práctica educativa han incorporado la implementación 
de planes y programas de estudio orientados al desarrollo de las competencias genéricas, 
disciplinares y profesionales; la formación, actualización y evaluación del desempeño de los 
directivos y docentes, así como el acompañamiento con servicios de tutoría, orientación educativa, 
vocacional y socioemocional, a fin de mejorar la calidad de los servicios ofrecidos y la formación 
integral de los estudiantes.

Fuente: Dirección de Modernización Administrativa y Calidad. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.

El nivel I es el superior y el de mayor exigencia, se definió de conformidad con el grado de cumplimiento de requisitos 

específicos que impactan en el servicio educativo como: planes y programas de estudios, docentes acreditados y capacitados, 

así como gestión administrativa y académica. Como resultado del proceso de ingreso, los planteles se ubicaron en alguno de 

los niveles para posteriormente, mantenerse o ascender a los siguientes.
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4. Programas de     
Atención al 
Estudiante
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4.1 Alumnos en el Programa Emprendedores 
Ejercicio 2020

Fuente: Direccón de Servicios Educativos.

 Fecha de corte: Diciembre 2020.
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4.2 Participación en Actividades Deportivas* 
Ejercicio 2020

Acciones orientadas a promover la práctica de diversas formas de expresión y participación, 
con el fin de fortalecer actitudes, hábitos y capacidades que contribuyen a una formación 
integral del alumno, mejorando la calidad de vida y la adecuada integración a su entorno 
social.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

* Un alumno puede participar en más de una actividad durante el ejercicio.
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4.3 Participación en Actividades Culturales* 
Ejercicio 2020

Acciones orientadas a promover la práctica de diversas formas de expresión y participación, 
con el fin de fortalecer actitudes, hábitos y capacidades que contribuyen a una formación 
integral del alumno, mejorando la calidad de vida y la adecuada integración a su entorno 
social.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

* Un alumno puede participar en más de una actividad durante el ejercicio.
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4.4 Participación en Actividades de Orientación Escolar * 
Ejercicio 2020

Actividades que contribuyen a la permanencia y desarrollo integral de los estudiantes, al 
brindar atención individual - grupal, de acuerdo con sus intereses, expectativas, actitudes 
y capacidades.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

* Un alumno puede participar en más de una actividad durante el ejercicio.
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4.5 Participación en Actividades de Prácticas de Vida Saludable* 
Ejercicio 2020

Actividades enfocadas al desarrollo de hábitos saludables en los estudiantes que contribuyan 
a prevenir factores de riesgo en salud, adicciones, sexualidad y otros.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

* Un alumno puede participar en más de una actividad durante el ejercicio.
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4.6 Participación en Acciones con Enfoque de Género* 
Ejercicio 2020

Acciones de apoyo a madres adolescentes y para la prevención y atención de 
violencia sexual.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

* Un alumno puede participar en más de una actividad durante el ejercicio.
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4.7 Participación en Actividades de Atención a la Violencia Escolar* 
Ejercicio 2020

Acciones para la prevención y atención de casos de violencia escolar.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

* Un alumno puede participar en más de una actividad durante el ejercicio.
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4.8 Padres de Familia que participaron en Reuniones Escolares 
Ejercicio 2020

Propician el acercamiento de los padres de familia al proceso de formación de sus 
hijos para mejorar su desempeño.

Fuente: Dirección de Servicios Educativos. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.

*El total de padres de familia que participaron en las diversas reuniones que realizó el plantel durante el ejercicio. 

Puede participar en más de una actividad durante el ejercicio.
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5. Infraestructura y 
Equipamiento
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5.1 Número de Aulas, Talleres y Laboratorios 
Ejercicio 2020

Espacios dedicados al Proceso de Enseñanza-Aprendizaje de los estudiantes 
del Sistema CONALEP.

Fuente: Dirección de Infraestructura y Adquisiciones. 

Fecha de Corte: Diciembre 2020.
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5.2 Fuente de Financiamiento de la Red en Planteles 
Ejercicio 2020

Tipo de recursos que usan los planteles para tener conexión a Internet.

Fuente: Dirección Corporativa de Tecnologías Aplicadas.

Fecha de Corte: Diciembre 2020.

**Dos planteles de nueva creación, se encuentran en proceso de definición. 

Red NIBA : Red Nacional de Impulso a la Banda Ancha.
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5.3 Planteles por categoría de Ancho de Banda* 
Ejercicio 2020

Velocidad de transferencia de datos a través de la red de Internet con la que 
cuenta cada plantel.

Fuente: Dirección Corporativa de Tecnologías Aplicadas.

Fecha de Corte: Diciembre 2020

*Ancho de Banda en Megabytes.

**Dos planteles de nueva creación, se encuentran en proceso de definición.
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5.4 Estructuras tipo por Plantel 
Ejercicio 2020

Estructura administrativa por tamaño de plantel de acuerdo a su matrícula.

Fuente: Dirección de Evaluación Institucional.

Fecha de Corte: Diciembre 2020

* Se refiere al número de alumnos en plantel : A más de 1,400; B de 1,000 a 1,399; C de 300 a 399 y E menos de 300.

 **La estructura de los cuatro planteles creados en el año 2020, se encuentra en proceso de integración.
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5.5 Estatus de Bibliotecas 
Ejercicio 2020

Las Bibliotecas son los espacios destinados para que los alumnos y el personal 
docente y administrativo consulten el acervo bibliográfico y otros recursos 
didácticos en el Plantel y en Oficinas Nacionales.

Fuente: Dirección de Diseño Curricular.

Fecha de Corte: Diciembre de 2020

* Biblioteca inhabilitada como resultado de desastres naturales. 

** Planteles que no cuentan con biblioteca.

*** Incluye la Biblioteca Central de de Oficinas Nacionales
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5.6 Número de Espacios del Servicio de Bibliotecas 
Ejercicio 2020

Espacios* al interior de la biblioteca, en los que se ofrecen diferentes servicios a 
los estudiantes.

Fuente: Dirección de Diseño Curricular.

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2020

* Espacios: Lugares de la Biblioteca donde los usuarios pueden consultar el acervo bibliográfico y otros 

** Se mantienen los datos reportados en 2019, derivado de la pandemia por COVID-19 que dio inicio en 2020.
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5.7. Acervo Bibliográfico 
Ejercicio 2020

Número de títulos y ejemplares diponibles para consulta de los alumnos, personal docente 
y administrativo en los planteles del Sistema CONALEP y en Oficinas Nacionales.

Fuente: Dirección de Diseño Curricular. 

Fecha de corte: Diciembre de 2020

*Dentro de los datos reportados de acervo federal, está incorporada la información 

correspondiente a la Biblioteca Central de Oficinas Nacionales.



55

6. Docentes
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6.1 Docentes Frente a Grupo por Nivel Académico 
Periodo Semestral 2020-2021.1

Fuente: Dirección de Formación Académica.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

*Otros, no se encuentra dentro de las categorías establecidas.
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6.2 Docentes Frente a Grupo por Área de Formación 
Periodo Semestral 2020-2021.1

Fuente: Dirección de Formación Académica.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

*Sin clasificación, no se encuentra dentro de las áreas de formación.
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6.3 Docentes Frente a Grupo por Categoría de Contratación 
Periodo Semestral 2020-2021.1

Fuente: Dirección de Formación Académica. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.

El nivel Profesional Instructor D, sólo aplica para el Colegio Estatal de Sonora.
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6.4 Docentes Formados por Modalidad
 Periodo Semestral 2020-2021.1

Fuente: Dirección de Formación Académica. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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7. Vinculación
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7.1. Vinculación 
Nacional
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7.1.1 Egresados Colocados por Bolsa de Trabajo 
Ejercicio 2020

La Bolsa de Trabajo es un servicio en donde se registran las solicitudes de empleo y las 
oportunidades de trabajo que oferta el sector productivo de bienes y servicios para los 
egresados del Sistema CONALEP.

Fuente: Dirección de Vinculación Social.

Fecha de Corte: Diciembre 2020.
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7.1.2 Convenios Suscritos
Ejercicio 2020

Fuente: Dirección de Vinculación Social. 

Fecha de Corte: Diciembre 2020.

Acuerdos a través de los cuales el CONALEP y el sector productivo: público, social y priva-
do formalizan los compromisos enfocados a la coordinación y desarrollo de programas de 
formación académica, servicios educativos, de actualización, servicios tecnológicos, capa-
citación y procesos de evaluación con fines de certificación de competencias, así como 
servicio social, prácticas profesionales y colocación de egresados, entre otros.
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7.1.3 Becas Otorgadas por el Sector Privado y Social 
Ejercicio 2020

Becas directas o indirectas otorgadas por el sector productivo: público, privado o social, 
en apoyo a los alumnos de escasos recursos.

Fuente: Dirección de Vinculación Social. 

Fecha de Corte: Diciembre 2020.

Becas Directas: recursos de tipo económico que el empresario entrega directamente a los alumnos. 

Becas Indirectas: recursos de tipo económico que el empresario entrega al Plantel, y este a su vez lo distribuye a los alumnos.
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7.1.4 Donaciones Recibidas (Número y Monto)
 Ejercicio 2020

Donaciones en efectivo, especie o servicios, para mejorar la calidad en infraestructura, 
equipamiento y los servicios que ofrece el Sistema CONALEP.

Fuente: Dirección de Vinculación Social. 

Fecha de Corte: Diciembre 2020.
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7.1.5 Servicios de Atención a la Comunidad 
Ejercicio 2020

Servicios comunitarios, participación en actividades o programas generales de instancias 
públicas, privadas y sociales responsables y/o interesadas en el mejoramiento de la vida de 
grupos vulnerables.

Fuente: Dirección de Vinculación Social.

Fecha de Corte: Diciembre 2020.

Servicios: Por ejemplo, la participación de los alumnos en las semanas CONALEP en la Comunidad, de Protección a la 

Salud y de protección al Medio Ambiente; así como en colectas nacionales: Cruz Roja Mexicana, Teletón, Un Kilo de Ayuda, 

Bécalos, CENAEC, entre otros.
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7.1.6 Capacitación Social (Cursos y Personas) 
Ejercicio 2020

Conjunto de acciones que se realizan en las comunidades aledañas al Plantel, para 
desarrollar habilidades y destrezas en la población y coadyuvar en su inserción al 
campo laboral.

Fuente: Dirección de Vinculación Social. 

Fecha de Corte: Diciembre 2020.
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7.1.7 Secundarias Visitadas en la Campaña de Promoción 
Ejercicio 2020

Secundarias en el área de influencia de los planteles, en donde se promociona 
la Oferta Educativa del Sistema CONALEP.

Fuente: Dirección de Vinculación Social. 

Fecha de Corte: Diciembre 2020.
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7.2. Vinculación 
Internacional
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7.2.1 Docentes Beneficiados con Programas de Cooperación Técnica 
Ejercicio 2020

Los programas de Cooperación Técnica, tienen como objetivo promover el 
intercambio de conocimientos y asesoría técnica especializada.

Fuente: Unidad de Estudios e Intercambio Académico. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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7.2.2 Participaciones Internacionales 
Ejercicio 2020

Participaciones como resultados de los programas y proyectos de cooperación 
e intercambio internacional, desarrollados entre el CONALEP y las instituciones 
y organismos nacionales y extranjeros.

Fuente: Unidad de Estudios e Intercambio Académico. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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8.Administración
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8.1 Plantilla de Personal por Grado Académico* 
Ejercicio 2020

Fuente: Dirección de Personal.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

* Se refiere únicamente al Ramo 11, incluye personal de planteles adscritos a la Unidad de Operación Desconcentrada 

para la Ciudad de México y Representación del CONALEP en el Estado de Oaxaca.
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8.2. Capacitación de Personal Directivo y Administrativo 
Ejercicio 2020

Fuente: Dirección de Personal.

Fecha de Corte: Diciembre 2020.

*Una persona puede participar en más de un curso.
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9. Órganos de 
Gobierno
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9.1 Acuerdos Generados en las Juntas de Gobierno de los Colegios Estatales 
Ejercicio 2020

Fuente: Dirección de Coordinación con Colegios Estatales.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

*Otros Acuerdos: Corresponde a solicitudes cuya frecuencia fue inferior al 2% en el año, como: Normatividad de 

Transparencia y Ley de Archivos, modificación de la Estructura Orgánica, Servicios Tecnológicos y de Capacitación, Asuntos 

Jurídicos, Adquisiciones, Aplicación del Subsidio Estatal, Contratación de Personal por honorarios, 

Evaluación de Indicadores, Otorgamiento de poderes, Estructura Académica, Modelo Dual, entre otros.
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9.2 Participación del CONALEP en las Sesiones de 
Junta de Gobierno de los Colegios Estatales 

Ejercicio 2020

Fuente: Dirección de Coordinación con Colegios Estatales. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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9.3 Atención del CONALEP en las Sesiones de 
Junta de Gobierno de los Colegios Estatales

Ejercicio 2020

Fuente: Dirección de Coordinación con Colegios Estatales. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.
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10. Presupuesto
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10.1. Ramo 11. Presupuesto Ejercido por Capítulo del Gasto 
Ejercicio 2020

Fuente: Dirección de Administración Financiera.. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.

Presupuesto Ejercido (incluye Oficinas Nacionales, Unidad de Operación Desconcentrada 
para la Ciudad de México y Representación del Conalep en el Estado de Oaxaca).
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10.2.Ramo 11. Gasto en Planteles
Ejercicio 2020

Fuente: Dirección de Administración Financiera.

Fecha de corte: Diciembre 2020.

*Incluye gastos de la Unidad de Operación Desconcentrada para la Ciudad de México y Representación del CONALEP en 

el Estado de Oaxaca, así como de los Planteles adscritos a estas.

Gasto anual en los planteles federales (Ciudad de México y Representación Oaxaca).
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10.3. Ramo 33. Presupuesto Transferido (FAETA) 
Ejercicio 2020

Fuente: Dirección de Planeación y Programación. 

Fecha de corte: Diciembre 2020.

Se refiere al Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos, para la 
operación de los planteles en los Estados.
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Rosa Rubí Gómez
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Subcoordinadora de Presupuesto
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Jefe de Departamento de Selección y Desarrollo de Personal
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