
ACTA DE SESIÓN DEL COMITÉ DE VINCULACIÓN 

SIENDO LAS 9:00 HORAS DEL DÍA 4 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2020, SE REUNIERON, 
VÍA TEAMS. LOS C. INTEGRANTES DEL COMITÉ DE VINCULACIÓN, LIC. ROSA 
ELIZABETH NAVARRETE NAVARRETE, DIRECTORA DEL PLANTEL CONALEP 
COYOACÁN, LIC. GILBERT DEVL YN MICHEL, DIRECTOR DE EXPERIENCIA EN GRUPO 
DEVLYN, LIC. RUBÍ MATOS NAVA, COORDINADORA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 
Y DE GOBIERNO EN GRUPO DEVL YN, C. CARLOS RAMIREZ FLORES, GERENTE DE 
VENTAS EN ESPECIALISTAS ÓPTICOS, S.A. DE C.V. , LIC. SANDRA FLORES MAYA. 
GERENTE DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL EN MEDICINA INTEGRAL 

~ \ ESPECIALIZADA, S.C., LIC. ISMAEL PÉREZ VELÁZQUEZ, RESPONSABLE DE SERVICIO 
l.J \~ SOCIAL Y PRÁCTICAS PROFESIONALES EN EL HOSPITAL REGIONAL DE ALTA 
\) ~ ESPECIALIZAD ZUMPANGO, C.P. ANSELMO REYNALDO TORRES ÁLVAREZ, 

1 COORDINADOR EJECUTIVO, DR. EDGAR BERNARDO TADEO JUÁREZ, 
COORDINADOR EJECTUTIVO, ING. JORGE GUZMÁN LEÓN, JEFE DE PROYECTO DE 
ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS, C. MARIA TERESA CAMACHO RAMIREZ, JEFE DE 
PROYECTO DE FORMACIÓN TÉCNICA, C. MARIA FERNANDA HERNÁNDEZ SÁNCHEZ, 
SUPEI~VISOR DE MANTENIMIENTO Y C.P. IRMA MARTINEZ ESQUIVEL, JEFE DE 
PROYECTO DE PROMOCIÓN Y VINCULACIÓN, CON EL PROPÓSITO DE CELEBRAR LA 
REUNIÓN PROGRAMADA PARA EL OlA DE HOY, DEL COMITÉ DE VINCULACIÓN, CON 

·-- LA SIGUIENTE ORDEN DEL DÍA: 

1.- BIENVENIDA A LOS PARTICIPANTES POR PARTE DE LA LIC. ROSA ELIZABETH 
NAVARRETE NAVARRETE. 
2.- LISTA DE ASISTENCIA. 
3.- LECTURA DE LA MINUTA ANTERIOR. 
4.- OPTIPOWER. 
5. - PETICIÓN DE APOYOS PARA LOS ALUMNOS. 

·· · 6.- CURSOS DE CAPACACITACIÓN. 
7.-. MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE OPTOMETRIA Y DONACIÓN DE BISELADORAS 
MANUALES. 

/~ 8. - MANTENIMIENTO, PLOMERÍA E INSTLACIÓN ELÉCTRICA DE EQUIPOS Y DE 
'·· ILUMINACIÓN DE LABORATORIOS DE OPTOMTERIA, ENFERMERIA GENERAL Y 

TERAPIA RESPIRATORIA. 
9.- CURSO PASSPORT TO ACCESS. 

\ 10.-. COLECTA TELETÓN. 
1) ., 11 .- ASUNTOS GENERALES. ·. 'j 1.- LA LICENCIADA ROSA ELIZABETH NAVARRETE NAVARRETE, AGRADECIÓ A 

TODOS SU PRESENCIA. 

2.- LISTA DE ASISTENCIA. 

·: 3.- LECTURA DE LA MINUTA ANTERIOR. 

~ LA PRIMERA SESIÓN DE COMITÉ DE VINCULACIÓN CELEBRADA EL 30 DE 
(G/~CTUBRE, SE LLEGÓ A LOS SIGUIENTES ACUERDOS: 



... 

1. FUNDACIÓN DEVL YN PROPORCIONARÁ ESPACIOS PARA QUE LOS 
EGRESADOS DE LA CARRERA DE PROFESIONAL TÉCNICO BCHILLER EN 
OPTOMETRIA. REALICEN SU SERVICIO SOCIAL. ESTO SE DARÁ EN EL 
MOMENTO EN QUE EL SEMÁFORO ESTÉ EN VERDE. 

2. CONFERENCIAS POR PARTE DEL LIC. PATR I C~\ DEVLYN PARA ALUMNOS DE 1°, 
3° Y 5° SEMESTRE DE LA CARRERA DE PROFESIONAL TÉCNICO-BACHILLER 
EN OPTOMETRIA. . 

3. GRUPO DEVLYN REALIZARÁ UNA DONACIÓN AL PLANTEL CONALEP 
COYOACÁN. 

4. EL HRAEZ PROPORCIONARÁ ESPACIOS PARA SERVICIO SOCIAL DE LA 
CARRERA DE PROFESIONAL TÉCNICO BACHILLER EN TERAPIA RESPIRATORIA 
Y PROPORCIONARÁ PLÁTICAS PARA LOS EGRE$ADOS DE LA PROMOCIÓN DE 
FEBRERO 2021. 

5. VISITAS A ESPECIALISTAS ÓPTICOS EN CUANTO ESTEMOS EN SEMÁFORO 
VERDE. 

LOS ACUERDOS MENCIONADOS, COMO SON ESPACIOS POR PARTE DE FUNDACIÓN 
DEVL YN, PARA SERVICIO SOCIAL DE EGRESADOS DE LA CARRERA DE 
PROFESIONAL TÉCNICO BACHILLER EN OPTOMETRIA. ESPACIOS PARA SERVICIO 
SOCIAL POR PARTE DEL HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE 
ZUMPANGO, ASI COMO LAS VISITAS A ESPECIALISTAS ÓPTICOS, NO SE 
CONCRETARON, DEBIDO A LA CONTINGENCIA POR LA PANDEMIA COVID-19. 

,-\.-··--POR LO QUE RESPECTA A L/\S CONFERENCIAS POR PARTE DEL LIC. PATRICK 

\ 
DEVL YN, DE SER POS IBLE, SE LLEVARÁN A CABO LAS PRÓXIMAS DOS SEMANAS DE 
ESTE MES DE DICIEMBRE. 

.) 
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EN LO QUE SE REFIERE A LA DONACIÓN POR PARTE DE GRUPO DEVL YN, ESTA SE 
LLEVARÁ A CABO EL PRÓXIMO AÑO 2021, EN CUANTO SE DEN LAS CONDICIONES 
PARA HACERLO. 

EN ESTA SEGUNDA SESIÓN DE COMITÉ DE VINCULACIÓN SE LLEGÓ A LOS 
SIGUIENTES ACUERDOS: 

1. LA LICENCIADA SANDRA FLORES, COMENTÓ QUE LA EMPRESA TIENE 
CONTEMPLADA LA CAPACITACIÓN PARA SUS COLABORADORES 
ADMINISTRATIVOS Y TERAPISTAS RESPIRATORIOS, POR LO CUAL. EL 
PRÓXIMO AÑO RETOMARÁ EL TEMA DE LOS CURSOS DA CAPACITACIÓN QUE 
OFERTA EL PLANTEL, YA QUE ESTE AÑO, DEBIDO A LA PANDEMIA NO SE 
LOGRARON CONCRETAR LOS CURSOS. 

2. PARA EL PRÓXIMO AÑO 2021, SE RETOMARÁ EL TEMA DE CAPACITACIÓN 
PARA LOS EGRESADOS DEL PROYECTO DE OPTIPOWER, EN EL TEMA DE 
OPTOMETRIA. YA QUE, DEBIDO A LA PANDEMIA, ESTE AÑO NO SE LOGRARON 
CONCRETAR. 

3. EL LIC. ISMAEL PÉREZ. OFRECIÓ CURSOS DE CAPACITACIÓN PARA LOS 
ALUMNOS DE ~ LA CARRERA DE PROFESIONAL TÉCNICO BACHILLER EN 
TERAPIA RESPIRATORIA. 

4. EL LIC. GILBERT DEVL YN BRINDÓ A LA LICENCIADA ROSA ELIZABETH 
NAVARRETE, LA GERENCIA DE CAPACITACIÓN, PARA DESARROLLAR, EN LOS 
ALUMNOS, HABILIDADES SOCIALES PARA EL DESEMPEÑO LABORAL. 



5. EL LIC GILBERT DEVL YN PLANTEÓ LA ALTERNATIVA DE LLEVAR A CABO 
CAPACITACIÓN VIRTUAL, PLANES DE CARRERA, PARA LOS EGRESADOS DE 
LA CARRERA DE PROFESIONAL TÉCNICO BACHILLER EN OPTOMETRIA, PARA 
LIBERAR EL SERVICIO SOCIAL. 

LA LIC. ROSA ELIZABETH NAVARRETE NAVARRETE, AGRADECIÓ A TODOS LOS 
PRESENTES SU INTERÉS, PARTICIPACIÓN .Y APOYO, DANDO POR TERMINADA LA 
REUNIÓN A LAS 10:30 HORAS. 

LIC. RUBI MATOS NAVA 

~~-------LIC. SANDRA FLORES MAYA 
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