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INFORME DE COMISION

Oaxaca de Juarez, Oax a 23 de junio de 2026

NESTOR DANIEL PALANCARES NORII
Presente

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 24 de los “Lineamientos por los que se establecen
medidas de austeridad en el gasto de operacién en las dependencias y entidades de la Administracion

Publica Federal”, el que suscribe C. BRANDON LUCIANO AQUINO MEDINA con numero de Empleado
281227 y puesto de SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA , adscrito a esta unidad
SAN BLAS ATEMPA, TEHUANTEPEC,

administrativa, presento el informe de la comision realizada a OAXACA

los dias  DEL15 AL 17 DE JUNIO 2026

Comision desempenada:

DAR SEGUIMIENTO A LA CAMPANA DE PROMOCION INSTITUCIONAL DEL NUEVO PLANTEL DE SAN BLAS
ATEMPA 341, ASI COMO REALIZAR LA ENTREGA DEL MATERIAL PUBLICITARIO CORRESPONDIENTE Y
CONSOLIDAR EL REGISTRO REAL DE ASPIRANTES DE LA ZONA.

Actividades realizadas:

ENTREGA DE FOLLETERIA EN LOS MUNICIPIOS DE SAN BLAS ATEMPA Y TEHUANTEPEC. ASIMISMO, SE
LLEVARON A CABO REUNIONES DE VINCULACION CON EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE SAN BLAS, AS|
COMO CON LA SECRETARIA PARTICULAR DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL DE TEHUANTEPEC, PARA
COORDINAR ACCIONES DE PROMOCION EN SUS MUNICIPIOS.

Conclusiones y resultados obtenidos

SE ENTREGO LA FOLLETERIA IMPRESA EN LOS PUNTOS MAS CONCURRIDOS DE AMBOS MUNICIPIOS Y SE
CONSOLIDO EL REGISTRO DE ASPIRANTES. ASIMISMO, SE DEFINIO EL ESPACIO QUE SERVIRIA COMO
MODULO DE ATENCION PARA REGISTRAR ALUMNOS EN EL MUNICIPIO DE SAN BLAS, Y SE CONSIGUIERON
ESPACIOS PARA COLOCAR MATERIAL VISUAL COMO LONAS, PENDONES Y BANNERS.

Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos informados son reales y manifiesto mi apegd a los
principios y directrices que rigen la actuacion de los servidores publicos establecido en el Articulo 7 de la Ley

General de Responsabilidades Administrativas.

Firma del Ccmisionado



