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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE ENSENANZA DE CAPACITACION, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA PLANTEL VENUSTIANO CARRANZA |,
REPRESENTADO POR EL MTRO. OMAR MENDEZ LGADILLO,' EN SU CARACTER DE DIRECTOR DEL PLANTE|
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA E CONALEP”, Y POR LA OTRA PARTE, EL ORGANO POLITICO
ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO DEL GOBIBRNO DEL DISTRITO FEDERAL EN VENUSTIANO CARRANZA
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LIC. GABRIELA KAREM LOYA MINERO, EN SU CARACTER DE
DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION ¥ PRESIDENTA ADJUNTA DEL SUBCOMITE MIXTO DE
CAPACITACION Y ASISTIDA POR EL C. DELFINO} MANUEL VARGAS CARDONE, DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y SECRETARIO TECNICO DEL SUBCOMITE MIXTO DE CAPACITACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “LA DELEGACION”, A QUIENES C‘JANDO ACTUEN CONJUNTAMENTE PARA EFECTOS DE ESTI.L
INSTRUMENTO JURIDICO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES" DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES

- CLAUSULAS: ,

L]

¢

DECLARACIONES

)

{
L. DECLARA “EL CONALEP” POR CONDUCTO’DE SU REPRESENTANTE LEGAL

o> -"‘.’J‘"
4 i;p{/

f

L1 QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO FEDERAL, CON PERSONALIDAD |
JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, CONBORME A LOS DECRETOS DE CREACION DE FECHA 27 DF
DICIEMBRE DE 1978, PUBLICADO EN EL DJARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 8 DE DICIEMBRE DEL
MISMO ANO;REFORMADO EL 29 DE JULIO EL 2011, PUBLICADO EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
EL 04 DE AGOSTO DEL MISMO ANO,CUYO}OBJETO ES LA IMPARTICION DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA CON LA FINALIDAD DE SATISFACER LA DEMANDA DE PERSONAL TECNICO CALIFICADO PARA
EL SISTEMA PRODUCTIVO DEL PAIS, ASi"COMO EDUCACION DE BACHILLERATO DENTRO DEL TIPO
MEDIO SUPERIOR A FIN DE QUE LOS §STUDIANTES PUEDAN CONTINUAR CON OTRO TIPO DF
ESTUDIOS. ’

12 PARA CUMPLIR CON SUS FINES, HA ESTA LECIDO PLANES DE SU SISTEMA EDUCATIVO EN TODO El
TERRITORIO NACIONAL, DE LOS CUALES 47 PLANTELES SE ENCUENTRAN UBICADOS EN EL DISTRIT(
FEDERAL SIENDO UNO DE ELLOS EL PLANTEL VENUSTIANO CARRANZA |, EN LOS QUE SE PREPARAN
‘CAPACITAN PROFESIONALES TECNICOS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL APARAT(
PRODUCTIVO NACIONAL, MEDIANTE LA ‘:ORMACION DE RECURSOS HUMANOS, EN LOS QUE SE
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IMPARTEN CARRERAS DE PROFESION/{L TECNICO EN DIFERENTES AREAS DE LA ACTIVIDAD
ECONOMICA; PROCESOS DE PRODUCCIGN Y TRANSFORMACION METALMECANICA Y METALURGIA,
AUTOMOTRIZ. ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES, INSTALACION Y MANTENIMIENTO,
INFORMATICA, COMERCIO Y ADMINISTRACION, SALUD Y TURISMO.

s i '
b3 "QUE ES SU VOLUNTAD IMPARTIR LOS CURSOS DE CAPACITACION QUE LE SON REQUERIDOS POR LA
DELEGACION, DE AHI QUE LE RESULTA DE PARTICULAR IMPORTANCIA CELEBRAR EL PRESENTE

CONVENIO.".

1.4 QUE ESTA INSCRITO EN EL REGISTROJ FEDERAL DE CONTRIBUYENTES DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO CON EL NBMERO DE CLAVE CNE781229BK4. /,«"

7

1.5, QUE COMPARECE EN ESTE ACTO, REPREJENTADO POR EL MTRO. OMAR MENDEZ DELGADILLO, EN St

! CARACTER DE DIRECTOR DEL PLANJEL VENUSTIANO CARRANZA |, QUIEN ACREDITA SU
PERSONALIDAD MEDIANTE NOMBRAMIENTIO EXPEDIDO A SU FAVOR POR LA MTRA. CANDITA VICTORIA
GIL JIMENEZ, DIRECTORA GENERAL DEL $OLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
DE FECHA 1 DE JULIO DEL 2013, Y SE E!CUENTRA DEBIDAMENTE FACULTADO PARA SUSCRIBIR EL /~

R -
M

PRESENTE CONVENIO, CONFORME AL "ACUERDO NUMEROQ DG-15/DCAJ-15/2010, MEDIANTE EL CUAL SF
.OTORGAN FACULTADES A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DESCONCENTRADAS DEL COLEGIU
NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA" DE FECHA 8 DE NOVIEMBRE DE 2010
MANIFESTANDO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LAS FACULTADES QUE LE FUERON
CONFERIDAS NO LE HAN SIDO REVOCADAS, LIMITADAS NI MODIFICADAS A LA FECHA.

1

L.6. QUE "EL CONALEP” MANIFIESTA NO TENE& NINGUNA RELACION CON “LA DELEGACION” DE ACUERDO)
CON EL ARTICULO 47 FRACCION Xl bE LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS. {

7. QUE SENALA COMO SU DOMICILIO CONVERNCIONAL EL UBICADO EN LA CALLE DE YUNQUE NUMERQ 33,
COLONIA ARTES GRAFICAS, CODIGO POSTAL 15830, DELEGACION VENUSTIANO CARRANZA EN LA
CIUDAD DE MEXICO, DISTRITO FEDERAL, TEL. 5741-3214, EXT. 223 Y SU DOMICILIO LEGA|

S AR ;
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ESTABLECIDO EN CALLE 16 DE SEPTIEMBRE NUMERO 147 NORTE COLONIA LAZARO CARDENAS C.#
52148, MUNICIPIO DE METEPEC, ESTAD? DE MEXICO; PARA TODOS LOS FINES LEGALES DE ESTE
CONVENIO.

i, DECLARA “LA DELEGACION”

1. QUE ES UN ORGANO POLITICO ADMINI TRATIVO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DM‘RIW
. FEDERAL, CON AUTONOMIA FUNCIONAL!EN ACCIONES DE GOBIERNO, DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 124, APARTADO C, BASE TERCERA, FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADDS UNIDOS MEXICANOS; 1, 12 FRACCION 1Il, 87, PARRAFOS
PRIMERO Y TERCERO, 104, 105 Y 117 DEL ESTATUTO DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL: 1°, 2°
PARRAFO TERCERO, 3° FRACCION I, 36, 37, 38 Y 39, FRACCIONES XLIV Y XLV DE LA LEY ORGANICA DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL: 1° 2° 120, 121 Y 122 FRACCION II DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTF?ACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

4

0.2 QUE LA LIC. GABRIELA KAREM LOYA MINERO ES LA DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION
PRESIDENTA ADJUNTA DEL SUBCOMITE MIXTO DE CAPACITACION DEL ORGANO P«"’N Hif 0
ADMINISTRATIVO EN VENUSTIANO CARRENZA, QUIEN ACREDITA CON SU NOMBRAMIENTO DE FECH/
27 DE FEBRERO DE 2017, EXPEDIDO AJSU FAVOR POR EL JEFE DELEGACIONAL EN VFNU&» IANC
CARRANZA, QUE LAS FACULTADES QUH LE FUERON CONFERIDAS NO LE HAN SIDO REVOC! 1),14\._
LIMITADAS NI MODIFICADAS A LA FE(QHA: Y SE ENCUENTRA FACULTADA PARA SUSCRIBIR Fl
PRESENTE CONVENIO DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS SEGUNDO DEL
ACUERDO POR EL QUE SE DELEGAN EN LOS DIRECTORES GENERALES DE LA DELEGACION
VENUSTIANO CARRANZA LAS FACULTADES QUE SE INDICAN, PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DFE|
DISTRITO FEDERAL EL 30 DE ENER(;] DE 2013, Y 125 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE w}

/ ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO fEDERAL, AHORA CIUDAD DE MEXICO. M@?’, A

S

1507 EL C. DELFINO MANUEL VARGAS CA ONE, EN SU CARACTER DE DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y SECRETARIO TECNICO DEL{SUBCOMITE MIXTO DE CAPACITACION TIENEN DENTRO DE

" SUS FUNCIONES, EVALUAR LA CALIDAD DEL DESEMPENO DE LOS PRESTADORES DE SERVICIO DE

CAPACITACION, UTILIZANDO PARA ELLO [0S INSTRUMENTOS QUE LE SEAN PROPORCIONADOS POR
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LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLL@) HUMANO Y PROFESIONALIZACION DE LA SUBSECRETARIA
DE ADMINISTRACION Y CAPITAL HUMANO sDE LA SECRETARIA DE FINANZAS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

(;

DENTRO DE SUS FUNCIONES ESTA LA DE;REALIZAR ACTIVIDADES INHERENTES A LOS PROCESOS DE
CAPACITACION, SERVICIO SOCIAL Y PRAGTICAS PROFESIONALES, PARA LO CUAL APLICA POLITICAS ~
EN MATERIA DE DESARROLLO DE PERSONAL, TENDIENTES A LA ACTUALIZACION Y CAPACITACION [
LOS SERVIDORES PUBLICOS: POR LO QUE REQUIERE DE LOS RECURSOS QUE EN DICHAS MATERIAS
IMPARTE "EL CONALEP”.

EL PRESENTE CONVENIO SE ASIGNO A “EL CONALEP”, EN RAZON DE LA SOLVENCIA Y NIVEL
ACADEMICO QUE REPRESENTA, ASI COMO POR OFRECER CONDICIONES SATISFACTORIAS EN LA
TEMATICA REQUERIDA POR PARTE Df “LA DELEGACION”, NO SUJETANDOSE A LA LEY DE
ADQUISICIONES PARA EL DISTRITO FEDERAL AHORA CIUDAD DE MEXICO, CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO PRIMERO DE LA MISMA, AL SER UN CONVENIO CELEBRADO ENTRE UN ORGANO POLITICC
ADMINISTRATIVO DE LA ADMINISTRACKON PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y UN ORGANO
DESCONCENTRADO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL : :

+ PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE AONVENIO SE CUENTA CON SUFICIENCIA PRESUPUESTAL EN

LA PARTIDA 3341 SERVICIOS DE CAPACITACION,

!

SENALA COMO DOMICILIO FISCAL PARA LDS EFECTOS LEGALES DE ESTE CONVENIO EL UBICADO EN
FRANCISCO DEL PASO Y TRONCOSO N° 219, COL. JARDIN BALBUENA, C.P. 15900, DELEGACION
VENUSTIANO CARRANZA, MEXICO, DISTRI‘?O FEDERAL.
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.- DE “LAS PARTES”
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i1 AMBAS PARTES SE RECONOCEN MUTUAMENTE SU PERSONALIDAD, ASi COMO LAS FACULTADES
CONFERIDAS A SUS RESPECTIVOS REPRESENTANTES, LAS CUALES A LA FECHA NO LES HAN SIDO
REVOCADAS, POR LO QUE PROCEDEN A Lp CELEBRACION DEL PRESENTE CONVENIO,

2 QUE EN LA CELEBRACION DEL PRESEiNTE CONVENIO NO EXISTE DOLO, ERROR, MALA F [ \"f!
CUALQUIER OTRO VICIO QUE PUDIERA AFECTAR SU.VALIDEZ Y QUE EL MISMO SE ENCUENTRA F

DE LA APLICACION DE LA LEY DE ADQUISICIONES PARA EL DISTRITO FEDERAL, CONTENIDA E N EL
ARTICULO 1 DE LA MISMA LEY, POR CELEBRARSE ENTRE ORGANISMOS DE LA ADMINISTRAC ION /

PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y FEDERAL. ;‘ )

U3 EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES WANIFIESTAN SU CONFORMIDAD PLENA PARA ASUMIR [OS
: DERECHOS Y OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL PRESENTE CONVENIO, CON SUJECION A LAS
SIGUIENTES:

CIHAUSULAS

PRIMERA. OBJETO f

EL OBJETO DEL PRESENTE CON : NIO DE COLABORACION, CONSISTE EN ESTABLECER LAS
BASES ENTRE "EL CONALEP“ Y'{‘LA DELEGACION”, A EFECTO DE IMPARTIR CURSOS DE

! CAPACITACION 2017, CONFORME A LO DETALLADO EN EL ANEXO A, MISMO QUE FORMA
PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE CONVENIO,

|
'
f
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SEGUNDA. COMPROMISOS DE “EL CONALEP",

{

A). IMPARTIR LOS CURSOS EE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ANEXO A DEl
PRESENTE INSTRUMENTO. b

f

B). DESIGNAR A LOS INSTHUCTORES QUE CUBRAN EL PERFIL- DEL CURSO, CON
EXPERIENCIA DE LOS TEMAS DESARROLLARSE Y EN LA ADMINISTRACION PUBLICA,
PLASMANDOLO EN UN BREVE CURRICULUM , QUE SERA ENTREGADO OPORTUNAMENTE Al
AREA DE RECURSOS HUMANOS "LA DELEGACION”.

f
C). LOS CURSOS SE IMPARTIR‘ EN LAS INSTALACIONES DE LA DELEGACION VENUSTIANC
/ CARRANZA.

D).  ELABORAR CARTA DESCRIPTIVA CON CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES POR CADA UNU
DE LOS MODULOS DE ACUERDO AL FORMATO PROPORCIONADO POR EL AREA DE RECURSOS
HUMANOS DE ‘LA DELEGACION”} ¥

% ",«‘

| Vs

A/
E). LOS INSTRUCTORES POR RAEDIO DE ENTREVISTA DIRECTA CON EL TITU{AR DEL AREA r
EN DONDE LABORA EL PERSONAL A CAPACITARSE, PRINCIPALMENTE EN LOS EVENTOS
DIRIGIDOS A PERSONAL TECNICO-OPERATIVO, OBTENDRA EL PERFIL EDUCATIVO-CULTURAL
DEL PARTICIPANTE, ASI COMO EL; TIPO DE SERVICIOS QUE PROPORCIONA, CON EL FIN DE
DIRIGIR EN FORMA ESPECIFICA LAICAPACITACION AL TIPO DE POBLACION CAPACITADA

4

f

F). LOS INSTRUCTORES, UTIL|ZARAN DINAMICAS GRUPALES, PROPICIANDO UN AMBIENTE
DE PARTICIPACION, CONFIANZA YARESPETO, EN EL CUAL LOS PARTICIPANTES ASUMAN UNA
ACTITUD DE INTERES Y RESPONSABILIDAD UNIENDOLOS EN UN MISMO PROPOSITO: A5l
MISMO, DEBERA UTILIZAR MATERIALES DIDACTICOS COMPLEMENTARIOS SEGUN SEA £
CASO.

ALY
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G). AL INICIO Y AL FINAL DE "ADA MODULO O CURSO, EL INSTRUCTOR APLICARA /
PARTICIPANTES UNA EVALUACIGN AJUSTADA A LOS CONTENIDOS QUE SE ABORU/\!\AM
DICHA EVALUACION SERA LA MISMIA EN AMBOS CASOS CON EL PROPOSITO DE VERIFICAR LOS
/ CONOCIMIENTOS PREVIOS Y EL PROVECHAMIENTO LOGRADO DURANTE EL DESARROLLO
DEL EVENTO, DE ACUERDO AYLOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS; LAS ACTIVIDADES DE
EVALUACION DEBERAN SENALARS$E EN LA CARTA DESCRIPTIVA CON EL OBJETO DE QUE EL
PARTICIPANTE CONOZCA CUALES SERAN LOS PRODUCTOS QUE ENTREGARAN: ES“H\
EVALUACION DEBERA (“ONSIDERA?? LA CONSTRUCCION DE CONOCIMIENTOS, EL DE‘%ARR(’)L
DE HABILIDADES, LA FORMACION?DE ACTITUDES, HABITOS Y VALORES SENALADOS EN LOS
OBJETIVOS DEL CURSO. LOS RESULTADOS FINALES SE PRESENTARAN EN TEwu\ms,
CUANTITATIVOS, INCLUYENDO LA, CALIFICACION EN NUMEROS ENTEROS EN LA ESCALA DE/
CINCO AL DIEZ DE CADA UNO D LOS PARTICIPANTES, AL AREA DE.RECURSOS HUMA\J(J 5}
DURANTE LOS TRES DIAS HABILES POSTERIORES A LA TERMINACION DE CADA EVENTC
UTILIZANDO PARA ELLO EL FORMATO PROPORCIONADO POR “LA DELEGACION”.

|

H).  “EL CONALEP” PROPORCI@NARA LOS MATERIALES DIDACTICOS PARA CADA UNO Di
LOS PARTICIPANTES, ASI COMO'LAS CONSTANCIAS DE ACREDITACION, DE ACUERDO Al
MODELO PROPORCIONADO POR “LA DELEGACION”.

). “EL CONALEP” PROPORCI }NAR/—\ EL SERVICIO DE CAFETERIA EN CADA UNA'DE LAS
SESIONES QUE COMPRENDA EL CpRSO‘

h
N

J): LOS INSTRUCTORES DEBERAN CUMPLIR CON LOS LINEAMIENTOS DE EVALUACION
/ SUPERVISION QUE SEAN APLICABYES. r

yr ,f

ff"’“

K).. ENTREGAR A “LA DELEGACION”, EL "FORMATO UNICO DE SﬁéUlMIENTO f
EVALUACION DE LA CAPACITA%ON”, DEBIDAMENTE REQUISITADO Y VALIDADO EN SUS
APARTADOS DE PROMEDIO DE LA EVALUACION MODULAR Y ACREDITACION, DENTRO DE LOS 2
(TRES) DIAS HABILES SIGUIENTES}A LA CONCLUSION DE CADA CURSO.
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¢
L). ENTREGAR A “LA DELEGACION’, LAS CONSTANCIAS CORRESPONDIENTES.
DEBIDAMENTE FOLIADAS, DE CADA PARTICIPANTE, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
EMITIDAS POR LA DIRECCION GE%VERAL DE DESARROLLO HUMANO Y PROFESIONALIZACION

DE LA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y CAPITAL HUMANO, DE LA SECRETARIA DE .

FINANZAS DE LA CIUDAD DE MEXI{CO, SIEMPRE Y CUANDO CUENTEN CON UNA CALIFICACION
MINIMA DE 8.0 (OCHO PUNTO CERO) Y CUMPLAN CON UNA ASISTENCIA MINIMA DEL 80%
(OCHENTA POR CIENTO), EN UN PLAZO NO MAYOR A 10 (DIEZ) DIAS HABILES, CONTADOS A
PARTIR DEL DIA HABIL SIGUIENTE # QUE CONCLUYA EL CURSO CORRESPONDIENTE.

COMPROMISOS DE “LA DELEGACION”.

R e 3 4

A). RESPETAR LOS HORARIGE Y TIEMPOS ESTABLECIDOS PARA LA IMPARTICION DEL
CURSO POR PARTE DE “EL CON‘LEP”.

SIETE MIL PESOS 00/100 M.N.), PO

B).  “LADELEGACION" SE OBJJIGA A REALIZAR UN PAGO TOTAL DE $ 77,000.00 (SESENTA Y |
CONCEPTO DE CUOTAS DE RECUPERACION RESULTANTE !

Colegio Nacional de Educacion Profesionai Fécnica

DE LAS CANTIDADES DE LOS CWRSOS PROGRAMADOS A QUE SE REFIERE EL ANEXO A

DENTRO DE LOS TREINTA DIAS POSTERIORES AL TERMINO DE CADA CURSO.

{
C). PROPORCIONAR A "EL CQNALEP” TODA LA INFORMACION QUE REQUIERA PARA EL
ADECUADO DESARROLLO DE LOS CURSOS. & ii

! ot

1

D). A INFORMAR POR ESCRIT?) A LOS PARTICIPANTES EN LOS CURSOS, LA OBLIGACION
DE DAR UN BUEN USO Y CUIDADO A LOS EQUIPOS, MOBILIARIO E INMOBILIARIC
PROPORCIONADOS POR “EL CONALEP" CON MOTIVO DEL CURSO QUE EN MOMENTO SF
DESARROLLE. ASI MISMO, RESRECTO DEL MATERIAL DIDACTICO PROPORCIONADO A LOS
PARTICIPANTES POR “EL CONALEP”, Y A NO REPRODUCIR DICHO MATERIAL SIN LA ANUENCIA
DE “EL CONALEP”, DADO QUE FALES MATERIALES DIDACTICOS EN TODO MOMENTO St
ENCUENTRAN PROTEGIDOS POR AS LEYES DE DERECHO DE AUTOR.
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#
E). DIFUNDIR ENTRE SUS EM&I_EADOS LOS CURSOS PROGRAMADOS Y LLEVAR A CABG
LA INSCRIPCION DEL PERSONAL C;%&JETO DE LOS CURSOS.

Y

RESPONSABLES.

“EL CONALEP” NOMBRA COMO! RESPONSABLE DE COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL

QUINTA.

EENNER S
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PRESENTE CONVENIO AL LIC. RICWRDO LORENZO CAMPA MONTESINOS, JEFE DE PROYECTO
DE CAPACITACION DEL PLANTEL'CONALEP VENUSTIANO CARRANZA |. QUIEN ACREDITA SU
PERSONALIDAD MEDIANTE NOMBF&AMIENTO EXPEDIDO A SU FAVOR CON FECHA 16 DE MARZO
DE 2009, ASIMISMO, LAS FACULTADES SON ASIGNADAS EN BASE A LOS LINEAMIENTOS PARA
LA OPERACION DE LOS SERVICIOS TECNOLOGICOS EN EL SISTEMA CONALEP, POR SU PARTE, .
‘LA DELEGACION" NOMBRA COMD RESPONSABLE AL C. MIGUEL ANGEL PONCE SUASTES, /
JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMEﬁTAL DE RELACIONES LABORALES Y CAPACITACION EN LA i
DELEGACION VENUSTIANO CARR/YVZA. A

RESPONSABILIDAD CIVIL.

QUEDA EXPRESAMENTE PACTALD QUE NI “EL CONALEP” NI ‘LA DELEGACION” TENDRAN:
RESPONSABILIDAD CIVIL POR BANOS Y PERJUICIOS QUE PUDIERAN CAUSARSE A LA
CONTRAPARTE CON MOTIVO DEL PRESENTE CONVENIO, POR PARO DE LABORES
ACADEMICAS O ADMINISTRATIVAS: ASi COMO POR CAUSAS DE FUERZA MAYOR O CASO
FORTUITO, EN VIRTUD DE LAS CPALES ALGUNA DE LAS PARTES, SE ENCUENTRE IMPEDIDA |
PARA CUMPLIR OPORTUNAMENTE CON LOS COMPROMISOS DERIVADOS DEL OBJETO DE|
PRESENTE CONVENIO, INCLUYENRO EL PARO DE LABORES ACADEMICAS O HUELGA. EN TODO
CASO, LA INSTITUCION PARTICIPANTE EN LA QUE SE PRESENTO LA CAUSA SUSPENSIVA DEL
PROGRAMA, DEBERA REINICIARLG CUANDO LA CAUSA DE IMPEDIMENTO HAYA CE8ADO.

|
|
f
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SEXTA RELACION LABORAL.

4
LAS PARTES CONVIENEN EN QUE EL PERSONAL APORTADO POR CADA UNA DE ELLAS PARA
LA REALIZACION DEL PRESENTE CONVENIO, SE ENTENDERA EXCLUSIVAMENTE CON AQUELLA
QUE LO EMPLEO, INDEPENDIENTEMENTE DE ESTAR PRESTANDO SUS SERVICIOS FUERA DE
LAS INSTALACIONES DE LA MISMA, POR ENDE CADA UNA DE ELLAS ASUMIRA SU
RESPONSABILIDAD POR ESTE fONCEPTO, Y EN NINGUN CASO SERAN CONSIDERADOS
PATRONES SOLIDARIOS O SUSTIWJTOS.

ASIMISMO, SI EN LA REALIZACKON DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, INTERVIEN
PERSONAL QUE PRESTE SUS SEfiVICIOS A INSTITUCIONES O PERSONAS DISTINTAS A “LAS
PARTES’, CONTINUARA SIEMPRE!'BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE LA INSTITUCION O |
PERSONA PARA LA CUAL TRABAJA, POR LO QUE SU PARTICIPACION NO ORIGINARA RELACION |
/ DE CARACTER LABORAL CON “LADELEGACION”, NI CON “EL CONALEP". ‘

1

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, “LAp PARTES” SE OBLIGAN RECIPROCAMENTE A MANTENERSE
A SALVO Y EN PAZ DE CUALQYIER RECLAMACION QUE SE DERIVE POR CONCEPTO DE
SALARIOS, PRESTACIONES, RIESLFOS O ACCIDENTES DE TRABAJO, RECLAMADOS POR. SUS
RESPECTIVOS EMPLEADOS O fTRABAJADORES, ASUMIENDO SUS CORRESPONDIENTES
RESPONSABILIDADES POR LOS MISMOS

H
SEPTIMA. VIGENCIA. $

4 #
& ¥
{ 5

EL INSTRUMENTO ENTRARA EN ¥IGOR EN EL MOMENTO DE SU FIRMA Y HASTA EL 31 DE -
DICIEMBRE DE 2017.
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OCTAVA. RESCISION ADMINISTRATIVA. 1§
t
/
H
EL PRESENTE CONVENIO PODRA SER RESCINDIDO ADMINISTRATIVAMENTE, POR LAS
SIGUIENTES CAUSAS: '
A. POR INCUMPLIMIENTO DE LAS {PARTES DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS EN ESTE

CONVENIO. |

B. POR NO CONTAR CON LOS RECYRSOS HUMANOS Y/O FINANCIEROS PARA ALCANZAR LOS
OBJETIVOS MATERIA DE ESTE INSTRUMENTO.

C. SI ALGUNA DE LAS PARTES CONT¢ATA O CEDE A TERCEROS LA EJECUCION TOTAL O PARCIAL
DE LO CONVENIDO MEDIANTE ESTE DOCUMENTO, SIN LA PREVIA APROBACION POR ESCRITO
DE LA CONTRAPARTE, SE APLICAF?A LO PREVISTO EN LA CLAUSULA NOVENA. i
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PO

TERMINACION ANTICIPADA.

"LAS PARTES” CONVIENEN QUE,CUALQUIERA DE ELLAS PODRA DE MANERA ANTICIPADA ¥ .
SIN NECESIDAD DE DECLARACIQN JUDICIAL, DAR POR TERMINADAS LAS OBLIGACIONES
ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO, DANDO AVISO POR ESCRITO A LA
CONTRAPARTE DE LOS MOTIVOS ESPECIFICOS DE DICHA CIRCUNSTANCIA, CON VEINTE DIAS
HABILES DE ANTICIPACION A LA FECHA EN QUE SURTIRA SUS EFECTOS, PERO EN ESTE CASO,
LAS PARTES TOMARAN LAS MEDIRAS NECESARIAS A EFECTO DE QUE LAS ACCIONES QUE SE
ENCUENTREN EN LA FASE DE EJECUCION O INICIADAS AL MOMENTO EN QUE SE CONFIGURD
LA TERMINACION ANTICIPADA, }CONTINUEN HASTA SU TOTAL CUMPLIMIENTO CON LA
FINALIDAD DE EVITAR PERJUICIAS TANTO A ELLAS COMO A TERCEROS, SALVO PACTO EN
CONTRARIO. ?

LONTROVERSIA E INTERPRETACI N.

PARA LA INTERPRETACION Y CU PLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, RESPECTO UF ASS
CONTROVERSIAS QUE SE PRESENTEN ESTAS SERAN RESUELTAS DE COMUN ACUERDO !
ENTRE LAS PARTES Y EN CASO DE SUBSISTIR ESTAS, LAS PARTES MANIFIESTAN SOME TLR?__,“
A LA JURISDICCION DE LOS MRIBUNALES FEDERALES DE LA CUIDAD DE MEXICO,
RENUNCIANDO A CUALQUIER OTRO FUERO QUE PUDIERA CORRESPONDERLES POR RAZOMN
DE SU DOMICILIO PRESENTE O FUYURO. -

i

4
“LAS PARTES" ASUMEN TODA RESPONSABILIDAD POR EL MAL USO QUE HAGAN DE LOS
DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL (PROPIEDAD INDUSTRIAL Y DERECHOS DE AUTOR)
RELACIONADOS CON LOS CURSOS OBJETO DE ESTE CONVENIO, POR LO TANTO LAS PARTES
CONVIENEN RECONOCERSE MUTUAMENTE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD ]NTELEE(_,“I'I.J;‘E.E.
QUE CADA UNO TIENE O TENGA AEUTURO SOBRE PATENTES, MARCAS, MODEL' 50 DIBU
INDUSTRIALES O DERECHOS DE, AUTOR. EN CONSECUENCIA NINGUNA DE "LAS PAR F‘
PODRA UTILIZAR MARCAS, DISENOS LOGOTIPOS, AVISOS COMERCIALES, PATENT
NOMBRES COMERCIALES Y DEMAS DERECHOS DE AUTOR DE PROPIEDAD INTELECTUAL L)F LA
OTRA PARTE O DE CUALQUIERA DE SUS SUBSIDIARIAS, DISTRIBUIDORAS, PROVEEDORES ()
LICENCIADOS A ESTAS, SI DICHOJSO NO ESTA RELACIONADO CON EL PRESENTE CONVENIC
Y ES AUTORIZADO POR LA CONTRIRIA.

LOS DERECHOS DE AUTOR DEL ISENO, PRESENTACION Y CONTENIDO TECNOLOGICO DE|
MATERIAL DIDACTICO Y METODQE DE EXPOSICION QUE SEAN ELABORADOS Y APORTADOS
POR “EL CONALEP" CON MOMWVO DE LOS CURSOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO
PERTENECEN A ESTEI Y NO PODP/\N SER PROPORCIONADOS A TERCEROS, ASIMISMO, “Ef
CONALEP” ASUMIRA LA RESPPNSABILIDAD DE UTILIZAR O EXPLOTAR LOS DERECHOS

’
t
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LEGALMENTE PROTEGIDOS POR dh LEY DE PROPIEDAD INDUSTRIAL Y DERECHOS DE AUTOR Y
LOS DADOS A CONOCER POR “LAIDELEGACION” SERAN DE USO RESERVADO.

EN CASO DE QUE LLEGARAN B GENERARSE OTROS DERECHOS CON MOTIVO DE LA
EJECUCION DE ESTE CONVENIO, SUSCEPTIBLES DE PROTECCION, LA TITULARIDAD SOBRE
LOS MISMOS, CORRESPONDERANIA LA PARTE CUYO PERSONAL HAYA REALIZADO EL TRABAJO
QUE SEA OBJETO DE PROTECCION EN LA MATERIA, DANDOLE EL DEBIDO RECONOCIMIENTO A
QUIENES HAYAN INTERVENIDO BN SU REALIZACION; SI LOS TRABAJOS SE REALIZAN POR
PERSONAL DE AMBAS PARTES LA TITULARIDAD LE CORRESPONDERA POR IGUAL, “LAS
PARTES" PODRAN UTILIZAR *LA INFORMACION DERIVADA DE LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN SUS ACTIVIQADES ACADEMICAS.

1

DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD Y TRANSPARENCIA

LRI
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SIN PERJUICIO DE LO DISPUESTQO POR LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA GUBERN&\MENTAL, "LAS PARTES” SE OBLIGAN A MANTENER BAJO
ESTRICTA CONFIDENCIALIDAD LA INFORMACION RESULTANTE O RELACIONADA CON LOS
EVENTOS PRODUCTO DE ESTE CONVENIO. “LAS PARTES” CONVIENEN EN NO REVELAR O
DIVULGAR A NINGUNA PERSOMA FiSICA O MORAL LA INFORMACION DE CARACTER
CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA f LA QUE TUVIERAN ACCESO LOS PARTICIPANTES DE LAS
PARTES, YA SEA EN FORMA ESCHITA O VERBAL, DIRECTA O INDIRECTAMENTE Y A UTILIZARL 2
UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PRRA EL PROPOSITO O FIN PARA EL CUAL LES FUE |
PROPORCIONADA. CADA PARTEBCONVIENE EN NOTIFICAR POR ESCRITO A LA OTRA LA
INFORMACION QUE PARA EFE&TOS DE ESTA CLAUSULA CONSIDEREN DE CARACTER
CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA. NO SERA CONSIDERADA COMO INFORMACION CONFIDENCIA|
Y/O RESERVADA TODA AQUELLAQUE AL SER ENTREGADA A ALGUNA DE LAS PARTES A) SEA
DEL DOMINIO PUBLICO; B) HAYA §IDO ENTREGADA PREVIAMENTE A ALGUNA DE LAS PARTES
POR UN TERCERO QUE NO ESTE RELACIONADO CON LAS ACTIVIDADES QUE AMPARA EL ¢
PRESENTE INSTRUMENTO;C) HAYA SIDO DESARROLLADA PREVIAMENTE POR ALGUNA DE LAS
PARTES Y; D) NO SE INDIQUE EXPRESAMENTE POR ESCRITO SU CARACTER CONFIDENCIAL
Y/O RESERVADO. ESTA CLAUSULA CONTINUARA VIGENTE POR TIEMPO INDEFINIDO, AUN
DESPUES DE VENCIDO EL PRESENTE CONVENIO.
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EL PRESENTE INSTRUMENTO SE FIRMA POR QUINTLPLICADO EN LA CIUDAD DE MEXICO, A LOS TREINTA DIAS

DEL MES DE MAYO DE DOS MIL DIECISIETE. E
f
POR “LA DELEGACION” POR “EL CONALEP”

/
e
e ! P »/
/ f .
uc @ABRIELA KAREM L})YA MINERO . MTRO. OMAR MENDEZ DELGADILLO
]’ 1
DIRECTORA GENERAL DE /-{’DMINISTRACION Y DIRECTOR DEL PLANTEL
‘,,P RESIDENTA ADJUNTA DEL SUBCOMITE MIXTO DE" VENUSTIANO CARRANZA |
, CAPACITACION
é’a
"\\ j ' o i .-\;“’\
AN - s o
i, ; : | /{
b C. DELFINO'MANUERS ARGAS CARDONE \uc R'% wo LORENZQ CAMPA MONTESINOS

M. DIRECTOR DE REcuésos HUMANOS Y
SECRETARIO TECNICO DEL SQPCOMITE MIXTO DE
CAPACITACION

JEF—E D{E PROYECTO DE CAPACITACION
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NOMBRE DEL CURSO ; HORAS PERIODO DE COSTO DEL
| IMPARTICION CURSO |
CONSERVACION Y MANTENIMIENTODE i & 29 DE MAYO AL 09 $3300000
LUMINARIAS CON FOTOCELDAS ' DE JUNIO DE 2017 Lok
]
{ 3 o5
CONSTRUCCION, OPERACION Y
MANTENIMIENTO DE REDES HIDRAULICAS 20 % 9% 1;5 io‘:(;osm $ 22 000.00
(AGUA Y DRENAJE) i ;
: 06 AL 14 DE
PODA ARTISTICA f 20 NOVIEMBRE DE $22,000.00 k
2017
' * s 7700000

QOS5 Tegnsoy
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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE ENSENANZA DE CAPACITACION, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA PLANTEL VENUSTIANO CARRANZA ‘l,
REPRESENTADO POR EL MTRO. OMAR MENDEZ DtLGADILLO 'EN SU CARACTER DE DIRECTOR DEL PLANTE
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA * =4 CONALEP”, Y POR LA OTRA PARTE, EL ORGANO POLIT IL,
ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL EN VENUSTIANO CARRANZA
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LIC. GABRIELA KAREM LOYA MINERO, EN SU CARACTER DE
DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION PRESIDENTA ADJUNTA DEL SUBCOMITE MIXTO DE
CAPACITACION Y ASISTIDA POR EL C. DELFINO} MANUEL VARGAS CARDONE, DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y SECRETARIO TECNICO DEL SUBCOMITE MIXTO DE CAPACITACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “LA DELEGACION”, A QUIENES CUANDO ACTUEN CONJUNTAMENTE PARA EFECTOS DE ESTE
INSTRUMENTO JURIDICO SE LES DENOMINARA “Ll}S PARTES” DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y
4 Cl/\USJLAS |

!

)

DECLARACIONES

{

I DECLARA “EL CONALEP” POR CONDUCTO}DE SU REPRESENTANTE LEGAL
r e
; &

L1 QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO FEDERAL, CON PERSONALIDAD |
JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, CONBORME A LOS DECRETOS DE CREACION DE FECHA 27 DE
DICIEMBRE DE 1978, PUBLICADO EN EL DJARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 8 DE DICIEMBRE DEL
MISMO ANO;REFORMADO EL 29 DE JULIO BEL 2011, PUBLICADO EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
EL 04 DE AGOSTO DEL MISMO ANO,CUYO}OBJETO ES LA IMPARTICION DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA CON LA FINALIDAD DE SATISFAGER LA DEMANDA DE PERSONAL TECNICO CALIFICADO PARA
EL SISTEMA PRODUCTIVO DEL PAIS, ASI:COMO EDUCACION DE BACHILLERATO DENTRO DEL TIPO
MEDIO SUPERIOR A FIN DE QUE LOS §STUDIANTES PUEDAN CONTINUAR CON OTRO TIPO DF
ESTUDIOS. b

12, PARA CUMPLIR CON SUS FINES, HA ESTABLECIDO PLANES DE SU SISTEMA EDUCATIVO EN TODO El
TERRITORIO NACIONAL, DE LOS CUALES 47 PLANTELES SE ENCUENTRAN UBICADOS EN EL DISTRITO
FEDERAL SIENDO UNO DE ELLOS EL PLANTEL VENUSTIANO CARRANZA I, EN LOS QUE SE PREPARAN ¥
‘CAPACITAN PROFESIONALES TECNICOS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL APARATO
PRODUCTIVO NACIONAL, MEDIANTE LA ‘:ORMACION DE RECURSOS HUMANOS, EN LOS QUE SE
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i
IMPARTEN CARRERAS DE PROFESION/{L TECNICO EN DIFERENTES AREAS DE LA ACTIVIDAD
ECONOMICA; PROCESOS DE PRODUCCIGN Y TRANSFORMACION METALMECANICA Y METALURGIA,
AUTOMOTRIZ. ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES, INSTALACION Y MANTENIMIENTO,
INFORMATICA, COMERCIO Y ADMINISTRACION, SALUD Y TURISMO.

s i '
b3 "QUE ES SU VOLUNTAD IMPARTIR LOS CURSOS DE CAPACITACION QUE LE SON REQUERIDOS POR LA
DELEGACION, DE AHI QUE LE RESULTA DE PARTICULAR IMPORTANCIA CELEBRAR EL PRESENTE

CONVENIO.".

1.4 QUE ESTA INSCRITO EN EL REGISTROJ FEDERAL DE CONTRIBUYENTES DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO CON EL NBMERO DE CLAVE CNE781229BK4. /,«"

7

1.5, QUE COMPARECE EN ESTE ACTO, REPREJENTADO POR EL MTRO. OMAR MENDEZ DELGADILLO, EN St

! CARACTER DE DIRECTOR DEL PLANJEL VENUSTIANO CARRANZA |, QUIEN ACREDITA SU
PERSONALIDAD MEDIANTE NOMBRAMIENTIO EXPEDIDO A SU FAVOR POR LA MTRA. CANDITA VICTORIA
GIL JIMENEZ, DIRECTORA GENERAL DEL $OLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
DE FECHA 1 DE JULIO DEL 2013, Y SE E!CUENTRA DEBIDAMENTE FACULTADO PARA SUSCRIBIR EL /~

R -
M

PRESENTE CONVENIO, CONFORME AL "ACUERDO NUMEROQ DG-15/DCAJ-15/2010, MEDIANTE EL CUAL SF
.OTORGAN FACULTADES A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DESCONCENTRADAS DEL COLEGIU
NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA" DE FECHA 8 DE NOVIEMBRE DE 2010
MANIFESTANDO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LAS FACULTADES QUE LE FUERON
CONFERIDAS NO LE HAN SIDO REVOCADAS, LIMITADAS NI MODIFICADAS A LA FECHA.

1

L.6. QUE "EL CONALEP” MANIFIESTA NO TENE& NINGUNA RELACION CON “LA DELEGACION” DE ACUERDO)
CON EL ARTICULO 47 FRACCION Xl bE LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS. {

7. QUE SENALA COMO SU DOMICILIO CONVERNCIONAL EL UBICADO EN LA CALLE DE YUNQUE NUMERQ 33,
COLONIA ARTES GRAFICAS, CODIGO POSTAL 15830, DELEGACION VENUSTIANO CARRANZA EN LA
CIUDAD DE MEXICO, DISTRITO FEDERAL, TEL. 5741-3214, EXT. 223 Y SU DOMICILIO LEGA|

S AR ;
J— :
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ESTABLECIDO EN CALLE 16 DE SEPTIEMBRE NUMERO 147 NORTE COLONIA LAZARO CARDENAS C.#
52148, MUNICIPIO DE METEPEC, ESTAD? DE MEXICO; PARA TODOS LOS FINES LEGALES DE ESTE
CONVENIO.

i, DECLARA “LA DELEGACION”

1. QUE ES UN ORGANO POLITICO ADMINI TRATIVO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DM‘RIW
. FEDERAL, CON AUTONOMIA FUNCIONAL!EN ACCIONES DE GOBIERNO, DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 124, APARTADO C, BASE TERCERA, FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADDS UNIDOS MEXICANOS; 1, 12 FRACCION 1Il, 87, PARRAFOS
PRIMERO Y TERCERO, 104, 105 Y 117 DEL ESTATUTO DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL: 1°, 2°
PARRAFO TERCERO, 3° FRACCION I, 36, 37, 38 Y 39, FRACCIONES XLIV Y XLV DE LA LEY ORGANICA DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL: 1° 2° 120, 121 Y 122 FRACCION II DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTF?ACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

4

0.2 QUE LA LIC. GABRIELA KAREM LOYA MINERO ES LA DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION
PRESIDENTA ADJUNTA DEL SUBCOMITE MIXTO DE CAPACITACION DEL ORGANO P«"’N Hif 0
ADMINISTRATIVO EN VENUSTIANO CARRENZA, QUIEN ACREDITA CON SU NOMBRAMIENTO DE FECH/
27 DE FEBRERO DE 2017, EXPEDIDO AJSU FAVOR POR EL JEFE DELEGACIONAL EN VFNU&» IANC
CARRANZA, QUE LAS FACULTADES QUH LE FUERON CONFERIDAS NO LE HAN SIDO REVOC! 1),14\._
LIMITADAS NI MODIFICADAS A LA FE(QHA: Y SE ENCUENTRA FACULTADA PARA SUSCRIBIR Fl
PRESENTE CONVENIO DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS SEGUNDO DEL
ACUERDO POR EL QUE SE DELEGAN EN LOS DIRECTORES GENERALES DE LA DELEGACION
VENUSTIANO CARRANZA LAS FACULTADES QUE SE INDICAN, PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DFE|
DISTRITO FEDERAL EL 30 DE ENER(;] DE 2013, Y 125 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE w}

/ ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO fEDERAL, AHORA CIUDAD DE MEXICO. M@?’, A

S

1507 EL C. DELFINO MANUEL VARGAS CA ONE, EN SU CARACTER DE DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y SECRETARIO TECNICO DEL{SUBCOMITE MIXTO DE CAPACITACION TIENEN DENTRO DE

" SUS FUNCIONES, EVALUAR LA CALIDAD DEL DESEMPENO DE LOS PRESTADORES DE SERVICIO DE

CAPACITACION, UTILIZANDO PARA ELLO [0S INSTRUMENTOS QUE LE SEAN PROPORCIONADOS POR
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LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLL@) HUMANO Y PROFESIONALIZACION DE LA SUBSECRETARIA
DE ADMINISTRACION Y CAPITAL HUMANO sDE LA SECRETARIA DE FINANZAS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

(;

DENTRO DE SUS FUNCIONES ESTA LA DE;REALIZAR ACTIVIDADES INHERENTES A LOS PROCESOS DE
CAPACITACION, SERVICIO SOCIAL Y PRAGTICAS PROFESIONALES, PARA LO CUAL APLICA POLITICAS ~
EN MATERIA DE DESARROLLO DE PERSONAL, TENDIENTES A LA ACTUALIZACION Y CAPACITACION [
LOS SERVIDORES PUBLICOS: POR LO QUE REQUIERE DE LOS RECURSOS QUE EN DICHAS MATERIAS
IMPARTE "EL CONALEP”.

EL PRESENTE CONVENIO SE ASIGNO A “EL CONALEP”, EN RAZON DE LA SOLVENCIA Y NIVEL
ACADEMICO QUE REPRESENTA, ASI COMO POR OFRECER CONDICIONES SATISFACTORIAS EN LA
TEMATICA REQUERIDA POR PARTE Df “LA DELEGACION”, NO SUJETANDOSE A LA LEY DE
ADQUISICIONES PARA EL DISTRITO FEDERAL AHORA CIUDAD DE MEXICO, CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO PRIMERO DE LA MISMA, AL SER UN CONVENIO CELEBRADO ENTRE UN ORGANO POLITICC
ADMINISTRATIVO DE LA ADMINISTRACKON PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y UN ORGANO
DESCONCENTRADO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL : :

+ PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE AONVENIO SE CUENTA CON SUFICIENCIA PRESUPUESTAL EN

LA PARTIDA 3341 SERVICIOS DE CAPACITACION,

!

SENALA COMO DOMICILIO FISCAL PARA LDS EFECTOS LEGALES DE ESTE CONVENIO EL UBICADO EN
FRANCISCO DEL PASO Y TRONCOSO N° 219, COL. JARDIN BALBUENA, C.P. 15900, DELEGACION
VENUSTIANO CARRANZA, MEXICO, DISTRI‘?O FEDERAL.
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.- DE “LAS PARTES”
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i1 AMBAS PARTES SE RECONOCEN MUTUAMENTE SU PERSONALIDAD, ASi COMO LAS FACULTADES
CONFERIDAS A SUS RESPECTIVOS REPRESENTANTES, LAS CUALES A LA FECHA NO LES HAN SIDO
REVOCADAS, POR LO QUE PROCEDEN A Lp CELEBRACION DEL PRESENTE CONVENIO,

2 QUE EN LA CELEBRACION DEL PRESEiNTE CONVENIO NO EXISTE DOLO, ERROR, MALA F [ \"f!
CUALQUIER OTRO VICIO QUE PUDIERA AFECTAR SU.VALIDEZ Y QUE EL MISMO SE ENCUENTRA F

DE LA APLICACION DE LA LEY DE ADQUISICIONES PARA EL DISTRITO FEDERAL, CONTENIDA E N EL
ARTICULO 1 DE LA MISMA LEY, POR CELEBRARSE ENTRE ORGANISMOS DE LA ADMINISTRAC ION /

PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y FEDERAL. ;‘ )

U3 EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES WANIFIESTAN SU CONFORMIDAD PLENA PARA ASUMIR [OS
: DERECHOS Y OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL PRESENTE CONVENIO, CON SUJECION A LAS
SIGUIENTES:

CIHAUSULAS

PRIMERA. OBJETO f

EL OBJETO DEL PRESENTE CON : NIO DE COLABORACION, CONSISTE EN ESTABLECER LAS
BASES ENTRE "EL CONALEP“ Y'{‘LA DELEGACION”, A EFECTO DE IMPARTIR CURSOS DE

! CAPACITACION 2017, CONFORME A LO DETALLADO EN EL ANEXO A, MISMO QUE FORMA
PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE CONVENIO,

|
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SEGUNDA. COMPROMISOS DE “EL CONALEP",

{

A). IMPARTIR LOS CURSOS EE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ANEXO A DEl
PRESENTE INSTRUMENTO. b

f

B). DESIGNAR A LOS INSTHUCTORES QUE CUBRAN EL PERFIL- DEL CURSO, CON
EXPERIENCIA DE LOS TEMAS DESARROLLARSE Y EN LA ADMINISTRACION PUBLICA,
PLASMANDOLO EN UN BREVE CURRICULUM , QUE SERA ENTREGADO OPORTUNAMENTE Al
AREA DE RECURSOS HUMANOS "LA DELEGACION”.

f
C). LOS CURSOS SE IMPARTIR‘ EN LAS INSTALACIONES DE LA DELEGACION VENUSTIANC
/ CARRANZA.

D).  ELABORAR CARTA DESCRIPTIVA CON CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES POR CADA UNU
DE LOS MODULOS DE ACUERDO AL FORMATO PROPORCIONADO POR EL AREA DE RECURSOS
HUMANOS DE ‘LA DELEGACION”} ¥

% ",«‘

| Vs

A/
E). LOS INSTRUCTORES POR RAEDIO DE ENTREVISTA DIRECTA CON EL TITU{AR DEL AREA r
EN DONDE LABORA EL PERSONAL A CAPACITARSE, PRINCIPALMENTE EN LOS EVENTOS
DIRIGIDOS A PERSONAL TECNICO-OPERATIVO, OBTENDRA EL PERFIL EDUCATIVO-CULTURAL
DEL PARTICIPANTE, ASI COMO EL; TIPO DE SERVICIOS QUE PROPORCIONA, CON EL FIN DE
DIRIGIR EN FORMA ESPECIFICA LAICAPACITACION AL TIPO DE POBLACION CAPACITADA

4

f

F). LOS INSTRUCTORES, UTIL|ZARAN DINAMICAS GRUPALES, PROPICIANDO UN AMBIENTE
DE PARTICIPACION, CONFIANZA YARESPETO, EN EL CUAL LOS PARTICIPANTES ASUMAN UNA
ACTITUD DE INTERES Y RESPONSABILIDAD UNIENDOLOS EN UN MISMO PROPOSITO: A5l
MISMO, DEBERA UTILIZAR MATERIALES DIDACTICOS COMPLEMENTARIOS SEGUN SEA £
CASO.
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G). AL INICIO Y AL FINAL DE "ADA MODULO O CURSO, EL INSTRUCTOR APLICARA /
PARTICIPANTES UNA EVALUACIGN AJUSTADA A LOS CONTENIDOS QUE SE ABORU/\!\AM
DICHA EVALUACION SERA LA MISMIA EN AMBOS CASOS CON EL PROPOSITO DE VERIFICAR LOS
/ CONOCIMIENTOS PREVIOS Y EL PROVECHAMIENTO LOGRADO DURANTE EL DESARROLLO
DEL EVENTO, DE ACUERDO AYLOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS; LAS ACTIVIDADES DE
EVALUACION DEBERAN SENALARS$E EN LA CARTA DESCRIPTIVA CON EL OBJETO DE QUE EL
PARTICIPANTE CONOZCA CUALES SERAN LOS PRODUCTOS QUE ENTREGARAN: ES“H\
EVALUACION DEBERA (“ONSIDERA?? LA CONSTRUCCION DE CONOCIMIENTOS, EL DE‘%ARR(’)L
DE HABILIDADES, LA FORMACION?DE ACTITUDES, HABITOS Y VALORES SENALADOS EN LOS
OBJETIVOS DEL CURSO. LOS RESULTADOS FINALES SE PRESENTARAN EN TEwu\ms,
CUANTITATIVOS, INCLUYENDO LA, CALIFICACION EN NUMEROS ENTEROS EN LA ESCALA DE/
CINCO AL DIEZ DE CADA UNO D LOS PARTICIPANTES, AL AREA DE.RECURSOS HUMA\J(J 5}
DURANTE LOS TRES DIAS HABILES POSTERIORES A LA TERMINACION DE CADA EVENTC
UTILIZANDO PARA ELLO EL FORMATO PROPORCIONADO POR “LA DELEGACION”.

|

H).  “EL CONALEP” PROPORCI@NARA LOS MATERIALES DIDACTICOS PARA CADA UNO Di
LOS PARTICIPANTES, ASI COMO'LAS CONSTANCIAS DE ACREDITACION, DE ACUERDO Al
MODELO PROPORCIONADO POR “LA DELEGACION”.

). “EL CONALEP” PROPORCI }NAR/—\ EL SERVICIO DE CAFETERIA EN CADA UNA'DE LAS
SESIONES QUE COMPRENDA EL CpRSO‘

h
N

J): LOS INSTRUCTORES DEBERAN CUMPLIR CON LOS LINEAMIENTOS DE EVALUACION
/ SUPERVISION QUE SEAN APLICABYES. r

yr ,f

ff"’“

K).. ENTREGAR A “LA DELEGACION”, EL "FORMATO UNICO DE SﬁéUlMIENTO f
EVALUACION DE LA CAPACITA%ON”, DEBIDAMENTE REQUISITADO Y VALIDADO EN SUS
APARTADOS DE PROMEDIO DE LA EVALUACION MODULAR Y ACREDITACION, DENTRO DE LOS 2
(TRES) DIAS HABILES SIGUIENTES}A LA CONCLUSION DE CADA CURSO.
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¢
L). ENTREGAR A “LA DELEGACION’, LAS CONSTANCIAS CORRESPONDIENTES.
DEBIDAMENTE FOLIADAS, DE CADA PARTICIPANTE, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
EMITIDAS POR LA DIRECCION GE%VERAL DE DESARROLLO HUMANO Y PROFESIONALIZACION

DE LA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y CAPITAL HUMANO, DE LA SECRETARIA DE .

FINANZAS DE LA CIUDAD DE MEXI{CO, SIEMPRE Y CUANDO CUENTEN CON UNA CALIFICACION
MINIMA DE 8.0 (OCHO PUNTO CERO) Y CUMPLAN CON UNA ASISTENCIA MINIMA DEL 80%
(OCHENTA POR CIENTO), EN UN PLAZO NO MAYOR A 10 (DIEZ) DIAS HABILES, CONTADOS A
PARTIR DEL DIA HABIL SIGUIENTE # QUE CONCLUYA EL CURSO CORRESPONDIENTE.

COMPROMISOS DE “LA DELEGACION”.

R e 3 4

A). RESPETAR LOS HORARIGE Y TIEMPOS ESTABLECIDOS PARA LA IMPARTICION DEL
CURSO POR PARTE DE “EL CON‘LEP”.

SIETE MIL PESOS 00/100 M.N.), PO

B).  “LADELEGACION" SE OBJJIGA A REALIZAR UN PAGO TOTAL DE $ 77,000.00 (SESENTA Y |
CONCEPTO DE CUOTAS DE RECUPERACION RESULTANTE !

Colegio Nacional de Educacion Profesionai Fécnica

DE LAS CANTIDADES DE LOS CWRSOS PROGRAMADOS A QUE SE REFIERE EL ANEXO A

DENTRO DE LOS TREINTA DIAS POSTERIORES AL TERMINO DE CADA CURSO.

{
C). PROPORCIONAR A "EL CQNALEP” TODA LA INFORMACION QUE REQUIERA PARA EL
ADECUADO DESARROLLO DE LOS CURSOS. & ii

! ot

1

D). A INFORMAR POR ESCRIT?) A LOS PARTICIPANTES EN LOS CURSOS, LA OBLIGACION
DE DAR UN BUEN USO Y CUIDADO A LOS EQUIPOS, MOBILIARIO E INMOBILIARIC
PROPORCIONADOS POR “EL CONALEP" CON MOTIVO DEL CURSO QUE EN MOMENTO SF
DESARROLLE. ASI MISMO, RESRECTO DEL MATERIAL DIDACTICO PROPORCIONADO A LOS
PARTICIPANTES POR “EL CONALEP”, Y A NO REPRODUCIR DICHO MATERIAL SIN LA ANUENCIA
DE “EL CONALEP”, DADO QUE FALES MATERIALES DIDACTICOS EN TODO MOMENTO St
ENCUENTRAN PROTEGIDOS POR AS LEYES DE DERECHO DE AUTOR.
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E). DIFUNDIR ENTRE SUS EM&I_EADOS LOS CURSOS PROGRAMADOS Y LLEVAR A CABG
LA INSCRIPCION DEL PERSONAL C;%&JETO DE LOS CURSOS.

Y

RESPONSABLES.

“EL CONALEP” NOMBRA COMO! RESPONSABLE DE COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL

QUINTA.

EENNER S
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PRESENTE CONVENIO AL LIC. RICWRDO LORENZO CAMPA MONTESINOS, JEFE DE PROYECTO
DE CAPACITACION DEL PLANTEL'CONALEP VENUSTIANO CARRANZA |. QUIEN ACREDITA SU
PERSONALIDAD MEDIANTE NOMBF&AMIENTO EXPEDIDO A SU FAVOR CON FECHA 16 DE MARZO
DE 2009, ASIMISMO, LAS FACULTADES SON ASIGNADAS EN BASE A LOS LINEAMIENTOS PARA
LA OPERACION DE LOS SERVICIOS TECNOLOGICOS EN EL SISTEMA CONALEP, POR SU PARTE, .
‘LA DELEGACION" NOMBRA COMD RESPONSABLE AL C. MIGUEL ANGEL PONCE SUASTES, /
JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMEﬁTAL DE RELACIONES LABORALES Y CAPACITACION EN LA i
DELEGACION VENUSTIANO CARR/YVZA. A

RESPONSABILIDAD CIVIL.

QUEDA EXPRESAMENTE PACTALD QUE NI “EL CONALEP” NI ‘LA DELEGACION” TENDRAN:
RESPONSABILIDAD CIVIL POR BANOS Y PERJUICIOS QUE PUDIERAN CAUSARSE A LA
CONTRAPARTE CON MOTIVO DEL PRESENTE CONVENIO, POR PARO DE LABORES
ACADEMICAS O ADMINISTRATIVAS: ASi COMO POR CAUSAS DE FUERZA MAYOR O CASO
FORTUITO, EN VIRTUD DE LAS CPALES ALGUNA DE LAS PARTES, SE ENCUENTRE IMPEDIDA |
PARA CUMPLIR OPORTUNAMENTE CON LOS COMPROMISOS DERIVADOS DEL OBJETO DE|
PRESENTE CONVENIO, INCLUYENRO EL PARO DE LABORES ACADEMICAS O HUELGA. EN TODO
CASO, LA INSTITUCION PARTICIPANTE EN LA QUE SE PRESENTO LA CAUSA SUSPENSIVA DEL
PROGRAMA, DEBERA REINICIARLG CUANDO LA CAUSA DE IMPEDIMENTO HAYA CE8ADO.

|
|
f
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SEXTA RELACION LABORAL.

4
LAS PARTES CONVIENEN EN QUE EL PERSONAL APORTADO POR CADA UNA DE ELLAS PARA
LA REALIZACION DEL PRESENTE CONVENIO, SE ENTENDERA EXCLUSIVAMENTE CON AQUELLA
QUE LO EMPLEO, INDEPENDIENTEMENTE DE ESTAR PRESTANDO SUS SERVICIOS FUERA DE
LAS INSTALACIONES DE LA MISMA, POR ENDE CADA UNA DE ELLAS ASUMIRA SU
RESPONSABILIDAD POR ESTE fONCEPTO, Y EN NINGUN CASO SERAN CONSIDERADOS
PATRONES SOLIDARIOS O SUSTIWJTOS.

ASIMISMO, SI EN LA REALIZACKON DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, INTERVIEN
PERSONAL QUE PRESTE SUS SEfiVICIOS A INSTITUCIONES O PERSONAS DISTINTAS A “LAS
PARTES’, CONTINUARA SIEMPRE!'BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE LA INSTITUCION O |
PERSONA PARA LA CUAL TRABAJA, POR LO QUE SU PARTICIPACION NO ORIGINARA RELACION |
/ DE CARACTER LABORAL CON “LADELEGACION”, NI CON “EL CONALEP". ‘

1

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, “LAp PARTES” SE OBLIGAN RECIPROCAMENTE A MANTENERSE
A SALVO Y EN PAZ DE CUALQYIER RECLAMACION QUE SE DERIVE POR CONCEPTO DE
SALARIOS, PRESTACIONES, RIESLFOS O ACCIDENTES DE TRABAJO, RECLAMADOS POR. SUS
RESPECTIVOS EMPLEADOS O fTRABAJADORES, ASUMIENDO SUS CORRESPONDIENTES
RESPONSABILIDADES POR LOS MISMOS

H
SEPTIMA. VIGENCIA. $

4 #
& ¥
{ 5

EL INSTRUMENTO ENTRARA EN ¥IGOR EN EL MOMENTO DE SU FIRMA Y HASTA EL 31 DE -
DICIEMBRE DE 2017.
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H
EL PRESENTE CONVENIO PODRA SER RESCINDIDO ADMINISTRATIVAMENTE, POR LAS
SIGUIENTES CAUSAS: '
A. POR INCUMPLIMIENTO DE LAS {PARTES DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS EN ESTE

CONVENIO. |

B. POR NO CONTAR CON LOS RECYRSOS HUMANOS Y/O FINANCIEROS PARA ALCANZAR LOS
OBJETIVOS MATERIA DE ESTE INSTRUMENTO.

C. SI ALGUNA DE LAS PARTES CONT¢ATA O CEDE A TERCEROS LA EJECUCION TOTAL O PARCIAL
DE LO CONVENIDO MEDIANTE ESTE DOCUMENTO, SIN LA PREVIA APROBACION POR ESCRITO
DE LA CONTRAPARTE, SE APLICAF?A LO PREVISTO EN LA CLAUSULA NOVENA. i
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PO

TERMINACION ANTICIPADA.

"LAS PARTES” CONVIENEN QUE,CUALQUIERA DE ELLAS PODRA DE MANERA ANTICIPADA ¥ .
SIN NECESIDAD DE DECLARACIQN JUDICIAL, DAR POR TERMINADAS LAS OBLIGACIONES
ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO, DANDO AVISO POR ESCRITO A LA
CONTRAPARTE DE LOS MOTIVOS ESPECIFICOS DE DICHA CIRCUNSTANCIA, CON VEINTE DIAS
HABILES DE ANTICIPACION A LA FECHA EN QUE SURTIRA SUS EFECTOS, PERO EN ESTE CASO,
LAS PARTES TOMARAN LAS MEDIRAS NECESARIAS A EFECTO DE QUE LAS ACCIONES QUE SE
ENCUENTREN EN LA FASE DE EJECUCION O INICIADAS AL MOMENTO EN QUE SE CONFIGURD
LA TERMINACION ANTICIPADA, }CONTINUEN HASTA SU TOTAL CUMPLIMIENTO CON LA
FINALIDAD DE EVITAR PERJUICIAS TANTO A ELLAS COMO A TERCEROS, SALVO PACTO EN
CONTRARIO. ?

LONTROVERSIA E INTERPRETACI N.

PARA LA INTERPRETACION Y CU PLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, RESPECTO UF ASS
CONTROVERSIAS QUE SE PRESENTEN ESTAS SERAN RESUELTAS DE COMUN ACUERDO !
ENTRE LAS PARTES Y EN CASO DE SUBSISTIR ESTAS, LAS PARTES MANIFIESTAN SOME TLR?__,“
A LA JURISDICCION DE LOS MRIBUNALES FEDERALES DE LA CUIDAD DE MEXICO,
RENUNCIANDO A CUALQUIER OTRO FUERO QUE PUDIERA CORRESPONDERLES POR RAZOMN
DE SU DOMICILIO PRESENTE O FUYURO. -

i

4
“LAS PARTES" ASUMEN TODA RESPONSABILIDAD POR EL MAL USO QUE HAGAN DE LOS
DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL (PROPIEDAD INDUSTRIAL Y DERECHOS DE AUTOR)
RELACIONADOS CON LOS CURSOS OBJETO DE ESTE CONVENIO, POR LO TANTO LAS PARTES
CONVIENEN RECONOCERSE MUTUAMENTE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD ]NTELEE(_,“I'I.J;‘E.E.
QUE CADA UNO TIENE O TENGA AEUTURO SOBRE PATENTES, MARCAS, MODEL' 50 DIBU
INDUSTRIALES O DERECHOS DE, AUTOR. EN CONSECUENCIA NINGUNA DE "LAS PAR F‘
PODRA UTILIZAR MARCAS, DISENOS LOGOTIPOS, AVISOS COMERCIALES, PATENT
NOMBRES COMERCIALES Y DEMAS DERECHOS DE AUTOR DE PROPIEDAD INTELECTUAL L)F LA
OTRA PARTE O DE CUALQUIERA DE SUS SUBSIDIARIAS, DISTRIBUIDORAS, PROVEEDORES ()
LICENCIADOS A ESTAS, SI DICHOJSO NO ESTA RELACIONADO CON EL PRESENTE CONVENIC
Y ES AUTORIZADO POR LA CONTRIRIA.

LOS DERECHOS DE AUTOR DEL ISENO, PRESENTACION Y CONTENIDO TECNOLOGICO DE|
MATERIAL DIDACTICO Y METODQE DE EXPOSICION QUE SEAN ELABORADOS Y APORTADOS
POR “EL CONALEP" CON MOMWVO DE LOS CURSOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO
PERTENECEN A ESTEI Y NO PODP/\N SER PROPORCIONADOS A TERCEROS, ASIMISMO, “Ef
CONALEP” ASUMIRA LA RESPPNSABILIDAD DE UTILIZAR O EXPLOTAR LOS DERECHOS

’
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LEGALMENTE PROTEGIDOS POR dh LEY DE PROPIEDAD INDUSTRIAL Y DERECHOS DE AUTOR Y
LOS DADOS A CONOCER POR “LAIDELEGACION” SERAN DE USO RESERVADO.

EN CASO DE QUE LLEGARAN B GENERARSE OTROS DERECHOS CON MOTIVO DE LA
EJECUCION DE ESTE CONVENIO, SUSCEPTIBLES DE PROTECCION, LA TITULARIDAD SOBRE
LOS MISMOS, CORRESPONDERANIA LA PARTE CUYO PERSONAL HAYA REALIZADO EL TRABAJO
QUE SEA OBJETO DE PROTECCION EN LA MATERIA, DANDOLE EL DEBIDO RECONOCIMIENTO A
QUIENES HAYAN INTERVENIDO BN SU REALIZACION; SI LOS TRABAJOS SE REALIZAN POR
PERSONAL DE AMBAS PARTES LA TITULARIDAD LE CORRESPONDERA POR IGUAL, “LAS
PARTES" PODRAN UTILIZAR *LA INFORMACION DERIVADA DE LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN SUS ACTIVIQADES ACADEMICAS.

1

DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD Y TRANSPARENCIA
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SIN PERJUICIO DE LO DISPUESTQO POR LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA GUBERN&\MENTAL, "LAS PARTES” SE OBLIGAN A MANTENER BAJO
ESTRICTA CONFIDENCIALIDAD LA INFORMACION RESULTANTE O RELACIONADA CON LOS
EVENTOS PRODUCTO DE ESTE CONVENIO. “LAS PARTES” CONVIENEN EN NO REVELAR O
DIVULGAR A NINGUNA PERSOMA FiSICA O MORAL LA INFORMACION DE CARACTER
CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA f LA QUE TUVIERAN ACCESO LOS PARTICIPANTES DE LAS
PARTES, YA SEA EN FORMA ESCHITA O VERBAL, DIRECTA O INDIRECTAMENTE Y A UTILIZARL 2
UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PRRA EL PROPOSITO O FIN PARA EL CUAL LES FUE |
PROPORCIONADA. CADA PARTEBCONVIENE EN NOTIFICAR POR ESCRITO A LA OTRA LA
INFORMACION QUE PARA EFE&TOS DE ESTA CLAUSULA CONSIDEREN DE CARACTER
CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA. NO SERA CONSIDERADA COMO INFORMACION CONFIDENCIA|
Y/O RESERVADA TODA AQUELLAQUE AL SER ENTREGADA A ALGUNA DE LAS PARTES A) SEA
DEL DOMINIO PUBLICO; B) HAYA §IDO ENTREGADA PREVIAMENTE A ALGUNA DE LAS PARTES
POR UN TERCERO QUE NO ESTE RELACIONADO CON LAS ACTIVIDADES QUE AMPARA EL ¢
PRESENTE INSTRUMENTO;C) HAYA SIDO DESARROLLADA PREVIAMENTE POR ALGUNA DE LAS
PARTES Y; D) NO SE INDIQUE EXPRESAMENTE POR ESCRITO SU CARACTER CONFIDENCIAL
Y/O RESERVADO. ESTA CLAUSULA CONTINUARA VIGENTE POR TIEMPO INDEFINIDO, AUN
DESPUES DE VENCIDO EL PRESENTE CONVENIO.
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Jefatura de Capacitacion
\ Plantel Venustiano Carranza |
CEQIME/CONNVGALIE

EL PRESENTE INSTRUMENTO SE FIRMA POR QUINTLPLICADO EN LA CIUDAD DE MEXICO, A LOS TREINTA DIAS

DEL MES DE MAYO DE DOS MIL DIECISIETE. E
f
POR “LA DELEGACION” POR “EL CONALEP”

/
e
e ! P »/
/ f .
uc @ABRIELA KAREM L})YA MINERO . MTRO. OMAR MENDEZ DELGADILLO
]’ 1
DIRECTORA GENERAL DE /-{’DMINISTRACION Y DIRECTOR DEL PLANTEL
‘,,P RESIDENTA ADJUNTA DEL SUBCOMITE MIXTO DE" VENUSTIANO CARRANZA |
, CAPACITACION
é’a
"\\ j ' o i .-\;“’\
AN - s o
i, ; : | /{
b C. DELFINO'MANUERS ARGAS CARDONE \uc R'% wo LORENZQ CAMPA MONTESINOS

M. DIRECTOR DE REcuésos HUMANOS Y
SECRETARIO TECNICO DEL SQPCOMITE MIXTO DE
CAPACITACION

JEF—E D{E PROYECTO DE CAPACITACION

iy
E% . Certilicado conforme
foalos requisitos

voode la norma
1COY QNN CINAND
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Pas® conalep

Colegio Nacional de Educacion Profesional Tecnic

ORGANISMO PURLICC DESCENTRALLZADC DI G

Jefatura de Capacitacion
Plantel Venustiano Carranza |
CEO09/ME/CONVOasH1

e laonorma

NOMBRE DEL CURSO ; HORAS PERIODO DE COSTO DEL
| IMPARTICION CURSO |
CONSERVACION Y MANTENIMIENTODE i & 29 DE MAYO AL 09 $3300000
LUMINARIAS CON FOTOCELDAS ' DE JUNIO DE 2017 Lok
]
{ 3 o5
CONSTRUCCION, OPERACION Y
MANTENIMIENTO DE REDES HIDRAULICAS 20 % 9% 1;5 io‘:(;osm $ 22 000.00
(AGUA Y DRENAJE) i ;
: 06 AL 14 DE
PODA ARTISTICA f 20 NOVIEMBRE DE $22,000.00 k
2017
' * s 7700000
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