
PRIMERA SESIÓI\J ORDINARIA DEL COMITÉ DE VINCULACIÓN DEL PLANTEL 

CONALEP VENUSTIANO CARRANZA l. 

FECHA: 22 DE MARZO DE 2018. 
·---1-------------------

HORA: 10:00 A 11:30 HRS. 

L GAR: AULA TIPO DEL PLANTEL VENUSTIANO CARRANZA UBICADO EN CALLE 

YUNQUE NO. 33 COL. ARTES GRÁFICAS DELEG. VENUSTIANO 

CARRANZA. _ ___, 

OBJETIVO: CONSTITUIR EL COMITÉ DE VINCULACIÓN Y DAR A CONOCER A LOS 
INVITADOS EL TRABA.JO REALIZADO POR EL PLANTEL EN SUS 
DIFERENTES ÁREAS, PARA QUE CON ELLO NOS ENCONTREMOS EN 
POSIBILIDAD DE APOYAR EL CRECIMIENTO DEL PLANTEL; COMO LO 
SON LA PROMOCIÓN DE LOS BENEFICIOS QUE EL COLEGIO OFRECE, 
IMPLICACIÓN DE ESTRATEGIAS Y POLÍTICAS QUE PERMITAN LA 

OBTENCIÓN DE RECURSOS Y FUENTES DE FINt\NCIAMIF.:NTO ENTRE EL 
SECTOR PRODUCTIVO,. PARA FORTALECER EL DESARROLLO DEL 
SISTEMA CONALEP Y DE L MODELO ACADÉMICO DE CALIDAD PARA LA 
COMPETITIVIDAD. 

M IEMBROS DEL LIC. JULIO CESAR ESTEBANÉ HUERTERO, PRESIDENTE DEL COMITÉ, LIC. 
COMITÉ ELISEO MONTES MORALES, SECRETARIO EJECUTIVO Y DIRECTOR DEL 

PLANTEL, ARQ. ERIK JIMÉNES SALIN.D,S, SECRETARIO DE ACTAS Y 
COORDINADOR EJECUTIVO DEL PLANTEL, LIC. DANIEL MALAQUIAS 

RUIZ ZARATE, REPRESENTANTE DE LA COMISIÓN ACADÉMICA Y JEFE 
DE PROYECTO DE FORMACIÓN TÉCNICA, LIC. RICARDO L. CAMPA 
MONTESINOS, REPRESENTANTE DE LA COMISIÓN DE OBTENCIÓN DE 
RECURSOS Y APOYOS Y JEFE DE PROYECTO DE CAPACITACIÓN. LIC. 
MARISELA RAMÍREZ GIL, REPRESENTANTE DE LA COMISIÓN DE APOYO J 

~~ PARTICIPANTES: 

AL MERCADO LABORAL Y JEFE DE PROYECTO DE PROMOCIÓN Y 

VINCULACIÓN. 
C.P. DIANA MENDOZA CUPIDO, COORDINADORA OPERATIVA, C.P. 
MIGUEL ÁNGEL GUTIÉRREZ CÁRDENAS, JEFE DE PROYECTO DE 
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, ING. VASTHI SOPHIA VERA VARGAS, 
JEFE DE PROYECTO DE INFORMÁTICA, ING. SABINO SCARANO 

REPRESENTMJTE LEGAL DE LA EMPRESA DE LORENZO OF AMERICA 
CORP, S.A DE C.V ., ING. DANIEL ALOVAREZ SOTO, REPRESENTANTE DE 

LA EMPRESA INTELPROGRAMAS, S.A. DE C.V. (COMPUSI), ING. MIGUEL 
ANGEL LUNA ZAMORA, REPRESENTANTE DE LA EMPRESA 

TECNOMANÍA, S.A. DE C.V. , ING. CESAR ARTEAGA MORITA, DIRECTOR 
CECATI NO. 3, LIC. ERIKA VALENZUELA, ENCARGADA DEL SERVICIO 

SOCIAL EN EL INEA, LI C. ROSANA FLORES RUIZ, DIRECTORA DE 
FINANZAS DEL INSTITUTO DE LA FAMILIA MEXICANA, A.C. (IFAMEX), 
LIC. ARACELI RAZO TORRES GERENTE DE RECURSOS HUMANOS Y 
SELECCIÓN DE CAPI TAL BUS, CAROLINA MORENO _ __:__ ____ _ 
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ENLACE 11 PREPA SI" , ERIKA VALENZUELA RUIZ, RESPONSABLE DE 
SERVICIO SOCIAL EN EL INEA, DRA. MARIA GUADALUPE TRUJILLO 
BORBOLLA, DIRECTORA DEL CENTRO DE INTEGRACIÓN JUVF.NIL 

_______ J:_:STIANO CARRAl'JZA. 

---=¡:¡pa liB._0_E_N_C_IA_L ______________________ _ _, 

~ IPO PRESENCIAL {P), TELEFÓNICA {T), VIDEOCONFERENCIA{V) 

1.-

2.-

3.-

4. -

ORDEN DEL DÍA 
REGISTRO DE ASISTENCIA 

------------ --- - ------
BIENVENIDA Y PALABRAS POR PARTE DE LAS AUTORIDADES DEL 
PLANTEL 

PRESENTACIÓN DEL PROYECTO DE TRANSFORMACÓN SOCIAL 

INTERVENCIÓN DE LA LIC. MARISELA RAMÍREZ GIL Y D(LOS 
REPRESENTANTES DE LAS INSTITUCIONES Y EMPRESAS. 

ACUERDOS DE LA SESIÓN 
·---

-----------+---- ---------- - - - ---------4 

1.-

3.-

4.-

FIRMA DE CONVENIOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO. 

CLAUSURA 

ACUERDOS 
·-·---- --------c-------i 

CON LA INSTITUCION CECATI NO. 3 SE APOYA CON LA LIBERACIÓN 
DEL SERVICIO Y LA PRÁCTICA PROFESIONAL A TRAVES DE CURSOS DE 

CAPACITACIÓN PARA QUE LOS ALUMNOS EGRESEN MEJOR 
PREPARADOS, PARA INCORPORAESE A LA VIDA LABORAL. 

ASIMISMO ESTA INSTITUCION OFRECE 90 ESPACIOS PARA LA 
REALIZACIÓN DEL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES 
DENTRO DE LA RAMA DE CONTABILIDAD, ADMINISTRACIÓN, 
ELECTRÓNICA Y ALGUNA OTRA RAMA QUE LE SEA DE INTERESAL 
ALUMNO. 

SE SOLICITA EL APOYO DE CH ICOS PARA SERVICIO SOCIAL, A TRAVES 
DE LA ALFABETIZACIÓN O EN SU CASO PARA' EL APOYO 
ADMINISTRATIVO. 
ESTA INSTITUCIÓN NOS OFRECE 40 VACANTES APROXIMADAMENTE. 

LA EMPRESA DE LORENZO, A TRAVES DEL LIC. JULIO ESTEVANÉ 

SOLICITA LA INTEGRACIÓN DE 5 PRACTICANTES CON LA 
OPORTUNIDAD DE QUE SE INCORPOREN A TRABAJAR EN SU 
EMPRESA. 

LA EMPRESA TECNOMANÍA, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE El. 
ING. MIGUEL ANGEL LUNA ZAMORA, COMENTA QUE ACTUALMENTE 
CUENTA CON 1 ALUMNO REALIZANDO PRÁCTICAS PROFESINALES, 

,, 
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POR LO QUE SOLICITA UN MAYOR ACERCAMIENTO CON LOS 
JOVENES, PARA QUE PU EDAN TENER UN PANORAMA MAS AMPLIO 
DE LO QUE ES SU EMPRESA. 
YA QUE ESTA EN POSIBILIDAD DE BRINDAR ESPACIOS PARA CADA 
UNA DE LAS CARRERAS QUE SE IMPARTEN EN EL PLANTEL. 

5.- SE ESTABLECE EL APOYO DEL LIC. DANIEL ALVAREZ SOTO COMO 
·. INTEGRANTE DE LA COMISIÓN DE APOYO AL MERCADO LABORAL, EL 

APOYO DEL ING. MIGUEL ANGEL LUNA ZAMORA COMO INTEGRANTE 
DE LA COMISIÓN DE OBTENCIÓN DE RECURSOS Y APOYOS Y EL 
APOYO DEL LIC. MARIO GARCÍA ISLAS, COMO REPRESENTANTE D LA 
COMISIÓN ACADÉM ICA 

---
6- EL SEGUNDO COMITÉ DE VII\ICU LACIÓN SE LLEVARÁ A CABO EL DIA 

05 DE JULIO DEL PRESENTE AÑO. 

COORDINA 
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uZ MIH:;LAft\:JIAS RUIZ ZARATE ~REZGIL 

' JEF E DE PROYECTO DE FORMACIÓN TÉCNICA 
JEFE DE LA COMISIÓNDE LA COMISIÓN 

ACADÉMICA. j 
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LIC.'-füí2~RDO CAMPA MONTESINOS 
.JEFE DE PR OYECTO DE CAPACITACIÓN Y 
REPR ESENTANTE DE LA COMISIÓN DE 
OBTE NCIÓN DE RECURSOS. 

JEFE DE PROYECTO DE PROMOCIÓN 
Y VINCULACION Y JEFA DE LA COMISION 

DE APOYO AL MERCADO LABORAL 
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