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COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2023
DE LA JUNTA DIRECTIVA [CXXXVI)
25 DE MAYO DE 2023

Sesion en modalidad hibrida utilizando tecnologias de la informacion vy
acuerdo numero

comunicaciecn con fundamento en el
03/02/2022.

articulo VvV del

La sesién fue presidida por el Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldana, Director
General de Educacidn Tecnoldgica Industrial y de Servicios, SEP, en las oficinas,
ubicadas en Av. Universidad nim. 1200, 4to. piso, sector 19, Col. Xoco, Alcaldia
Benito Juarez, a las 11:00 horas de! dia 25 de mayo de 2023 via remota los
Consejeros e Invitados del Organo de Gobierno del Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica (CONALEP), se reunieron con el propésito de

celebrar la Segunda Sesién Ordinaria de 2023:

Revisada por: Adriana Mael Sanchez Lopez



PRESIDENCIA

Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldana, Director General de Educacion
Tecnoclogica Industrial y de Servicios, SEP y Tercer Presidente Suplente.

CONSEJEROS PROPIETARIOS

Licenciada Blanca Andrea Miranda Tena, Encargada del Despacho de la
Direccion General de Bachillerato, SEP.

Maestra Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez, Directora General de
Universidades Tecnholdgicas y Politécnicas, SEP.

CONSEJEROS SUPLENTES

Licenciado Enrigue Gutiérrez Carreras, Director de Estudios de Politica

Educativa, de la Direccién General de Planeacion, Programacién y Estadistica
Educativa, SEP.

Contador Publico Raul Zamora Salazar, Director de Programacion y
Presupuesto de Educacion Media Superior y Superior, SHCP.

Licenciado Javier Rubioc Rios, Director de Presupuesto de Entidades de
Educacion Basica y Media Superior, SEP.

Licenciado Armando Meléndez Ortega, Subdirector de Planeacion vy

Evaluacién, Direccion General de Educacion Superior Universitaria e
Intercultural, SEP.

Maestro Rafael Zaga Kalach, Miembro de la Comisién de Educacion de la
Confederacion de Camaras Industriales, CONCAMIN.

Licenciado Alan Lima Osorio Lépez Aguado, Vicepresidente del Instituto
Mexicano de la Pequefia y Mediana Industria.

Ingeniero Ricardo Sandovai Garza, Presidente del Comité de Formacion Dual
COPARMEX Nacional.

Maestro Rafael Ramos Palmeros, Director de Desarrollo de Talento en el /
Instituto Mexicano del Petrdleo.

Licenciada Pilar Martinez Gordon, Subdirectora Técnica de la Comisién de
Educacién del Sector Empresarial Consejo Coordinador Empresarial.



ORGANO DE VIGILANCIA
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Maestro Pedro Manuel Mariscal Herrera, Subdelegado y Comisario Publico
Suplente del Sector Educacion y Cultura de la SFP.

Maestra Gabriela Catalina Legorreta Arréyave, Titular del Organo interno de
Control en el CONALEP.

SECRETARIADO TECNICO

Licenciado Adridn Reyes Ancona, Director General de Coordinacion y Desarrollo
Sectorial, SEP y Secretario Técnico.

Maestra Alejandra Manzanilla de la Torre, Secretaria de Planeacion y Desarrollo
Institucional del CONALEP y Prosecretaria de la Junta de Directiva.

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
Doctor Manuel de Jesus Espino, Director General de la Entidad.

El Doctor Rolando de Jesls Lépez Saldafia, presidid la sesidon de conformidad
con el siguiente;

ORDEN DEL DiA
SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2023

1. Lista de asistencia y declaracién del quérum.
2. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
3. Presentacidn y, en su caso, aprobacion del acta de la sesién anterior.

4. Informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados
por el Organo de Gobierno.

5. Presentacion por el Tituiar de la Institucion del Informe de Labores de
Gestion correspondiente al primer trimestre del ejercicio fiscal 2023:

5.1 Sintesis Ejecutiva.

5.2 Resumen de Actividades.

5.3 Comportamiento Financiero y Programatico-Presupuestario.
5.4 Examen de Resultados.

5.5 Perspectivas.




6. Analisis y, en su caso, aprobacion del Informe de Labores de Gestién al

primer trimestre del Ejercicio Fiscal 2023, presentado por el Titular de la
Institucion.

7. Presentacidn de los Estados Financieros Dictaminados al 31 de diciembre
del ejercicio fiscal 2022.

8. Informe de los Comisarios Publicos o Delegados de |la Secretaria de la

Funcion PuUblica acerca de los Estados Financieros Dictaminados al 31 de
diciembre de 2022,

9. Analisis y, en su caso, aprobacion de los Estados Financieros Dictaminados
al 31 de diciembre de 2022.

10. Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno.

101 Presentacién y, en su caso, aprobacion para incorporar en la Oferta
Educativa Institucional la carrera de Profesional Técnico-Bachiller en

Operacion y mantenimiento de maquinaria pesada, a partir del ciclo
escolar 2023-2024-1.

10.2 Presentacion y, en su caso, autorizacion de 51 Programas de estudio, 51
Gufas pedagogicas y de evaluacion gue operaran a partir del semestre
1.2023-2024, de los cuales 86 corresponden a la Formacidn Profesional
y 16 a Trayectos Técnicos.

103 Presentacion y, en su caso, autorizacion de 64 Mapas curriculares y 64
Perfiles de egreso correspondientes al mismo numero de carreras, asi
como de 8 Programas de estudio y 8 Guias pedagdgicas y de
evaluacion de mddulos del primer semestre que incorporan el Marco
Curricular Comun de la Educaciéon Media Superior, gue operaran a
partir del semestre 1.2023-2024.

10.4 Presentacién y, en su caso, aprobacion de las Cuotas por Servicios
Administrativos para el ciclo escolar 2023-2024, aplicables a los
planteles de la Unidad de Operacion Desconcentrada para la Ciudad
de México y de la Representacion del CONALEP en el Estado de
Oaxaca; Cuotas de Recuperacién aplicables a las Instituciones
Educativas que cuentan con Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios por parte del CONALEP vy las aplicables a las instituciones gu

cuentan con convenio signado con el CONALEP, para impartir carreras
de su oferta educativa.

105 Presentacion, y en su caso, aprobacion de la actualizacion de los

Lineamientos Generales del Calendario Escolar 2023-2024 aplicables al
Sistema CONALEP.
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11.

12.

10.6

10.7

10.8

109

1010

1011

1012

Presentacion, y en su caso, aprobacion de los Lineamientos aplicables

para docentes del Sisterna CONALEP.

Presentacion, y en su caso, aprobacion de la actualizacién del Manual
para la Administracion de los Bienes Muebles y Manejo de Almacenes

del CONALEP.

Presentacion, y en su caso, aprobacidén de la propuesta

de

nombramiento de servidor publico para ocupar la Direccidn

Corporativa de Asuntos Juridicos.

Presentacion, y en su caso, aprobacion de la propuesta
nombramientc de servidor publico para ocupar la Secretaria
Servicios Institucionales.

Presentacion, y en su caso, aprobacién de la propuesta
nombramiento de servidor publico para ocupar la Direccion
Servicios Tecnoldgicos y de Capacitacion.

Presentacién, y en su caso, aprobacion de l|a propuesta
nombramiento de servidor publico para ocupar la Direccién
Coordinacion con Colegios Estatales.

Presentacion, y en su caso, aprobacion de la propuesta
nombramiento de servidor ptblico para ocupar la Direccién
Vinculacion Social.

Asuntos del Control Interno y Desempefio institucional.

Asuntos Generales:

12.1
12.2

12.3

12.4

12.5

Adecuaciones Presupuestarias al Primer Trimestre de 2023.

de
de

de
de

de
de

de
de

Informe de las donaciones de papel a la CONALITEG al Primer

Trimestre de 2023,

Informe de avance de atencién a las observaciones y recomendaciones

de las instancias de fiscalizacidon al Primer Trimestre de 2023.

Informe del avance en la implementacion de la Ley General
Archivos al Primer Trimestre de 2023.

Para conocimiento de esta H. Junta Directiva, se presentan

de

o

Estandares de Aprendizajes, Saberes y Competencias Adqguiridas

{(ASCA) e Instrumentos de Evaluacidn para la emision de
certificados CONALEP.

ios




DESARROLLO DE LA SESION
1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM

El Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafa, en su calidad de Tercer Presidente
Suplente de la Junta Directiva, en cumplimiento con lo dispuesto en los
articulos 18 y 20 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, asi como en el
articulo 18, Fraccion Il de su Reglamento, comunicd previa verificacion de |a
lista de asistencia (Anexo del punto 1) que se encontraba integrado el guérum,
por |o gque declaré instalada la Segunda Sesion Ordinaria de 2023 de la Junta
Directiva del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica.

Posteriormente, los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/II-23/01,R | Se toma nota de |a lista de asistentes, cuyo documento se

identifica como anexo del punto 1, y de la integracién del
| quérum para esta sesion.

2. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

En uso de la palabra y en desahogo del segundo punto relativo a la
presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia propuesto, el

Secretario Técnico lo someti¢ a la consideracion de los miembros de la Junta
Directiva.

Posteriormente, los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO | TEXTO

SO/II-23/02,R | Se aprueba por unanimidad el Orden del Dia para la
presente Sesion.

3. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

Respecto al punto del Orden del dia referente a la presentacion y, en su caso,
aprobacion del Acta de la Sesién anterior de la Junta Directiva del Colegio /
Nacional de Educacién Profesional Técnica, celebrada el 1 de marzo del

presente ano, el Secretario Técnico, sugirio que en virtud de que fue entregada
con antelacion, se dispensara su lectura. Al

Después, los integrantes de la Junta Directiva aprobaron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

e



SO/11-23/03,R

La Junta Directiva aprueba en todos sus términos, el
contenido y alcance del acta de la Primera Sesidn
Crdinaria, celebrada el 1° de marzo de 2023.

4. INFORME SOBRE EL AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS
PREVIOS, ADOPTADOS POR EL ORGANO DE GOBIERNO

Con relacion al cuarto punto del Orden del dia correspondiente al Informe
sobre el avance y cumplimiento de acuerdos previos adoptados por la Junta
Directiva (Anexo del punto 4), el Licenciado Adrian Reyes Ancona, comenté gue
en el cuadro de seguimiento se presentaban ocho acuerdos, por lo que sugirié
dar una lectura breve y en caso de existir algun comentario se someterian a

discusion.

En su intervencion el Ingeniero Ricardo Sandoval Garza, Presidente del Comité
de Formaciéon Dual COPARMEX Nacional, comentd gue el acuerdo SO/I-
23/05.01,S, relativo a continuar con la buena practica de verificar
pericdicamente las acciones que la institucion lleva a cabo con motivo de la
observancia de la Ley Federal de Austeridad Republicana, incluyendo los
ahorros y resultados obtenidos, menciond gque se estaba presentando un
avance del 25% por lo que pregunto: ¢En qué porcentaje se deberia estar de
acuerdo al plan original?

En su intervencion la Titular del Organo Interno de Control en el CONALEP,
informd que con relacion en las medidas de austeridad, se solicité que en los
informes gue se presentan, incluyan una descripcion de los ahorros generados
en el periodo, por lo que la opinidn que se tiene es que van de acuerdo con las
metas establecidas no existe algun comentario adverso, Unicamente que
solicitar que haga énfasis en los productos generados y en las acciones
implementadas a efecto de ofrecer al Colegial una descripcion de lo que se
logra implementando medidas de autoridad.

En respuesta al comentario del Presidente del Comité de Formacion Dual de
COPARMEX Nacional, sobre el acuerdo SO/I1-23/05.01,S, el Doctor Rolando de
Jesus Lopez Saldana, comentd que se estaria en el porcentaje adecuado,
debido a que se tiene una fecha de cumplimiento del 31 de diciembre del 2023.

El Licenciado Adrian Reyes Ancona, Secretario Técnico informé que, una vez
agotados las intervenciones y comentarios se procederia a su aprobacion.

Acto seguido los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO

TEXTO

SO/11-23/04,R

La Junta Directiva toma conocimientoe del avance en el
cumplimiento de los acuerdos: SO/II-18/05.01,S; SO/I-




21/05.03,S; SO/I1I-21/06.01,S; SO/I1-23/05.01,S; SO/1-23/05.02,S;
SO/1-23/05.03,5; SO/1-23/05.04,S; y SO/1-23/05.05,S.

Acuerdos de sesiones anteriores con revision de avance:

SO/111-18/05.01,S
Continuar con las acciones relacionadas con Ia
Regularizacién de los inmuebles y, particularmente con

la seguridad juridica de los que se encuentran en la
Ciudad de México.

LL.a entidad informa que:

Al cierre del primer trimestre de 2023, se tenian: 18
inmuebles en posesion en la Cd. de México; 19 en uso de
Colegios Estatales pendientes de transferir; y dos inmuebles
para baja. Se toma nota del avance reportado 93.5%.

S0O/1-21/05.03,S

Informar acciones documentadas y contundentes
respecto al seguimiento del programa de trabajo
implementado para cumplir con la Ley General de Mejora
Regulatoria, publicada en el Diario Oficial de Ia
Federacion el 18 de mayo de 2018, asimismo al “Acuerdo
que maodifica los Lineamientos de los Programas de
Mejora Regulatoria 2019-2020 de los Sujetos Obligados
de la Administracién Publica Federal”, publicados el 27
de mayo de 2019.

La entidad informa que:

De acuerdo con el Programa Anual de Mejora Regulatoria
Interna 2023, se tiene contemplado la actualizacion de 20
normas, en el trimestre a reportar no se concluyeron
proyectos. Sin embargo, se realizaron diversas gestiones
para el avance de la modificacion de los proyectos, los

cuales se detallan en el informe. Se toma nota del avance
reportado 25%.

S0/11-21/06.01,S =
Respecto a la falta de integracion de forma armdnica de
las operaciones de todos los procesos administrativos de/ =
gestién publica (Interfases) que implican transacciones | “_
presupuestarias y contables, para generar el registro
automatico y por Unica vez en los momentos contables
correspondientes, se solicita al CONALEP informar la
falta de atencién a los requerimientos de armonizacién

/



requeridos por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

La entidad informa gque:

Cuenta con un sistema contable denominado Sistema
Gubernamental Armonizado de Informacién Financiera
(Sig@if), que es una aplicacién desarrollada por INFOTEC
(Centro Investigacion e tnnovacidn en Tecnologias de la
Informacién y Comunicacién), por los ejercicios del 2015 al
2022

Sin embargo, derivado de las reuniones realizadas con
directivos de INFOTEC, no considera la actualizacion del
sistema para la realizacion de los maddulos faltantes, por lo
que, se contempla el cambio de sistema de contable con
otro proveedor para este ejercicio 2023. Se adjunta en la
carpeta un cronograma con las acciones por realizar. Se
toma nota del avance reportado 93%.

SO/1-23/05-01,5

Que se continde con la buena practica de verificar
periddicamente las acciones que la institucién lleva a
cabo con motivo de la observancia de la Ley Federal de
Austeridad Republicana, incluyendo los ahorros y
resultados obtenidos.

La entidad informa que:

De conformidad con las medidas en materia de austeridad
y disciplina presupuestaria del Presupuesto de Egresos de
la Federacion, se ha dado cumplimiento a dichas medidas.
Se toma nota del avance reportado 25%.

SO/1-23/05-02,S
Mantener vigentes los principios de datos abiertos
respecto a la informacion pilblica que se genere y
publique con motivo del desempefio de las actividades
institucionales.

La entidad informa que:
El Colegio actualmente tiene publicados diez conjuntos de

datos abiertos en la plataforma www.datos.gob.mx; para |,

mantener vigente la gestion de los datos abiertos, con fecha
6 de marzo de 2023, mediante oficio SPDI/DEI/054/2023 se
solicitc a las unidades administrativas del Colegio,
identificar los datos que en su ambito de competencia
administra y que pueden llegar a convertirse en datos




abiertos y en su caso, actualizar los ya publicados. Se toma
nota del avance reportado 50%.

S0/1-23/05-03,S

Respecto a la racionalidad en el ejercicio de los recursos
publicos, se sugiere persistir en la implementacién de
medidas de consumo controlade y administrar su
ejercicio conforme a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez.

La entidad informa que:

Se ha difundido a través de correos masivos y comunicados,
las practicas y el buen uso de los servicios basicos (agua,
energia electrica, limpieza) para disminuir su consumo a fin

de racionalizar el gasto. Se toma nota del avance
reportado 25%.

SO/1-23/05-04,S

En relaciéon con la Administraciéon de Riesgos, mantener
una oportuna y adecuada atencion de las acciones de
control, a efecto de evitar la materializaciéon de los
riesgos relevantes; asimismo, fomentar una permanente
identificacién de otros posibles riesgos relevantes que
puedan amenazar el cumplimiento de logros y objetivos
institucionales para que se realicen las acciones
correspondientes a efecto prevenir su materializacion, y

en su caso, guardar comunicacién con el OIC para su
atencion.

La entidad informa que:

Ei 17 de enero se hizo entrega al Organo Interno de Control
(OIC) en el CONALEP del Reporte de Avances del PTAR 2022
al 4° Trimestre de ese aho, el cual fue validado por el Organo
referido con 96.8% de cumplimiento, quedando pendiente
la accidon de control 10.11], relativa a la captura de la némina
de docentes en un nuevo Sistema Informatico, que no se
concluyd en su totalidad y se tiene previsto dar seguimiento
puntual al PTAR 2023 y a la accién 1011 gue quedd
pendiente de concluir en el Programa 2022, en las /
subsiguientes reuniones del COCODI. Se toma nota del
avance reportado 40%.

@

S0/1-23/05-05,S

Mantener las actividades que den cuenta del
seguimiento a los programas presupuestarios mediante
la verificacion del cumplimiento de metas y objetivos
establecidos, vigilando el comportamiento de los
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indicadores para identificar las problematicas que
puedan obstaculizar su cumplimiento, a fin de establecer
las acciones necesarias que permitan el logro de metasy
objetivos establecidos.

La entidad informa que:

En lo que respecta al cumplimiento de las metas de los
indicadores del Programa Anual MIR 2023, durante el
primer trimestre del presente ejercicio fiscal se realizd el
analisis y revision de las metas comprometidas en los
indicadores estrategicos de desemperio, para
posteriormente en reuniones realizadas y en coordinacion
con las areas responsables de dar seguimiento a estos, se
determinaron las afectaciones programaticas que fueron
solicitadas a la DGPPyYEE en el plazo previsto en los
Lineamientos MIR 2023, durante el primer proceso de
ajustes del ejercicio fiscal en curso. Se toma nota del
| avance reportado 25%. DS e

5. PRESENTACION POR EL TITULAR DE LA INSTITUCION DEL INFORME DE
LABORES DE GESTION CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DEL
EJERCICIO FISCAL 2023

Referente al guinto punto del Orden del Dia, relativo a la presentacion del
Informe de Labores de Cestidn correspondiente al primer trimestre del
ejercicio fiscal 2023 (anexo del punto 5), el Doctor Rolando de Jesus Lopez
Saldafa, cedio el uso de la palabra al Doctor Manuel Espino, a efecto de que
destacara los aspectos mas relevantes del informe de gestién del primer
trimestre de 2023.

6. ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION DEL INFORME DE LABORES DE
GESTION AL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023,
PRESENTADO POR EL TITULAR DE LA INSTITUCION

Una vez concluido el Informe el Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldaria,
agradecio al Doctor Manuel Espino por la presentacidn de! informe, felicité al
titular de la institucion y su equipo, por las actividades desarrolladas en materia
de habilidades socioemocionales, del Programa Escuela para Padres (PEP), asi
como todo lo relacionado con la atencidon de los adolescentes, resaltd al
CONALEP como referente en Educacién Media Superior, en temas de
empleabilidad, la incorporacion de la carrera de mantenimiento de maquinaria
pesada, que dara respuesta a muchos sectores en diversas regiones del pais,
concluyd su intervencion considerando que es propicio que estos procesos de
transicion a una nueva misibn sea un aspectc gue garantice una
potencializacion de las habilidades de los estudiantes, felicitd al CONALEP por
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su labor en la sociedad mexicana y solicité a los consejeros y consejeras
externaran sus comentarios, si fuese el caso.

En uso de la palabra el Secretario Técnico, se sumo a las congratulaciones,
menciond que, gracias a la coordinacion del titular de la entidad y la
Subsecretaria de Educacion Media Superior, en contra de las adicciones, a
través de la campafa: Si te drogas te dafas, por instrucciones del Ejecutivo
Federal; de la Secretaria de Salud y la misma Secretaria de Educacion Publica,
se han instaurado maédulos a través de platicas en los centros escolares, de
igual forma reconoci¢ la importancia de impartir la Educacién Dual; el
desarrollo de la carrera de Técnico Ferroviario en Quintana Roo y Oaxaca.

En su intervencidn el Presidente del Comité de Formacion Dual de COPARMEX,
se sumo a la felicitacion al Doctor Espino y resalté el proyecto de restructura
del Colegio y que tiene como fin buscar la eficiencia en los procesos. Asimismo,
al comentar sobre la formacién dual se congratuld por los resultados

alcanzados al mencionar que, el CONALEP fue el impulsor de esta modalidad
de estudios en México hace ya mas de diez afos.

En uso de la voz el Maestro Rafael Ramos Palmeros, Director de Desarrollo de
Talento en el Instituto Mexicano del Petrdéleo, felicité al Titular de la Entidad y
su equipo por los resultados presentados y solicitd que, en cuanto a las cifras se
puedan acompafiar con informacion complementaria a efecto de tener el
contexto de las cifras que se estan presentando.

En respuesta el Doctor Manuel de Jesus Espino, Director General del CONALEP,
agradecio los comentarios, a nhombre del equipo Directivo de la Institucion se
toma nota de las sugerencias para ser cuidadosos en contextualizar con
informacion complementaria cuando existan cifras como se menciond en
materia de certificaciones y algunos otros indicadores, de igual manera afiadio
la tarea importante que sea venido revisando las carreras y trayectos técnicos,
ya que se encontrd que en muchos casos |os jovenes concluyen su carrera pero
su perfil de salida no corresponde con el perfil de ingreso que requiere el sector
productivo y en acuerdo con el sector productivo de diversos estados sea
realizado el ejercicio de actualizacion de carreras para estos técnicos, a fin de
subsanar esa deficiencia.

Una vez agotadas las intervenciones y comentarios, el Presidente de la Junta
Directiva, solicitd al Secretario Técnico proceder a la lectura de la propuesta de
acuerdo, gue en su caso aprobard el Organo de Gobierno.

12
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Posteriormente los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/lI-23/05,R | Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 58, fraccidn
XV, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, esta
Junta Directiva aprueba el Informe de Labores de Gestidn
del primer trimestre de 2023 del Colegio Nacional de
Educacién Profesional Técnica. Asimismo, se solicita
respetuosamente al Director General tomar nota de los
comentarios expuestos y darles la atencion necesaria para
llegar a su cumplimiento total.

7. ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DICTAMINADOS AL 31 DE
DICIEMBRE DEL EJERCICIO FISCAL 2022

Por lo que respecta al numeral siete, el Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafa,
solicito al representante del auditor externo a efecto de que destacara los
aspectos mas importantes de los Estados Financieros y del dictamen.

En uso de la palabra el Doctor Manuel de Jesus Espino, Director General del
CONALEP, informo la ausencia del auditor externo, mencionando que los
Estados Financieros dictaminados del ejercicio fiscal 2022, fueron presentados
en el seno del Comité de Control y Desempefio Institucional.

En uso de |a palabra la Maestra Gabriela Catalina Legorreta Arroyave, Titular del
Organo Internc de Control en el CONALEP, refirié a los integrantes del
Colegiado que los Estados Financieros Dictaminados al 31 de diciembre de
2022, presentados el Comité de Control y Desempefio Institucional COCODI, no
presentaron salvedades y fueron presentados en tiempo y forma.

8. INFORME DE LOS COMISARIOS PUBLICOS O DELEGADOS DE LA
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA ACERCA DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS DICTAMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

En el desahogo al punto ocho del Orden del dia, el Doctor Rolando de JesUs

Lopez Saldafia, Presidente Suplente de la Junta Directiva, solicité a los
Comisarios Publicos emitir sus comentarios sobre los Estados Financieros
Dictaminados al 31 de diciembre de 2022. :

e

En uso de la palabra el Maestro Pedro Manuel Mariscal Herrera, Subdelegado y
Comisario Publico Suplente del Sector Educacion y Cultura de la SFP,
comunicé que el informe le sera entregado al Secretario Técnico y al Titular de

la Entidad.
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) e pirbecieeii Vith
Organos de Vighancis y Control

Coordinaciin Cenaral de
Comisariate d¢ Educacidn y Cultura
Ofiche N® CLOVC/CEC

Junta Directiva del Coleglo Naclonal
de Educaciin Profesional Técnies
Preasante

Ciudad de México, a 25 de mayo de 2023

En virminos de fo dispuesto en los srtfculos 58, fraccidn Vi, y 80, tie e Lay Federal de ias Entidades Parsestatales;
30, fracchkin X, da su Reglamemo y; 26 de! Reglamento interior de a Secretarfa de la Funcidn Pobiica, en ¢
cordcter de Comisarios Piblicos, designedos por ls clteds Secretaris, snte ls Colagio Naciony] de Educackn
Profesional Téenics {CONALER], Organismo Descentralizado del Gobiermo Federat, reridimos of INFORME sobtw
los Estados Finsncleros dictaminados por los stditares exteenos con ¢ifras 8l 31 de diclembre ds 2022, que

presanta o Or. Manuel de Jesus Espino Bamientos, en s calidad de Director Genersd, 3 & consiceracidn de is
Jums Directiva del CONALEP

A, Base Documentat del informe de Comisarios
Para !a elaboracidn de este Inforrme, en tétmings de ley, sh tomo como bate el Dictamen sobre los Estedos

Einanciecos definitivos con cifras sl 31 da diciermbre de 2022, smitido oo fecha 18 de marzo de 2023, por los

suditores independientss del Despache Milin Brito, S. C, an su calided de Auditor Extarno designado por la
Secrataris de ia Funcin Publica.

8 Dictamen del Auditor Extemnc
Corna resuitado de se revision independiemte, 81 Auditer Externo express:

“Ep nuestra opinidn, los estados Bnanciercs adjuntos, que s dascriben an ef pdrrafe anterior, etton
preporodes, en todos los ospectos matarioles, de conformidod con las disposiciones en materia de
informotian fnonciera grie s& indicon en la Nota 5 o apontado Boses de Preparacidn de os Estodos
Financisros te iag Notas de Gestitn AEMINSirative o log estados Anancierns gie se gcompafion vy que
estén astobleckios en jo Ley Ceneral de Comtabilidod Gubernamentol”

Adicionalmente, ol Auditor £xterno consigna en el cuernc del Dictamen un pdrafo o Enfass cuye texto se
tronseribe o continuogion:

Base de preperacion contable, utilizacion y distribucidn de este informe

*amomas o atenclén sobire o Moto § de los Notas de Gestidn Administrativo en el apartode Boses
de Preparacién de fos estados Anancieros adjuntos en jo que st describen fos boses contobies
utilizodas pora su preparacisn. Dlchoes estidas financieros fueron preparados para cumplir cop los
requerimisntos normmatiues Qubernomentales o gue estd sujeto lo entidad y para ser integrodes en sl
Reporte de Jo Cuenta Publict Federol, os cuoles estdn presentados en jos formatos que parg tai afacto
fusron estoblecidas por fo Unidad de Contobilidad Gubernamental de la Secretaria de Haciendo y

Crédite PUblico: consscusniements, éstos pueden no sor apropiodos pore otro finclidod. Nusstra
opinidn nu se modifica por esto cuestion.
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Prato de dnlosie

“Cabe hacer énfasis que al 3! de diciembre de 2022 el Colegio registrd en Cuentas de Orden "Demandas
Judiciaies en Proceso de Resohicion” 1as contingencias generedas de 357 axpeciontes por un importe
de 632,81583% como se menciona en el informe de Pasivos Contingentes y en /s nota de Juicios
Labovales y Mercantiies co las notas de memoria fcuentas de orden) an [as notes a jos estados
Anancierok Nuestra opinion no ha skfa modificate por #5ta cLstion.” (Sic)

C. Andiais Financleno

€1 Eatado de Situacién Financlera al 31 de diclemnbre e 2022, comparado con 202

Al cierre del ejercicic 2022, “Activo Total™ registiré 186225 millones de pesos (en adelants MDPL, lo que refleja
una disminucién de 749 MDP {-040%) respecto 8 186975 MOP del afo 202),

E1 "Pasivc Total® fue de 176.03 MOP, 1o qus refleis una reduccidn de 3229 MDP (-15.50%), respecto 2 los 208.33
MDP dei ejercicio antetior.

La Haclenda Pablica/Patrimonio fue de 1686.22 MDP, muestza un aumento de 24 80 MDP {1.49%), respectoatos
166141 MDP def 2021,

A continuacian, se presenten los siguientes movimientos contables a resaiter:

Activo
“Efectivo y equivalentes”, registrs un saldo ai clerre 2022 por B1.00 MDP, of cusl reprasents un auments de
262 MDP 3.35%) con respecio a ios 8039 MOP registrados s diorre del efercicio 2071,

"Derechos a recibir efectivo o equivelentes” presenta un saldo de 0.87 MDP. ol cual representa una
dismninucion de 7.06 MDP {-88.95%) con lespects a los 794 MDP registrados en sjercicio anterior.

£l mhotﬂmwmmdmmms'wmmbmammtquemmnm
adewdos por recupernsr por 1 prestacion de Servicios de Capacltacksn ¥ OUros ingresos, el cual registia un
saido g 0.51 MOP, ko qua muestra una disminuclén de 530 MDP [9121%), respecto & jos S8 MDP dei afic
2001 y, por fa cuenta de “Deudores diversos por cobrae a corto plazo” con un saido de 0,36 MOP, of cual
muestra una reduceion de 176 MOP {-82.73%) respecto a {os 213 MOP del ejercicio 2027, por los anticipos
pura gastos de viaje para of personal de Oficinas Naclanaiss y Plantelss y por otras deudores.

“Blenes musbles” presenta un ssido de 877.57 MDP, el cual refiga una disminucidn de B838 MDP (-915%)
FRSPECTD # 108 965.96 MDP, principatmente por la cuenta de “Magquinaria, otros equipos y herramienmtas”, ya
que, s¢ irforma que ([ veriacién corresponde & 14 hienes registrados en & invantane fisiea por ia Direccidn
de infreestructurs y Adquisiciones, que contablemente sstin considerados en la cuenta de Edificlos y
Constracciones,

Pashvo
“Cuentas por pagar & corto plaze” por 176.01 MDP, refleja une reduccien de 5222 MDP {1S.47%] respects 3
108 208 23 MDP del afio anterior, monto mWammmmmmgarampm;pm
e prestaciones anusizadss, campos ciinicos, esthmailc y parte proporcionat de sguinaido del personast
dacents, ssi como, de rechazos de ndmina, derlvado de cugntas canceiadas del personal), proveedores por
pagar & Corto piazo, retenclones y contribuclones por pagar & CoTto pPiazo, ¥ ottas cuentas por pagar 3 cono

Pasivos contingentes

Juicios isbarales
Registrado en Clusrntes de orden®
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By
el T

Al 31 de diclemisre de 2022, ¢l Colegio reglstrs en Cuentas de Orden *Demandas Judiciales en Proceso de
RBsolucién” tas contingencias generadas de 367 sxpedisntes por un ¥nporte de 65281 MDP.

Los asuntos laboraies en litigio al 31 de dicisrnbre de 2022, son 367, refleja una disminucidn de 10 litigios (-

respects 8 ies 377 del sjercicio 2021 por un monto de §52.81 MDP, cifre que sumantd 5733 MOP
respects 8 los 59548 MDP del 2021

Hacinda
“Patimonio contribultio” por 2,265.98 MDP refiaja un aumento de 536 MDP (0.23%) respecto & jos 2,260.81
MDP del ejerciclo anterior.

“Patrimanio generads” por una cifre negetiva de 579.76 MDP efleja une reducciin de 1964 MDP (-3.28%),
respecto » s cifre regativa oe 556,40 MDP dei 202, principaimente por las cuentas "Resultados del sierciclo
y Resuttados de ejerciclos anteriores”™.

C2 Etadics de Actividades Sngreeos ¥ Gastos) diel T° de enero ol 31 de diclembm da 2022, compersdo con sl miemo
periodo da 207

En 2022, ¢ total de “Ingresos y Otros Beneficios™ fus de 1,726.23 MDP MDP, monto mayor en 12142 MDP {7.57%)
respecto a los 1,604.81 MDP, captados en 2021

Los “Castos y Owrac Pordidas” registran 1,706.40 MDP, reflels un incramento de 2461 MDP (146%}, comparedo
con o registiado en o ejercicio 200 que fue de 168178 MDP.

Comp “Resultado del ejercicio®, se muestra un shorro de 1983 MDE, monto que reflels un sumento de 9681
MDD {257%), compamado con ia cife negativa de 76.97 MDP del alo 2023

"Ingreses de ts Gastion™ por un mono de 35T MOP, refleren un incramento de 10028 MODP (£0.42%) respecto
B los 25.43 MDP, principalmrernts oo [n subcusnts de Ingrescs por venits de bisnes y prestacion de serviclos
fcuctas voluraarias, pago de ssesotiss complementarias, reposicion de credenciales, reposicion de
certificado, seguro extudiantl y titulackin de fos planteles adscritos a ls Unided de Operschin
Desconcantrada pars lp Cludad de Méixico {UODCDMYX) y Hepresentacion Oaxace).

“Particlpacionses, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de ta Colaboracian Fiscal, Fondos Distintos
de 2

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Suthwenciones, y Pensiones y Jubilaciones™ por
168017 MDD, refierens uUn sumento de 24 MDP (702%) mespecto a los 1569583 MODP del o 202%
corespondlente al presupussts solrado de recuress fiscales,

“Diros ingresos y Beneficlos” por 10.36MDP, representa una ciita mayor de 090 MDP {955%), respecto #jos
944 MDP del sjerciclo 203). Princlpalmente son ingresos de comodato de cafeterla y fotocoplado,
penalizacionses, reposicion de eguipo pof parte de Ia aeguradon pos donacion do bienes consumibles,
reconocimiento de Ingresos devengadas de! sjercicio anterior, reconocimients de beneficios obtenidos del
corwenio Deutsche Geselischaft Kir Internationale Zussmmenerbelt (C1Z) v del convenio del Centro
Nacionsl de Eveluaciin para s Educacin Supedor {CENEVALL

Gastos y Otres Pérdidas

“Gastns g funcionarniento™ presentan un saldo de 168339 MDP, tifia mayor en 2342 MDP [147%) » ia
registraca el afto anterior aue fue de 1652.86 MDD sumento reflajade en los capliuios de gasto: servicios
personales, por remunanaciones del personal permanante o transitario del Coleglo, por fx adquisicion de
1os materiales y suministros destinados s Oficinas Nacionales, UODCDMX de ls Representacion de!

CONALEP e ol Estado de Oaxaca ysus? planteles; as como, por #f pago de servicios genersles eontrata
pata #stas.
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“Otros gastos y pdrdidas earacrdinarkey” presenta un saldo de 2242 MDP, cifrs mayor en 0.56 MDP {26%) 3
Ia registrads ei afo antenar qus fue de 2185 MDP; conformada por la depreciacién de bienes recibidos en
donachin por el CENEVAL y los incrementos de blenes adguirkios y distribuldos por el almacen centrat
amortizacion de activos diferides (seguros patrimoniaies) ¥ otros gastes de ejercicios anterfores

{depreciacion de ejercicios antetiores)

hallazgos
El Reporte de halazgos preliminar emitido por of Auditor Externo, sefiale que no se detectaron obhsenaciones,
referente a ls “Responsabilidad dei auditor en la suditoria de estados financieros con respecto al fraude”, se
aplict ol procedimiento que establece la NIA 240, no habiendo cbservacibn alguna de acuerdo a dicho
procedimiento.,

Cabe menciohsr que. & is fecha de elaboracion del presants infotrne, no se cuenta con el Reporte de Hallazgos
Definitive.

E. Recomendaciones
Con ef propdslio de eoadyuver al buen desernpefio Institucional, se somete a la conskderacion de Is Junts

Directive, 1s slgulenie recomendacion:

L inforrmar a detalle el estetus de los juicios que fueron registredos en "Cuentas de orden”, que se
ancuentren Pof vemost en Ui sorto plazo, a6 coma, = IMPorte que cofresponds a 108 juicios que, #n su
S50, 58 consicieren destvorabies pera el Colegio y, les acciones de iiglo para conclulr con s uicios, con
&1 fin de evitar ¢1 mencacaba al petimeonio en perjuicic del Colegio y svitar que s» materalice un riesgo
financiero que pueds poner en pefigro of cumplimiento de las actividedes sustenties y objetivos

4 Andar, sn su cano, o8 hailazgos determiniados sn ol Reporte de Haliazgos Definttivo amitido por e
Audivor Bxterna, conforme & las madidas preventhas y comectives formuladas, asf como, an fas fachas
acordadps.

F. Conclusidn,

Con base en ef Dictamen emitido par of auditor sxterno, Daspache Milén Brito, S. C, y considerandy ias
recomendaciones formuladss sn exte INFORME, conclulmas que las pollticas y criterias contables seguidos e
nformacion proporcionada por la Entidad son suficientes, han sido aplicados consistentemnents en s
informacion Financiera presedRacn por el Diractor General del CONALEP, refisjan en forma razonable y
suficiante i situacisn financs] los resultados del Colegio Nacional de Educacidn Profesional Ticnica, por o
que corsideramos que s Juntd Diectiva, pueden delberasr ¥ resolver, segan sstimen procedente, sobre los
Estados Financlercs Dictarninados chn cifra ol 31 de diclembre de 2022,

Atcntamento

7
X
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9. ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
DICTAMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

En el desahogo de este punto del Orden del dia, el Doctor Rolando de Jesus
Lépez Saldafia, Tercer Presidente Suplente de la Junta Directiva, pregunto a los
miembros del Organo de Gobierno, si deseaban expresar algin comentario de!
Informe que vertieron los Comisarios y el dictamen que se presentd por parte
de la institucion. Al no existir comentarios el Doctor Rolando de Jesus,
Presidente Suplente de la Junta Directiva, solicitd al Secretario Técnico dar

lectura a la propuesta de acuerdo, que en su caso aprobara el Organo de
Gobierno.

Posteriormente los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/H-23/06,R | Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 58, fraccidn

VI, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, esta
Junta Directiva aprueba los Estados Financieros
dictaminados del Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica al 31 de diciembre de 2022 y, por su
importancia, se incluird en el acta que se levante de la
presente sesién integramente el Informe de los
Comisarios Publicos y se adoptaran como acuerdos sus
recomendaciones. Asimismo, se solicita al Titular de la
Institucion tomar nota de los comentarios expuestos y
darles |la atencién necesaria para llegar a su cumplimiento
total. i< Al
SO/1I-23/06.01,S | Este acuerdo se origina del acuerdo SO/II-23/06,R por el

cual se aprobaron los Estados Financieros dictaminados
del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica al
31 de diciembre de 2022, cuya primera recomendacion es:
Informar a detalle de los juicios que fueron registrados en
cuentas de orden que se encuentran por vencer en el corto
plazo, asi como el importe que corresponde a los juicios
gue en su caso se consideren desfavorables para el
Colegio, y las acciones de litigio para concluir los juicios con
el fin de evitar el menoscabo al patrimonio en perjuicio del

Colegio y evitar gue se materialice el riesgo financiero que /
pueda poner en peligro el cumplimiento de las actividades
sustantivas y objetivos institucionales.

SO/11-23/06.02,S | Este acuerdo se origina del acuerdo SO/il-23/06,R por el
cual se aprobaron los Estados Financieros dictaminados T

del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica al 5
3ldediciembre de 2022, cuya segunda recomendacion es:
Atender en su caso los hallazgos determinados en el

/
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Reporte de hallazgos definitive emitido por el Auditor
Externo conforme a las medidas preventivas y correctivas
formuladas, asi como las fechas acordadas.

10. SOLICITUD DE ACUERDOS AL ORGANO DE GOBIERNO

En el desahogo al punto diez del Orden del dia, el Licenciado Adrian Reyes
Ancona, en su calidad de Secretarioc Técnico, manifesté a los integrantes del
Organo de Gobierno que el Titular de la Entidad someteria los siguientes doce
asuntos;

10.1. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION PARA INCORPORAR EN
LA OFERTA EDUCATIVA INSTITUCIONAL LA CARRERA DE
PROFESIONAL TECNICO-BACHILLER EN OPERACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA, A PARTIR DEL CICLO
ESCOLAR 2023-2024-1

El Licenciado Adrian Reyes Ancona comunicd a los Consejeros que este
acuerdo se encontraba en la carpeta de trabajo y pregunté si existian
comentarios para que la Presidencia les concediera el uso de la palabra.

El Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafia, pregunts que si algun miembro del
Organo de Gobierno, queria verter opinién, no habiendo comentarios solicito
al Secretario Técnico dar lectura a la propuesta de acuerdo.

En acto seguido el Secretario Técnico dio lectura a la propuesta del acuerdo:

ACUERDO TEXTO

SO/11-23/07,R | Con fundamento en lo dispuesto en los Articulos 58,
Fraccion Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales
y 9° Fraccion |, del Decreto de Creacidn del Colegio Nacional
de Educacion Profesional Técnica, esta Junta Directiva
aprueba incorporar en la Oferta Educativa Institucional, la
carrera de Profesiona! Técnico-Bachiller en Operacion vy
mantenimiento de maquinaria pesada, a partir del ciclo
escolar 2023-2024-1.

10.2. APROBACIONYY, EN SU CASO, AUTORIZACION DE 51 PROGRAMAS DE G
ESTUDIOS, 51 GUIAS PEDAGOGICAS Y DE EVALUACION QUE
OPERARAN A PARTIR DEL SEMESTRE 1.2023-2024, DE LOS CUALES 86
CORRESPONDIEN A LA FORMACION PROFESIONAL Y 16
TRAYECTOS TECNICOS (*
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El Licenciado Adridan Reyes Ancona comunico a los Consejeros gue este
acuerdo se encontraba en la carpeta de trabajo y preguntd si existian
comentarios para que la Presidencia les concediera el uso de la palabra.

El Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafa, no habiendo comentarios, solicito
al Secretario Técnico dar lectura a la propuesta de acuerdo.

Enseguida los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO OIS, |

'SO/11-23/08,R Con fundamento en los articulos 58, fraccion |, de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y 9°, fraccién |,
del Decreto de Creacidén del Colegio Nacional de
Educacién Profesional Tecnica, esta Junta Directiva
autoriza 51 Programas de estudio, 51 Guias pedagogicas
y de evaluacidn que operaran a partir del semestre 1.
2023-2024, de los cuales 86 corresponden a la
Formacién Profesional y 16 a Trayectos Técnicos.
Disefio de Programas de estudio y Guias pedagdgicasy
de evaluacion de la Formacion Profesional
1. Aplicacién de las disposiciones de sanidad e
inocuidad.
2. Analisis del impacto ambiental y tratamiento de
residuos agroindustriales.
3. Operacidon de sistemas de automatizacion en el
sector agropecuario.
4. Programacion del mantenimiento eléctrico,
electronico y mecanico.
5. Mantenimiento programado del tren motriz.
6. Administracion de las estaciones de carga y
pasajeros.
Actualizacion de Programas de estudio y Guias
pedagogicas y de evaluacion la Formacion Profesional
1. Manejo de instrumentos para control de
invernaderos.
2. ldentificacidon de los componentes de la
plataforma de vuelo.
3. Configuracion y manegjo de mecanismos /
electrénicos de control.

4. Operaciones de vuelo del dron.
5. Dominio de paradigmas de programacion, /
6. Seleccién de datos.

7. Configuracién matematica y analisis estadistico.
8. Gestion de servicios en la nube.

9. Programacion basica.

10. Elaboracion de documentos digitales avanzados.

<

20



11. Manejo de sistemas operativos.

12. Aplicacién de la seguridad informatica.

13. Instalacion de redes locales.

14. Programacién con sistemas gestores de base de
datos.

15. Mantenimiento de sistemas de lubricacion.

16. Revisién y servicio de sensores y actuadores.

17. Instalacion de elementos de control.

18. Instalacion de mecanismos.

19. Operacion de maguinas-herramienta.

20.0Operacién de sistemas hidraulicos y neuméaticos.

21. Operacion de circuitos electrénicos de potencia,

22.0Operacion de sistemas mecatrénicos.

23.Instalacion de cableado estructurado.

24.0Operacion de equipo de cémputo.

25.Interpretacion de documentacion técnica.

26.Montaje de cibercafés.

27.0Operacion de circuitos electrénicos digitales.

28.Analisis de los materiales.

29.Manejo del proceso mercantil

30.Aplicacion de la normatividad en materia de
derecho fiscal

31. Calcuio financiero

32.Manejo de la normatividad para la constitucion
de empresas

33.0Operacion de sistemas contables

34.Operacidon de la contabilidad bancaria

35.Manejo del proceso tributario personas morales

36.Manejo del proceso tributario personas fisicas

37.Manejo del sistema de contabilidad integral

Disefio de Programas de estudio y Guias pedagdgicasy
de evaluacién de Trayectos Técnicos

1. Aplicacion de procesos alternativos del uso del
agua.

2. Almacenamiento, transporte y manipulacién de

carros y contenedores.

Mantenimiento de bogies.

Armado de estructuras para soporte de luminaria

y camara.

5. Aplicacién de los procedimientos de trabajo
seguro con alto voltaje CC. /]

6. Manejo de tecnologias de ciberseguridad.

7. ldentificacion de los procesos de fabricacion de
semiconductores.

8. Atencioén en banca digital.

INEW
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10.3.PRESENTACION Y, EN SU CASO, AUTORIZACION DE 64 MAPAS
CURRICULARES Y 64 PERFILES DE EGRESO CORRESPONDIENTES AL
MISMO NUMERO DE CARRERAS, ASI COMO DE 8 PROGRAMAS DE
ESTUDIO Y 8 GUIAS PEDAGOGICAS Y DE EVALUACION DE MODULOS
DEL PRIMER SEMESTRE QUE INCORPORAN EL MARCO CURRICULAR
COMUN DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR, QUE OPERARAN A
PARTIR DEL SEMESTRE 1.2023-2024

El Licenciado Adridan Reyes Ancona comunicod a los Consejeros que este
acuerdo se encontraba en la carpeta de trabajo y preguntd si existian
comentarios para que la Presidencia les concediera el uso de la palabra.

El Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafa, no habiendo comentarios por parte

de los Consejeros, solicitd al Secretario Técnico dar lectura a la propuesta de
acuerdo.

Enseguida los integrantes de 1a Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/11-23/9,R Con fundamento en los articulos 58, fraccion 1l, de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y 9°, fraccidon 1,
del Decreto de Creacidon del Colegio Nacional de
Educacién Profesional Técnica, esta Junta Directiva
autoriza 64 mapas curriculares y 64 perfiles de egreso
de las carreras gue conforman la oferta educativa
nacional del CONALEP, asi comoc 8 Programas de
estudio y 8 Guias pedagégicas y de evaluacion de
maodulos del primer semestre que se incorporan el
Marco Curricular Comun de la Educacién Media
Superior, que operaran a partir del semestre 1.2023-
2024,

Estos son los 64 mapas curriculares y 64 perfiles de
egreso de las carreras que conforman la oferta
educativa nacional del CONALEP, que operaran a partir
del ciclo escolar 1.2023-2024:

Autotrénica
Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial

1. Administracion

2. Agrotecnologia

3. Alimentosy Bebidas

4. Artes Craficas

5. Asistente Bibliotecario

6. Asistente Directivo /
7. Asistente y Protesista Dental

8. Autotransporte

9.

10.
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M.

12.
=
14.
[t
e
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.

24,

25,

26.

29

28.
29.
30.

3.
32.
33.

34,

35.
36.
B
38.
39.

40.

41.

42.
43,
44,
45.
46.
47.

48.
49,
50.

51
52.
53.

54.

Conservacion del Medio Ambiente
Construccidén

Contabilidad

Control de Calidad

Curtiduria

Electricidad Industriai

Electromecanica Industrial

Enfermeria Comunitaria

Enfermeria General

Escenotecnia

Expioracion y Produccion Petrolera
Expresion Grafica Digital

Fonoaudiologia

Fuentes Alternas de Energia

Industria Automotriz

Industria del Vestido

Informatica

Laboratorio Clinico

Laministeria y Recubrimiento de las Aeronaves
Mantenimiento Automotriz
Mantenimiento de Motores y Planeadores
Mantenimiento de Sistemas Automaticos
Mantenimiento de Sistemas Electrénicos
Maquinas Herramienta

Mecatrénica

Metalmecanica

Metalurgia

Minero Metalurgista

Motores a Diésel

Nutricion y Dietética

Operacidn y mantenimiento de maquinaria
pesada

Optometria

Pilotaje de drones

Plasticos

Procesamiento Industrial de Alimentos
Produccion de Calzado

Produccién y Transformaciéon de Productos
Acuicolas

Productividad Industrial /
Quimica Industrial

Radiologia e Imagen

Radioterapia

Refrigeracion y Climatizacion

Salud Comunitaria

Seguridad e Higiene y Proteccion Civil




55. Sistemas Electronicos de Aviacion

56. Soldaduras Industriales

57. Soporte y Mantenimiento de Equipo de Computo

58. Telecomunicaciones

59. Terapia Fisica

60. Terapia Ocupacional

61. Terapia Respiratoria

62. Textil

63. Transporte Ferroviario

64. Turismo
Programas de estudio y Guias pedagodgicas y de
evaluaciéon de modulos del primer semestre gue
incorporan el MCCEMS y operaran a partir del semestre
1.2023-2024:

1. Comunicacion para la comprension y valoracion

del entorno.
Interaccion inicial en inglés.
Pensamiento matematico I.
Aplicacién de tecnologias digitales.
ldentificacién de materia y energia en el entorno.
ldentificacion de si mismo en el contexto
humanistico.
Interaccion social 1.
8. Formacioén socioemocional |

SO ENNEN

~

10.4.PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LAS CUOTAS POR
- SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PARA EL CICLO ESCOLAR 2023-2024,
APLICABLES A LOS PLANTELES DE LA UNIDAD DE OPERACION
DESCONCENTRADA PARA LA CIUDAD DE MEXICO Y DE LA
REPRESENTACION DEL CONALEP EN EL ESTADO DE OAXACA;
CUOTAS DE RECUPERACION APLICABLES A LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS QUE CUENTAN CON RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ
OFICIAL DE ESTUDIOS POR PARTE DEL CONALEP Y LAS APLICABLES

A LAS INSTITUCIONES QUE CUENTAN CON CONVENIO SIGNADO CON

EL CONALEP, PARA IMPARTIR CARRERAS DE SU OFERTA EDUCATIVA

El Licenciado Adrian Reyes Ancona comunicd a los Consejeros gue esta

informacion esta contenida en los materiales que se enviaron con antelacion y

pregunté si existian comentarios al respecto, para que la Presidencia les e
concediera el uso de la palabra.

El Doctor Rolando de JesUs Lopez Saldana, al no existir comentarios, solicité al
Secretario Técnico diera lectura a la propuesta de acuerdo. —

Enseguida los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:
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ACUERDO TEXTO
SO/N-23/10,R Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 58,
fracciones | y Ill, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatalesy 9°, fraccion | del Decreto de Creacidn del
Colegio Nacional de Educacién Profesiona! Técnica,
esta Junta Directiva aprueba las “Cuotas por Servicios
Administrativos” para el ciclo escolar 2023-2024,
aplicables a los planteles de la Ciudad de México y de |a
Representacion del CONALEP en el Estado de Oaxaca;
Cuotas de Recuperacion aplicables a las Instituciones
Educativas que cuentan con Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios por parte del CONALEP; vy las
aplicables a las Instituciones que cuentan con convenio
signado con el CONALEP para impartir carreras de su
oferta educativa, vigentes a partir det 01 de julio de 2023.

10.5. PRESENTACION, Y EN SU CASO, APROBACION DE LA ACTUALIZACION
DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES DEL CALENDARIO ESCOLAR
2023-2024 APLICABLES AL SISTEMA CONALEP

El Licenciado Adrian Reyes Ancona comunicd a los Consejeros que este
acuerdo se encontraba en la carpeta de trabajo y pregunté si existian
comentarios para que la Presidencia les concediera el uso de la palabra.

Acto seguido los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

so/l-23/1,R Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 9,
fracciones V y VI del Decreto que crea el Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica, asi como
parrafo segundo del articulo 57 de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, esta Junta Directiva aprueba
la actualizacién de los Lineamientos Generales del
Calendario Escolar 2023-2024 aplicables al Sistema
CONALEP, gue entrara en vigor al dia siguiente al de su
publicacion en la Normateca digital del Portal
CONALEP.

>

10.6.PRESENTACION, Y EN SU CASO, APROBACION DE LOS LINEAMIENTOS
APLICABLES PARA DOCENTES DEL SISTEMA CONALEP

El Licenciado Adridn Reyes Ancona comunicd a los Consejeros que este
acuerdo se encontraba en |la carpeta que recibieron previamente y pregunté si ( \
existian comentarios para que la Presidencia les concediera el uso de la

palabra.
/
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A continuacion, los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO
SO/I1-23/12,R Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 9,
fraccion V, del Decreto que crea el Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica, asi como parrafo
segundo del articulo 57 de ila Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, esta Junta Directiva aprueba
los Lineamientos aplicables para docentes del Sistema
CONALEP, abrogandose los Criterios Generales
E aplicables al Personal Académico del CONALEP.

10.7.PRESENTACION, Y EN SU CASO, APROBACION DE LA ACTUALIZACION

DEL MANUAL PARA LA ADMINISTRACION DE LOS BIENES MUEBLES Y
MANEJO DE ALMACENES DEL CONALEP

El Licenciado Adrian Reyes Ancona comunicd a los Consejeros gue esta

informacidn se encontraba en la carpeta de trabajo de la sesion y que fue
enviada con antelacion.

Enseguida los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/11-23/13,R Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 9,
fracciones V del Decreto que crea el Colegio Nacional
de Educacion Profesional Técnica, asi como parrafo
segundo del articulo 57 de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, esta Junta Directiva aprueba
la actualizacién del Manual para la Administracion de
Bienes Muebles y Manejo de Almacenes del CONALEP,
gue entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién
en la Normateca digital del Portal CONALEP.

Previo a pasar a la siguiente solicitud de acuerdo el Secretario Técnico,
comentd al Presidente Suplente de la Junta Directiva que, la solicitud y
sugerencia a la Prosecretaria, dado gue son nombramientos de servidores

publiceos, solicitd que los candidatos no estuvieran presentes, ni conectados via
remota.

En acto seguido el Secretario Técnico, paso a la siguiente solicitud de acuerdo /
10.8.PRESENTACION, Y EN SU CASO, APROBACION DE LA PROPUESTA D

NOMBRAMIENTO DE SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR C
DIRECCION CORPORATIVA DE ASUNTOS JURIDICOS
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El Licenciado Adrian Reyes Ancona, Secretario Técnico comunicé a los
Consejeros que esta informacién esta contenida en la carpeta de trabajo y que
fue enviada con antelacién.

Enseguida los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/I1-23/14,R Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 58,
fraccion XI, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, esta Junta Directiva autoriza el
nombramiento de Roberto Hernandez Stevens, como
Director Corporativo de Asuntos Juridicos del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica, con efectos
a partir del 25 de mayo de 2023, sujeto a su apego a la
normatividad vigente.

10.9.PRESENTACION, Y EN SU CASO, APROBACION DE LA PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO DE SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR LA
SECRETARIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

El Licenciado Adridan Reyes Ancona comunicé a los Consejeros que este
acuerdo se encontraba en la carpeta de trabajo que recibieron con antelacion
Yy pregunto si existian comentarios para que la Presidencia les concediera el uso
de |la palabra.

Enseguida los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/N-23/15,R Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 58,
fraccion Xl, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, esta Junta Directiva autoriza el
nombramiento de Francisco Javier Soberano Miranda,
como Secretario de Servicios [nstitucionales del Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica, con efectos
a partir del 25 de mayo de 2023, sujeto a su apego a la
normatividad vigente.

10.10. PRESENTACION, Y EN SU CASO, APROBACION DE LA PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO DE SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR LA
DIRECCION DE SERVICIOS TECNOLOGICOS Y DE CAPACITACION /

El Licenciado Adrian Reyes Ancona comunicé a los Consejeros que es
acuerdo se encontraba en la carpeta de trabajo y preguntd si existian
comentarios, para que |la Presidencia les concediera el uso de la palabra.

El Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia, Presidente Suplente de la Junta (\
Directiva, dio el uso de la palabra al Subdelegado y Comisario Publico Suplente
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del Sector Educacion y Cultura de la SFP, quien manifestd que de la revisiéon al
expediente, no se encontro la Constancia de No inhabilitacion, expedida por la
Secretaria de la Funcién Publica, por lo gue recomendd que este documento
es necesario para formalizar el nombramiento dela citada profesional.

En uso de la voz el Doctor Rolando de JesUs Lépez Saldafa, propuso a los
consejeros que se procederia a la aprobacién del acuerdo, condicionado a que
la institucién, agregue la constancia de no inhabilitacién y de no ser asi, no

procederia su hombramiento como Directora de Servicios Tecnhologicos y de
Capacitacion.

Enseguida los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/11-2316,R Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 58,
fraccion Xl, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, esta Junta Directiva autoriza el
nombramiento de Rocio Emnma Castellanos Hernandez,
como Directora de Servicios Tecnoldgicos y de
Capacitacion del Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica, con efectos a partir del 25 de mayo
de 2023, sujeto a su apego a la normatividad vigente.
Este nombramiento estara sujeto a la presentacion de
la constancia de no inhabilitacion.

10.11. PRESENTACION, Y EN SU CASO, APROBACION DE LA PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO DE SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR LA
DIRECCION DE COORDINACION CON COLEGIOS ESTATALES

El Licenciado Adrian Reyes Ancona comunicd a los Consejeros que este
acuerdo se encontraba en la carpeta de trabajo que se recibié con antelacidn y

pregunto si existian comentarios para que la Presidencia les concediera el uso
de la palabra.

El Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafa, Presidente Suplente de la Junta

Directiva, no habiendo comentarios, solicité al Secretario Téchico dar lectura a
la propuesta de acuerdo.

En uso de |la palabra el Maestro Pedro Manuel Mariscal Herrera, Subdelegadoy
Comisaric Publico Suplente del Sector Educacion y Cultura de la SFP, solicitd la
aclaracion de que respecto al nhombramiento a favor del Ciudadano Jose
Francisco Gallardo Enriquez, deja sin efecto el que ccupaba en la Direccion de C
Vinculacién Social, solicitando conveniente cantar con la renuncia del Servidor
Publico al cargo anterior para el nombramiento.
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En respuesta el Doctor Manuel de JesUs Espino, Director General del CONALEP,
informo que ya se contaba con ella y estaba integrada a la carpeta de trabajo.

Enseguida los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/ll-23/17,R Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 58,
fraccion Xl, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, esta Junta Directiva autoriza el
nombramiento de José Francisco Gallardo Enriquez,
como Director de Coordinacién con Colegios Estatales
del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica,
con efectos a partir del 25 de mayo de 2023, sujeto a su
apego a la normatividad vigente.

10.12. PRESENTACION, Y EN SU CASO, APROBACION DE LA PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO DE SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR LA
DIRECCION DE VINCULACION SOCIAL

El Licenciado Adriagn Reyes Ancona comunicd a los Consejeros que este
acuerdo se encontraba en la carpeta de trabajo y preguntd si existian

comentarios para que |la Presidencia les concediera el uso de la palabra.

Posteriormente |os integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/I1-23/18,R Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 58,
fraccion Xl|, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, esta Junta Directiva autoriza el
nombramiento de Judith Mendoza Aguilar, como
Directora de Vinculacién Social del Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica, con efectos a partir del
25 de mayo de 2023, sujeto a su apego a la normatividad
vigente.

Una vez concluid el punto diez del orden del dia, la Titular del Grgano Interno

de Control en el CONALEP, recomendd a la institucion tener acceso oportuno

a la informacioén. o
En repuesta del Doctor Manuel de Jesus Espino, Director General del
CONALEP, se disculpd por la premura con la que se hizo llegar la informacié

es de un caso unicamente, debido a que un candidato por razones personales

decidié declinar su nombramiento de Ultimo momento, por lo que, se dara ( \
atencion al comentario vertido por el Comisario.
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En su intervencion el Doctor Rolando de JesUs Lopez Saldana, Presidente
Suplente de la Junta Directiva, agradecié al Director General del CONALEP y al
Organo Interno de Control en el CONALEP, informando que precisamente una
de las premisas que se tienen para estos Organos Colegiados es ei
cumplimiento en tiempc y forma de los procesos, como bien lo ha vertido el
Sefor Director General del CONALEP, en este caso fue la excepcion debido a
temas ajenos a la Institucién, por lo que, solicité a los y las Consejeras su
comprension ante el hecho debido a los temas que se presentaron gue salen
del control del Colegio, con la seguridad que por supuesto el CONALEP, como
institucion es responsable de la elaboracién de todos los materiales, con la
seguridad de los tiempos y plazos se asume el compromiso como institucion.

1. ASUNTOS DEL CONTROL INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

El Licenciado Adrian Reyes Ancona, informé que se presentaba informacion
relativa a la Segunda Sesion Ordinaria de 2023 del Comité de Control vy
Desempernio Institucional, y pregunto si existian comentarios al respecto.

Los Consejeros tomaron conocimiento de la informacién presentada.

10. ASUNTOS GENERALES

El Secretario Tecnico Licenciado Adrian Reyes Ancona, comunicéd que en la
carpeta se presentan cinco asuntos de caracter general.

Posteriormente, el Secretario Técnico preguntd a los miembros de la Junta
Directiva si deseaban exponer algln otro asunto de caracter general.

No habiendo mas comentarios el Secretario Técnico Informé a la Presidencia
el desahogo en su totalidad el Orden del dia.

Posteriormente, el Presidente cedid el uso de la palabra al Doctor Manuel
Espino, quien agradecio la presencia de todos y todas las Consejeras enla Junta
Directiva, por el voto de confianza con la aprobacion de las solicitudes de
acuerdo le han dado a la institucion, al desempenc del CONALEP, de igual
forma, agradecio6 la decision de los integrantes de la Junta Directiva por ratificar
nuestro compromiso y voluntad de seguir honrando la trayectoria histérica del /
CONALEP, en sus ya casi 45 anos de existencia y aprovechar para decir que en
la vispera o en la cercania del 45 aniversario de la institucion, intensificaremos
la tarea de esta excelente institucion educativa, para que siga siendo un
referente de calidad educativa, gue siga siendo el motivo de orgullo de la

Secretaria de Educacion Publica, asi como, el reconocimiento a quienes
participan en la Junta Directiva.

A

Por dltimo, el Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldana, Director General de
Educacion Tecnoldgica Industrial y de Servicios y Tercer Presidente Suplente,

<
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agradecio a todo el equipo del CONALEP, y en nombre de la Licenciada Leticia
Ramirez Amaya, Secretaria de Educacién Publica y Presidenta de la Junta
Directiva, dio por concluida la Segunda Sesion Ordinaria de 2023 del Organo de

Gobierno, el dia de su inicio, a las 1237 horas y agradecié la asistencia \Y
participacion de los integrantes.

PSS %
Doctor Rolando de JesUs Lopez Saldan
Presidente Suplente

o
| S
Licenciado Adrian Reyes Ancona Maestra Alejandra Manzanilla de la Torre
Secretario Técnico Prosecretaria

Anexo del Punto 1 Lista de participantes.

Anexo del Punto 4 Informe sobre el avance ¥ cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados per el Organc de
Gobiernc.

Anexo del Punto 5 Presentacion por el Titular de la Institucion del Informe de Labores de Gestion del ejercicio fiscal
2022 (Sintesis Ejecutiva).
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