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Anexo 1
RESUMEN DEL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS 2022
(Total)
1° Sesién 2° Sesién 3% Sesion 43 Total para 2022
Sesién
Inicio 7 4 8 1
Adicién o 4 6
Resueltos 3 (0] 3
Cierre (Pendientes) 4 8 1N
Total
Acuerdos
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Anexo 2

Cuarta Sesion Ordinaria de la

TABLA DE SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2022

Junta Directiva del CONALEP 2022 CXXXIV

NUMER |
o Fecha Areay Firma |
CoNsE | Clave y texto del acuerdo Acciones realizadas Avance (%) Compromiso del '
CUTIVO responsable
1 SO/111-18/05.01,S.- Este se Cifras al 30 de septiembre de 2022 de los inmuebles (actual 93.5%) (actual Giullieth
| origina del acuerdo SO/IlI- | pendientes de regularizar y/o transferir a Colegios Estatales. 31/Dic/2023) Ibarra
118/05,R por el cual se aprobd | (anterior 93%) Godinez

el Informe de |18 inmuebles (CDMX). En legal posesion. En fecha 05 de

| Autoevaluacién de Gestién septiembre de 2022 suscribir Convenio con el Gobierno de

‘al primer semestre del ' la Cd. de México.

| Ejercicio 2018, cuya primera | _ _

‘recomendacién ec |19 inmuebles pendientes de transferir y 2 en proceso de
| Continuar con las acciones | baja.

‘relacionadas con la | . L. _
| Regularizacion de los ' Asimismo, no se han obtenido inmuebles regularizados o

'inmuebles y,  transferidos, sin embargo, se realizaron diversas gestiones
 particularmente con la de seguimiento.

| seguridad juridica de los |

i que se encuentran en la ’ Se adjunta informe. (anexo 1)

| Ciudad de México. |

|
|
%

(anterior
31/Dic/2022)

| Encargada de

la Direccién

Corporativa

de Asuntos
Juridicos

‘ o de Pyl

k sarcues
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Cuarta Sesioén Ordinaria de la
Junta Directiva del CONALEP 2022 CXXXIV

NUMER |
o Fecha Areay Firma
CONSE | Clave y texto del acuerdo Acciones realizadas Avance (%) Compromiso del ;
CUTIVO responsable
2  SO/1-21/05.03,S De 25 normas registradas en el Programa de Mejora (actual 54%) (actual Giullieth
Este acuerdo se origina del | Regulatoria, al 30 de septiembre de 2022, se concluyeron 7 _ Ibarra
'acuerdo SO/I-21/05,R por el normas, Se adjunta informe. 31/Dic/2023) Godinez

cual se aprobd el Informe de |

Autoevaluacion de Gestion | Se adjunta desglose de avances. (anexo 2).

|del ejercicio fiscal 2020, |

cuya tercera
| recomendacion es:
'Informar acciones |
documentadas Yy

' contundentes respecto al
| seguimiento del programa
de trabajo implementado

|para cumplir con la Ley
'General de Mejora |
' Regulatoria, publicada en |

‘el Diario Oficial de la
| Federacién el 18 de mayo |
de 2018, asimismo al
' “Acuerdo que modifica los |

| Lineamientos de los

Programas de Mejora
'Regulatoria 2019-2020 de
los Sujetos Obligados de la |

' Administracién Publica

Federal”, publicados el 2'7

| de mayo de 2019.

(anterior 38%)

[anterior
31/Dic/2022)

@JM /1‘4‘44 /é

Coordinadora

de Asistencia |

Juridica

' Encargada de

la Direccién

Corporativa

de Asuntos
Juridicos

202211678
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Junta Directiva del CONALEP 2022 CXXXIV

NUMER

o Fecha Areay Firma
CONsSE | Clave y texto del acuerdo Acciones realizadas Avance (%) Compromiso del

CUTIVO responsable

3 SO/11-21/06.01,5 El Colegio Nacional de Educacion Profesional Tecnica, (actual 20%) (actual Julieta Saenz
Este acuerdo se origina del | desde el ejercicio 2015, ha venido cumpliendo con las 31/Dic/2022) | Sepulveda,
'acuerdo SO/II-21/06,R por el | disposiciones emitidas en la Ley General de Contabilidad Directora de
cual se aprobaron los|Gubernamental, especificamente con lo establecido en los (anterior 90%) ‘ Administracio
| Estados Financieros | Articulos 16, 40, 46, 47 y 48, asi como en los Articulos Cuarto . (anterior | n Financjera
'dictaminados del Colegio Transitorio, fracciones |, Il, IIl y IV y Sexto Transitorio, | ’ 31/Dic/2022)
'Nacional de Educacion referente bdsicamente en que se cuenta con un Catalogo
| Profesional Técnica al 31 de de Cuentas que se integra con el Plan de Cuentas, Guia |
i diciembre de 2020, cuya  Contabilizadora e Instructivo de Manejo de Cuentas, con los
| primera recomendacion es: | clasificadores presupuestarios armonizados con los |
'Respecto a la falta de Catalogos de bienes y las correspondientes Matrices de
lintegracién de forma Conversion. Asimismo, se cuenta con un sistema contable |
iarménica de las | denominado Sistema Gubernamental Armonizado de | ‘
operaciones de todos los | Informacion Financiera (Sig@if), que es una aplicacion |
' procesos administrativosidesarrollada por INFOTEC (Centro Investigacién e f ‘
de gestion publica Innovacion en tecnologias de la Informacion vy 3
| (Interfases) que implicaniComunicacién). |
| transacciones |
! presupuestarias y | Este sistema establece e identifica los momentos contables
'contables, para generar el | de ingresos y gastos como prevé la Ley Ceneral de
@registro automatico y por | Contabilidad Gubernamental, emite la informacion |
‘Unica vez en los | contable y presupuestaria de forma periodica bajo las
momentos contables | clasificaciones administrativa, econdémica y funcional-
| correspondientes, se | programatica, realiza los registros contables con base|
solicita al CONALEP acumulativa y en apego a postulados basicos de|
informar la falta de contabilidad gubernamental y opera y genera en tiempo |
| atencion a los | real los estados financieros.

' requerimientos de |

Ricardo
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Cuarta Sesion Ordinaria de la

Junta Directiva del CONALEP 2022 CXXXIV

NUMER

CONSE
CUTIVO

Clave y texto del acuerdo

Acciones realizadas

Avance (%)

Fecha
Compromiso

Area y Firma
del

responsable

armonizacién requeridos

!por la Ley General de
| Contabilidad
Gubernamental.

|
|
|
|
|
|
|

Asimismo, el Colegio efectla los registros contables del
patrimonio y su valuacién y publica informacion contable,
presupuestaria y programatica, en sus respectivas paginas |
deinternet, para consulta de la poblacion en generaly emite
las cuentas publicas conforme a la estructura establecida en
' los articulos 53 y 54 de |la Ley mencionada. ‘

Se programo para el ejercicio 2019, la adquisicion de los
|médulos de Inventarios y Tesoreria para ser indexados al
sistema Sig@if, sin embargo, debido a situaciones
presupuestales y financieras no fue posible su adquisicion, |
por lo que se reprogramo para el ejercicio 2020 y
| posteriormente para 2021y 2022.

'Derivado de las reuniones realizadas con directivos de
'INFOTEC, se determind la continuidad de la prestacion del |
‘ser\nao sin embargo, no considera la actualizacién delw
| sistema para la realizacién de los médulos faltantes, por lo |
gue se contempla el cambio de sistema de contable con
| otro proveedor para el ejercicio 2023. ‘

I
|Se anexa el cronograma basico de implementacién del
nuevo sistema contable. (anexo 3)

| 53 . |
iCondlmonado a la contratacién del nuevo proveedor se
‘ajustara el calendario para el cumplimiento de la

| armonizacion contable y la CONAC.

&mra‘n

Flor €s

Afin de Mag

Pagina 4



EDUC AC IéN °conafep

Cuarta Sesioén Ordinaria de la
Junta Directiva del CONALEP 2022 CXXXIV

NUMER
o Fecha Area y Firma
CoONSE | Clave y texto del acuerdo Acciones realizadas Avance (%) Compromiso del
CUTIVO responsable
4 iSO/II-ZZIOS.O'I,S | De conformidad con el articulo 23 de la Ley Federal de {actua! 85%) | 31/Dic/2022 | Julieta Saenz
/Se origina del acuerdo| presupuestoy Responsabilidad Hacendaria, los recursos se ! | Sepulveda

laprobo el forme de| . . = ; .
prob Info | necesario realizar modificaciones presupuestarias para

SO/I1-22/05,R por el cual se

Autoevaluacion de Gestion

del ejercicio fiscal 2021, cuya | ‘}

pnmera recomendacion es:

ejercen de acuerdo al calendario autorizado, y si es

cubrir los pagos, se gestionan oportunamente apegandose
a la normatividad vigente.

Ejercer los recursos

| programados de | Laentidad sugiere dar por atendido este acuerdo en virtud
conformidad con los 5 que a la fecha del cierre del ejercicio 2022, el
calendarios autorizados y cumplimiento sera al cien por ciento.

con apego & la |

' normatividad vigente, |

\
\
\
l

'ademas de gestionar

' oportunamente las |

' modificaciones
presupuestarias.

(anterior 50%)

| Directora de
I Administracio |
n Financfe_ra

R,cardo
Flor es
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Cuarta Sesién Ordinaria de la

Junta Directiva del CONALEP 2022 CXXXIV

NUMER
o Fecha Areay Firma
CONSE | Clave y texto del acuerdo Acciones realizadas Avance (%) Compromiso del
CUTIVO responsable
5 | SO/11-22/05.02,S En lo referente a las 17 recomendaciones de la Auditoria 168- (actual 50%) | z/Dic/2022 | Marco |
Se origina del acuerdo| DS “Servicios de Educacion de Media Superior: Reforma ! | Antonio

SO/II 22/05,R por el cual se | lntegral en el Bachillerato Profesional Técnico” realizada al
aprobo el Informe de| Colegio por la Auditoria Superior de la Federacion (ASF),
| Autoevaluacion de Gestion | durante el tercer trimestre del presente afio se realizaron
del ejercicio fiscal 2021, cuya  diez reuniones de trabajo, en las que se analizaron los
segunda recomendacién | elementos requeridos para su atencién, con la participacién
'es: Fortalecer las acciones del Organo Interno de Control en el CONALEP y las siete

'que conlleven a la &reas responsables del Colegio que, de acuerdo con sus
| solventacién de las | atribuciones y funciones son responsables de atender los
' observaciones requerimientos especificos de Ila ASF y realizar el
|determinadas por las | replanteamiento de respuesta, integrando la evidencia

. . . .- | . . R A e
|instancias de fiscalizacién | documental correspondiente al ejercicio fiscal auditado y:
recurrencia | posteriores, respecto de las 17 recomendaciones que se

|y evitar su |
' priorizando aquellas que | derivaron de la auditoria en mencion.
tengan mayor antigliedad. |

(anterior 20%) | Rivera Vaca,
; Director de
i Planeacién y
1 rogramacion
|

| Julieta Saenz |
|  Sepulveda

| Directora de |
! Admmls racno

|

|

R_cm'da

) 2022117
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NUMER
o Fecha Areay Firma
CoONSsSE | Clave y texto del acuerdo Acciones realizadas Avance (%) Compromiso del
CUTIVO responsable
6 iSC)/III-22/05.O1,S 'En lo gue respecta a las metas de los indicadores del 100% | 28/Nov/2022 | Marco
| Este acuerdo se origina del | programa Anual MIR 2022y de acuerdo a lo dispuesto en los - Antonio
‘acuerdo SO/III-22/05R por |« | ineamientos para el proceso de seguimiento, ajustes de . Rivera Vaca,

| el cual se aprobd el Informe |

Director de

del Desempeno de los Programas ' | Planeaeishy
P 9 'Programacién

‘ . metas y modificacion extemporanea de los Instrumentos de
de  Autoevaluacion  de

| Gestion al primer semestreisegu'm’ento_ W e
‘del ejercicio fiscal 2022!!presupuestar|os para el ejercicio fiscal 2022 del sector

cuya primera | educativo (Ramos 11 y 25) (Lineamientos MIR 2022),
| recomendacion es:  emitidos por la Direccion General de Planeacion,
' Continuar cumpliendo |35}Programacic‘>n y Estadistica Educativa (DGPPyEE) de la
\actividades  que  den g. etaria de Educacion Publica (SEP), durante el presente
|cdEnta Gal segRiientc a ejercicio fiscal se realizo el analisis y revision de las metas

'los programas | i ) . . ‘
 presupuestarios mediante | COMprometidas y en coordinacion con las areas

Ila verificacién del | responsables de dar seguimiento a éstas, se determinaron 5
cumplimiento de metas y | las afectaciones programaticas que fueron solicitadas a la :
' objetivos. | DGPPYEE en los plazos previstos en los Lineamientos MIR | E

! 2022, en el mes de marzo se solicitaron 20 adecuaciones, | ;
[ — : . - |
; ' mientras que en el tercer trimestre del ejercicio, en el mes | i
'de septiembre se requirieron 4 modificaciones a las metas }

' de los siguientes indicadores:

|+ Tasa de variacion de las evaluaciones de competencias
| realizadas.

i - Porcentaje de personal administrativo capacitado.

|- Porcentaje de atencién de las denuncias recibidas.

Ricardo
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Cuarta Sesion Ordinaria de la
Junta Directiva del CONALEP 2022 CXXXIV

NUMER ‘
o Fecha Areay Firma
CoNSE | Clave y texto del acuerdo Acciones realizadas Avance (%) Compromiso del
CUTIVO responsable
Porcentaje de resolucion de los procedimientos de i
'responsabilidades administrativas registrados.
' La entidad solicita dar por atendido este acuerdo. :
| | | |
7 |s0/11-22/05.02,S lEn virtud de que el CONALEP no cuenta con programas No aplica | No sl [ Julieta Saenz |

| Este acuerdo se origina del | presupuestarios para la atencion a la ciudadania mediante

‘acuerdo SO/”"?Z/OS’R PO | espacios de participacion activa, el presente acuerdo no
(el cual se aprob? el Informe
|de  Autoevaluacion de

Gestion al primer semestre | _ .
‘del ejercicio fiscal 2022’;AI no contar con dichos espacios o programas

‘aplica.

| cuya segunda | presupuestarios dirigidos a la ciudadania el CONALEP no

recomendacion es: | aplica para contar con una Contraloria Social.
Impulsar la comunicacion |
entre las areas sustantivas i
‘de la institucion con el |
| Organo Interno de Control,
'a efecto de incidir en la
‘vigilancia preventiva y
combate a la corrupcion
mediante la generacién de |
espacios de participacion |
| activa. *
|

|

Sepulveds ;
| Directora de
Administracio |
n Fina(m;iera
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| NUMER ’L
o Fecha | Areay Firma
CONSE | Clave y texto del acuerdo Acciones realizadas Avance (%) Compromiso l del
CUTIVO | _responsable
' 8 SO/111-22/05.03,S i Durante el ano fiscal se ha vigilado el ejercicio del gasto 85% 21/Dic/2022 Julieta Saenz
Este acuerdo se origina del publico federal, a fin de coadyuvar a que los recursos Sepulveda
acuerdo SO/III—?Z/OS,R PO econdmicos se administren con eficacia, eficiencia, DifeFtPFa d_e,
Z' cualAsetaprolbo e.lllnforrge economia, transparencia y honradez y apegandose a lo .Adrr.nmstr.amo
Geestiénualoz\r/iamu:rcis,oer:nestrg estipulado en la Ley Federal de Austeridad Republicana. [} i Bimarsiend
del ejercicio fiscal 2022, S€ adjunta nota informativa anexo 4 ]
cuya
recomendacion es: . . 1
Continuar con la BEEsra La entidad solicita dar por atendido este acuerdo.
practica de verificar
periédicamente las
acciones que la instituciéon
lleva a cabo con motivo de
la observancia a la Ley
Federal de Austeridad
|Republicana, incluyendo
los ahorros y los resultados
| | obtenidos. | |
' 9 | s50/IIl-22/05.04,S o ' De_conformidad cor? la Politica de Transparencia‘, (?obierno' 100% ! 28/Nov/2022 Carqlina i
Este acuerdo se origina del| Abjerto y Datos Abiertos (PTGADA) de la Administracién ' Maribel

acuerdo SO/III-22/05,R por
el cual se aprobd el Informe
de Autoevaluacion de
Gestidon al primer semestre

cuya cuarta recomendacion
es. Mantener vigentes los

Publica Federal 2021 -

2024, el

CONALEP ha dado

cumplimiento a los principios y actividades establecidas en
dicha politica, particularmente en lo concerniente al Eje 3
'del ejercicio fiscal 2022, “Impulsar el uso de Datos Abiertos”.

‘ Martinez Loyo |
Directora de
Evaluacion
| Institucionaly
Enlace

Ricardo

2 Flores
" Magon
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NUMER |

o Fecha Areay Firma
CoNsE | Clave y texto del acuerdo Acciones realizadas Avance (%) Compromiso del .
CUTIVO responsable |

| principios
|abiertos en la informacién | ciudadania 10 conjuntos de datos abiertos en la plataforma |
www.datos.gob.myx, los cuales son el resultado de la|
relativas a: |

de

que se genere y publique,"
| con

motivo de sus |

‘actividades cotidianas.

datos |

En este contexto, el Colegio puso a disposicion de la

|aplicacion de cada una de las etapas

Identificacion de la Informacion, Analisis de la Informacion

Publicable, Priorizacién de los Datos, Documentacion,

" Estructuracion, Carga y Publicacion; ademas, se cuenta con |

'un Estrategia de Comunicacion Digital que ha permitido

| promover dichos conjuntos a través de las redes sociales |

| (Twitter y Facebook), Portal Institucional

| Electrénico.

| los responsables de la Politica de Datos Abiertos en el
Colegio y, mediante oficio UT/295/2022 se envid a la Unidad
de Transparencia y Politicas Anticorrupcién de la Secretaria
de la Funcion Publica, el informe de cumplimiento del
CONALEP a la Politica de Transparencia, Gobierno Abierto y
| Datos Abiertos, correspondiente al periodo julio 2021 - junio
2022.

irecomendaciones emitidas por el Organo Interno de

y Correo |

I Para mantener vigente la gestion de los datos abiertos en el |
periodo gue se informa, se llevo a cabo la actualizacién de |

Asimismo, se encuentran en proceso de atencidn las|

Ao de

R_mrdc
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Cuarta Sesion Ordinaria de la

Junta Directiva del CONALEP 2022 CXXXIV

NUMER

o Fecha Areay Firma
CoNsE | Clave y texto del acuerdo Acciones realizadas Avance (%) Compromiso del
CUTIVO responsable

Control en el CONALEP, relativas a la evaluacion interna que
dlcha instancia efectud al informe anual, lo cual permltlra
meJorar el cumplimiento de las acciones establecidas en eI
Acuerdo en comento. ‘
w Es importante sefalar que, el pasado 27 de julio del afo en | |
| curso, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
‘. ‘ACUERDO por el que se reforman y derogan d|versas‘
| disposiciones del Acuerdo por el que se emite la Politica de |
| Transparencia, Gobierno Abierto y Datos Abiertos de Iai
'Administracién Publica Federal 2021-2024, publicado el 30|
lde_’UﬂIO de 2021", lo cual implica reorientar el Programa de;
| Trabajo para el periodo julio 2022 - junio 2023.

‘ La entidad solicita dar por atendido este acuerdo.
|
|
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Cuarta Sesién Ordinaria de la

Junta Directiva del CONALEP 2022 CXXXIV

NUMER
o Fecha Areay Firma
ConNsE | Clave y texto del acuerdo Acciones realizadas Avance (%) Compromiso del
CUTIVO responsable
10 SO/111-22/05.05,S Se continuard con la supervisién del gasto corriente, de 0% 31/Dic/2022 Julieta Saenz
Este acuerdo se origina del | acuerdo a las medidas de racionalidad, con el fin de no Sepulveda
acuerdo SO/III-22/05,R POT | frenar la operacion del Colegio, pero sin realizar gastos que Directora de
el cual se aprobd e_l ’Informe excedan los importes del afio anterior. Ad .m'Str?(CIO
de  Autoevaluacion de n Fi
Gestion al primer semestre . )
del ejercicio fiscal 2022, De acuerdo a la Ley de Austeridad Republicana y la
cuya quinta situacién por la que pasa el Colegio en la falta de recursos,
recomendacién o< |esta Direcciéon Corporativa se vio en la necesidad de
Continuar impulsando las implementar una politica para la reduccion del consumo en
medidas de consumo |condicion del gastoen materia de impresion y fotocopiado,
controlado, a efecto de|POr lo anterior, se llevaron a cabo las siguientes acciones:
considerar la economia en i ) ) Cartagena
su ejecucioén y la|l Para los usuarios definidos por los T|tulares de Dlreccuén sSubdias
racionalidad en el ejercicio| deAreay Secretarias y, con referencia al registro histdrico Director
de los recursos. de consumo de cada area, se asigna un numero maximo Corporativo
de impresiones. de
2.Via correo electrénico institucional, se informa Tecnologias
periédicamente a cada Unidad administrativa el nimero Aplica
de copias que tienen asignado.
3. Con el objetivo de no afectar la operacion, cuando un area
requiere un mayor nimero de copias, se les habilita en la
cuenta del usuario que es autorizado o de igual forma, se
pone a su disposicion el Centro de Fotocopiado y la
Direccion Corporativa.
/]
Cabe mencionar que los costos del presente afio son de U
acuerdo al contrato vigente al 31 de diciembre 2022, sin
R_curda
Flores
4% Macol_‘
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Cuarta Sesién Ordinaria de la

Junta Directiva del CONALEP 2022 CXXXIV

NUMER i
0 Fecha Areay Firma |
CONSE | Clave y texto del acuerdo Acciones realizadas Avance (%) Compromiso del |
CUTIVO responsable
"embargo, para el siguiente ano, se continuara con la politica |
| de medicién de consumoy, las condiciones y costos estaran
sujetos a los estipulados en el Contrato Marco, al que
' estamos sujetos a sumarnos como Administracion Publica |
' Federal. : 3
|
La entidad solicita dar por atendido este acuerdo. ‘
| | I |
' 1 | sO/Ni-22/05.06,S ' Durante el presente ejercicio se le ha dado cumplimiento al ! 79% 31/Dic/2022 Martha
| Este acuerdo se origina del | programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2022, en Elizabeth
(acuerdo 50/""22/059 POr | o] que se integraron 13 Riesgos Institucionales con 31 Aguilar |
el cual se aprobé el Informe | Acciones de Control, de las cuales 10 han sido concluidas 20 Sanchez

'de  Autoevaluacién  de| Srar e i | 5
Gestion al primer semestre | S€ €ncuentran en proceso mplimiento segun lo
‘del ejercicio fiscal 2022, % comprometido y una accién de control programada para el
'cuya sexta recomendacion | cuarto trimestre.

les: Con relaciénalaAd_, | " dic inicio a la int i el Tk e |
'administracién de riesgos, icionalmente, se dio inicio a la integracion de la Matriz de

' preservar la atencién en 'Riesgos Institucionales 2023, en donde se logré gestionar |
] los riesgos identificados por parte del Organo Interno de Control del CONALEP, una |
~como relevante&.'- a efecto capacitacion en el tema por parte de la Secretaria de Iai
‘de - SU | Funcién Publica hacia los titulares de las Unidades |
 materializacion. Administrativas y se encuentra trabajando |
| | coordinadamente para la elaboracion del PTAR 2023. |
i

La entidad solicita dar por atendido este acuerdo.

Directora de ;

Coordinacién |
| con Colegios |

Estatalesy
Enlace del

PTAR

Ricardo
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