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PRESENTE E NOWMBRE: :
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En atencion al oficio N° S.A./078/2017/D.P. , relacionado con el 'eg4stm sdel-refrendozorganizacibnal del
Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (CONALEP), me permito hacerle extensivo el oficio N°
SSFP/408/0439/2017 y SSFP/408/DGOR/0607/2017, con el cual se aprueba y registra la estructura
orgénica y ocupacional del CONALEP, con vigencia 01 de febrero de 2017, la cual se compone de 297 plazas
de mando y 2071 operativas, mismas que coinciden en su totalidad con el Gltimo registro ante la SFP.
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En virtud de lo anterior, anexo encontrara el listado de los 297 puestos de mando que conforman la
estructura organica del CONALEP con su respectivo grupo, grado y nivel.

Asimismo hago llegar a usted el organigrama correspondiente a la aprobacion y registro que se notifica.

Es conveniente mencionarle que, la Secretarfa de la-Funcién PGblica reitera la importancia de atender los
compromisos derivados del Programa para un Gobierno.Cercano y Moderno- de la Administracién Publica
Federal (2013-2018), referidos en los ob]etlvos 3 y 4 estrateglas 3.1, 4.2 y 4.4 y sus correspondientes |
Ineas de accion e indicadores. : R

Con el propésito de dar cumplimiento a lo establecido en el Art.19 de la Ley Organica de la Administracién
Plblica Federal, referente a que los manuales y demas instrumentos de apoyo administrativo interno,
deberan mantenerse permanentemente actualizados, el CONALEP debe contar con sus manuales de
organizacion y de procedimientos actualizados, expedidos y registrados, en congruencia con la estructura
organizacional aprobada por la-SFP.

Adicionalmente se reitera la lmportanCIa de.atender lo correspondlente a la Ley del Servicio Profesional
Docente.

Sin otro particular, ha

50 prOpl' awspﬁﬁéﬁw@ cordial saludo.
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Ccp Mtra. Marlen Morales Sanchez, “t9ra General de Recursos Humanoséd.%‘amzaugﬁ%ﬁ?jﬁw ; Dql:“m

M. Aud. Corazén de Marfa Madrigal, Secretaria de Administracion en el<€ONALEP.- Presente
Ing. Luis Mariano Hermosillo Sosa, Director General de Presupuesto y Recurso@nueros Presente.
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Oficio No. SSFP/408/ 04 39/2017
Oficio No. SSFP/408/DGOR/ 06 (Q7 /2017

“Afo del Centenario de la Promulgacion de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

DRA. IRMA ADRIANA GOMEZ CAVAZOS
Oficial Mayor de la Secretaria de Educacién Piblica -

Presente
Ciudad de México,a 24 de abril de 2017
9 | Hago referencia al oficio OM/DGP/711-1/0380/2017, mediante el cual solicita la aprobacién y registro del
S | refrendo de la estructura organizacional del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP), con

< | vigencia 01 de febrero de 2017.

Una vez que la Direccion General de Organizacién y Remuneraciones de la Administracién Pablica Federal
concluyd con el andlisis de la informacién presentada por la Secretarfa de Educacién Pulblica, reférente al

«~ -CONALEP se aprueba y registra la estructura organica y ocupacional, la cual se integra por 2368: 297 plazas

5 . de mando, y 2071 operativas, mismas que coinciden en su totalidad con el tltimo registro ante esta Secretaria

3 | dela Funci6n Pablica, con vigencia 01 de febrero de 2017.
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& ! Lo anterior, en virtud de que se cuenta con el inventario de plazas del CONALEP disponible en el Médulo de
Servicios Personales del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (PASH), de conformidad
con el oficio 307-A.-0694 de fecha 10 de marzo de 2017. '

= e Articulo 37, fraccién XX de la Ley Organica de la Administracion Piblica Federal.

é" e Articulos 65 y 67 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 103, 104 y 126 de su

° Reglamento. '

3 | o Articulos 22 del Reglamento Interior de la Secretarfa de la Funcién Péblica.

= . sl o s .

< | o Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera.

o | EICONALEP deberé observar lo dispuesto en el dltimo parrafo del Articulo 104 del Reglamento de la Ley Federal

S | de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y demas disposiciones juridicas aplicables.

£ | Adicionalmente se reiteralaimp tiwcia de atender los compromisos derivados del Programa para un Gobierno

& @ Cercano y Moderno de la AdmirNstracién Publica Federal (2013-2018), respecto de los objetivos 3 y 4,

& | estrategias 3.1,4.2,y 4.4 y sus cor \gpondientes lineas de accion e indicadores.
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4.- COYOACAN

5.- GUSTAVO A. MADERO |
6.- IZTAPALAPA Il

7.- MAGDALENA CONTRERAS
8.- IZTACALCO |

9.- ALVARO OBREGON It

10.- PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
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SUBSECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Unidad de Palitica de Recursos Humanos de la
Admiinistracién Pliblica Federal

Direccion General de Organizacién y Remuneraciones de la
Administracion Plblica Federal

S5FP

LA FUNCION FUBLICA

SECRETARIA DE

Oficio No. SSFP/408/ 1225 /2017

Oficio No. SSFP/408/DGOR/ 1491 /2017

“Afio del Centenario de la Promulgacion
de la Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos”

DRA IRMA ADRIANA GOMEZ CAVAZOS

Oficial Mayor de la Secretarfa de Educacion Piblica
Presente

Ciudad de México, a 08 de septiembre de 2017.

Hago referencia al oficio 711-1/0896/2017, mediante el cual se solicita aprobacién yregistro dela
estructura organizacional del Organo Interno de Control (OIC) en el Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica (CONALEP) en el marco de lo establecido en el artfculo 115 de la Ley General de
Respansabilidades Administrativas, movimientos que se plantean con vigencia 16 de julio de 2017.

Una vez que la Direccién General de Organizacién y Remuneraciones de la Administracidn Publica
Federal concluyd con el andlisis de la informacién y argumentos funcionales presentados por la
Secretarfa de Educacion Publica, asf como a la opinién de la Coordinacion General de érganos de
Vigilancia y Control (CGOVC) con oficio CGOVC/113/E-024/2017, se aprueba y registra la
modificacion de la estructura organica del OIC en el CONALEP que consiste en la conversién de
cuatro plazas de personal técnico y manual a una plaza de mando con nivel N33 (Titular del Area de

Con la finalidad de dar congruencia a la informacién de tipo organizacional, el CONALEP deber4
realizar la construccién de un escenario en la plataforma informatica RHNET, a la brevedad posible
que incluya los movimientos del Organo Interno de Control y los que requiera la propia institucion

Asimismo, se sugiere que los movimientos r,egis'tr'adlos, se orienten a evitar desequilibrios
funcionales, considerando los criterios para el diseho organizacional, que contemplan las

Disposiciones en las Materias de Recursos Humanos y Servicio Profesional de Carrera. ..

o

43
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£ | Quejas), con vigencia 16 de julio de 2017." .
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para su registro, acorde a la normativa vigente en la materia.

w

&
6 126 de su Reglamento.

54

o

jal
<

s Articulo 37, fraccion XX de Ia Ley Organica de la Administracién Pablica Federal,
o Articulos 65 y 67 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 103, 104 y

e Articulos 35 y 37 del Reglamento Interior de la Secretarfa de la Funcién Pablica.
= Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2017.

°_ Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera.

(AN

Pagina 1 de 2

Miguel Laurent Na. 235, Primer Piso, Col. Del Valle, C.P. 03100, Delegacién Benito Judrez, Ciudad de México,
Tel: (55) 2000 3000 www.gob.mn/sip



SUBSECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
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Adrninistracion Piblica Federal
Direccion General de Organizacion y Remuneraciones de la
Administracion Pdblica Federal
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LA FUNCION PUBLICA

Oficio No, SSFP/408/ 1225 /2017

Oficio No. SSFP/408/DGOR/ 1491 /2017

“Afio de] Centenario de la Promulgacién
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

EI CONALEP debera observar lo dispuesto en el titimo parrafo del Articulo 104 del Reglamento dela Ley Federal

% de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y demas disposiciones juridicas aplicables.
‘E | Adicionalmente se reitera ta importancia de atender Jos compromisos derivados del Programa para un Gobierno
S, | Cercano y Moderno de la Administracién Pablica Federal (2013-2018), respecto de los objetivos 3 y 4,
& | estrategias 3.1, 4.2, y 4.4 y sus correspondientes lineas de accion e indicadores.
APRUEBA , ) REGISTRA
EL TITULAR DE LA UNIDAD . s : EL DIRECTOIT/AGENERAL
A ‘ — i
1
// 5 r{(/ hhhhh L
(_,.--""‘_' f’r (.__.._.-—_--———u_.. N ¢
RODRIGO BANOS ZAVALA "¢~ T . ‘RODRIGO BANOS ZAVALA

Con fundamento en los articulos 14 y.105 del Reglamentd:. Interior” de I
Secretarfa de fa Funcién Pdblica, Y- prewa desngnamén por Oﬁcio No '
SSFP/408/0886/2017, para suplir la ‘ausencia del Titular de fa Unidad-de
politica de Recursos Hurmanos de la Administracién Pablica Federal EL
DIRECTOR GENERAL DE ORGANIZACICN Y REMUNERACIONES DE LA APF

Ccp MARLEN MORALES SANCHEZ - Directora General de Recursos Humanos y Organizacion de la SEP.- Presente
CESAR JAVIER CAMPA’ CAMPOS ‘Director General de Programacxén y Presupuesto “A” de la SHCP.- Presente:
CHRISTIAN NOf RAMIREZ GUT{ERREZ - Coordinador General de Organos de Vigilancia y Control Presente,
ORLANDO MOSCOSO CRUZ- D|rector de Personal en el CONALEP Presente

RBZ/VH FGA o o © - Folio: B5512/2017
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OFICIO No. CGOVC/113/ E-024 /2017

Zatructirs Craanica v Ocupacional para ¢ Graane interno de Confrol en el
i Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica
B CORALEF

TITULAR DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL

TIPO DE 4 COSTO ANUAL 1.32) $118,688.41
PERSOMAL FRAEAS BRUTO - ( )
MANDOS 13 $ 6,005,015.16
OPES}AII\’DS 28 S 5.717.?7?.&1 ASISTENTE DE JEFE
ot 41 $11,722,395.00 DE PROYECTO
(N14) §18,130.36
TITULAR DEL AREA DE AUDITORIA : —— 1 T iomme 1 iRERDE ‘
R B ne TITULAR DEL AREA DE TITULAR DEL AREA DE ] TITULAR DEL AREA DE !
UnGESTon PUBLICA AUDITORIA INTERNA RESPONSABILIDADES ! QUEJAS ,
(N33) $4€,327.66 (N33) $46,227.63 (N33) $49,327.65 ! (N33) $49,327.65 '
1 1
i st semmi i i SR
SUBJEFE TECNICO SUBJEFE TECNICO
ESPECIALISTA ESPECIALISTA
(N13) §14,521.70 (N13) $14,521.70
DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE =NTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
PROGRAMACION Y JAEJORA DE LA DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTODE ISAB 5 DEPARTAWENTO DE
i AUDITORIA A PLANTELES AUDITORIA Y RESPONSABILIDADES E
PROGRAMAS ESPECIALES GESTION AUDITORIA ESPECIFICA NTEL REVISIONES DE CONTROL QUEJAS Y DENUNCIAS
g S i (023) $23.052.36 SEGUIMIENTO NS e INCONFORMIDADES
| (023 s23,052.36 (023) $23.052.26 (023) 523,052. 2% (023) 5§23.052.36 {023y s20.052:26 (023) §23.052.36 (923) 52300236
Qe | e 1 e
ASISTENTE DE JEFE _
DE PROYECTO ASISTENTE DE JEFE

JEFE DE PROYECTO JEFE DE PROYECTO JEFE DE PROYECTO JEFE DE PROYECTO JEFE DE PROYECTO DE PROYECTO

JEFE DE PROYECTO —

(N15) $22,390.74

(N15) §22.390.74

(N15) §22,390.74

(N15) §22,390.74

(N15) S 22,390.74

(N15) $22.390.74

(N14) $18,130.36

(N14) §17,013.70

R

SUBJEFE TECNICO

JEFEDEPROYECTO | || ye¢e pE PROYECTO SUBJEFE TECNICO ASISTENTE DE JEFE SUBJEFE TECNICO | | | ASISTENTE DE JEFE ASISTENTE DE JEFE
(N15) $22,390.74 (N15) § 22,390.74 ESPECIALISTA DE PROYECTO ESPECIALISTA DE PROYECTO DE PROYECTO —|  especiausTA
o (N13) 514,521.70 (N14) $18,130.36 (N13) 512.965.46 (N14) $18,130.36 (N14) $18,130.36 (N13) $13.699.50
- . ADMINISTRATIVO
|| SUBJEFETECNICO | | | SUBJEFE TECNICO L ASISTENTE DE JEFE SUBJEFE TECNICO
ESPECIALISTA ESPECIALISTA DE PROYECTO ESPECIALISTA
(I\‘H)SI 861.26

(N14) $18,130.36 (N13) §14,521.70

(N13) 514,521.70

(N13) §14,521.70

SUBJEFE TECNICO SUBJEFE TECNICO
ESPECIALISTA ESPECIALISTA
(N13) $14.521.70 (N13) $14,521.70

_(BDMINISTRATIVO SUBJEFE TECNICO /-/
TECNICO ESPECIALISTA ESPECIALISTA
SEGRETARIA DE ADMINISTRACION DEL

(N11) 57,861.28 (N13) $12,965.46
//——,
COLEZ;%/;\VZ gFOLN?qRL%/;Ng) Elgﬁglrz)% t;f&&?g;g%:ﬁé;”m R COLEGIO NACIONAL DE EDUI ACION;PI/?OFESIONAL TECNICA

Lo i
/«""‘/MTRO. ALFONSO SANFILIPPO REYES

COORDINADOR GENERAL DE ORGANOS DE VIGILANCIA Y
CONTROL DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA =

MTRO..CHRISTIAN NOE RAMIREZ GUTIERREZ
& L Jutio 2017




