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DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION
RF-CGAJ-CV-026-18

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE
LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LICENCIADO EN
CONTADURIA LUIS ESTRELLA CARBAJAL, EN SU CARACTER DE
COORDINADOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, ASISTIDO EN
ESTE ACTO POR LA INGENIERA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES,
MARIANELA APODACA CEBALLOS, DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS Y
ORGANIZACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LA CDI”,
Y POR LA OTRA, EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA, REPRESENTADO POR EL MTRO. IVAN HERNAN SIERRA SANTOS,
EN SU CARACTER DE DIRECTOR CORPORATIVO DE ASUNTOS JURIDICOS,
ASISTIDO POR EL ING. JOSE RUBEN PEREZ HERRERA, EN SU CARACTER DE
DIRECTOR DE SERVICIOS TECNOLOGICOS Y DE CAPACITACION; A QUIENES
EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO EL “CONALEP”, A QUIENES DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, DE
CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
. "LA CDI" declara que:

" 1.1. Es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal no
sectorizado con autonomia operativa, técnica, presupuestal administrativa, con
personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con el articulo 1 de la Ley
de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion de fecha 21 de mayo de 2003.

|.2. Requiere capacitar y profesionalizar a su personal, con base en la realizacion de
diversos programas de formacion académica, servicios educativos, de actualizacion,
servicios tecnoldgicos y de capacitacion, asi como de evaluacién en competencias /O
laborales que se precisaran en los Convenios especificos que lleguen a celebrarse. /

{
1.3. El Licenciado en Contaduria Luis Estrella Carbajal, en su caracter de Coordinador
General de Administracion y Finanzas, cuenta con facultades para celebrar el
presente convenio conforme al articulo 13, fraccion Il del Estatuto Organico de la
Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, publicado en el Diario ~,_,
Oficial de la Federacién el 19 de enero de 2016. Asimismo, cuenta con el poder \()
notarial contenido en el Testimonio de la Escritura Publica numero 17,854 de fecha
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11 de abril de 2018, otorgado ante la Fe del Licenciado Santiago Caparroso Chaves,
Notario Publico numero 213 de la Ciudad de México.

|.4. De conformidad con el articulo 21, fraccion Xl| del Estatuto Orgénico de la
Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, a la Coordinacién
General de Administracion y Finanzas le compete administrar el Programa Anual de
Capacitacién del Personal de la Comision.

|.5. Esta consciente de la importancia que reviste la profesionalizacion y la
capacitacion de sus recursos humanos, por lo que manifiesta su interés en celebrar
el presente Convenio.

|.6. Su Registro Federal de Contribuyentes es CND481110H94, como se acredita
con la copia de su Cédula de Identificacion Fiscal.

|.7. Que para el cumplimento del presente instrumento cuenta con suficiencia
presupuestal, de conformidad con el presupuesto autorizado en la partida 33401
"Servicios para capacitacién a Servidores Publicos".

|.8. Para los efectos legales de este Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en,
Avenida México Coyoacan numero 343, Colonia Xoco, Delegacion Benito Juarez,
Cdédigo Postal 03330 en la Ciudad de México.

Il.- El “CONALEP" declara que:

II.L1. Es un Organismo Publico Descentralizado del Estado, con personalidad
juridica y patrimonio propios, creado por Decreto Presidencial de 27 de diciembre
de 1978, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29 del mismo mes y afio,
cuyo objeto es la imparticion de educacion profesional técnica, con la finalidad de
satisfacer la demanda de personal técnico calificado para el sistema productivo del
pais, asi como educacion de bachillerato dentro del tipo medio superior de
conformidad con los diversos que reforman el decreto que crea el “CONALEP”, de
fecha 22 de noviembre de 1993, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 8
de diciembre de ese mismo afio y de fecha 29 de julio del 2011, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 4 de agosto del 2011.

Il.2. De conformidad con el articulo 3° de su Estatuto Organico vigente, es un
érgano rector, coordinador y normativo del Sistema “CONALEP”, que fija las
directrices de los servicios de educacion profesional técnica, con la participacion de
las Entidades Federativas y que dentro de sus funciones se encuentran, desarrollar
y promover, en coordinaciéon con la Secretaria de Educacion Publica, programas
para la difusién de la cultura en el Sistema Nacional de Colegios de Educacion
Profesional Técnica, asi como establecer acciones de vinculacion y otras de
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participacion social; prestar los servicios, de acuerdo con su objeto, de capacitacion

y evaluacion con fines de certificacion de competencias laborales y de servicios

técnicos; realizar actividades de caracter técnico industrial que se vinculen con el

sistema productivo nacional de bienes y servicios mediante la interaccion con los
" sectores publico, social y privado.

II.3. Que, derivado del proceso de federalizacién de los servicios de Educacion
Profesional Técnica, fueron creados en cada entidad Federativa Organismos
Publicos Descentralizados a fin de continuar prestando los servicios del Sistema
“CONALEP”.

Il.4. Que, el Sistema “CONALEP” opera mediante una Unidad de Operacién
Desconcentrada para la Ciudad de México y una Representacion en el estado de
Oaxaca y los planteles adscritos a éstas, y de manera descentralizada a través de
los Colegios de Educacion Profesional Técnica, en términos de los convenios de
coordinacién para la federalizacion de los servicios de este sistema educativo.

[1.5. Que el Mtro. Ivan Hernan Sierra Santos comparece en este acto, acreditando
sus facultades de conformidad a lo establecido en el articulo 23, fraccion XIX, del
Estatuto Organico de el “CONALEP” y mediante Escritura Publica No. 8,065 de
fecha 13 de abril del 2018, pasada ante la fe del Lic. Roberto Sanchez Lira, Notario
Publico No. 61, de Toluca, Estado de México.

I1.6. El Ing. José Rubén Pérez Herrera, Director de Servicios Tecnoldgicos y de
Capacitacion, cuenta con atribuciones para suscribir el presente convenio conforme
a los articulos 27, fraccion IX y 37 del estatuto organico del “CONALEP”.

[1.7. Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes nimero CNE-781229BK4,
como lo acredita con la copia de su Cédula de Identificacién Fiscal. '

que ofrece, le resulta de particular importancia celebrar el presente Convenio .

. 11.8. Con la finalidad de impulsar, fortalecer y consolidar los servicios educativos
General de Colaboracion, a fin de alcanzar los fines convenidos.

I1.9. Senala como su domicilio para los efectos legales del presente Convenio, ]
Ubicado en Calle 16 de septiembre nimero 147 Norte, Colonia Lazaro Cardenas /

Cddigo Postal 52148, Municipio de Metepec, Estado de México. L

En virtud de los antecedentes y declaraciones anteriores, "LAS PARTES"
manifiestan estar de acuerdo en suscribir el presente Convenlo General de \55
Colaboracion, al tenor de las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EIl presente Convenio General de Colaboracion tiene por
objeto conjuntar los esfuerzos de "LAS PARTES" para realizar diversos programas
de formacién académica, de servicios educativos, de actualizacién, tecnoldgicos y
de capacitacién, asi como de evaluacién en competencias laborales, que permitan
impulsar la superacion profesional del personal de "LA CDI".

SEGUNDA. COMPROMISOS DE "LAS PARTES". Para el cumplimiento del objeto
del presente Convenio, "LAS PARTES" se comprometen a:

L. "LA CDI" se compromete a:

1.

Elaborar, organizar, y desarrollar, de manera conjunta con el "CONALEP",
programas de formacion académica, la recepcién de servicios educativos, de
actualizacion, servicios tecnolégicos y de capacitacién, asi como de
evaluacion en competencias laborales, para los servidores publicos de "LA
CDI", debiendo precisar las caracteristicas del programa, objetivos, metas,
monto de las portaciones, financiamiento, procedimientos, calendarizacion
de actividades, formas de seguimiento y evaluacion, en los Convenios
Especificos de Colaboracién que suscriban "LAS PARTES".

Cubrir las aportaciones por los cursos realizados por el "CONALEP".
Proporcionar al "CONALEP" la informacién que requiera para la adecuada

elaboracion y desarrollo de los programas e imparticion de los cursos de
capacitacion y de los servicios objeto del presente Convenio.

Il. EI "CONALEP" se compromete a:

1.

Colaborar con "LA CDI" en la elaboracién, organizacion y desarrollo de los
programas de formacion académica, la imparticion de servicios educativos,
de actualizacioén, tecnolégicos y de capacitacion, asi como de evaluacion en
competencias laborales para los servidores publicos de "LA CDI", precisando
objetivos, metas, costos, procedimientos, calendarizacién de las actividades,
formas de seguimiento y evaluacién, asi como los demas elementos que
permitan un adecuado desarrollo de los mismos en los Convenios Especificos
mencionados en el numeral 1, del inciso |, de la presente clausula.

Proporcionar las instalaciones, los recursos materiales, los recursos humanos
y el equipo de que disponga para el adecuado desarrollo del objeto del
presente instrumento.

¥
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Desarrollar los programas a través de personal profesional o técnico, que
prestan sus servicios al "CONALEP", que cuenten con amplia experiencia en
la actividad a realizar.

Impartir los cursos a traves de personal profesional o técnico de capacitacion
y servicios tecnolédgicos que prestan sus servicios al "CONALEP", mismos
que deberan contar con amplia experiencia en la materia a impartir, para lo
cual debera entregar a la Direccion de Recursos Humanos y Organizacion de
"LA CDI" el curriculum de los especialistas de cada curso de capacitacion, al
menos ocho (8) dias naturales antes del inicio de los mismos.

Entregar a la Direccién de Recursos Humanos y Organizacién de "LA CDI",
un desglose tematico de los contenidos de cada curso de capacitacion, la
carta descriptiva y manual, y todo aquel documento que ésta requiera,
referente a la imparticion de los cursos en la forma y los plazos que
establezca.

Desarrollar los cursos de capacitacion conforme a la calendarizacion
acordada entre "LAS PARTES".

Aplicar al inicio de los cursos una evaluacién diagnostica con el fin de
identificar el conocimiento que del tema tengan los participantes, asi como las
evaluaciones acordadas con "LA CDI", ajustadas a los contenidos tematicos
abordados, que permitan verificar los conocimientos obtenidos por los
participantes y la acreditacion de los mismos.

Elaborar y entregar a "LA CDI" un informe de evaluacién y resultados de cada
uno de los participantes, y extender las constancias correspondientes con
valor curricular a aquellos que hayan acreditado el curso, las cuales seran .
elaboradas conforme a la normatividad aplicable al "CONALEP". La
calificacién minima aprobatoria la determinara "LA CDI".

Elaborar y entregar a "LA CDI", el recibo respecto de las aportaciones
efectuadas, en el plazo establecido en los Convenios Especificos.

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS. “LAS PARTES” convienen en que el
presente Convenio sera el instrumento basico del cual podran derivar Convenios
- Especificos para la elaboraciéon de las acciones y/o proyectos vinculados con su

objeto.

En los Convenios Especificos deberan sefalar con precisién, entre otros, los
objetivos; alcance; recursos financieros, técnicos, materiales que se destinen, lugar

donde

se realizaran las actividades; los compromisos que asuma cada una de “LAS

PARTES”; y los responsables para el seguimiento de cada Convenio en particular.

Convenio General de Colaboracion CONALEP-CDI |
Pr-ADMVO-CONALEP-001-PD-01-F-06

ica

%

i



SEP

el CDI #L5g conalep

PARA EL DESARROLLO Colegio Nacional de Educacidn Profesional Técnica
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

K1 LAIA D
FPOUCACION MIBLICA

Los Convenios Especificos deberan contener, entre otros aspectos, los siguientes:
a) Actividades a realizar,;
b) Calendarios y lugares de trabajo;

c) Personal involucrado, enlaces y coordinadores o responsables;
d) Recursos técnicos y materiales;

e) En su caso, publicacion de resultados y actividades de difusién;
f) Controles de evaluacion y seguimiento;

Q) Propiedad intelectual, y
h) Todos aquellos aspectos y elementos necesarios para determinar sus
propoésitos y alcances.

CUARTA. APORTACIONES. "LA CDI" cubrira las aportaciones por los cursos
realizados por el "CONALEP". Las aportaciones econémicas que, en su caso, se
comprometa a realizar "LA CDI", estaran supeditadas a su disponibilidad
presupuestal.

El "CONALEP" debera elaborar y entregar el recibo correspondiente por las
aportaciones que reciba, las cuales deberan cumplir con los requisitos fiscales para
su validacion en la Direccion de Recursos Humanos y Organizacion de "LA CDI".

"LA CDI" acepta cubrir al "CONALEP" las aportaciones por los cursos realizados,
a través del Sistema Integral de Administracién Financiera Federal (SIAFF) mediante
depdsito en el Banco Santander, S. A, Institucion de Banca Multiple, Grupo
Financiero Santander, en la cuenta nimero 65-50671311-3, Sucursal 0432 San
Carlos CLABE 014441655067131132, a nombre del Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica.

QUINTA. COMISION TECNICA. Para la debida ejecucion del objeto materia del
presente instrumento, "LAS PARTES" convienen en formar una Comision Técnica,
integrada por igual nimero de representantes de cada una de ellas.

e EI"CONALEP” designa al Titular de la Direccién de Servicios Tecnologicos
y de Capacitacion, para dar seguimiento al presente instrumento y quien
formalizara los Convenios Especificos que se generen, mismos que formaran
parte integrante del presente instrumento.

e "LA CDI" designa a la Titular de la Direccion de Recursos Humanos y
Organizacién para dar seguimiento al presente instrumento y quien formalizara
los Convenios Especificos e instrumentos analogos que se generen,
conjuntamente con el Titular de la Coordinacién General de Administracion y
Finanzas, mismos que formaran parte integrante del presente instrumento.

La Comisién Técnica tendra las siguientes funcicnes:
. y BN
Convenio General de Colaboracion CONALEP-CDI
Pr-ADMVO-CONALEP-001-PD-01-F-06

AN



PARA EL DESARROLLO Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

1. Especificar por escrito, las acciones que seran ejecutadas para el cumplimiento
del objeto del presente instrumento;

2. Coordinar la elaboracién de los programas y cursos motivo del presente
instrumento;

3. Supervisar y dar seguimiento a los programas que se realicen y cursos que
se impartan, y

4. Evaluar los resultados de los programas que se realicen y cursos impartidos vy,
en su caso, proponer las modificaciones que se estimen pertinentes.

SEXTA. RELACION LABORAL. El personal comisionado por cada una de "LAS
PARTES" para el cumplimiento del presente instrumento o de sus Convenios
Especificos, continuara relacionado laboralmente con la parte que lo empled. Por
ende, cada parte asumira la responsabilidad laboral que tenga con sus empleados,
sin que se considere a la otra como patron solidario o sustituto.

. SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR. La propiedad
intelectual y derechos de autor que deriven de trabajos realizados en forma conjunta
con motivo de este convenio, correspondera en partes iguales a "LA CDI" y al
"CONALEP", otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan
intervenido en la ejecucién de los mismos.

Queda expresamente pactado entre las "LAS PARTES" que podran utilizar los
resultados obtenidos de las actividades amparadas por el presente instrumento y de
los Convenios Especificos en sus respectivas tareas.

OCTAVA. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.- En cumplimiento a la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, “LAS PARTES” reconocen, desde este
momento, el principio de transparencia de la informacion publica, por lo cual aquella
informacion que se llegue a generar, tendra esta caracteristica, y en consecuencia
debera difundirse por ambas, siempre y cuando no sea clasificada como confidencial
y/o reservada de acuerdo a la normatividad senalada.

Por lo que se refiere al tratamiento, resguardo y transmision de datos personales,
“LAS PARTES” se comprometen a observar los principios establecidos por la Ley ,
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de -
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; la Ley Federal de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Particulares; la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; y demas disposiciones(y
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NOVENA. RESPONSABILIDAD CIVIL. Queda expresamente pactado que "LAS
PARTES" no tendran responsabilidad civil, por dafos y perjuicios que pudieran
causarse, como consecuencia de casos fortuitos o de fuerza mayor,
particularmente por huelgas, suspensiones laborales, académicas o administrativas
que originen la suspension o retraso de los cursos objeto de los Convenios
Especificos que se celebren, acordandose que al desaparecer dichas causas de
fuerza mayor o casos fortuitos, inmediatamente se reanudara el cumplimiento de
las obligaciones que se hubiesen establecido. '

DECIMA. DE LA CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES. Ninguna de "LAS
PARTES” podra ceder o transferir total o parcialmente los derechos ni las
obligaciones derivados del presente Convenio.

DECIMA PRIMERA. DE LAS MODIFICACIONES. El presente convenio podra ser
modificado o adicionado mediante peticién escrita de "LAS PARTES", y estas
modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su
firma.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. Este instrumento tendra una vigencia de tres (3)
anos, contados a partir de la fecha de su firma y podra ser prorrogada por un
periodo igual previo acuerdo por escrito de "LAS PARTES".

DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de "LAS
PARTES” podra dar por terminado este Convenio de manera anticipada, mediante
aviso por escrito con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la fecha en que
se pretenda dar por terminado el presente instrumento. En tal caso, "LAS
PARTES" tomaran las medidas necesarias para evitar dafos y/o perjuicios tanto
a ellas como a terceros, en la inteligencia de que las acciones iniciadas durante la
‘vigencia del presente instrumento deberan ser concluidas.

DECIMA CUARTA. CONTROVERSIAS E INTERPRETACION. "LAS PARTES"
convienen que el presente instrumento es producto de la buena Fe, por lo que toda
controversia e interpretacién que se derive del mismo respecto de su operacion,
formalizacién y cumplimiento, sera resuelta de comun acuerdo.

En el supuesto de que la controversia subsista, "LAS PARTES" convienen en

someterse a la jurisdiccion de los Tribunales Federales de la Ciudad de México, /

por lo que renuncian al fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio .

presente, futuro, o por cualquier otra causa. -
L
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Leido que fue el presente instrumento y enteradas "LAS PARTES" de su

contenido y alcance legal, lo firman en seis tantos en la Ciudad de México, el dia
28 de noviembre del 2018..

POR “LA CDI”

Mtro.lvan Hernan Sierra Santos
DirectorCorporativo de Asuntos
Juridicos

" 7 —
I'_19' Mariane Af\’ aca Ceballos Ing. José Rubén Pérez Herrera
Directora de Recursos Humanos y Director de Servicios Tecnoldgicos
Organizacion y de Capacitacion

La presente hoja de firmas corresponde al Convenio General de Colaboracion que celebran, por una parte, el

Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica y por la otra, la Comisién Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas con fecha 28 de noviembre del 2018.
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