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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION PARA IMPULSAR LA EDUCACION DUAL, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DIRECTOR GENERAL, MTRO. RODRIGO
ALEJANDRO ROJAS NAVARRETE Y POR LA OTRA PARTE LA CONFEDERACION DE
CAMARAS INDUSTRIALES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, REPRESENTADA POR
SU PRESIDENTE, EL LIC. ALEJANDRO SALVADOR MALAGON BARRAGAN EN SU
CARACTER DE PRESIDENTE, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL
CONALEP” Y “CONCAMIN" RESPECTIVAMENTE, Y EN FORMA CONJUNTA COMO “LAS
PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES.

ANTECEDENTES

Primero. E| articulo 30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos consagra
el derecho fundamental a la educacién, con particular énfasis en la obligatoriedad de |la
Educacion Media Superior, nivel donde la educacion dual emerge como una modalidad
innovadora que integra la formacién académica con la experiencia practica en entornos
laborales. Este precepto constitucional confiere al Estado la rectoria educativa, que se
distingue por ser universal, inclusiva, publica, gratuita y laica, caracteristicas que también se
reflejan en el modelo dual al democratizar el acceso a oportunidades de formacién préactica
en el sector productivo.

La educacidn, incluyendo la modalidad dual, se cimienta en el progreso cientifico y persigue
la excelencia académica, concebida como un proceso de mejoramiento integral continuo
que optimiza el aprendizaje de los estudiantes mediante la combinacién estratégica de
teoria y practica. Este modelo educativo trasciende el fomento del pensamiento critico
tradicional, al forjar vinculos tangibles y productivos entre las instituciones educativas, la
comunidad empresarial y el entorno social, materializando asi la lucha contra la ignorancia
a través de experiencias formativas directas en espacios laborales reales.

Segundo. La Ley General de Educacidon, en sus articulos 44 Yy 45, establece un marco
comprehensivo para la Educacién Media Superior que incluye diversos niveles formativos:
bachillerato, profesional técnico bachiller y sus equivalentes. Esta estructura se fundamenta
en un Marco Curricular Comun nacional que adquiere especial relevancia en el contexto de
la educacion dual, ya que garantiza no solo la movilidad y el reconocimiento de estudios
entre las diferentes opciones educativas, sino que también valida y acredita las
competencias adquiridas en los espacios laborales. Esta flexibilidad resulta fundamental
para el éxito del modelo dual, permitiendo que los estudiantes alternen entre la formacién
académicay la practica empresarial.
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Tercero. E| fortalecimiento de la Educacién Dual requiere una adaptacion flexible de los
esquemas de formacidon que considere las particularidades socioeconémicas de cada
entidad federativa. Este modelo busca ampliar la participacion colaborativa entre
instituciones educativas y empresas para lograr una formacion integral de los estudiantes,
desarrollando tanto competencias profesionales basicas como extendidas en entornos
laborales reales. Esta aproximacién facilita significativamente la insercion laboral de los
egresados y contribuye al mejoramiento del sector productivo nacional. En consecuencia, el
18 de febrero de 2022 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion los Lineamientos
Generales para la imparticion del Tipo Medio Superior mediante la Opcién de Educacion
Dual, estableciendo asi un marco normativo robusto para su implementacion efectiva
(Lineamientos).

DECLARACIONES

L DECLARA “EL CONALEP” QUE:

11 Es un Organismo Publico Descentralizado del Estado con personalidad juridica y
patrimonio propios, creado por Decreto Presidencial del 27 de diciembre de 1978,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29 del mismo mesy aflo. Este decreto
ha sido reformado el 22 de noviembre de 1993 y el 29 de julio de 2011, publicados en el
Diario Oficial de la Federacién el 8 de diciembre de 1993 y el 4 de agosto de 2011,
respectivamente.

1.2 Su objeto es impartir educacion profesional técnica para satisfacer la demanda de
personal técnico calificado para el sistema productivo nacional, asi como proporcionar
educacién de bachillerato dentro del tipo medio superior.

1.3 E| Mtro. Rodrigo Alejandro Rojas Navarrete, Director General del Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica, estd facultado para suscribir el presente Convenio
General de Colaboracion segun los articulos 22 y 59 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, 14 del Decreto que reforma el que crea a “EL CONALEP”, y 10 de su
Estatuto Organico, mediante nombramiento expedido por la C. Presidenta de los
Estados Unidos Mexicanos, Dra. Claudia Sheinbaum Pardo, el 16 de octubre del 2024.

.4 Esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes de la Secretaria de Hacienday
Crédito Publico con la clave CNE781229-BK4.

1.5 Tiene establecido su domicilio en Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Colonia Lazaro
Cardenas, C.P. 52148, Municipio de Metepec, Estado de México.
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Con lafinalidad de impulsar, fortalecer y consolidar los servicios educativos que ofrece,
le resulta de particular importancia celebrar el presente Convenio de Colaboracién, a
fin de alcanzar los fines convenidos.

DECLARA “CONCAMIN” QUE:

Que es una institucion de interés publico, auténoma, de duracién indefinida, con
personalidad juridica propia y distinta de cada una de sus integrantes, establecida
segun autorizacion de la Secretaria de Economia, comunicada con el oficio de fecha
16 de abril de 1937.

Que tiene por objeto entre otros el representar los intereses generales de la industria
del pais, asi como el fomento y defensa de la actividad industrial en todo el territorio
nacional.

Que el Lic. Alejandro Salvador Malagén Barragan, es capaz de obligar a su
representada conforme a lo establecido en el presente instrumento, lo cual acredita
con la escritura publica nimero 74,468 de fecha 08 de julio de 2024, otorgada ante la
fe del Lic. Francisco Xavier Arredondo Galvan, Notario PUblico nimero 173 de la Ciudad
de México.

Esta inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave alfanumérica
CCIT80913JEQ y sefiala como domicilio fiscal el ubicado en Manuel Maria Contreras #
133, P.B,, Colonia Cuauhtémoc, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P. 06500, en la
Ciudad de México.

Dentro de las actividades que constituye su objeto social, se encuentra previsto:
Fomentar y defender la actividad industrial en todo el territorio nacional; representar
los intereses generales de la industria del pais; promover el empleo y la economia
formal dentro del territorio nacional; promover de manera integral y permanente una
politica industrial a favor de la industria nacional y el fomento econémico: participar
con la academia en la creacién de carreras técnicas y profesionales que requiera la
industria nacional, asi como difundir las ya existentes; entre otros.

Que conociendo la estructura y objeto de “EL CONALEP” y consciente de la
importancia que reviste la participacion de recursos humanos debidamente
calificados en el desarrollo de actividades productivas del pais, manifiesta su interés
de coadyuvar con éste en los términos y condiciones previstos en el presente
Convenio de Colaboracién en la continuidad de la formacién de profesionales técnicos
que requiera el sector productivo y de servicio en el pafs.

Ano de
| La Mujer Convenio General de Colaboracién CONALEP- CONFEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE LOS E. U, M,

4& Indigena CGC/DVS/36/2025

/



Hi.
HINB

2.

1.3

Educacion | #8¢ ,a1ep p-'q

Secretaria de Educacién Publica Concamln

DECLARAN “LAS PARTES™:

Se reconocen la personalidad con que se ostentan y acuden a celebrar el presente
acuerdo de voluntades.

Que la celebracién, ejecucién y cumplimiento del presente convenio no implica Ni
genera compromiso alguno de recursos publicos a cargo del “EL CONALEP". La
participacion de “EL CONALEP” se limita a aspectos técnicos, académicos y de
colaboracién institucional, sin responsabilidad econémica alguna.

Es su voluntad celebrar el presente convenio general de colaboracion, a fin de
establecer las bases para realizar diversos proyectos de conformidad con las clausulas
sefaladas en el mismo.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO.

El presente Convenio General de Colaboracidn tiene por objeto establecer las bases y
mecanismos de colaboracién entre “EL CONALEP” y “CONCAMIN" para desarrollar
acciones conjuntas que impulsen la Educacion Dual, entre los afiliados de “CONCAMIN",
fortaleciendo la formacién académica y profesional de los estudiantes, y mejorando la
vinculacion entre el sector educativo y productivo.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
1.

Crear y coordinar estrategias conjuntas para hacer crecery fortalecer la Educacion
Dual.

Realizar actividades conjuntas de promocidn, difusidon, capacitacion, asesoria y
supervisiéon de la Educacion Dual a traves de eventos, programas y canales oficiales
institucionales.

Crear sistemas de apoyo e incentivos gue hagan mas facil expandir la Educacion Dual.
Impulsar investigaciones que generen conocimiento especializado sobre la
Educacién Dual.

Realizar acciones para aumentar los espacios de aprendizaje y el numero de
estudiantes inscritos, manteniendo la calidad educativa.

Permitir el uso de sus instalaciones para las actividades del convenio.

Dar asesoria técnica al personal que participa en los programas del convenio, segun
las capacidades de cada institucion.

Cumplir con las demds actividades necesarias para el convenio que “LAS PARTES”
acuerden por escrito.
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TERCERA. COMPROMISOS DE “CONCAMIN”

1. Facilitar la vinculacidon entre el sector empresarial y educativo para optimizar la
implementaciéon de la Educacion Dual.

2. Colaborar en el disefio y actualizacién de la oferta educativa del CONALEP mediante:

a. Evaluacion de la viabilidad de programas técnicos existentes.

b. Propuestas de mejoras para alinear programas con la Educacion Dual.

c. Provision de informacidn sobre carreras demandadas por el sector productivo.
d. Asignacion de especialistas técnicos segun acuerdos especificos.

3. Promover la contratacién de estudiantes graduados del programa dual cuando
terminen su formacion, entre los afiliados de “CONCAMIN" siempre que haya
vacantes disponibles.

4. Participar en los Comités de Vinculacion del Sistema CONALEP a través de
representantes designados, previa coordinacion institucional.

5. Crear informes en conjunto para evaluar los proyectos, acciones y resultados del
convenio de colaboracion.

6. Impulsar la creacion de espacios para realizacién de practicas profesionales en las

camarasy asociaciones integrantes de “CONCAMIN".

7. Fungir como enlace estratégico entre “EL CONALEP” y las cdmaras y asociaciones
integrantes de “CONCAMIN?", facilitando el acercamiento institucional y promoviendo
activamente las oportunidades de practicas profesionales para estudiantes del
Sistema CONALEP, mediante la gestion de contactos, presentacion de perfiles
académicos y coordinacion de procesos de seleccion que permitan el
aprovechamiento 6ptimo de las vacantes disponibles en el sector empresarial.

CUARTA. COMPROMISOS DE “EL CONALEP”
1. Establecer y gestionar la vinculacién con empresas afiliadas a las camaras \Y
asociaciones integrantes de “CONCAMIN" mediante:

a. Convenios con organizaciones empresariales para espacios formativos
b. Procesos de seleccion de estudiantes y empresas.
c. Elaboracion de planes de rotacion y formalizacion de convenios.
d. Incorporacién de estudiantes en espacios formativos empresariales.

2. Facilitar los procesos de evaluacidn y certificacion estudiantil.

3. Asegurar que los estudiantes participantes en programas de Educacién Dual tengan
cobertura de seguro facultativo IMSS.

4. Coordinar la adaptacioén curricular y metodoldgica integral mediante:
a. Cambios en programas de estudio y métodos de ensefianza.

b. Actualizaciéon de programas educativos segun caracteristicas de la Educacion
Dual.

i

b N
-

P ;; \ Ano de
: “
4 La Mu;er Convenio General de Colaboracion CONALER- CONFEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE LOS E. U, M.
lndigena CGC/DVS/36/2025

i




; Educacion | #8s cnaiep D

Secretaria de Educacién Publica concam'n

c. Intercambio de experiencias para disefio y actualizacién de programas.
5. Desarrollar politicas educativas que fortalezcan las capacidades institucionales para
implementar efectivamente la Educacién Dual.
6. Crear programas de capacitaciéon y actualizacion para docentes y directivos
involucrados en la Educacién Dual.

QUINTA. ENLACES.

Para los efectos de enlace, coordinacion y seguimiento de las acciones derivadas de este
Convenio de Colaboracién, asi como para atender y resolver cualquier consulta o duda
relacionada con su implementacién, “LAS PARTES” designan a los siguientes contactos,
guienes se reuniran a solicitud de cualquiera de ellas.

Por “CONCAMIN"

Nombre: Mtro. Rodrigo Feria Cano

Cargo: Presidente de la Comision de Educacion

Teléfono: 5551407859

Domicilio: Manuel Maria Contreras # 133, colonia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06500.
Correo electronico: dirapoyotecnico@concamin.org.mx

Por “EL CONALEP”

Para temas de vinculacion:

Cargo: Titular de la Direccién de Vinculacién Institucional.

Teléfono: 55 54 80 37 66 Ext. 2866

Domicilio: calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Colonia Lazaro Cardenas, C.P. 52148,
Municipio de Metepec, Estado de México.

Correo electrénico: damian.ordufo@conalep.edu.mx

SEXTA. VIGENCIA.

El presente Convenio de Colaboracién tendra vigencia de tres anos, mismos que se contaran
a partir de la fecha de su firmay si “LAS PARTES” lo acuerdan, previo comunicado por escrito
podréa ser prorrogado hasta por un periodo igual al pactado por cada renovacion.

SEPTIMA. RELACION LABORAL.

“LAS PARTES” acuerdan que este Convenio de Colaboracién no constituye una asociacion
o vinculo laboral entre ellas o sus empleados. La relacién laboral permanecera
invariablemente entre “CONCAMIN” y “EL CONALEP” y sus respectivos dependientes,
incluso en trabajos conjuntos o realizados en instalaciones de cualquiera de las partes.
Ninguna parte serad considerada patrén sustituto, quedando exenta de responsabilidades
laborales.
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En caso de intervencion de personal de terceros, dicho personal continuara bajo la direccién
de su empleador original, sin generar relacién laboral con “CONCAMIN” o “EL CONALEP".
Cada parte mantendra inalterable su relacién laboral con el personal comisionado, quien
permanecera bajo su direccion y responsabilidad directa. Se establece expresamente que
no existird subordinaciéon entre las partes, y que la organizacidon contratante deberd
mantener indemne a la otra parte ante cualquier conflicto laboral originado por su personal.

OCTAVA. RESPONSABILIDAD CIVIL.

“LAS PARTES” acuerdan que ninguna de ellas tendra responsabilidad civil por dafios y
perjuicios que pudieran ocasionarse por cualquier atraso o incumplimiento de las
obligaciones establecidas en el presente Convenio de Colaboracion, que resulte directa o
indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor, en la inteligencia de que una vez superadas
dichas circunstancias se reanudaran las actividades en la forma y términos que acuerden las
mismas.

NOVENA. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES.

En cumplimiento de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica “LAS
PARTES” reconocen el principio de transparencia de la informacién, acordando que el
contenido del instrumento, incluyendo datos personales, serd publico. La informacion
generada deberd difundirse por ambas partes, siempre que no sea clasificada como
confidencial o reservada segun la normatividad aplicable.

“LAS PARTES” se comprometen a observar los principios de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos personales. “CONCAMIN” se obliga a no difundir
informacion confidencial sin autorizacion previa y por escrito de “EL CONALEP”, quien a su
vez guardara confidencialidad respecto de la informacion entregada por “CONCAMIN”, en
apego a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados, la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares, y demés disposiciones legales
aplicables a cada una de las partes.

DECIMA. MODIFICACIONES.

Cualquier modificacion que altere el contenido y alcance del presente Convenio de
Colaboracion debera formalizarse por escrito, el cual serd firmado por acuerdo entre “LAS
PARTES”, en la inteligencia de que el incumplimiento a lo estipulado en esta cldusula traera
como consecuencia que la modificacidon no surta efecto legal alguno.
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DECIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA.

El presente instrumento o alguno de sus anexos técnicos se podra dar por terminado en
cualquier tiempo, a través de aviso por escrito que una de “LAS PARTES” dé a la otra, por lo
menos con 30 (treinta) dias naturales de anticipacién, en el entendido que las acciones
iniciadas al amparo de este instrumento deberan continuarse hasta su total terminacion.

DECIMA SEGUNDA. NO DISCRIMINACION.

La participacién de cualquier persona en los proyectos programados no podra ser
restringida por ningun motivo de acuerdo con el Articulo Primero de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion que en su inciso lll, dice lo siguiente:

Discriminacién: Para los efectos de esta ley se entenderd por discriminacion toda
distincién, exclusién, restriccién o preferencia que, por accion u omision, con intencion o
sin ella, no sea objetiva, racional ni proporcional y tenga por objeto o resultado
obstaculizar, restringir, impedir, menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio
de los derechos humanos y libertades, cuando se base en uno o mds de los siguientes
motivos: el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad,
las discapacidades, la condicién social, econémica, de salud o juridica, la religion, la
apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el embarazo, la
lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado
civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes
penales o cualquier otro motivo.

DECIMA TERCERA. NOTIFICACIONES

Cualquier notificacién, aviso o0 comunicacion que se solicite o se envie en los términos de
este Convenio de Colaboracién, debera hacerse por escrito, al domicilio que cada una de
“LAS PARTES"” ha seflalado en este instrumento.

DECIMA CUARTA. USO DE LOGOTIPO.

“EL CONALEP” y “CONCAMIN" autorizan mutuamente el uso de sus respectivas imagenes
corporativas, incluyendo logotipos, en medios publicitarios con el fin exclusivo de difundir el
objeto del presente Convenio de Colaboracion.

DECIMA QUINTA. GASTOS.
Este Convenio de colaboracidon no representa compromiso financiero alguno para “LAS
PARTES”, por lo que no implica aportacién econémica para ninguna de ellas.
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DECIMA SEXTA. CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES” manifiestan que el presente Convenio de Colaboracion es producto de la
buena fe, por lo que, en caso de presentarse alguna duda respecto a su interpretacion o
incumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo y, en el supuesto de que no se lograra
lo anterior, se someteran expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
Federales en la Ciudad de México.

Enteradas “LAS PARTES"” del contenido y alcances legales del presente Convenio de
Colaboracién, de comun acuerdo lo firman en dos ejemplares en la Ciudad de México, el 18
de septiembre de 2025.

A

R “EL CONALEP” POR “CQ{ICA%

MTRO. RGDRIGO ALEJANDRO ROJAS LIC. ALEJANDRO ALYADOR MALAGON
AVARRETE BA GAN
DIRECTOR GENERAL ;‘\:: //pR IDENTE
TESTIGOS
POR “EL, CONALEP” POR “CONCAMIN"

)

MTRO. JOSE OMAR\VILLARREAL OCHOA MTRO. ROD FERIA CANO
SECRETARIO SERVICIOS PRESIDENTE COMISION DE
INSVITUZIONALES ACION

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE EDUCACION DUAL
QUE CELEBRAN EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA Y CONFEDERACION DE CAMARAS
INDUSTRIALES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, DE FECHA 18 DE SEPTIEMBRE DE 2025.
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