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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE CAPACITACION, QUE CELEBRAN, POR UNA
PAF TE, COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE I.E DENOMINARA “EL CONALEP", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. SINUHE ARTURO
PIEDRAGIL ORTIZ EN SU CARACTER DE TITULAR DE LA UNIDAD DE OPERACION
DESCONCENTRADA PARA LA CIUDAD DE MEXICO Y POR LA OTRA, EL CENTRO MEDICO NACIONAL
“20 DE NOVIEMBRE", EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
DR. RODRIGO ALBERTO RODRIGUEZ BRISENO EN SU CARACTER DE SUBDIRECTOR MEDICO, A
QUISNES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA *LAS PARTES” AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I “EL CONALEP” declara a través de su representante que:

1.1. Es un Organismo Publico Centralizado del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propio,
conforme al decreto presidencial de fecha 27 de diciembre de 1978, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el 29 del mismo mes y ano, bajo el titulo: “Decreto que crea el Colegio Nacional de
Educacion Profesional Tecnica" y reformado en dos ocasiones, con fechas: 22 de noviembre de 1993
y 29 de julio de 201, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 8 de diciembre y el 4 de agosto,
amtos en los mismos anos de forma respectiva; cuyo objeto es la imparticion de educacion
profasional técnica con la finalidad de satisfacer la demanda de personal técnico calificado para el
sisterma productivo del pais, asi como educacion de bachillerato dentro del tipo medio superior a fin
de que los estudiantes puedan continuar con otro tipo de estudios.

.2 Para cumplir con sus fines, ha establecido planteles de su sisterma educativo en todo el territ
nacional , de los cuales veintisiete se encuentran ubicados en la Ciudad de Meéxico, en los qut
prej.aran y capacitan profesionales técnicos-bachiller de acuerdo a las necesidades del apa
procluctivo nacional, mediante la formacion de recursos humanos, en los gque imparten carrerat
profesional técnico-bachiller, en diferentes areas de la actividad econdmica procesos de produce
y transformacion metalmecanica y metalurgia, automotriz, electronica y telecomunicacio
instalacion y mantenimiento, informatica, comercio, administracion, salud y turismo.

1.3 S= considerara como una entidad publica, con la finalidad de impulsar, fortalecer y consolidai
servicios educativos que ofrece, le resulta de particular importancia celebrar el presente acuerdc
voluntades, que esta inscrito en ef registro federal de contribuyentes de la Secretaria de Hacienc
Crédito Publico con el numero de clave CNE-781229BK4,

.4 Comparece en este acto representado por el Lic. Sinuhe Arturo Piedragil Ortiz, en su caracter de
Titular de la Unidad de Operacion Desconcentrada para la Ciudad de México, quien cuenta con
facu'tades necesarias para la suscripcion del presente convenio de conformidad con nombramiento
expedido a su favor por el Director General del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
de facha 01 de febrero del 2023, asi como del “Acuerdo DG-13-/DCAIJ-13/2016, mediante el cual se
actu.zliza el similar por el que se otorgan facultades a Titulares de Unidades Administrativas de “EL
COMALEP” de fecha 21 de septiembre de 2016, mismas que a la suscripcion del presente acto juridico
con<ensual, no le han sido modificadas, limitadas, revocadas o suspendidas en forma alguna; del
mis:ino modo y bajo protesta de decir verdad, no se encuentra inhabilitado y/o suspendido de
matiera temporal o definitiva, en términos de la Ley Ceneral de Responsabilidades de Servidores
Pukiicos vigente y aplicable, gue imposibilite suscribir el acto juridico consensual.

1.5 Su domicilio convencional es el ubicado en Av. Azcapotzalco no. 58, Colonia Tacuba, Alcaldia
Miguel Hidalgo C.P. 11410, Ciudad de México.
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1.6 Su domicilio leya, o> < uicauu =i wanc 1o ue 3eptiembre 147 norte, Colonia Lazaro Cardenas,
Metepec, Estado de México, C.P. 52148.

i. “EL INSTITUTO" declara a través de su representante que:

IL1 Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal, con personalidad juridica
y patrimonio propios, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 1° Ultimo parrafo, 3° fraccion
|y 45 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal, 5° de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, asi como 5° 207 y 208 de la Ley del instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado; y que entre sus finalidades se encuentran la administracion de los seguros,
prestaciones y servicios a que aluden los articulos 3° y 4° de la referida ley del instituto.

1.2 Su representante legal el Dr. Rodrigo Alberto Rodriguez Brisefio, en su caracter de Subdirector
Médico def Centro Médico Nacional “20 de noviembre” del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado, se encuentra plenamente facultado para representarlo en
documentos publicos o privados, convenios y contratos que sean necesarios con el sector publico,
privado y social, para el cumplimiento del objeto detl Centro Médico Nacional, segun lo acredita con
el poder general limitado para pleitos y cobranza y para actos de administracién que consta en el
testimonio notarial de la escritura publica numero 47,173, de fecha 11 de mayo de 2018, pasada ante
la fe del Mtro. Victor Rafael Aguilar Molina, Notario Publico ndmero 174 de la Ciudad de México y se
encuentra inscrito en el registro publico de organismos descentralizados, bajo el folio numero =~
14062018-183109.

1.3 “EL INSTITUTO” esta inscrito en el registro federal de contribuyentes, con la clave ISS6001C

Il.4 Para cubrir las erogaciones que se deriven de este Convenio Especifico de Colabor:
Académica en Materia de Capacitacion cuenta con recursos disponibles suficientes
comprometidos, en la partida presupuestal niumero 33401 y subpartida 0000, denomi
“Servicios para Capacitacién a Servidores Publicos”, segun oficio numero DAYF/SP/ISET/CAP,
con fecha 30 de marzo de 2023 emitido por la Jefatura de Departamento de la Subdireccic
Personal.

11.5 Tiene sus instalaciones en el numero 540 de la Avenida Félix Cuevas, Colonia Del Valle Ce
Codigo Postal 03100, Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México, y sefiala como su domicilio fisc
ubicado en Rio Rhin numero 3, piso 10, Colonia Cuauhtémoc, Codigo Postal 06500, Alc
Cuauhtémoc, Ciudad de México.

1L "LAS PARTES” declaran que:

Il £Estan de acuerdo en desarrollar cursos de capacitacion mediante los cuales “EL CONALEP”
pondra a disposicion de “EL INSTITUTO" su experiencia, técnica e instructores para impartir los
cursos y “EL INSTITUTO” en aportar las cuotas de recuperacion necesarias para hacer factibles los
programas, asi como designar al personal que en razon de su puesto y funciones participara en los
Cursos.

lll.2 Se reconocen plenamente la personatidad y capacidad juridica con que comparece cada una de
ellas, por lo que es su voluntad celebrar el presente convenio, con fundamento en el articulo uno de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publicos, en los términos vy
condiciones que se estipulan en las siguientes:
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Primera. Objeto.- Que “EL CONALEP"” a través del Plantel Iztacalco | y Unidad de Capacitaciéon en
Informatica (UCI) proporcione al personal de “EL INSTITUTO" los cursos de capacitacion vy
actualizacion que requiera, mismos que de acuerdo con sus necesidades, se solicitaran, disenaran y
programaran, mismos que se precisan en el ANEXO UNO “RELACION DE CURSOS Y CUOTAS DE
RECUPERACION?”, el cual una vez firmado por “LAS PARTES” formara parte integra del presente
Convenio: asi como el Calendario de actividades que sera definido por las partes, dentro de los 10 dias
habkiles posteriores a la formalizacion del presente instrumento.

Derivado de las Politicas de seguridad en materia de Tic’s, la Subdireccion de Ensenhanza e
Investigacion de “EL INSTITUTO", establecera la plataforma para la imparticion de los cursos, de
conformidad al Programa Anual de Capacitacion PAC 2023

Segunda. Compromisos de “EL CONALEP”. - Para la consecucion del objeto, materia del presente
instrumento, “EL CONALEP” se compromete a:

a) Designar a los instructores con la aptitud profesional que se requiere para la imparticion de los
cursos y el desarrollo de actividades académicas, sin responsabilidad alguna para “EL
INSTITUTO".

b) Contar con las herramientas adecuadas y necesarias para la realizacion de los cursos.

c) Determinar conjuntamente con “EL INSTITUTO” los dias y horarios en que se impartiran los
CUrsos.

d) Disefar y desarrollar el material de instruccion al curso, valorado en vinculacion con per
especiatizado de “EL INSTITUTO” en asuntos relativos al contenido de los cursos, motivo de
convenio, a fin de asegurar la pertinencia pedagdgica de éstos con las necesidade
capacitacion que le senale “EL INSTITUTO".

e) Proporcionar el material didactico que se requiera para la imparticion de cada cursoen la ca
idénea para los participantes en los diferentes cursos, de conformidad con las listas enviadz
“EL INSTITUTO".

f) Facilitar al personal designado por “EL INSTITUTO", el acceso a las instalaciones y/o platafo
en que se impartiran los cursos.

g) Participar en la reunion inicial de induccion institucional, en los eventos curriculares y
»valuacion final de los cursos.

h) Unavez concluido cada curso de capacitacion, entregar a “EL INSTITUTO” el paquete opera.ve,
integrado por las hojas de registro, evaluaciones, lista de calificaciones del aprovechamiento
académico de los participantes, listas de asistencia y entregar a cada participante el diploma o
constancia correspondiente, siempre y cuando éste cuente con una calificacién minima de 8.0y
cumpla con una asistencia minima del 80%.

i) Enviar a “*EL INSTITUTO", el recibo oficial correspondiente para el trdmite de las aportaciones por
cuotas de recuperacion a su cargo, conforme a los cursos realizados durante el mesy de acuerdo
a lo pactado en el ANEXO UNO “RELACION DE CURSOS Y CUOTAS DE RECUPERACION" y al
calendario a que se refiere la clausula primera.

Tercera. Compromisos de “EL INSTITUTO":
a) Participar con el personal especializado de “EL CONALEP”, en el diseno y desarrolio de los
programas acadéemicos correspondientes de los cursos que se impartiran, a efecto de asegurar

la pertinencia pedagodgica de éstos con las necesidades de capacitacion de los trabajadores de
“EL INSTITUTO".
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b) Conformar yiupus cunr wi huannie ue 25 participantes, y en caso de requerir incluir mas
participantes se adicionara a la aportacion del curso el concepto de cuota adicional por cada
asistente, de acuerdo con lo descrito en el ANEXO UNO “RELACION DE CURSOS Y CUOTAS DE
RECUPERACION".

c) Remitir a “EL CONALEP", la lista de participantes de cada curso y correos electréonicos, cinco dias
habiles de anticipacién al inicio de los mismos, y notificar con un maximo de dos dias habiles
posteriores al inicio del curso correspondiente, cualquier cambio, sustitucion o baja de los
participantes.

d) Cubrir a “EL CONALEP" los montos por concepto de cuotas de recuperacion correspondientes,
en términos de lo establecido en la clausula CUARTA denominada “Lugar y forma de pago”.

Cuarta.- Lugar y Forma de pago- “EL CONALEP” enviard al concluir el mes calendario, a “EL
INSTITUTO", con domicilio en nimero 540 de la Avenida Félix Cuevas, Colonia del Valle Centro,
Codigo Postal 03100, Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México, los recibos oficiales correspondientes
para el tramite de las cuotas de recuperacién a su cargo, conforme a los cursos de capacitacion o
actualizacion impartidos y concluidos durante el mes calendario, de acuerdo a lo pactado en el
ANEXO UNO “RELACION DE CURSOS Y CUOTAS DE RECUPERACION™.

Las cuotas de recuperacion de los cursos se cubriran por parte de “EL INSTITUTO”, dentro de los
veinte dias habiles siguientes a la fecha de entrega de los recibos oficiales y los paguetes operativos
correspondientes. Las cuotas de recuperacion de los cursos consignados en el ANEXO UNO
“REILACION DE CURSOS Y CUOTAS DE RECUPERACION" estaran vigentes durante el afo 277
cantidad que no excederd dei monto total de $104,000.00 (Ciento Cuatro Mil Pesos 00/100 M.N.

Quinta. Compromisos Conjuntos. - Para cumplir el objeto de este convenio “LAS PARTES
comprometen a:

a) Acordar, disefar y desarrollar los cursos de capacitacion que deriven del presente instrum
juridico, de acuerdo con lo establecido en el ANEXO DOS “FICHA TECNICA”

b) Realizar las reuniones que sean necesarias para la evaluacion del desarrollo del o los progre
de capacitacion que se deriven del presente Convenio, asi como del aprovechamiento d
cursos, y conforme a los resultados que se obtengan tomaran de comun acuerdo las mec
correctivas necesarias para aicanzar los niveles de aprovechamiento planteados en los obje
de cada curso.

Sexta. Comision de Evaluacion y Seguimiento. - Para la debida ejecucion del presente conw
“LAS PARTES" convienen en formar una Comision de Evaluacion y Seguimiento, integrada por igu=!
numero de representantes de cada una que podrdn ser sustituidos libremente por st
representantes, previa notificacién por escrito a la contraparte y sus atribuciones, entre otras, sera
las ciguientes:

a) Determinary aprobar las acciones factibles de ejecucion.

b) Coordinar la elaboracién y obtener la firma de los programas emanados del presente Convenio.
c) Dar seguimiento a los programas y evaluar sus resultados.

d) Lasdemads que acuerden “LAS PARTES".

Séptima.- Responsables. “El CONALEP” nombra como responsable de coordinar las actividades del
presente convenio al Lic. Sergio Joel Molina Garcia, Coordinador de Capacitacion de la UOD CDMX,

Por su parte, “EL INSTITUTO"” nombra como responsable a la Dra. Denisse Anorve Bailon,
Subdirectora de Ensefanza e Investigacion.
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Octava.- Relacion Laboral. - “EL CONALEP" y “EL INSTITUTO" acuerdan que la relacion laboral
mantendrd en todos los casos entre ellas y su personal, aun en los casos de trabajos realizados en
forma conjunta o desarroliados en las instalaciones o con equipo de cualquiera de “LAS PARTES”,
por lo que cada Institucidn asumird su responsabilidad con sus trabajadores y, en ningdn caso,
podian ser consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

lgualmente, para este efecto y cualquiera no previsto, “LAS PARTES" se eximen expresamente
de cualquier responsabilidad civil, penal, de seguridad social o de otra especie gque, en su caso,
puciera llegar a generarse.

Novena. Prevalencia de la Normatividad. De “EL CONALEP". - La vida académica y administrativa
de la Unidad en la que se desarrollaran los Cursos y Programas de accion, materia de este convenio,
se regird conforme a las normas y directrices que tiene establecidas “EL CONALEP”.

Décima. Propiedad Intelectual. - “EL INSTITUTO” reconoce que los materiales que se entrega a los
participantes inscritos en los cursos son propiedad de “EL CONALEP” y que debe darsele el
tratamiento de informacién confidencial sujeta a derechos de propiedad intelectual. “EL
INSTITUTO"” conviene en no quitar o modificar cualquier notificacion de derecho de propiedad de
“EL CONALEP” o de cualquier otra entidad que estén contenidos en el material educativo.

“EL INSTITUTO"” no podré crear obras derivadas de ninguno de los elementos del material educ~=tin

Décima Primera. Derechos de Autor. - En el caso de que llegaran a generarse otros produc
conocimientos con motivo de la ejecucion de este convenio, fa titularidad de los derechos de i
en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo gt
objcto de publicacidon, dandole el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido ¢
elaboracion.

Si la realizacion es conjunta, ambas “PARTES” compartiran la titularidad de los der¢
correspondientes, en proporcién a su participacion. “LAS PARTES” podran utilizar la inform
derivada de las actividades desarrolladas en sus actividades académicas.

Décima Segunda. Confidencialidad.- “LAS PARTES"” se obligan a mantener bajo es
confidencialidad la informacion, que se intercambie con motivo del presente Convenio.

Décima Tercera. Responsabilidad Civil. - Queda expresamente pactado que “LAS PARTEL ..
tendran responsabilidad civil por dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de
caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por paro de labores académicas o administrativas,
hueiga, en la inteligencia de que una vez desaparecidas las causas gue motivaron la suspension, se

reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES".

Para que cualquiera de “LAS PARTES" que suscriben el presente convenio, se pueda liberar de la
responsabilidad que pudiera generar algun evento de caso fortuito o fuerza mayor, sera
indispensable que:

a) Lo notifique por escrito a la otra parte, al dia habil siguiente de ocurrido el evento de caso fortuito
o fuerza mayor invocado, inclusive cuando la existencia del acontecimiento sea del dominio
publico.
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b} Pruebedentri ac oo cice vivs iiwmnes wiywes €5 a la notificacion o conocimiento de la existencia
-le caso fortuito o fuerza mayor, la imposibilidad de dar cumplimiento a sus obligaciones, salvo
;jue la existencia de estas circunstancias, sean del dominio publico.

Décima Cuarta. Vigencia. - El presente instrumento tendrd vigencia del dia de su firma al 31 de
dicicmbre del 2023.

Décima Quinta. Terminacion anticipada. - El presente Convenio se podra dar por terminado
meciiante notificacion que por escrito y con sesenta dias naturales de anticipacion; presente una de
“LAS PARTES" a la otra, en el entendido que deberan continuar hasta su conclusion las acciones ya
iniciadas. En tal caso, ambas “PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios a
terceros. “EL INSTITUTO” cubrird al “EL CONALEP” |a totalidad de las cuotas de recuperacion por los
cur<os realizados hasta ese momento.

Décima Sexta. Modificaciones. - El presente Convenio podrd ser modificado o adicionado pot
voluntad de “LAS PARTES”. Dichas modificaciones o adiciones deberan formalizarse por escrito y
obligaran a los signatarios a partir de la fecha de la firma del documento respectivo, en la inteligencia
de que el incumplimiento a lo pactado en esta cldausula traerd como consecuencia que dicha
mor:ificacion o adicion no surta efecto legal alguno.

Décima Séptima. Anexos. - EI ANEXO UNO “RELACION DE CURSOS Y CUOTAS DE
RECUPERACION", y EL ANEXO DOS "FICHA TECNICA" firmados por los representantes de ambas
“PARTES”, forman parte integrante de este instrumento juridico.

Décima Octava. Notificaciones. - Cualquier notificacion relativa a este convenio debera hacers
esci to, estar firmada por el representante de la parte que la emita y podra ser enviada por mens
porte pagado o correo electronico, en cualquier caso, se deberd enviar copia a la Comision a g
refie re la cldusula sexta.

Décima Novena. Interpretacion y Controversias. - “LAS PARTES” convienen que el pre:
instrumento es producto de la buena fe, en razon de lo cual, los conflictos que llegasen a preser
por :uanto hacen a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resueltos por la Corr
de [ valuacion y Seguimiento a la que se refiere la clausula sexta de este instrumento. En ca:
subistir las mismas, acuerdan someterse a la jurisdiccion de los Tribunales competentes
Ciucad de México. Renunciando a cualquier otro fuero que pudiera responderles pot razon «
dor-icilio presente o futuro o por cualquier otra causa.

Vigesima. Proteccion de datos personales. - Por lo que se refiere al tratamiento, resguardo y
trarsmision de datos personales, “LAS PARTES” se comprometen a observar los principios
establecidos por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a la Ley Federal
de transparencia y Acceso a la Informacion Publica: La Ley Federal de Proteccion de Datos
Per.onales en Posesion de Particulares; La Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posasion de Sujetos Obligados; y demas disposiciones aplicables.

Leico que fue el presente instrumento y estando “LAS PARTES” enteradas de su contenido y

alcances, lo firman por quintuplicado, en la Ciudad de México, a los veintidos dias del mes de mayo
de ¢os mil veintitrés.
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3.

Manejo de Hojas de Calculo

NN

Introduccion de Datos
1.

e

4,

Férmulas

Desplazamier:Lu> LUl €1 TTIuubdbe

Orden “Ira”

Barras de desplazamiento

Seleccion de rango

Seleccion de filas y columnas completas
Seleccion de toda la hoja de célculo

Seleccion de rango con el teclado

Seleccion de rango con el mouse (ratén)
Desplazamiento de la celda activa en un rango.

Manejo de hojas
Cambiar nombre
Copiar

Mover

insertar

Eliminar

Ocultar

Tipos de datos

Datos numéricos

Datos de texto

Datos de fecha y hora

Datos légicos

Introduccion de datos en una seleccion
Edicion del con tenido de una celda
Ceneraciéon automatica de series
Relleno rapido

Insercién de comentario

Formatos

Formato de celdas
Ficha Numero

Ficha Alineacion
Ficha Fuente

Ficha Bordes

Ficha tramas

Ficha Proteger
Formato de columnas
Formatos de las filas
Formato de las hojas

Valores (operandos)
Constantes
Referencia
Operadores

Tipos de operadores
Prioridad

Valores de error
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1.

2.
3.
4.

GINYREN

Edicién de Hojas de Calculo

Copiar informacioén
Controlador de relleno
Comando Copiar
Copiado de férmulas
Mover informacién
Pegado especial

uso del portapapeles de Office
Eliminar e insertar

Celdas

Filas

Columnas

BlUsqueda y reemplazo
Deshacer la ultima accidon
Repetir la dltima accién

Funciones
Estructura general de una funcion

Funciones de texto
Funciones de fecha y hora
Funcion logica Sl
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20 huras.
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3. Carmmww del tipo de granco
4. Edicion y formato de un grafico
5. Minigraficos

Manejo de libros de Trabajo
1.

Guardar en la nube
Compartir en redes sociales
Compartir en linea

Edicion simultanea de hojas
Proteger

Imprimir
IR

Diseno de pagina
Margenes

Orientacion

Encabezado y pie de pagina
Hoja

Area de impresion

Imprimir titulos
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20 Horar
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