C(TuxTrEoEd

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
MUNICIPIO DE SAN JUAN BAUTISTA TUXTEPEC REPRESENTADO POR EL
LIC. IRINEO MOLINA ESPINOZA, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE SAN JUAN BAUTISTA TUXTEPEC, DEBIDAMENTE
ASISTIDO POR LA C. EUGENIA RODRIGUEZ NARANJO, SINDICO
PROCURADOR DEL AYUNTAMIENTO A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA “EL MUNICIPIO” Y POR LA OTRA, EL COLEGIO NACIONAL DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA NUMERO 157 REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR SU DIRECTORA, LA MTRA. MONSERRAT DEL CARMEN
VAZQUEZ GALO, QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “CONALEP
N° 157” Y ACTUANDO EN CONJUNTO SE DENOMINARAN “LAS PARTES”,
SUJETANDOSE AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. El CONALEP fue creado por decreto presidencial en 1978 como un
Organismo Publico Descentralizado del Gobierno Federal, con personalidad
juridica y patrimonio propio. Su objetivo principal se orientd a la formacion
de profesionales técnicos. En 1993 el decreto se reforma para abrir las
expectativas en materia de capacitacion laboral, vinculacion intersectorial,
apoyo comunitario, asesoria y asistencia tecnologicas a las empresas

II.  En 1994, el Colegio adopta el esquema de Educacion Basada en Normas
de Competencia (EBNC), iniciando la reforma de su modelo educativo en
congruencia con dicho enfogque

ifl. A partir de 1998, como producto de su experiencia en el
programas de capacitacion bajo el esquema de EBNC,

gesarxollo de

Educaciéon y Capacitacion Basada en Competencias Contextualizadas
(ECBCC). Desde su creacion, el CONALEP es la institucion educativa para
responder a las necesidades de formacion de cuadros técnicos que
demandan las unidades econémicas del aparato productivo del pais.
Actualmente el CONALEP trabaja para que sus egresados sean capaces
de laborar en cualquier empresa o institucion a nivel mundial, cimentado en
un modelo educativo basado en competencias laborales certificadas,
disefiadas en conjunto con los sectores productivos, cuyos principios son la
calidad para la competitividad.
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En el periodo en el que surgid el Servicio Social era presidente de la
Republica el general L. Cardenas (1934-1940), cuyo proyecto educativo es
conocido y reconocido, sin embargo, éste no fue favorable a la Universidad,
pues estaba enfocado a las clases mas desprotegidas y se consideraba
que los universitarios eran ciudadanos privilegiados que gozaban de
prerrogativas, sin tomar en cuenta lo que la formacion profesional aportaba
al pais

En él se declara que la Universidad, sustituyendo en la actividad docente
«el restringido criterio de la cultura en funcion del individuo, por una
orientacién mas amplia que la sitia y la define como un bien comun», y
considerando que los esfuerzos que realizaba la institucion eran de
indiscutible utilidad para la nacién y dignos de continuacion y estimulo, el
Gobierno y la Universidad celebraban un acuerdo de cooperacion
consignado en diversas clausulas. En la segunda de ellas declara: «Se
implantara en todas las facultades y escuelas universitarias Servicio Social
obligatorio para obtener titulo universitario. Dicho servicio debera prestarse
en colaboracién con el Gobierno de la Republica por medio de sus
dependencias.

Es por esta gran aportacion que durante generaciones los estudiantes de las

diversas carreras e instituciones han dado al pais, brindando su se

1. POR EL MUNICIPIO: por conducto de su Presidente Municipal y
Procurador:

1.1 Que es un ente publico con personalidad patrimonio propio dentro del marco

fichs, social,

DECLARACIONES

del establecido en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, gue tomo protesta como presidente municipal el dia 01 de enero de
2022 y estara en la conduccion de la administracion publica hasta el dia 31 de
diciembre de 2024, tal como se hace constar en la sesion ordinaria de Cabildo
01/2022.

1.2 Declara “EL MUNICIPIO" que dentro de las politicas publicas que
implementara en el periodo lectivo 2022 — 2024, es la de establecer convenios
interinstitucionales que tengan como finalidad el apoyo directo a sus gobernados.



1.3. Que las facultades del Lic. Irineo Molina Espinoza, Presidente Municipal
Constitucional de San Juan Bautista Tuxtepec, para celebrar el presente Convenio
con las diversas instituciones de los sectores publico, privado y social que
coadyuven con el desarrollo municipal en nombre y representacion de “EL
MUNICIPIO" se encuentran debidamente sustentadas en el articulo 43, articulo 68
fraccion XXX de la Ley Orgéanica Municipal de Oaxaca, articulo 20 fraccion XI,
articulo 29 fraccion VIl inciso e. , del Bando de Policia y Buen Gobierno de San
Juan Bautista Tuxtepec.

1.4. Que el caracter de Presidente Municipal Constitucional de San Juan Bautista
Tuxtepec y Sindico Procurador con que comparecen el Lic. lrineo Molina Espinoza
y la C. Eugenia Rodriguez Naranjo se acreditan con la constancia de MAYORIA Y
VALIDEZ expedida por el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana
de Oaxaca, de fecha diez de junio de dos mil veintiuno, asi como con copia
certificada de la credencial de la SEGEGO, expedida por la Secretaria General
de Gobernacion, certificadas por el Secretario del Municipal, el Dr. Victor Antonio
Vera Bracamontes quien acredita su nombramiento con copia del mismo.

1.6. Sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en

2. POR EL “CONALEP N° 157”:

2.1. Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno Federal, cor
personalidad juridica y patrimonio propio.

2.2. Que cuenta con facultades para planear, coordinar, supervisar y eva
realizacion del servicio social de los alumnos del "CONALEP N® 157" en alguna
las areas del "MUNICIPIO”

2.3. Que LA MTRA. MONSERRAT DEL CARMEN VAZQUEZ GALO, directora
del plantel, tiene facultades para celebrar el presente convenio de colaboracién a
fin regular la realizacién del servicio social de los alumnos del "CONALEP N° 157"
en alguna de las areas del "“MUNICIPIO”

2.4. Que tiene como domicilio para oir y recibir notificaciones el ubicado en la
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3. POR “LAS PARTES”:

UNICA. Que, de conformidad con las anteriores declaraciones, se reconocen la
capacidad legal y facultades que ostentan; que, asimismo, manifiestan que en el
contenido y los alcances del presente Convenio no existe vicio del consentimiento
alguno o clausula contraria a la ley y que estan de acuerdo en sujetarse a las
siguientes:

CLAUSULAS:
PRIMERA. OBJETO:

El objeto del presente convenio es regular la realizacion del servicio social de los
alumnos del "CONALEP N° 157" en alguna de las areas del "MUNICIPIO”, que
hayan sido previamente analizados y aprobados por el "CONALEP N° 157" y "EL
MUNICIPIO". Para la realizacion del objeto del presente convenio, ambas Partes
se sujetaran a lo dispuesto en el mismo.

SEGUNDA. - La relacién establecida por virtud del presente convenio es de
caracter estrictamente académico, por consecuencia, la relacion entre el
Alumno y “EL MUNICIPIO” no se puede considerar ni se considerara, bajo
ninguna circunstancia, como una de caracter laboral.

TERCERA. - La responsabilidad de "EL MUNICIPIO" en cuanto/a su rel
con el "CONALEP N° 157", a través de los alumnos, comprende \los siguientes
COMPromisos: '

"EL MUNICIPIO" podra exigir a los alumnos el cumplimiento de las
gue comprende el programa de servicio social y solicitar la sancién o bajg de los
alumnos que incurran en alguna de las siguientes faltas:
I. Ausencia no autorizada.

Il. Incumplimiento de las funciones asignadas.

Ill. Por agquellas que afecten el nombre o patrimonio de la institucion y/o Municipio.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES™:

A fin de lograr los objetivos sefalados en la clausula anterior, “LAS PARTES" se
comprometen a lo siguiente:
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“EL MUNICIPIO”:

I. A propiciar un ambiente respetuoso para que el alumno desarrolle sus
actividades, asi como el acompanamiento para la correcta realizacion de las
tareas encomendadas.

II. "EL MUNICIPIO" no esta obligado al pago de un salario al estudiante por la
realizacion del servicio social en alguna de sus areas. Cualquier ayuda o apoyo
que la dependencia desee otorgar al estudiante quedara bajo su criterio.

EL “CONALEP N° 157" se compromete a lo siguiente:

EL “CONALEP N° 157", a través del departamento académico:

I. Establecer los criterios para que los alumnos realicen su servicio social en las
dependencias, conforme al reglamento escolar.

li. Definir los procedimientos, fechas y periodos de asignacion.

lil.  Aprobar, promover, supervisar y evaluar la ejecucion del programa de
servicio social.

V. Sancionar a los alumnos en caso de incumplimiento del programa de
servicio de social.

Durante el desarrolio del servicio social, el alumno debera eniregar
mensualmente al “CONALEP N° 157", los reportes de trabajo correspondientes
firmados y sellados por su jefe inmediato, con la finalidad de dar seguimiento a
su tramite.

Una vez concluidos, el alumno debera entregar en el "CONAL ° 157" el

informe final de servicio social que ejecutdé durante su esfancia
MUNICIPIO", mismo que debera contener lo siguiente:

I. Introduccién.

Descripcion de lo que consta su informe.

li. Justificacion.

Resaltar la importancia de la prestacién de servicio social.

Ill. Desarrollo.

Describir las actividades que realizo, las experiencias que vivid (alcances y
limitaciones), la relacion que se establece con las asignaturas que cursa en la

licenciatura, asi como una postura critica en relacion a la eficiencia terminal de
su formacion.
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IV. Conclusion.

Emitira una postura critica en cuanto al cumplimiento del Programa de
actividades que entrego al inicio de la prestacién de su Servicio Social y demas
argumentos que considere pertinentes mencionar.

Para la liberacion del servicio social, el alumno debera solicitar al
"MUNICIPIO", la constancia correspondiente, en la que se especifiquen los
datos del area donde el alumno haya colaborado, el numero de horas
trabajadas, el periodo de inicio y término, las actividades realizadas en forma
genérica, la firma del responsable o jefe del departamento o area y el sello
correspondiente.

QUINTA. RESPONSABLES:

Para dar seguimiento al cumplimiento del convenio “EL MUNICIPIO” designa
como responsable a la Direccion de Bienestar, a través de su titular, SANTIAGO
MENDEZ AGAMA,; y por el “CONALEP N° 157” A LA MTRA. MONSERRAT DEL
CARMEN VAZQUEZ GALO sin que los cambios de titulares que pudieran darse
afecten a los compromisos asumidos por “LAS PARTES". Por el contrario, en
caso de suplencia o remocion de alguno de ellos, la persona que asuma el cargo
sera la responsable de dar seguimiento a este convenio.

SEXTA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES:

“LAS PARTES" no podran ceder, total o parcialmente sus derechos
derivadas del presente instrumento.

obligacig§nes

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD:

“LAS PARTES" se obligan a no divulgar o transferir por cualquier medio a tergeros,
informacion relacionada con la operacion materia del presente contrato yNsu
incumplimiento dara derecho al “MUNICIPIO" para rescindir administrativamente el
contrato y fincar responsabilidad penal y pago de dafos que se le cause por tal
motivo.

OCTAVA. RESPONSABILIDAD CIVIL:

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES" no tendran responsabilidad civil
por los dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas ©
administrativas, en la inteligencia de que una vez superados estos eventos, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen las partes.
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NOVENA. DERECHOS DE AUTOR: “LAS PARTES”

Convienen gue las publicaciones de diversas categorias (estudios, diagnosticos,
articulos, folletos, entre otros), asi como las coproducciones y su difusion,
emanadas del presente instrumento, se realizaran de comun acuerdo. Queda
expresamente entendido que las partes podran utilizar los resultados obtenidos de
las actividades amparadas por el presente instrumento en sus respectivas tareas,
previo acuerdo de las partes.

DECIMA. VIGENCIA:

El presente instrumento entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y concluira
el treinta y uno de diciembre de dos mil veinticuatro.

DECIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA:

Cualquiera de “LAS PARTES" podra dar por terminado el Convenio sin necesidad
de declaracion judicial cuando medie incumplimiento de los compromisos de la
contraparte. “LAS PARTES" podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera
anticipada el presente Convenio cuando asi convenga a sus intereses, informando
por escrito a la contraparte con 30 (treinta) dias de anticipacién a la fecha en que
se pretenda terminar anticipadamente. Ambas partes acuerdan desde ahora
cumplir fodas y cada una de las obligaciones pactadas en este documento y que a
la fecha de su terminacion se encuentren pendientes de realizar.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES Y ADICIONES:

Las modificaciones o adiciones que se convengan al presente conveRio de

anexos, siempre y cuando dichas incorporaciones o modificaciones seal
por ambas partes.

DECIMA TERCERA. CONTROVERSIAS Y JURISDICCION:

"Las Partes" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fé,
por lo que realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento,
pero en el caso de suscitarse alguna discrepancia, duda o controversia en cuanto
a la interpretacion, cumplimiento y exigibilidad del mismo, asi como para todo
aquello que no esté expresamente estipulado, esta se resolvera de comun
acuerdo a través de los representantes designados por "LAS PARTES", por medio
de la amigable composicion de lograr un consenso sobre el particular.




Enteradas las partes §lel alcance, contenido y fuerza legal del presente Convenio

POR EL\MUNICIPIO LIC. w{} [ iile
ESPINDRA—s L

SINDICO PROCURADOR DEL H. AYUNTAMIEN‘:é iy e
CONSTITUCIONAL DE SAN JUAN BAUTISTA 2024
TUXTEPEC, OAXACA.

Mpin, San Juan Saunsra
Tuxtepec
Dtto, Tuxtepec, Oax
2022 - 2024

POR EL COLEGIO NACIONAL=
PROFESIONAL TECNICA-NUM

MRTRA. MONSERRAT DEL CARMEN VAZQUEZ
GALO

HOJA DE FIRMAS CORRESPONDIENTE A CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO EL DIA 18 DEL MES DE
ENERO DEL DOS MIL VEINTIDOS, POR EL H. AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN BAUTISTA TUXTEPEC , DEL
ESTADO DE OAXACA Y EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA NUMERO 157



