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CONVENIO DE CO BORACIÓN INSTITUCIONAL QUE EN MATERIA DE PRÁCTICAS
PROFESIONALES, C LEBRA, POR UNA PARTE, El COLEGIO NACIONAL DE EDUCACiÓN
PROFESIONAL TÉC ICA "CONALEP" PLANTEL TLALPAN 11 REPRESENTADA POR LA LIC.
MARíA DE LAS NIE S ESPINOSA MORENO, EN SU CARÁCTER DE DIRECTORA, A QUIEN EN
LO SUCESIVO YPAR LOS EFECTOS DE ESTE CONVENIO SE LES DENOMINARÁ COMO "El
CONALEP" y POR OTRA PARTE ROALMARKET S.A. DE C.V.,A LA QUE EN LO SUCESIVO SE
DENOMINARÁ"LA MPRESA", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR IGNACIO ALEJANDRO
ROJAS ÁLVAREZ EN U CARÁCTER DE GERENTE GENERAL, MISMAS A LAS QUE ACTUANDO
CONJUNTAMENTE E LES DENOMINARÁN COMO "LAS PARTES" QUIENES SE SUJETAN AL
TENOR DE LAS SIG lENTES ANTECEDENTES,DECLARACIONES y cLÁUSULAS:
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DECLARACIONES

1-

1.1 "Que es n Organismo Público Descentralizado del Estado, con personalidad juridica
y patrim nio propios, conforme al decreto presidencial de fecha 27 (veintisiete) de
diciemb e de 1978 (mil novecientos setenta y ocho), publicado en el Diario Oficial
de la Fe eración (D. O. F.) el 29 (veintinueve) del mismo mes y año, bajo el titulo:
"Decret que crea el Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica" y
reforma o en dos ocasiones, con fechas: 22 (veintidós) de noviembre de 1993 (mil
novecie tos noventa y tres) y 29 (v~intinueve) de julio de 2011 (dos mil once).
publica os en el D. O. F. el 8 (ocho) de dicIembre y el 4 (cuatro) de agosto, ambos
en los Ismós 'años deforma respectiva; cuyo objeto es la impartición de educación
profesio al técnica con la finalidad de satisfacer la demanda de personal técnico
calificad para el, sistema productivo ¡:tel país, así como' educación de bachillerato
dentro el tipo medio superior a fin de que los estudiantes puedan continuar con

, j ,

otro tip de estudios." . ,\ :,
.. /1 . ",' l' ¡

1.2 Para éu plir con sus fines, ·ha establ~cido planteles de sus sistema educativo en
todo el't rritorio nacional, de los cuales 27 se encuentran ubicados en la Ciudad de
México, n lo que se preparan y se capacitan profesionales técnicos de acuerdo a
las nece idades del aparato pwductivo nacional, mediante la formación de recursos
humano, en los que se imparten carreras de profesional técnico bachiller, en
diferent áreas de la actividad económica: procesos de producción y
transfor acíón , metalme~nica y metalurgía, automotríz, electrónica y
telecom nicaciones, instalación y: mantenimiento, informática, comercio y
admínist ación y construcción. I
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establecido su domicilio convencional en la calle Jesús Lecuona No. 98. ,
Iiación Miguel Hidalgo, Alcaldía TIalpan CDMX·C.P. 14250.

1.7 Que tien
Col. Am

1.8 Que eS á inscrito en Registro Federal de Contribuyentes, 'de la Secretaria de
Hacie~d y Crédito Público,. con el número de clave CNE781229BK4.

2. DE "ROALMA KET" por conduc~o de ~u ,apoderado legal declara:

2.1.- Que R ALMARKET

2.2.- Que ti ne su domicilio en: 1ra San Buenaventura No. 7 Col. San Pedro Martír,

CDMX. .P. 14650, se anexa documentación soporte.

2.3.- Queco fecha 28 de octubrede 2020seconstituyócomosociedad anónima con
. ".' '1 _. l'

n~mero150.085 anteel Lic. ArmandoZacarias Ostos Zepeda, Notaria no. 20de la
Ciudad e México, se a'nexa ~ocum~¡'tación soporte. ¡

1.6 Que tien establecido su domicilio legal en' la calle 16' de septiembre, numero 147
norte, ca onia Lázaro Cárdenas, Estado de México, C.P. 52147.

1.5 Que con a finalidad de impulsar, fortalecer y. consolidar los servicios educativos que
ofrece, I resúita "de .particular importancia celebrar el presente acuerdo de
voluntad s.

1.4 Públicos vigente y aplicable, en forma alguna que impidan la celebración del
presente acto jurídico consensual.
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1.3 Compare e en este acto representado por la C. Lic. María de las Nieves Espinosa

Moreno, n su carácter de Directora del Plantel Tlalpan 11 del Colegio Nacional de
Educació Profesional Técnica (CONALEP), quien cuenta con facultades necesarias
para la uscripción del presente convenio de conformidad con nombramiento
expedido a su favor por el Director General del Colegio Nacional de Educación
Profesio al Técnica de fecha 16 de febrero de 2023, así como del "Acuerdo DG-13
/DCAJ-l /2016, mediante el que se actualiza el similar por el que se otorgan
facultade a Titulares de Unidades Administrativas del CONALEP." de fecha 21
(veintiun ) de septiembre de 2016 (dos mil dieciséis), mismas que a la suscripción
del pres nte acto jurídico consensual, no le han sido modificadas, limitadas,
revocad s o suspendidas en forma alguna; del mismo modo y bajo protesta de decir
verdad n se encuentra inhabilitado y/o Suspendido de manera temporal o definitiva,
en térmi os de la Ley Federal de Responsabilidades de Servidores

2.4.- Que c n motivo de lo citado anteriormente en el Registro Público de Comercio con
Folio M rcantil N-202007424S. cÓn fecha 02 de diciembre de 2020, se anexa
docume tación soporte. :,

2.5.- Que ti ne entre otros fines el comercio al por mayor de 9tros productos textiles, se
anexa dOFu entaci(m soporte.
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2.6.- Que la e critura arriba citada especifica en la página 30 su nombramiento y cuenta

con fac Itades para la celebración del presente instrumento, se anexa
docume tación soporte.

2.7.- Que 19" CiD Alejandro Rojas Álvarez en su carácter de apoderado legal, cuenta con
facultad s para la celebración del presente instrumento, se anexa

docume tac.ió!,.SQP9rte.
/

2.8.- Que" OALMARKET" cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes número
ROA201 28QZ7, se anexa documentación soporte.

2.9.- Que, pa a los efectos legales del presente Convenio, señala como domicilio para oíry

recibir t do tipo de notificaciones, documentos y valores el ubicado en: 1ra San

Buenav ntura No. 7 Col. San Pedro Mártir, CDMX. C.P. 14650, se anexa
docume tación soporte.

3. DE "LAS PA TES", a través d~ sus apoC\erados legales manifiestan:

3.1 Que se reconocen plenamente la personalidad y capacidad jurídica con que
compar ce cada una de ellas, por lo que es su voluntad celebrar el presente
conveni .

3.2 Que ma ifiestan plenamente su consentimiento para obligarse en términos del
present convenio, para lo cual cuentan con todas las facultades necesarias,
mismas que no les han sido .revocadas, suspendidas, limitadas o modificadas en
forma al una, que impidan la celebración del presente acto jurídico consensual.

3.3 Que ma lfiestan·y reconocen expresamente, que el presente convenio se encuentra
·ausente de toda.clase de vic,ios en s~ consentimientQ y/o voluntad, por lo que no
media ror, viol~mcia física o moral, ·dolo omala fe para celebrarlo, toda vez que
es de s interés establecer acciones conjuntas que contribuyan al cumplimiento de
sus obj tivos y obligarse en los térmiaos de las siguientes:

CLÁUSI,lLAS

PRIMERA. - El pre ente convenio tíene por objeto establecer las bases y mecanismos de
colaboraci n mediante los cuales "EL CONALEP" Y"LA EMPRESA" unificarán criterios
y esfuerzo para promover la, realizació~ de Prácticas Profesionales por parte de los
alumnos d "EL CONALEP" a efecto de contribuir a su pleno desarrollo mediante la
realización de dichas actividades,.

SEGUNDA. - "EL C NALEP" se compromete a:

a) Proporcion r a "LA EMPRESA" un listado de las carreras que se imparten en el Plantel.

b) Proponer a I s alumn.os de "EL CONALEP" de las carreras de P. T. B. Administración,
• • t ' •

P. T. B. Quí ico Industrial y P. T. B. Electromecánica Industrial, q'ue se imparten, previa
solicitud de "LA EMPRESA", para que se incorporen al Programa de Prácticas
Profe¡;ional s materia de este instrumento,

. ." " ,
.'c) . COl)minar los alumnos a guardar,.c0ll carácter confidencial I¡¡ información a que

lleguen a t ner acceso en el desemp,eño de sus actividades. En este mismo sentido
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"El CONAl P" también se obligan a no publicar ni divulgar cualquier dato al que tenga
acceso de" A EMPRESA", como confidenciales.

TERCERA. - "lA E PRESA" se compromete a:

cilidades para que los alumnos o egresados de "El CONAlEP" en las
ue oferta el Plantel realicen sus Prácticas Profesionales en esa institución,
ne su domicilio en: 1ra San Buenaventura No. 7 Col. San Pedro Mártir,
.P. 14650, se anexa documimtación soporte.

d) Orientar deb damente a los alumnos que se incorporen a este programa, que observen
cabalmente as normas de seguridad establecidas en "LA EMPRESA".

Asesorar las ctividades de los alumnos prestadores de Prácticas Profesionales durante
la realizaci' de tales actividades en las instalaciones de "lA EMPRESA,
informándole también que el Código de Ética de la Administración Pública Federal
puede fungir omo un instrumento orientador para la conducta del personal que preste,
prácticas pro esionales.

b) Determinar j nto con "EL CONALEP" el horario y calendario a que se sujetará la
realización d Prác!i.~as_Profesionales, objElto de este instrumento para lograr el máximo
aprOliecham ento, atendiendo la normativa.que se precisa más adelante.

c) Permitir el a ceso a los alumnos' registrados de "EL CONALEP" 'a sus instalaciones
para la reali ación de prácticas Profesiom,lies, siempre que estos porten el gafete.

• , _ :: • 1

d) Entregar un evaluación del desempeño de los alumnos o egresados de acuerdo con el
reglamento seolar de "El CONALEP".

e) Expedir gaf tes de identificación a cada uno de los alumnos que se incorporen a las
actividades ateria. d.e .este convenio, el cual deberá ser siempre portado por los
alum'nos de tro de las instalaciones de "lA EMPRESA", debiendo "El CONAlEP"
entregar a 1 Jefatura de Departamento de Capacitación y Certificación una relación
actualizada e los alumnos participantes y entregarle los gafetes de identificación de
los alumno que concluyan sus· Prácticas Profesionales, o sean dados de baja del
programa p r cualquier causa.

! ,í
a) Realizar un plática de inducqió,r con, \ps. ~14mnos de "EL CONALEP" que sean

prestadores e prácticas profesionales en las que se dé a conocer el Código de Ética
de la Admini tración Pública Federal y se· les indique ese ordenamiento puede fungir
como un in rumento orientador para la conducta del personal que preste prácticas
profesionale
Otorgar las

carreras
la cual ti
CDMX.

e) Proporciona á a los alumnos del CONALEP TLALPAN 11, el equipo de seguridad
aconsejable ara su protección, en caso de que las actividades que le sean asignadas
lo requieran. . , , . .

f) Mantener e todo momento, en ,el lugar y I área ·donde los prestadores realicen sus
actividades, a una persona encargada y responsable de la supervisión del alumno o
egresado de Conalep Plantel Tlalpan 11. " '

"
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g) No contratar los prestadores de Prácticas Profesionales, si esto implica un riesgo para

el alumno de no concluir su carrera técnica profesional.

QUINTA. - Para lae ecución de las actividades descritas en la cláusula primera se elaborarán
programas y proyect s que, de ser aprobados 'por ambas partes, serán elevados a la categoría
de a.~exos del pres ntecorÍÍiilrÍio,'los cU<:llei' deberán de ser suscritos por "LAS PARTES" Y
pasarán a ·formarp e integrante del prese~te ~()¡1Venio, entre los que~.e integrara el Código
de Ética de la Admin stración Pública Federal, como un instrumento orientador para la conducta
del personal que pre te servicio social o prácticas profesionales.

I jI!" é i i .
SEXTA. - Los alum os de "EL CONAL.EP" que deseen realizar sus Prácticas Profesionales,
participando en cual uiera de los programas amparados por este convenio, deberán asumir por
escrito el compromis de respetar las condiciones ~ue las partes establezc;:an para el desarrollo
de los trabajos, así omo cumplir con las, normas vigentes en materia de seguridad y uso de

, ~I'

h) Participar en as reuniones programadas para el intercambio de información y avances
en el Progra a de Prácticas Profesionales.

i) Expedir cons ancias de aceptación o inicio y terminación de Prácticas Profesionales a
aquellos alu nos y egresados de "EL CONALEP" que se incorporen al programa
objeto del pr sente convenio y hayan concluido cuatro meses o 360 horas efectivas de
Prácticas Pr fesionales, lo anterior de conformidad Titulo Tercero, Capítulo IV y V las
Prácticas Pr fesionales, del Acuerdo OG-04/DCAJ-04/SSI-02/2018, por el que se
actualiza el eglamento Escolar para Alumnos del Sistema Conalep, de fecha 27 de
septiembre e 2018. Asimismo, los alumnos o egresados prestadores de Prácticas
Profesionale deberán entregar previamente un informe de las actividades realizadas
en "LA EMP ESA.

CUARTA. - Para el decuado cumplimiento del objeto establecido en la cláusula primera del
presente convenio, LAS PARTES" se comprometen a través de los medios que cada una
considere apropiado , a lo siguiente: "LA EMPRESA" a facilitar el uso de las instalaciones y
equipo, conforme a u calenoario de actividades,"para.el desarrollo de las acciones que sean
acordadas a partir d la celebración de este··convenio.

Las' demás 'necesari s para el adecuado cumplimiento del objeto establecido en el presente
Convenio.

"LAS PARTES" co vienen que los alumnos o' egresados de "EL CONALEP" que realicen r
Prácticas Profesion les en "LA EMPRESA", no serán considerados por ningún motivo como·
empleados o trabaja ores de'éste. ., ¡,

Las partes conviene expresamente que durante" la realización de' Prácticas Profesionales de
ninguna manera se ienen o 'se adquieren derechos por parte de los alumnos, ni obligaciones
de carácter laboral y por tal motivo, no participarán en actividades de proselitismo sindical aún
y cuando hayan sid invitados por los trabajadores de "LA EMPRESA". En consecuencia y
derivado de lo anteri r," LA EMPRESA '1 Manifiesta y conviene que el personal aportado por
el para la realizació de las actividades y cumplimiento del presente convenio, se entenderá
exclusivamente con él, por ende, asumirá la responsabilidad jurídica por relación laboral,
obligándose a saca en paz y a salvo a "EL CONALEP" de toda reclamación que por este
concepto realicen lo empleados o representantes de " LA EMPRESA" de ahí que en ningún
momento será consi erado "EL CONALEP" como patrón solidario o sustituto. Asimismo "EL
CONALEP" se oblig a sacar en paz y a salvo a "LA EMPRESA, de cualquier reclamación de
carácter laboral que os alumnos formulen. . :iI ' . :

! ..-, '\ '
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equipo, acatando en odo momento, las indicaciones del personal de ".", a cargo del área en el
que se lleve a cabo I programa.

SÉPTlMA.- Queda e presamente pactado que "LAS PARTES" no tendrán responsabilidad civil
por daños y perjuicio que .pudieran causarse sobre el incumplimiento total o parcial del objeto
materia del ~resent debido a caso fortuito o fuerza mayor, entendiéndose por esto todo
aco'ntecimiento pres nte o futuro, ya sea fenómeno de la naturaleza o no, que este fuera del
dominio de la volun ad, que no pueda preverse o que aun previéndose no pueda evitarse,
incluyéndose la huel a y el paro de labores académicas o administrativas, en la inteligencia de
que una vez supera as las anomalías se reanudaran las actividades en la forma y términos
acordados por "LAS ARTES" o en su caso revisarán el alcance de los trabajos para establecer
las bases de su term nación.

OCTAVA. - El prese te convenio tendrá una vigencia de un año a partir de la fecha de su
firma, "LAS PARTE "convienen que cualquiera de ellas de manera anticipada y sin necesidad
de intelVención judi al podrá dar por terminadas las obligaciones establecidas en el presente
instrumento, cuando existan causas que lo justifiquen, dando aviso por escrito a la contraparte
de los motivos espe ificos de dicha circunstancia, con treinta dias naturales de anticipación,
pero en este caso la partes tomaran las Medidas necesarias a efecto de que las acciones que
se encuentren en la f se de ejecución o iniciadas al momento en que se configuro la terminación,
continúen hasta su t tal cumplimiento con la finalidad de evitar perjuicios tanto a ellas como a
terceros, salvo pact en contrario..

NOVENA. - El pre ente convenio podrá prorrogarse previo acuerdo por escrito de "LAS
PARTES". Cualqui modificación qUe altere el~lcontenido y alcance del presente convenio
deberá formalizarse or'escrilo; el cual deberá sér firmado por ambas partes en la inteligencia

,f ., "

de 'cjue el cumplimi nto a lo estipulado en esta 'cláusula, traerá como' consecuencia que la
modificaciÓn no surt efecto legal alguno. ' I

DÉCIMA. - El prese te instrumento podrá·ser rescindido administrativamente por cualquiera de
"LAS PARTES", sin necesidad de declaración judicial por las siguientes (lausas:

~ '1 I '

a) Por existir ~I nterés de alguna de las partes y la aceptación expresa de la otra.

b) Por no conta con los, recursoshu'l'lanos y/o presupuesto, o de cualquier ot(a indole
para alcan:¡;a los obj'iltivos materi¡¡¡ de este instrumento.

c) Por incumpli iento de las obligaciones adquiridas en este instrumento.
• '1'

d) Si se contrat o cede a terceros la ejecución total o parcial de lo convenido, sin la previa
aprobación prescrito de la contr<lparte. II . I l.

DÉCIMA PRIMERA. - Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este convenio,
deberán dirigirse a.l s domicilios señalados en el apartado de las declaraciones.

DÉCIMA SEGUND . - Por lO que se refiere al tr<jtamiento, resguardo y transmisión de datos
personales, "LAS P RTES" se comprometen a obselVar tos principios establecidos por la Ley
General de lransp rencia. y... Acceso a I<;IJ Información Pública y a 1<;1 Ley Federal de
Traflsparencia y A-Gc so a la ,Información Públi¡;;a, La Ley federal· de ProteCQión de datos

: , (
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Personales en posic ón de particulares; la Le Ley general de Protección de Datos Personales
en posesión de suje s obligados; y demás disposiciones aplicables.

DÉCIMA TERCE - "LAS PARTES" asumen toda-1a responsabilidad por el mal uso que
hagS\n de los derec os' dé' propiedad intelectual (propiedad industrial y derechos de autor)
relacionados con es convenio, por lo tanto, convienen reconocerse mutuamente los derechos
de propiedad intelec ual que cada uno tiene o tenga a futuro, sobre patentes, marcas, modelos
o dibujos industriale y derechos de autor.

En consecuencia, inguna de "LAS PARTES" podrá utilizar las marcas, diseños, logotipos,
avisos comerciales demás derechos de propiedad intelectual de la otra parte o de cualquiera
de sus subsidiarias, distribuidoras, proveedores o licenciatarios a 'éstas si dicho uso no está
relacionado con el p esente convenio y es autorizado por la contraria.

DÉCIMA CUARTA. "LAS PARTES" convienen que el presente instrumento es producto de la
buena fe, pero no o stante lo anterior, en cuanto a las controversias que se presenten respecto
de la interpretación cumplimiento del presente convenio, "LAS PARTES" acuerdan someterse
a la jurisdicción de I s tribunales compete.ntes de la.Ciudad de México, renunciando a cualquier
otro fuero que pudi ra corresponderles por razón de su domicilio presente o futuro o por
cualquier otra causa

Leido que fue el pre flnte instrumento y estando las partes enteradas de su contenido y alcance,
lo firman por triplica o en la Ciudad de México, el dia 2 de junio de dos mil veintitrés.

I
" .. "

"EL ONALEP
TLA P iN 11"

"ROALMARKET"

LIC. MARíA DE AS EVES ESPINOSA
ORE O.:.

DIRECTOR DEL LANTEL

I

LEJANDRO ROJAS
ALVAREZ

PRESIDEt¡lTE ROALMARKET
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CRUZ CRUZ
O DE PROMOCiÓN
LACIÓN ..

LAS FIRMAS QUE ANTECE EN CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACiÓN EN MATERIA DE PRÁCTICAS
PROFESIONALES QUE CEL BRÁN, POR UNA PARTE, ROALMARKET S.A. DE C.V. Y POR OTRA PARTE EL COLEGIO
NACIONAL DE EDUCACIO PROFESIONAL TECNICA PLANTEL TLALPAN 11 EN FECHA 02 DE JUNIO DE 2023.
CONSTANTE DE 8 FOJAS ÚTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS Y AL CALCE DEL
DOCUMENTO.


