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CE09/230/CONVI127/18.
Convenio de Colaboracion, que celebran por una parte, la Secretaria de Desarrollo Econémico a

quien en lo sucesivo se le denominara “LA SECRETARIA”, representada en este acto por el
C.P. Diana Sicilia Manzo, Directora de Administracion en la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
con la asistencia de Ing. Gustavo Jiménez Pérez, Subdirector de Recursos Materiales y Servicios
Generales, Lic. Victoria Edith Flores Guerrero, Subdirectora de Recursos Humanos en lo
sucesivo “Area Requirente y Administradora del Convenio” y como testigo Lic. Jorge Luna
Villegas, Director Juridico, todos ellos servidores publicos de la misma Dependencia, y por la otra
el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, en lo sucesivo “EL COLEGIO”,
representado por el Bidlogo, Mario Banda Gonzalez, en su caracter de Director del Plantel
CONALEP, asistido en este acto por Lic. Patricia Torres Soriano, Jefa de Proyecto de
Capacitacion mismas que de manera conjunta se les denominara como “LAS PARTES”, de

conformidad con las siguientes declaraciones y clausulas:
DECLARACIONES

I. DECLARA “LA SECRETARIA”

1.1 Que es una Dependencia de la Administracion Publica Centralizada del Gobierno de la Ciudad
de México, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 1°, 2° y 87 parrafo primero del
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 2°, 3, fraccion I, 15 fraccion Ill 'y 25 de la Ley Organica
de la Administracién Publica de la Ciudad de México; y 7°, fraccion lil del Reglamento Interior de

la Administracion Publica del Distrito Federal.

I.2. Que de conformidad con lo establecido en la Circular Uno 2015, numeral 4.1.2 Normatividad
en Materia de Administracion de Recursos para las Dependencias, Unidades Administrativas,
Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo, Organos Desconcentrados y Entidades
de la Administracion Publica del Distrito Federal, esta Secretaria no comete forma alguna de
discriminacion, sea por accion u omisién, por razones de origen étnico o nacional, género, edad,

discapacidad, condiciéon social, condiciones de salud, religion, opiniones, preferencia o identidad
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sexual o de género, estado civil, apariencia exterior o cualquier otra analoga, en la formalizacion

de éste convenio.

1.3 Que su representante la C. Diana Sicilia Manzo fue nombrada Directora de Administracion
en “LA SECRETARIA” por la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, Julieta Gonzalez
Méndez, en fecha 16 de junio de 2018, por lo que acredita su personalidad con el nombramiento
respectivo. Asimismo, manifiesta que las facultades que tiene conferidas, no le han sido

revocadas.

1.4 Que mediante oficio numero SEDECO/DJ/170/2015 de fecha 31 de marzo de 2015 el Director
Juridico de “LA SECRETARIA”, hace del conocimiento que, atendiendo a lo establecido en los
oficios numeros CJSL/DGJEL/1653/2014, OM/CGAA/DEAJ/000555/2014 y
OM/DGRMSG/DA/266/2015 de fechas 07 y 23 de abril de 2014 y 24 de marzo de 2015, signados
por la Directora Juridica y de Estudios Legislativos, adscrita ala Consejeria Juridica y de Servicios
Legales asi como el Director de Apoyo Juridico y la Directora de Adquisiciones ambos de la
Oficialia Mayor del entonces Distrito Federal, respectivamente; con fundamento en el articulo 101
G, fracciones X y XIV, actualmente articulo 92 Duodécimus, fracciones X y XIV del Reglamento
Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; el Director de Administracion tiene
facultades para suscribir contratos y convenios de adquisicion, arrendamiento, prestacion de
servicios y aquellos documentos relacionados con los mismos, asi como los actos que regula la

Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

La Directora de Administracion en “La Secretaria” suscribe el presente convenio Unica y
exclusivamente en su caracter de representante, en atencion a la personalidad juridica que hace

referencia la Declaracion 1.3, asi como el parrafo que antecede.

1.5 Que requiere la imparticion de diez cursos del Programa Anual de Capacitacion 2018 con el
fin de hacer eficientes las actividades laborales que desempefian las y los servidores publicos de

“La Secretaria”. e
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1.6 Que el presente convenio se realiza de conformidad con lo establecido por el articulo 1°,
segundo parrafo de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal que la parte conducente
establece: “No estaran dentro del @mbito de aplicacion de esta Ley, los contratos que celebren
entre si las dependencias, dérganos desconcentrados, delegaciones y entidades de la

Administracion Publica del Distrito Federal...”,

I.7 Que dispone de suficiencia de recursos en la partida presupuestal numero 3341 denominada
“Servicios de Capacitacion”, para asumir los compromisos que por virtud del presente

instrumento contrae.

1.8 Que sefiala como domicilio oficial el ubicado en Avenida Cuauhtéemoc Numero 898, primer
piso, Colonia Narvarte, Delegacion Benito Juarez, Codigo Postal 03020, Ciudad de Meéxico.

Il. DECLARA “EL COLEGIO”

I.1. Que es un organismo descentralizado del Estado con personalidad juridica y patrimonio
propio, como lo sefiala el articulo 1° del Decreto que crea el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Tecnica publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de diciembre de
1978 y tiene por objeto la imparticion de educacién profesional técnica con la finalidad de
satisfacer la demanda de personal técnico calificado para el sistema productivo del pais,
asi como educacion de bachillerato dentro del tipo medio superior a fin de que los

estudiantes puedan continuar con otro tipo de estudios.

II.2. Que mediante el Acuerdo DG-13/DCAJ-13/2016, de fecha 21 de septiembre de 2016
suscrito por M.A. Candita Victoria Gil Jiménez, otrora Directora General del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica, se otorgaron facultades a los titulares de la
Unidades Administrativas Desconcentradas de “EL COLEGIO” para el debido
cumplimiento de los objetivos institucionales.
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Que la personalidad juridica del Biol. Mario Banda Gonzalez, se acredita con el
Nombramiento de fecha 16 de agosto de 2018 suscrito por Mtro. Jorge Alejandro Neyra
Gonzalez, Directora General del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica,
identificandose con credencial para votar vigente numero_expedida por el
extinto Instituto Nacional Electoral (INE) y que a la suscripcion del presente acto juridico
consensual, las facultades necesarias para la suscripcion del presente convenio, no le han
sido modificadas, limitadas, revocadas o suspendidas en forma alguna; del mismo modo y
bajo protesta de decir verdad no se encuentra inhabilitado y/o suspendido de manera
temporal o definitiva, en términos de la Ley Federal de Responsabilidades de Servidores

Publicos vigente y aplicable.

Su representada cuenta con la capacidad fisica y financiera para llevar a cabo cada una de

las actividades correspondientes al presente instrumento juridico.

Su representada se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico bajo la clave CNE781229BK4.

Que su representada cuenta con la capacidad técnica, material y humana para la

realizacion del objeto del presente instrumento.

Sefiala como domicilio convencional el ubicado en Mar de los Vapores Mz.181, Lt.4, Col.
Ampliacion Selene, Del. Tlahuac, C.P.13430, Ciudad de México; y como domicilio legal
el ubicado en Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, C.P. 52148, Col. Lazaro Cardenas,
Metepec, Estado de México.

lll. “DECLARAN LAS PARTES™:
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I11.1 Que reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan y la capacidad legal para
celebrar el presente Convenio.

Ill.2. Que en virtud de las declaraciones que anteceden, es su deseo celebrar el presente
convenio, obligandose reciprocamente en sus términos y someterse a lo dispuesto por los
diversos ordenamientos encargados de regular los actos juridicos de esta naturaleza.

111.3.- Que manifiestan bajo protesta de decir verdad que en este convenio no existe error, dolo,
lesién, mala fe, violencia, ni vicio alguno del consentimiento y que lo celebran de acuerdo con su

libre voluntad.
Expuesto lo anterior, las partes se obligan al tenor de las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- EL OBJETO DEL CONVENIO. /
El objeto del presente Convenio de Colaboracion es que “EL COLEGIO”, imparta al personal de
“LA SECRETARIA” diez Cursos del Programa Anual de Capacitacion 2018 que a N\
continuacion se sefialan y de acuerdo a las caracteristicas establecidas en los Anexos Técnicos, /

que forman parte integrante del presente instrumento juridico. ’

Los Anexos Técnicos contendran todos los datos de los cursos, como son: objetivo general,
temario, fechas de imparticion, duracién en horas, sede en la que se impartira, especificaciones

del instructor, material didactico y nimero de grupos.

CURSOS
NO. CURSO TOTAL DE GRUPOS NO. DE HRS.

1 MANEJO ADECUADQO DE ARCHIVO 1 1 10

2 MANEJO ADECUADO DE ARCHIVO 2 1 10

3 ATENCION CIUDADANA 1 20

P MANEJO DE CONFLICTOS PARA UNA ADECUADA 1 -
RELACION LABORAL

5 HABILIDADES Y COMPETENCIAS 1 20
SECRETARIALES

a WORD INTERMEDIO 1 20
EXCEL AVANZADO : 1 20

!
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8 PREZI 1 10
9 POWER POINT 1 10
10 STATA VERSION 14 1 20

SEGUNDA.- APORTACIONES.

“LA SECRETARIA” aportara a “EL COLEGIO” por |la imparticion de diez cursos del Programa
Anual de Capacitacion 2018, objeto de este Convenio de Colaboracién, la cantidad de
$196,000.00 (Ciento noventa y seis mil pesos 00/100 M.N.) como monto total, de acuerdo a
las caracteristicas establecidas en los Anexos Técnicos que forman parte integrante del

presente Convenio y a lo siguiente:

Pagina 6 de 15 -

| NO. DE PRECIO
NO. CURSO Vel = HRS. UNITARIO POR SUBTOTAL
: GRUPOS :
HORA
MANEJO ADECUADO DE
1 ARCHIVO 1 1 10 $950.00 $9,500.00
MANEJO ADECUADO DE
2 | ARCHIVO 2 1 10 $950.00 $9,500.00
3 | ATENCION CIUDADANA 1 20 $950.00 $19,000.00
MANEJO DE CONFLICTOS PARA
e UNA ADECUADA  RELACION 1 20 $950.00 $19,000.00
LABORAL
HABILIDADES Y COMPETENCIAS
5 SECRETARIALES 1 20 $950.00 $15,000.00
6 | WORD INTERMEDIO 1 20 $1,500.00 $30,000.00
7 EXCEL AVANZADO 1 20 $1,500.00 $30,000.00
8 PREZI 1 10 $1,500.00 $15,000.00
9 POWER POINT 1 10 $1,500.00 $15,000.00
10 | STATA VERSION 14 1 20 $1,500.00 $30,000.00
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Nota: “EL COLEGIO" por ser una Institucién prestadora de servicios académicos, en el apartado de capacitacién es
excluyente del L.V.A.

TERCERA.- FORMALIDAD DE LOS PAGOS.

Los pagos que realice “LA SECRETARIA” a “EL COLEGIO”, seran realizados una vez concluido
e impartido cada curso de acuerdo a los Anexos Técnicos que forman parte integrante del
presente Convenio. Dichos cursos deberan estar debidamente acreditados documentalmente y
recibidos a satisfaccion por “LA SECRETARIA”.

Los cursos devengados, seran acreditados por “EL COLEGIO”, mediante la entrega de la

siguiente documentacion:

1. Listas de asistencia

2. Constancias

Esta documentacion debera estar debidamente formalizada con las firmas y sellos de “LAS /
PARTES”. La documentacion sera entregada por “EL COLEGIO”, mediante oficio, dirigido a la
Subdireccién de Recursos Humanos de “LA SECRETARIA”, dentro de los términos establecidos

en los Anexos Técnicos que forman parte integrante del presente Convenio.

El monto de los pagos sefialados en la Clausula Segunda del presente Convenio de
Colaboracién, seran pagados por “LA SECRETARIA”, mediante transferencia electrénica a la

cuenta bancaria numero_a nombre de Colegio Nacional de Educaciéon
rofesional Técnica, CLABE [ ¢ &= NG - < <

-con la presentacion del Comprobante Fiscal Digital por parte de “EL COLEGIO”.

Las facturas deberan elaborarse a nombre del Gobierno de la Ciudad de México (GCDMX-
SEDECO), R.F.C. GDF9712054NA vy domicilio en: Plaza de |la Constitucion s/n, Centro de la
Ciudad de México, Area 1, Ciudad de México, Cédigo Postal, 06000, Del. Cuauhtémoc.
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“EL COLEGIO" debera presentar las facturas en las oficinas de |la Subdireccion de Recursos

Humanos, por ser el “Area Requirente del Convenio”, para que la valide con los servicios

realizados a través de la supervisién o acta entrega firmada de conformidad; una vez validados

los servicios y la factura, se enviara esta ultima a la Subdireccion de Recursos Materiales y

Servicios Generales para que comience con el procedimiento de pago correspondiente.

Asi mismo, “EL COLEGIOQ”, es el responsable de actualizar la informacién y en su caso, realizar

en la Subdireccion de Recursos Financieros de “La Secretaria” su registro en el catalogo de

cuentas bancarias de proveedores del Gobierno de la Ciudad de México.

CUARTA.- COMPROMISOS DE “EL COLEGIO”.

a)

b)

d)

Designar a los instructores con la aptitud profesional que se requiere para la imparticion de
los cursos sefialados en la Clausula Primera y en los Anexos Técnicos, mismos gue
forman parte del presente Convenio, sin ninguna responsabilidad laboral para “LA
SECRETARIA”.

Impartir los cursos de capacitacion, de acuerdo a lo sefialado en los Anexos Técnicos,

mismos que forman parte del presente Convenio.

Proporcionar el material didactico con la calidad requerida en los cursos de conformidad
con lo establecido en los Anexos Técnicos, mismos que forman parte integrante del
presente Convenio. Dicho material es propiedad de “EL COLEGIO” y debera darse el

tratamiento de informacién sujeta a derechos de propiedad intelectual.

Concluido los cursos de capacitacion entregara en la Subdireccion de Recursos
Humanos de “LA SECRETARIA”, la constancia correspondiente a cada participante
inscrito, siempre y cuando los acreditados cuenten con una calificacion minima de 8.0 (ocho

punto cero) y cumplan con una asistencia minima de 80% (ochenta por ciento).
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e) FEntregar a “LA SECRETARIA” la siguiente documentacion: listas de asistencia y
constancias; impresos en hojas con membrete oficial y debidamente firmadas por los
responsables de su validacion en “EL COLEGIO"; dentro de los términos establecidos en

los Anexos Técnicos que forman parte integrante del presente instrumento juridico.

f) Entregar a “LA SECRETARIA” al término de los cursos y cumpliendo con lo establecido
en el inciso que le antecede, el Comprobante Fiscal Digital, por la aportacién

correspondiente.

QUINTA.- COMPROMISOS DE “LA SECRETARIA”.
a) Realizar los pagos sin rebasar el monto total sefialado en la Clausula Segunda de este

instrumento.

b)  Reconoce que los cursos se impartiran en la forma y términos establecidos en los Anexos

Técnicos, que forman parte integrante del presente Convenio.

SEXTA.- COMISION ESPECIAL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO.
“LAS PARTES” convienen que para vigilar el debido cumplimiento de las actividades materia del

presente Convenio de Colaboracién, manifiestan su conformidad en integrar una Comision

Especial de Evaluacion y Seguimiento, la cual estara conformada por las personas siguientes:

Por parte de “EL COLEGIO”, |a Lic. Patricia Torres Soriano.- Jefa de Proyecto de Capacitacion

del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnico-Tlahuac, Teléfono _
Por parte de “LA SECRETARIA”, la Lic. Victoria Edith Flores Guerrero, Subdirectora de
Recursos Humanos, Teléfono 56822096, correo electronico

victoria.flores@sedeco.cdmx.gob.mx.

SEPTIMA.- TRANSPARENCIA.
( 2= —
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“LAS PARTES"” acuerdan de forma expresa que la informacion que se maneje con motivo de la
celebracion del presente Convenio, se sujetara a lo establecido por la legislacion aplicable a cada
una de ellas en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos

Personales.

OCTAVA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LA SECRETARIA” reconoce que los programas académicos, manuales y notas de los cursos
es propiedad de “EL COLEGIO” y que debera darseles el tratamiento de informacion sujeta a
derechos de propiedad intelectual. Por tanto “LA SECRETARIA” conviene en no quitar o alterar
cualquier aviso de derecho de propiedad de “EL COLEGIO” o de cualquier otra entidad que estén

contenidos en el material didactico.

NOVENA.- RESPONSABILIDAD CIVIL.

Ninguna de “LAS PARTES” tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran
causarse a la contraparte en el marco del presente Convenio de Colaboracion por la suspensién
de labores académicas o administrativas, asi como por causas de fuerza mayor o caso fortuito,
en virtud de las cuales alguna de “LAS PARTES” se encuentre impedida para cumplir
oportunamente con los compromisos derivados del objeto del presente Convenio; en la
inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en forma y

términos que determinen "LAS PARTES”.

DECIMA.- RELACION LABORAL.

“LAS PARTES” convienen que el personal designado para |a realizacion del presente Convenio
de Colaboracion, se entendera relacionada exclusivamente con “EL COLEGIO”,
independientemente de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la misma, por
ende, asumira su responsabilidad por este concepto y en ningtin caso “LA SECRETARIA” sera

considerada patrén solidario o sustituto.

DECIMA PRIMERA.- VIGENCIA.

— ¢
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El presente Convenio de Colaboracion tendra una vigencia del 03 de septiembre al 31 de
diciembre de 2018.

DECIMA SEGUNDA.- COMUNICACIONES.

Las comunicaciones de tipo general, administrativo y académico producto de este Convenio de
Colaboracion, debera de hacerse por escrito, firmada por los responsables de la Comision
Especial de Evaluacién y Seguimiento y enviada por mensajeria o correo electrénico de acuerdo
con los datos detallados en el apartado de declaraciones y en la Clausula Sexta de este Convenio

de Colaboracion.

“LAS PARTES”, asi como el personal aportado por cada una de ellas, se obligan a guardar en
todo momento el secreto profesional con respecto a la informacion que proporcione cualquiera
de las partes de manera directa, indirecta o incidental o de la cual tuviese conocimiento en el
desarrollo de las actividades, ya sea por terceros o por cualquier otro motivo.

Asimismo, “LAS PARTES”, convienen en no revelar o divulgar a ninguna persona fisica o moral
la informacion de caracter y/o reservado al que tuvieran acceso los participantes de las partes, /
ya sea de utilizar Unica y exclusivamente para el propésito o fin para el cual les fue proporcionada.
Cada parte convienen en notificar por escrito a la otra, la informacion que para efectos de éesta
clausula consideren de caracter confidencial y/o reservada. No sera considerada como
informacién confidencial y/o reservada, toda aquella que al ser entregada a alguna de las partes:

a) Sea del dominio publico.

b) Haya sido entregada previamente a alguna de las partes por un tercero que no esté

relacionado con las actividades que ampara el presente instrumento.
c) Haya sido desarrollada previamente por alguna de las partes, y;
d) No se indique expresamente por escrito su caracter confidencial y/o reservada.

Esta clausula continuara vigente por tiempo indefinido aun después de vencido el presente

convenio.
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DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES.

El presente Convenio de Colaboracion podra ser modificado entre “LAS PARTES", siempre y
cuando el monto total de la modificacién se encuentre dentro del mismo ejercicio presupuestal, y
los servicios se podran prorrogar o modificar en la vigencia de los mismos, siempre y cuando los

servicios sean iguales a los inicialmente pactados.

Toda modificacién realizada al presente instrumento legal, debera ser expresa y por escrito,
mediante la suscripcién de un Convenio modificatorio, debiendo suscribirlo “LAS PARTES’ que
signaron el presente, o aquellas que las sustituyan en el cargo o funciones, acreditandose eéstos,

con la documentacion correspondiente.

No podran realizarse modificaciones que impliquen otorgar condiciones ventajosas para
cualquiera de “LAS PARTES”, comparadas con las establecidas en el presente Convenio de

Colaboracion.

“LAS PARTES” convienen que las modificaciones y en su caso adiciones al presente Convenio
de Colaboracién se realizaran a peticion de cualquiera de ellas, conviniendo que las mismas,
deberan ser por escrito con minimo 5 (cinco) dias naturales de anticipacion; en tal caso, las
modificaciones obligaran a "LAS PARTES” a partir de la firma del Convenio modificatorio

correspondiente.

DECIMA CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES"” convienen que podran dar por terminado el presente instrumento mediante aviso
por escrito a su contraparte, con un término de 30 (treinta) dias naturales de anticipacion; en tal
caso, "LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como
a terceros. De darse este supuesto, “LA SECRETARIA” cubrira a “EL COLEGIO”, previa

comprobacion de los cursos efectivamente impartidos, los pagos correspondientes.
(/___’..____i—- —
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DECIMA QUINTA.- SUPERVISION.

“LA SECRETARIA” tendra la facultad de verificar si los cursos objeto del presente Convenio de
Colaboracion, se estan impartiendo por “EL COLEGIO” conforme a los términos convenidos, de
no ser asi, “LA SECRETARIA” podra solicitar anticipadamente su terminacion

administrativamente o exigir su cumplimiento.

DECIMA SEXTA.- RESCISION ADMINISTRATIVA.
El presente Convenio de Colaboracion podra ser rescindido administrativamente sin que medie

resolucion judicial por las siguientes causas.

a) Por incapacidad de algunas de “‘LAS PARTES” en alcanzar los objetos materia de este

Convenio de Colaboracion.

b)  Por incumplimiento de “LAS PARTES” de las obligaciones adquiridas en el presente
Convenio de Colaboracién, y las establecidas en los Anexos Técnicos gue forman parte

integrante del presente instrumento.

c) Sialguna de “LAS PARTES" contrata o cede a terceros Ia ejecucion total o parcial de lo

convenido en este convenio.
En los casos de rescision sefialados en la presente Clausula, “LA SECRETARIA” cubrira a “EL

COLEGIO” los montos correspondientes a los gastos erogados y el costo de los trabajos
realizados, hasta ese momento.
En caso de que el incumplimiento sea imputable a “EL COLEGIO”, “LA SECRETARIA”, le

otorgara la posibilidad de subsanar la eventualidad que provocé el incumplimiento.

DECIMA SEPTIMA.- CONTROVERSIAS E INTERPRETACION.
“LAS PARTES” convienen que en el presente instrumento no existe error, dolo, lesién, mala fe,
.-—-—""'_'__'_._-—_'_"_,
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violencia, ni vicio alguno del consentimiento, por lo que toda controversia e interpretacion que se
derive del mismo respecto a su operacion, formalizacidon y cumplimiento, sera resuelta por la
Comision Especial de Evaluacién y Seguimiento descrita en la Clausula Sexta del presente

Convenio de Colaboracién.

DECIMA OCTAVA.- JURISDICCION.

En caso de no lograrse lo manifestado en la Clausula anterior y para la interpretacion vy
cumplimiento del presente Convenio de Colaboracion, asi como para todo aquello que no esté
expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES” se someteran a la competencia y
jurisdiccion de los Tribunales competentes con sede en la Ciudad de México, renunciando a la
que pudiera corresponderles por razén de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra

causa.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido, efectos y alcance legal del presente instrumento

juridico firman al margen y al calce, en cuatro tantos en original de conformidad en la Ciudad de

México, el dia 03 de septiembre de 2018.

“EL COLEGIO”

C.P. DIANA SICILIA MANZO -BIOLZMARIO BANDA GONZALEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DIRECTOR DEL PLANTEL TLAHUAC

CON LA ASISTENCIA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE:
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“AREA REQUIRENTE Y
ADMINISTRADORA DEL CONV NIO.”

ING. GUSTAVO JIMENEZ PEREZ LIC. vIiC R,LA’EU'{H FLORES
SUBDIRECTOR DE RECURSOS
MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES SUBDIRECTORA DE RECURSOS
HUMANOS
“TESTIGO”

/
LIC. JORG/E LUNA VILLEGAS

DIRECTTOR JURIDICO

f

CON LA ASISTENCIA lL R PARTE DE “EL COLEGIO” DE:

AL d'..
LIC. PATRICIA TORRES SORIANO
JEFA DE PROYECTO DE CAPACITACION

ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE COLABORACION NUMERO CONVENIO/SEDECO/04/2018,
RELATIVO A LOS “CURSOS DEL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2018", CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONGMICO Y EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, CON FECHA 03 DE
SEPTIEMBRE DE 2018.-ccsccsmensmm e e

Eliminado: Seis palabras. Fundamento Legal: Articulo 116 de la Ley :

General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y 113

Fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Péagina 15 de 15

Publica; en virtud de tratarse de informacién confidencial que contiene datos
de NUumero de identificacion oficial, nombre del Banco, Nimero de cuenta,
Clabe interbancaria y Teléfono personal.






