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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRA POR UNA PARTE EL
ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
EN TLAHUAC; REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C.P. LUIS MANUEL
MENDEZ MARROQUIN, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DE
ADMINISTRACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
DELEGACION”, Y POR OTRA PARTE EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA, PLANTEL TLAHUAC, REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL INGENIERO JUAN REYES MARTINEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
DE LA INSTITUCION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
CONALEP”, Y CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
“LAS PARTES", SL!JETANDDSE AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLASULAS: e

DECLARACIONES ehre

|. DECLARA “EL CONALEP”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

1. QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO
FEDERAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIOS PROPIOS, DE
CONFORMIDAD CON LOS DECRETOS DE CREACION DE FECHA 27 DE DICIEMBRE
DE 1978, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 29 DEL MISMO
MES Y ANO, Y 22 DE NOVIEMBRE DE 1993, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE
LA FEDERACION EL 08 DE DICIEMBRE DEL MISMO ANO, REFORMADO EL 29 DE
JULIO DE 2011 Y PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 4 DE
AGOSTO DEL MISMO ANO, CUYO OBJETO, ES LA DE IMPARTIR EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA CON LA FINALIDAD DE SATISFACER LA DEMANDA DE
PERSONAL TECNICO CALIFICADO PARA EL SISTEMA PRODUCTIVO PARA EL PAIS,
AS| COMO EDUCACION DE BACHILLERATO DENTRO DEL TIPO MEDIO SUPERIOR
A FIN DE QUE LOS ESTUDIANTES PUEDAN CONTINUAR CON OTRO TIPO DE
ESTUDIOS.

1.2. QUE PARA CUMPLIR CON SUS FINES SE HA CONSTITUIDO EN PLANTELES Y
CENTROS DE CAPACITACION EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL, DE LOS
CUALES VEINTISIETE SE ENCUENTRAN UBICADOS EN EL DISTRITO FEDERAL,
SIENDO UNO DE ESTOS EL PLANTEL TLAHUAC, EL CUAL CUENTA CON LA
INFRAESTRUCTURA Y LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO.

1.3. QUE COMPARECE EN ESTE ACTO, REPRESENTADO POR EL C. JUAN REYES
MARTINEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR DEL PLANTEL TLAHUAC, QUIEN
ACREDITA SU PERSONALIDAD MEDIANTE RATIFICACION DE NOMBRAMIENTO
EXPEDIDO A SU FAVOR DE FECHA 16 DE ENERO DE 2014, POR LO QUE SE
ENCUENTRA DEBIDAMENTE FACULTADA PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE
CONVENIO CONFORME AL “ACUERDO NUMERO DG-15/DCAJ-15/2010 MEDIANTE
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EL CUAL SE OTORGAN FACULTADES A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
DESCONCENTRADAS DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA”, DE FECHA 8 DE NOVIEMBRE DE 2010, MANIFESTANDO BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE LAS FACULTADES QUE LE FUERON
CONFERIDAS NO LE HAN SIDO REVOCADAS NI LIMITADAS A LA FECHA .

.4. QUE ESTA INSCRITO EN EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO CON EL NUMERO CNE-781229-
BK4.

1.5 QUE SU DOMICILIO LEGAL, ES EL UBICADO EN CALLE 16 DE SEPTIEMBRE
NUMERO 147 NORTE, INTERIOR 5, COLONIA LAZARO CARDENAS, MUNICIPIO DE
METEPEC, ESTADO DE MEXICO, CODIGO. POSTAL. 52148,

I.6. QUE SU DOMICILIO CONVENCIONAL PARA EFECTOS DEL PRESENTE
CONVENIO ES: CALLE MAR DE LOS VAPORES MANZANA 181, LOTE 4, COLONIA
AMPLIACION SELENE, DELEGACION TLAHUAC, CODIGO POSTAL 13430, MEXICO,
DISTRITO FEDERAL.

I.7. QUE ES SU VOLUNTAD IMPARTIR LOS CURSOS DE CAPACITACION QUE LE
SON REQUERIDOS POR LA DELEGACION, DE AHI QUE LE RESULTA DE
PARTICULAR IMPORTANCIA CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO.

Il. DE “LA DELEGACION":

1.1 QUE ES UN ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL EN
TLAHUAC, CON AUTONOMIA FUNCIONAL EN ACCIONES DEL GOBIERNO PARA
FORMALIZAR EL PRESENTE INSTRUMENTO, CONFORME A LO DISPUESTO POR
LOS ARTICULOS 122 APARTADO ‘C”, BASE TERCERA, FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 1°, 2°, 12
FRACCION Ill, 87 PARRAFOS PRIMERO Y TERCERO, 104, 105, 112 PARRAFO
SEGUNDO Y 117 PARRAFOS PRIMERO Y TERCERO FRACCION | DEL ESTATUTO
DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL: 1°, 2° PARRAFO TERCERO, 3° FRACCION
Il 10 FRACCION XlII, 11 PARRAFO DECIMO TERCERO, 37, 38 Y 39 FRACCIONES
XLV Y LXXXV DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL; 1°, 2°, 3° FRACCION Ill, 8°, 120, 121y 122 FRACCIONES 1Y Il Y
ULTIMO PARRAFO, 122 BIS FRACCION XIll INCISOS A) Y B) DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL. Y QUE
DENTRO DE LAS FACULTADES DE SU TITULAR SE ENCUENTRAN LAS DE
SUSCRIBIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES, ASI
COMO CELEBRAR, OTORGAR Y SUSCRIBIR LOS CONTRATOS, CONVENIOS Y
DEMAS ACTOS JURIDICOS DE CARACTER ADMINISTRATIVO O DE CUALQUIER
OTRA INDOLE, DENTRO DEL AMBITO DE SU COMPETENCIA, NECESARIOS PARA
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EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES Y EN SU CASO, DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE LE ESTEN ADSCRITAS.

.2 QUE PARA EL DESPACHO DE LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA, SE
AUXILIA DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, SIENDO EL TITULAR
EL C.P. LUIS MANUEL MENDEZ MARROQUIN, QUIEN CUENTA CON LA CAPACIDAD
LEGAL PARA SUSCRIBIR Y OBLIGARSE A LOS ACUERDOS Y COMPROMISOS QUE
EN ESTE INSTRUMENTO LEGAL SE ESTABLECEN CONFORME A LO DISPUESTO
EN LOS ARTICULOS 1°, 2°, 3° FRACCION TERCERA, 120, 121, 122 FRACCION Il 'Y
ULTIMO PARRAFO 122 BIS FRACCION XlIl INCISO B), 123 FRACCIONES XIl Y XIV Y
125 DEL REGAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL; ASi COMO EL ACUERDO POR EL QUE SE DELEGA AL DIRECTOR
GENERAL DE ADMINISTRACION, LA FACULTAD DE SUSCRIBIR LOS CONVENIOS Y
CONTRATOS DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE
SERVICIOS, ASI COMO AQUELLOS ACTOS DERIVADOS DE LOS MISMOS EN EL
EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES; PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL
DISTRITO FEDERAL, DE FECHA 16 DE ENERO DE 2013.

1.3 QUE DENTRO DE LAS FACULTADES DEL LIC. ALFREDO ROMERO ADORNO,
EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL JURIDICO Y GOBIERNO, SE
ENCUENTRA LA DE REVISAR LOS CONTRATOS, CONVENIOS Y DEMAS ACTOS
JURIDICOS DE CARACTER ADMINISTRATIVO O DE CUALQUIER OTRA INDOLE
DENTRO DEL AMBITO DE SU RESPECTIVA COMPETENCIA, NECESARIOS PARA EL
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES Y DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE
APOYO TECNICO, DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO A LOS ARTICULOS 122
FRACCION |, 122 BIS FRACCION XIlI INCISO A), 123 FRACCION XIV Y 124
FRACCION, XX DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL, ASi COMO EL ACUERDO PUBLICADO POR LA GACETA
OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL DE FECHA 31 DE OCTUBRE DE 2012.

.4 QUE PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO, SENALA COMO SU
DOMICILIO EL UBICADO EN AVENIDA TLAHUAC SIN NUMERO, ESQUINA NICOLAS
BRAVO, BARRIO LA ASUNCION, DELEGACION TLAHUAC, C.P. 13000, MEXICO,
DISTRITO FEDERAL.

lll. DE “LAS PARTES™:

.4 QUE SE RECONOCEN PLENAMENTE LA PERSONALIDAD CON QUE SE
OSTENTAN Y CAPACIDAD PARA OBLIGARSE Y EXPRESAN SU VOLUNTAD DE
CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO.

.2 QUE MANIFIESTAN BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE EN ESTE
CONVENIO NO EXISTE DOLO, LESION, NI MALA FE, NI CUALQUIERA DE LOS
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VICIOS DEL CONSENTIMIENTO Y QUE LO CELEBRAN DE ACUERDO CON SU LIBRE
VOLUNTAD.

.3 ESTAN DE ACUERDO EN DESARROLLAR CURSOS DE CAE’ACITACION
MEDIANTE LOS CUALES “EL CONALEP" PONDRA A DISPOSICION DE "LA
DELEGACION" SU EXPERIENCIA TECNICA, INFRAESTRUCTURA EN SU CASO E
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR CURSOS Y "LA DELEGACION" EN DAR UNA
APORTACION ECONOMICA PARA SER FACTIBLES LOS CURSOS BDE
CAPACITACION, OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO:

“LAS PARTES” CONVIENEN EN QUE EL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO
CONSISTE EN ESTABLECER LAS BASES DE COLABORACION PARA QUE “EL
CONALEP”, REALICE LA IMPARTICION DE DIECISIETE CURSOS DE
CAPACITACIONAL PERSONAL DE “LA DELEGACION”, MISMOS QUE SE
ENCUENTRAN ESPECIFICADOS EN LOS ANEXOS | Y Il, LOS CUALES FIRMADOS
POR “LAS PARTES” PASAN A FORMAR PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE
INSTRUMENTO. COMPROMETIENDOSE “EL CONALEP” A IMPARTIRLOS A
SATISFACCION DE "LA DELEGACION".

SEGUNDA. APORTACION:

LOS CURSOS OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO TENDRAN UNA APORTACION
ECONOMICA A CARGO DE “LA DELEGACION”, MISMA QUE SE ESTIPULA EN EL
ANEXO I.

EN CASO DE QUE LO SOLICITE “LA DELEGACION”, “EL CONALEP” PODRA
INCREMENTAR LA CANTIDAD DE LOS CURSOS SOLICITADOS MEDIANTE
MODIFICACIONES AL CONVENIO VIGENTE, SIEMPRE Y CUANDO EL MONTO TOTAL
DE LAS MODIFICACIONES NO REBASE EN SU CONJUNTO EL 20% (VEINTE POR
CIENTO) DEL TOTAL DEL VALOR MAXIMO DEL CONVENIO QUE SE ENCUENTRA
EN EL MISMO EJERCICIO PRESUPUESTAL Y QUE LA APORTACION ECONOMICA Y
DEMAS CONDICIONES DE LOS SERVICIOS SEAN IGUAL A LOS INICIALMENTE
PACTADOS.

TERCERA. COMPROMISOS DE “EL CONALEP™:

EL “CONALEP” PARA LA CONSECUCION DEL OBJETO MATERIA DEL PRESENTE
INSTRUMENTO, SE COMPROMETE A:

A) IMPARTIR LOS CURSOS DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ANEXO | DEL
PRESENTE INSTRUMENTO Y EN ESTRICTO APEGO A LOS CONTENIDOS
PROGRAMATICOS SENALADOS EN EL ANEXO .

B) DESIGNAR A LOS PROFESORES CON LA APTITUD PROFESIQNAL QUE SE
REQUIERE PARA LA CONSECUCION DEL OBJETO A QUE SE\REFIERE EL

auw BT IR R A

Ay, Tlahuac s/n asc. Micolas Bravo Bo, La Aadncion, R 13000
web.tlchusc. di.gob.mx
=T = ikt = i e [ N L W iy [ T T IR A S W




Delegacidn Tlahuac , f

Direccién General de Administracién
conalep

PRESENTE CONVENIO, SIN NINGUNA RESPONSABILIDAD LABORAL PARA “LA
DELEGACION®,

C) IMPARTIR LOS CURSOS REFERENCIADOS, EN LAS INSTALACIONES DE “EL
CONALEP", Y LAS SEDES ESTABLECIDAS POR “LA DELEGACION” ANEXO .

D). PROPORCIONAR A LOS PARTICIPANTES AL INICIO DE CADA CURSQO, UN
MANUAL O MATERIAL DIDACTICO DE LOS CONTENIDOS QUE SE IMPARTIRAN EN
EL DESARROLLO DEL MISMO, CON LA CALIDAD REQUERIDA, DICHO MANUAL O
MATERIAL DIDACTICO SE ENCUENTRA EN TODO MOMENTO PROTEGIDO POR
LOS DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL (PROPIEDAD INDUSTRIAL Y
DERECHOS DE AUTOR), POR LO TANTO LOS DERECHOS DEL DISENO,
PRESENTACION Y CONTENIDO TECNOLOGICO DEL MATERIAL DIDACTICO
PROPORCIONADO CON MOTIVO DE LOS CURSOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO
PERTENECEN A EL “CONALEP”, Y NO PODRAN SER PROPORCIONADOS A
TERCEROS.

E) ENTREGAR A "LA DELEGACION”, DESPUES DE CONCLUIDO CADA UNO DE LOS
CURSOS LA CONSTANCIA CORRESPONDIENTE A CADA PARTICIPANTE, SIEMPRE
Y CUANDO ESTE OBTENGA UNA CALIFICACION MINIMA DE 8.0 Y CUMPLA CON
UNA ASISTENCIA MINIMA DEL 80%.

F) ENTREGAR LOS MANUALES CORRESPONDIENTES DE CADA CURSO, CON
SUFICIENTE ANTICIPACION (POR LO MENOS 5 DIAS HABILES) DE ACUERDO CON
EL CALENDARIO ESTABLECIDO POR LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE
CAPACITACION Y DESARROLLO DE PERSONAL PARA SU REVISION Y EMISION
DEL DICTAMEN TECNICO CORRESPONDIENTE.

G) EL PROFESOR O PROFESORES DESIGNADOS PARA IMPARTIR LOS CURSOS,
DEBERAN CONCLUIR EL CURSO: EN CASO DE INASISTENCIA, DEBERA
JUSTIFICARLA PLENAMENTE ANTE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE
CAPACITACION Y DESARROLLO DE PERSONAL DE “LA DELEGACION” Y
ACORDAR COMO CONCLUIRA LA EXPOSICION.

H) ENVIAR A “LA DELEGACION”, MEDIANTE OFICIO LOS RECIBOS
ELECTRONICOS DE INGRESOS AL TERMINO DE CADA CURSO IMPARTIDO, CON
BASE EN EL PRESENTE CONVENIO EN LAS QUE DETERMINARA LA DESCRIPCION
DEL CURSO Y PERIODO QUE ABARCA. LOS RECIBOS DE INGRESOS SE
ELABORARAN DE MANERA DESGLOSADA, DE ACUERDO A LAS CANTIDADES QUE
SE ENCUENTRAN DESCRITAS EN-EL ANEXO I, DEL PRESENTE CONVENIO.

) LOS RECIBOS SE ELABORARAN A NOMBRE DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL EN TLAHUAC, PLAZA DE LA CONSTITUCION S/N, COL. CENTRO, ENTRE
PINO SUAREZ Y 20 DE NOVIEMBRE, DELEGACION. CUAUHTEMOC, MEXICO,
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DISTRITO FEDERAL, DE ACUERDO A LAS CANTIDADES QUE SE ENCUENTRAN
DESCRITAS EN EL ANEXO |, DEL PRESENTE CONVENIO.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LA DELEGACION™:

“A DELEGACION” PARA LA REALIZACION DEL OBJETO DE ESTE INSTRUMENTO

SE COMPROMETE A:

A) A DAR UN APOYO ECONOMICO A “EL CONALEP”, POR LA CANTIDAD DE
$299,750.00 (DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.), QUE_SE REALIZARA MED
TRA IA BANCARIA A LA C SUCURSA
DEL% (CLABE) , A NOMBRE DEL

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA.

B) LA APORTACION ECONOMICA SE REALIZARA CONFORME AL TERMINO DE
CADA UNO DE LOS CURSOS IMPARTIDOS EN LOS PERIODOS SENALADOS
EN EL ANEXO I, MISMOS QUE ESTAN SUJETOS A CAMBIO EN CASO DE
QUE NO SE CUBRA CON EL MINIMO DE ASISTENCIA PARA SU INICIO,
REPROGRAMANDOLOS EN FECHAS POSTERIORES Y DE COMUN ACUERDO
ENTRE “LAS PARTES”.

C) LA APORTACION ECONOMICA POR CONCEPTO DE LOS CURSOS, MATERIA
DEL PRESENTE CONVENIO SERA OTORGADA A EL “EL CONALEP”, A LA
FECHA DE TERMINO DE CADA UNO DE LOS CURSOS IMPARTIDOS, PREVIA
ENTREGA DE LOS RECIBOS DEBIDAMENTE REQUISITADOS.

D) SOLICITAR A “EL CONALEP”, LOS NOMBRES Y GRADOS ACADEMICOS DE
LOS PROFESORES QUE IMPARTIRAN DICHOS CURSOS.

E) PROPORCIONAR  LAS INSTALACIONES ADECUADAS  PARA LA
IMPARTICION DE LOS CURSOS DESCRITOS EN EL ANEXO I, EL CUAL
FORMA PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONVENIO.

QUINTA. RESPONSABLES:

“EL CONALEP” NOMBRA COMO RESPONSABLE DE COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL
PRESENTE CONVENIO AL LIC. PATRICIA TORRES SORIANO, JEFE DE PROYECTO DE
CAPACITACION DEL PLANTEL TLAHUAC.

POR SU PARTE “LA DELEGACION” NOMBRA A LA C. LAURA ZOE GONZALEZ
HERNANDEZ JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE CAPACITACION Y
DESARROLLO DE PERSONAL, COMO REPRESENTANTE DE ESTE ORGANO
POLITICO ADMINISTRATIVO COMO ENLACE CON “EL CONALEP”, PARA TRATAR
LOS ASUNTOS RELATIVOS A LA IMPARTICION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LOS CURSOS.

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD:

“LAS PARTES” SIN PERJUICIO DE LO DISPUESTO POR LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL,
“LAS PARTES"” SE OBLIGAN A MANTENER BAJO ESTRICTA CONRIDENCIALIDAD
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LA INFORMACION RESULTANTE O RELACIONADA CON LOS EVENTOS PRODUCTO
DE ESTE CONVENIO.

“LAS PARTES” CONVIENEN EN LO REVELAR O DIVULGAR A NINGUNA PERSONA
FISICA O MORAL LA INFORMACION DE CARACTER CONFIDENCIAL Y/O
RESERVADA A LA QUE TUVIERAN ACCESO LOS PARTICIPANTES DE “LAS
PARTES”, YA SEA EN FORMA ESCRITA O VERBAL, DIRECTA O INDIRECTAMENTE
Y A UTILIZARLA UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA EL PROPOSITO O FIN PARA EL
CUAL LES FUE PROPORCIONADA. CADA PARTE CONVIENE EN NOTIFICAR POR
ESCRITO A LA OTRA, LA INFORMACION QUE PARA EFECTOS DE ESTA CLAUSUL{\
CONSIDEREN DE CARACTER CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA. NO SERA
CONSIDERADA COMO INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA TODA
AQUELLA QUE AL SER ENTREGADA POR ALGUNA DE “LAS PARTES” A) SEA DEL
DOMINIO PUBLICO; B) HAYA SIDO ENTREGADA PREVIAMENTE A ALGUNA DE “LAS
PARTES” POR UN TERCERO QUE NO ESTE RELACIONADO CON LAS
ACTIVIDADES QUE AMPARA EL PRESENTE INSTRUMENTO; C) HAYA SIDO
DESARROLLADA PREVIAMENTE POR ALGUNA DE LAS PARTES Y; D) NO SE
INDIQUE EXPRESAMENTE POR ESCRITO SU CARACTER CONFIDENCIAL Y/O
RESERVADO. ESTA CLAUSULA CONTINUARA VIGENTE POR TIEMPO INDEFINIDO,
AUN DESPUES DE VENCIDO EL PRESENTE CONVENIO.

SEPTIMA. DERECHOS DE AUTOR:

“L AS PARTES” ASUMEN TODA RESPONSABILIDAD POR EL MAL USO QUE HAGAN
DE LOS DERECHOS PROPIEDAD INTELECTUAL (PROPIEDAD INDUSTRIAL Y
DERECHOS DE AUTOR) RELACIONADO CON LOS CURSOS OBJETO DEL
PRESENTE CONVENIO, POR TANTO “LAS PARTES”, CONVIENEN RECONOCERSE
MUTUAMENTE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL QUE CADA UNO
TIENE O TENGA A FUTURO, SOBRE PATENTES, MARCAS, MODELOS O DIBUJOS
INDUSTRIALES Y DERECHOS DE AUTOR. EN CONSECUENCIA NINGUNA DE “LAS
PARTES”, PODRA UTILIZAR LAS MARCAS, DISENOS, LOGOTIPOS, AVISOS
COMERCIALES, PATENTES, NOMBRES COMERCIALES Y DEMAS DERECHOS DE
PROPIEDAD INTELECTUAL DE LA OTRA PARTE O DE CUALQUIERA DE SUS
SUBSIDIARIAS, DISTRIBUIDAS, PROVEEDORES O LICENCIATARIOS A ESTAS Sl
DICHO USO NO ESTA RELACIONADO CON EL PRESENTE CONVENIO Y ES
AUTORIZADO POR LA CONTRARIA.

OCTAVA. RESPONSABILIDAD CIVIL:

QUEDA EXPRESAMENTE PACTADO QUE NI “EL CONALEP” NI “LA DELEGACION”
TENDRAN RESPONSABILIDAD CIVIL POR DANOS Y PERJUICIOS QUE PUDIERAN
CAUSARSE A LA CONTRAPARTE CON MOTIVO DEL PRESENTE CONVENIO, POR
PARO DE LABORES ACADEMICAS O ADMINISTRATIVAS; ASI COMO POR CAUSAS
DE FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EN VIRTUD DE LAS CUALES ALGUNA DE
“LAS PARTES” SE ENCUENTRE IMPEDIDA PARA CUMPLIR ORORTUNAMENTE
CON LOS COMPROMISOS DERIVADOS DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO,
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EN TODO CASO, LA INSTITUCION PARTICIPANTE EN LA QUE SE PRESENTO LA
CAUSA SUSPENSIVA DEL PROGRAMA, DEBERA REINICIARLO CUANDO LA CAUSA
DE IMPEDIMENTO HAYA CESADO, “SALVO PACTO EN CONTRARIO".

UNA VEZ QUE SE REINICIE EL OBJETO DEL CONVENIO EN MENCION SE DEBERAN
RESPETAR LOS TERMINOS PACTADOS INICIALMENTE, ESTO ES, QUE NO
IMPLICARA MAYORES EROGACIONES PARA “LA DELEGACION”.

NOVENA. RELACION LABORAL:

“LAS PARTES” CONVIENEN EN QUE EL PERSONAL APORTADO POR CADA UNA
DE ELLAS PARA LA REALIZACION DEL PRESENTE CONVENIO, SE ENTENDERA
EXCLUSIVAMENTE CON AQUELLA QUE LO EMPLEO, INDEPENDIENTEMENTE DE
ESTAR PRESTANDO SUS SERVICIOS FUERA DE LAS INSTALACIONES DE LA
MISMA, POR ENDE CADA UNA DE ELLAS ASUMIRA SU RESPONSABILIDAD POR
ESTE CONCEPTO Y EN NINGUN CASO SERAN CONSIDERADOS PATRONES
SOLIDARIOS O SUSTITUTOS. ASIMISMO, S| EN LA REALIZACION DEL OBJETO DEL
PRESENTE CONVENIO, INTERVIENE PERSONAL QUE PRESTE SUS SERVICIOS A
INSTITUCIONES O PERSONAS DISTINTAS A “LAS PARTES”, CONTINUARA
SIEMPRE BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE LA INSTITUCION O PERSONA
PARA LA CUAL TRABAJA, POR LO QUE SU PARTICIPACION NO ORIGINARA
RELACION DE CARACTER LABORAL CON “LA DELEGACION”, NI CON “EL
CONALEP”. _

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR “LAS PARTES” SE OBLIGAN RECIPROCAMENTE A
MANTENERSE A SALVO Y EN PAZ DE CUALQUIER RECLAMACION QUE SE DERIVE
POR CONCEPTO DE SALARIOS, PRESTACIONES, RIESGOS O ACCIDENTES DE
TRABAJO, ASUMIENDO SUS CORRESPONDIENTES RESPONSABILIDADES POR
LOS MISMOS.

DECIMA: VIGENCIA:
RECONOCEN "LAS PARTES" QUE ESTE INSTRUMENTO ENTRARA EN VIGOR DEL
01 DE JUNIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES:

ESTE CONVENIO PODRA SER MODIFICADO, EVALUADO Y ADICIONADO POR
MUTUO ACUERDO DE “LAS PARTES”, A PETICION DE CUALQUIERA DE ELLAS,
PREVIA SOLICITUD POR ESCRITO CON CINCO DIAS HABILES DE ANTICIPACION;
EN TAL CASO, LAS MODIFICACIONES OBLIGARAN A “LAS PARTES” A PARTIR DE
SU FIRMA.

DECIMA SEGUNDA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES:

“ AS PARTES” SE OBLIGAN A NO CEDER SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES
DERIVADAS DEL PRESENTE CONVENIO A TERCERAS PERSONAS FISICAS O
MORALES, SIN PREVIA APROBACION EXPRESA Y POR ESCRITO DE LA
CONTRAPARTE,
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DECIMA TERCERA. CAUSAS DE RESCISION:
EL PRESENTE CONVENIO PODRA SER RESCINDIDO, POR LAS SIGUIENTES
CAUSAS:
A) POR NO CONTAR CON LOS RECURSOS ECONOMICOS,
HUMANOS O MATERIALES PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS.
B) POR INCUMPLIMIENTO EN LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS EN
ESTE CONVENIO.
C) S| ALGUNA DE “LAS PARTES” CONTRATA O CEDE A TERCEROS
LA EJECUCION TOTAL O PARCIAL DE LO CONVENIDO
MEDIANTE ESTE DOCUMENTO, SIN LA PREVIA APROBACION
POR ESCRITO DE LA CONTRAPARTE.

PARA EL CASO DE ESTAR EN LOS SUPUESTOS SENALADOS EN LOS INCISOS A) Y

B), “LAS PARTES” LLEVARAN A CABO LOS AJUSTES QUE CORRESPONDAN A FIN
DE QUE “LA DELEGACION” OTORGARA UNA APORTACION ECONOMICA A “EL
CONALEP”, CORRESPONDIENTE A LA PARTE PROPORCIONAL DE LOS CURSOS
PRESTADOS.

S| SE DA EL CASO DEL INCISO C), SE TENDRA QUE DAR CUMPLIMIENTO CABAL
SIN MODIFICACION ALGUNA, A TODAS LAS CLAUSULAS MATERIA DE ESTE
CONVENIO.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA:

“LAS PARTES” CONVIENEN QUE CUALQUIERA DE ELLAS PODRA DE MANERA
ANTICIPADA Y DAR POR TERMINADAS LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL
PRESENTE INSTRUMENTO, DANDO AVISO POR ESCRITO A LA CONTRAPARTE DE
LOS MOTIVOS ESPECIFICOS DE DICHA CIRCUNSTANCIA, CON 30 DIAS
NATURALES DE ANTICIPACION A LA FECHA EN QUE SURTIRA SUS EFECTOS,
PERO EN ESTE CASO, LAS PARTES TOMARAN LAS MEDIDAS NECESARIAS A
EFECTO DE QUE LAS ACCIONES QUE SE ENCUENTREN EN LA FASE DE
EJECUCION O INICIADAS AL MOMENTO EN QUE SE CONFIGURO LA TERMINACION
ANTICIPADA, CONTINUEN HASTA SU TOTAL CUMPLIMIENTO CON LA FINALIDAD
DE EVITAR PERJUICIOS TANTO A “LAS PARTES” COMO A TERCEROS, SALVO
PACTO EN CONTRARIO, ES DECIR, ENTRE DICHAS ACCIONES SE DESTACAN QUE
SE EFECTUE EL AJUSTE DE LAS APORTACIONES ECONOMICAS QUE HASTA ESE
MOMENTO SE HAYAN REALIZADO, MISMAS QUE DEBERAN SER ACORDE A LOS
CURSOS TERMINADOQOS.

DECIMA QUINTA. SUPERVISION:

“LA DELEGACION”, TENDRA LA FACULTAD DE VERIFICAR A TRAVES DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y LA JEFATURA DE UNIDAD
DEPARTAMENTAL DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE PERSONAL, S| EL
OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO SE ESTA EJERCIENDO POR EL “CONALEP”
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CONFORME A LOS TERMINOS CONVENIDOS, DE NO SER AS|, “LA DELEGACION”
PODRA RESCINDIR EL CONVENIO O EXIGIR SU CUMPLIMIENTO.

DECIMA SEXTA. CONTROVERSIA O INTERPRETACION:

“LAS PARTES” CONVIENEN QUE EL PRESENTE INSTRUMENTO ES PRODUCTO DE
LA BUENA FE, POR LO QUE TODA CONTROVERSIA E INTERPRETACION QUE
DERIVE DEL MISMO RESPECTO A SU OPERACION, FORMALIZACION Y
CUMPLIMIENTO, SERA RESUELTA POR “LAS PARTES” DE COMUN ACUERDO. DE
NO LOGRARSE LO ANTERIOR, LAS PARTES SE SOMETERAN A LA JURISDICCION
DE LOS TRIBUNALES COMPETENTES DEL DISTRITO FEDERAL, RENUNCIANDO EN
FORMA EXPRESA AL FUERO QUE PUDIERA CORRESPONDERLES POR RAZON DE
SU DOMICILIO PRESENTE O FUTURO, O POR CUALQUIER OTRA CAUSA.

DECIMA SEPTIMA. “LAS PARTES":

MANIFIESTAN QUE EN LA CELEBRACION DEL PRESENTE CONVENIO, NO EXISTE
ERROR, DOLO, NI VIOLENCIA, QUE PUDIERAN SER INVOCADOS COMO VICIOS
DEL CONSENTIMIENTO, POR LO QUE ENTERADOS DEL ALCANCE LEGAL DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS QUE LO INTEGRAN, LO FIRMAN POR
QUINTUPLICADO, EN LA DELEGACION TLAHUAC, DISTRITO FEDERAL, EL DIA
PRIMERO DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE,

POR “EL CONA POR “LA DE].EGACION \

DE/LA {NSTITUCION

C A,‘! ION CELEBRADO ENTRE EL ORGANO POLITICO
G“LA DELEGACION" Y COLEGIO NACIONAL DE
ONSTA DE OIEZ FOJAS UTILES TAMANO CARTA,

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN FORMAN PARTE DEL CONVI lD D G
ADMINISTRATIVO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA (CONALEP TLKH
RUBRICADAS POR EL ANVERSO Y FIRMADA AL CALCE.

i
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ANEXO |
CURSOS DE CAPACITACION
i ‘ 5 CUOTA DE"D
; NOMBRE DEL | DURACION | PARTICI- ‘ * RECUPERACION
o CURSO | ENHORAS | PANTES | FECHA SEDE APORTADO POR
: A DELEGACION”
HOJA DE 20 20 DEL 01 AL | MAR DE LOS VAPORES

1. | CALCULO EXCEL 05 DE JUNIO | iz 181, LOTE 4 COL. $17.850.00
BASICO 2015 AMPLIACION SELENE. i
MANTENIMIENTO 20 20 DEL 08 AL | MAR DE LOS VAFORES
PREVENTIVO Y 12 DE MZ. 181, LOTE 4 GOL.

2. | CORRECTIVO A JUNIO, 2015 | AMPLIACION SELENE. $18.600.60
EQUIPO DE AN
COMPUTO T |
PROCESADOR DE 20 20 PEL 15 AL | (AR DE LOS VAPORES

3. | TEXTOS WORD 19 DE MZ. 181, LOTE 4 COL. $17,850.00
BASICO JUNIO, 2015 | AMPLIACION SELENE.

FRESENTACIO- 20 20 DEL2Z AL |, )
KES GO 28 DE MAR DE LOS VAPORES

4. MZ. 181, LOTE 4 COL. $17,850.00
POWER POINT JUNIO, 2015 | Aty A (ON SELENE
BASICO N :

HOJA DE 20 L DEL 29 BE | MAR DE LOS VAPORES

5. | CALCULO EXCEL DE JULIO | MZ. 181, LOTE 4 COL, $17,850.00
AVANZADO 2015 AMPLIACION SELENE. et
PROCESADOR DE 20 20 DELOBAL | AR DE LOS VAPORES

6 | TEXTOS WORD 10 DE JULIO, | Mz, 181, LOTE 4 COL. $17,850.00
AVANZADO 2015 AMPLIACION SELENE. i
GUIA PARA 20 20 DEL 13 AL | AULADE
EDUCADORAS DE 17 DE JULIO, | GAPAGITAGION

, | EDUCACION 2015 ERNESTINA EVIA DEL $17.850.00

| BASICA FUERTO S/N, COL. PR
PREESCOLAR SANTA CECILIA
2011
PRESENTACIO- 20 20 DEL27 AL | MAR DE LOS VAPORES

8. | NES CON POWER 31DE | Mz 181, LOTE 4 COL. $17,850,00

POINT AVANZADO JULID, 2015 | AMPLIAGION SELENE.
20 20 DEL10AL |
g |DBASEDEDATOS 14DE | MR o oL £17,850.00
* | CON ACCES AGOSTO i1ty ; e
2015 AMPLIACION SELENE.
20 20 DEL17 AL | MAR DE LOS VAFORES
10 | OFIMATICA PARA 21 DE MZ. 181, LOTE 4 COL. $17.850.00
" | SECRETARIAS AGOSTO, | AMPLIACION SELENE. S
2015
BASE DE DATOS 20 20 DEL 31 DE | MAR DE LOS VAPORES
11 | CONACCES AGOSTO AL | MZ. 181, LOTE 4 COL. §17 860,06
' | COMPLEMENTAR) 04 SEPTIEM- | AMPLIACION SELENE. gH
0 BRE 2015 )
TRABAJE(IOS

.,
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20 20 DEUSEAUE MAR DE LOS VAPORES
12. | AUTOCAD 2D ey, |MZ. 181, LOTE 4 COL. $17,850.00
BRE, 2015 AMPLIACION SELENE.
20 20 D%ODSEAL MAR DE LOS VAPORES
13. | PUBLISHER v e & |M2. 181, LOTE 4 cOL. £17.850.00
5015 AMPLIACION SELENE.
20 20 DEL 19 AL | MAR DE LOS VAPORES
23DE | MZ 181, LOTE4 COL. .
14 | AUTOCAD 3D OCTUBRE | AMPLIACION SELENE. $17.850.00
DE 2015
NUEVA 20 20 DEL20 AL | AULA DE
TECNOLOGIA DEL 24 DE JULIO, | CAPACITAGION $21,000,00
15 ALUMBRADO 2015 | ERNESTINA EVIA DEL
PUBLICO PUERTO SIN, COL.
! SANTA CECILIA
[IDERAZGO 20 20 DEL 24 AL | AULA DE
EFECTIVO Y 28DE | CAPACITACION
16 | EXCELENCIAEN AGOSTO DE | ERNESTINA EVIA DEL $16.800.00
EL SERVICIO 2016 | PUERTO S/N, COL.
SANTA CECILIA
DIVERSIDAD AULA DE
SEXUAL Y DDQE" s Qé CAPACITACION
17 | PREVENCION A 20 16 O UgRe | ERNESTINA EVIA DEL $11,000.00
LA Ak PUERTO SIN, COL.
DISCRIMINACION SANTA CECILIA
TOTAL|  $299,750.00

Av. Tlahuac 8/ esg, Micolas Brava Bo. La Asuncion, C.R. 13000
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ANEXO Il
TEMARIOS

EXCEL HOJA DE CALCULO, BASICO
CURSOS DE COMPUTO

No. de horas: 20 (Veinte)

Objetivo general del curso:

Al término del curso el participante adquirira conocimientos y habilidades en la utilizacion

de las herramientas basicas de la hoja de calculo.
Contenido Tematico

1. Introduccion a Excel
1.1 Caracteristicas del Programa
1.2 Requisitos de Hardware y Sofware
1.3 Inicio y fin de sesion

2. El entorno del trabajo
2.1 Elementos de la ventana de la aplicacion
2.2 Elementos de la ventana del libro del trabajo
2.3 Menu contextual
2.4 Modificaciones al entorno del trabajo
2.5 Asistente de ayuda

3. Operaciéon basica de una hoja de calculo
3.1 Desplazamiento dentro de una hoja de trabajo

4. Introduccion de datos

4.1 Tipos de datos

4.2 Introduccion de datos en una celda
4.3 Edicion de contenido de una celda
4.4 Generacion automatica de series
4.5 |nsercién de comentarios

5. Formatos

5.1 Celdas

5.2 Columnas

5.3 Filas

5.4 Hojas

5.5 Autoformato

5.6 Creacion de estilos a partir de una seleccion

TIRARAIE OB
JEIETE POR TLANUAD
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6. Formulas

6.1 Valores

6.2 Operadores

6.3 Valores por error

7. Funciones

7.1 Estructura general de una funcion
7.2 Funciones matematicas

7.3 Funciones estadisticas

7.4 Funciones logicas

7.5 Funciones de fecha y hora

7.6 Funciones de texto

7.7 Uso de area

7.8 Autocalcular de la barra de estado

8. Edicion de hoja de Calculo

8.1 Copiar informacién

8.2 Mover informacién

8.3 Pegado especial

8.4 Uso del portapapeles de Office
8.5 Insertar y eliminar

8.6 Busqueda y reemplazo

8.7 Deshacer la Ultima accion

8.8 Repetir la accion

9. Graficos

9.1 Componentes de los graficos
9.2 Creacion de graficos

9.3 Cambio de tipo de graficos

9.4 Edicion y formato de un grafico
9.5 Impresion

10. Manejo del Libro de Trabajo
10.1 Manejo de hojas
10.2 Manejo de ventanas

11. Archivos

11.1 Libro nuevo

11.2 Guardar

11.3 Guardar con contrasefa
11.4 Abrir

11.5 Imprimir

TRARAJIJECIOS
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A EQUIPO DE COMPUTO

Cursos de Computo

No. de horas: 20 (Veinte)

Objetivo General del Curso:

Al finalizar el curso el participante aprendera los componentes basicos de la computadora
asi como la relacién que tienen entre si para poder actualizar o ensamblar equipos.

Contenido Tematico:

1

Introduccidn al mantenimiento.
1.1. Objetivos.
1.2. Tipos de mantenimiento.

Introduccion a la terminologia de informatica.

Descripcion de los componentes que integran una PC
3.1. Gabinete.
3.2. Fuente de poder.
3.3. Tarjeta madre.
3.3.1. Chipset.
3.3.2. BIOS.
3.3.3. Tipos de slots.
3.3.4. Tipos de puertos.
3.3.5. Tipos de bus.
3.3.6. Uso de la nomenclatura de la Tarjeta Madre,
3.3.7. Uso de los Jumpers.
3.4, Procesador,
3.4.1. Tipos de procesador.
3.4.2. Arquitectura de los procesadores.
3.5. Memoria.
3.5.1. Tipos de memoria.
3.6. Disco duro.
3.6.1. Tipos de disco duro,
3.6.2. Definicién y tipos de particiones.
3.7. Periféricos.
3.7.1. Tipos de periféricos.
3.7.2. Conexiones.

TRABAJSEITON
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4, Proceso de mantenimiento preventivo
4.1. Revision y diagnéstico.
4.2. Herramientas.
4.3. Uso de sustancias quimicas.
4.4, Limpieza Interior/Exterior,
4.5, Revision de componentes.
4 6. Revision de voltaje de la fuente de poder.

5. Proceso de mantenimiento correctivo.
5.1, Diagnostico detallado.
5.2. Prueba de componentes de la PC.
5.3. Cambio de componentes.
5.4. Configuracion del BIOS.

6. Sistemas operativos.
6.1. Definicién de sistema operativo.
6.2. Definicion de driver,

TRARBAJECIOR
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PROCESADOR DE TEXTO WORD BASICO
CURSOS DE COMPUTO

No. de horas: 20 (Veinte)
Objetivo general del curso:

Al finalizar el curso el participante podrd generar documentos con Microsoft Word de
manera mas eficiente y practica.

Contenido Tematico

1. En torno Grafico

1.1, Iniciar la aplicacion

1.2.  Elementos de la pantalla
2. Configuracion de documentos

2.1. Margenes

2.2, Orientaciones y tamafios de paginas

2.3. Bordes y sombreado de pagina
3. Formato de documentos

3.1. Fuentes y efectos

3.2,  WordArt

3.3. Opciones de parrafo

3.4,

Sangrias
3.5. Vifetas y numeracion
3.6. Texto en columnas
4. Portapapeles
4.1. Copiar/ Cortar/ Pegar
4.2, Copiar formato
43 Pegados especiales
5. llustraciones
5.1.  Manipulacién de Imagenes e Imagenes predisefiadas
5.2. Trabajo con formas
6. Imprimir
6.1. Vista preliminar
6.2. Opciones de impresion

TRABAJECIOS
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PRESENTACIONES CON POWER POINT BASICO
CURSOS COMPUTO

No. de horas: 20 (Veinte)
No. de médulos 1 (uno)
Objetivo general del curso:

Al finalizar el curso el participante aprendera a generar presentaciones electrénicas con
PowerPoint

Contenido Tematico

1. Entorno grafico
1.1, Iniciar la aplicacion
1.2. Elementos de |la pantalla |
1.3. Tipos de vista
2. Manejo de diapositivas
2.1, Disefio de diapositivas
2.2. Nueva diapositiva
2.3, Copiary mover una diapositiva
2.4, Seleccionar diapositivas
2.5.  Duplicar diapositivas
3. Disefio de presentaciones electrénicas
3.1, Aplicar un tema
3.2. Personalizar un tema
3.3. Fondos de diapositivas
4. Objetos
4.1. Cuadros de texto
4.1.1. Formato de textos
4.1.2. Numeracién, vifietas y sangrias
4.2. Herramientas de dibujo
4.2.1. Formato de imagenes
4.2.2. Formato de formas
4.3, Graficos SmartArt
44 WordArt
45  Tablas
4.6. Encabezadoy pie
5. Efectos de transicion
5.1. Ejecutar una presentacion de forma automatica
5.2. Retardar o alargar el efecto

B. Imprimir
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HOJA DE CALCULO, EXCEL AVANZADO
CURSQS DE COMPUTO

No. de horas. 20 (Veinte)
Objetivo general del curso:

Al término del curso el participante desarrollard macros y funciones avanzadas asi como
filtrar informacion y graficar por medio de tablas dinamicas para la optimizacién de Ia hoja
de calculo de Excel en su desempefio laboral y cotidiano.

Contenido Tematico

. Graficos

.1 Crear grafico

.1.1 Serie de datos

.1.2 Modificar las caracteristicas del grafico
.1.3 Tamafio de un grafico

.1.4 Posicién de un grafico

1.5 Crear tipos personalizados de graficos

2. Imagenes

2.1 Iméagenes predisefiadas

2.2 La galeria multimedia (organizar clips)

2.2.1 Insertar desde |la galeria multimedia en linea
2.3 Insertar imagenes desde archivo

2.4 Manipular imagenes

2.5 Insertar auto formas y dibujos

2.6 Modificar dibujos

2.7 Afadir texto a un dibujo

3. Importar datos a Excel

3.1 El portapapeles

3.2 Asistente para importar textos

3.3 Importar datos de Word a Excel y viceversa

4. Tablas en Excel

4.1 Crear una tabla

4.2 Modificar la estructura de la tabla
4.3 Estilo de la tabla

4.4 Ordenar una tabla de datos

4.5 Filtrar el contenido de la tabla

4 6 Filtros avanzados

TRABAJECIOS
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4.7 Definir criterios de filtrado
4.8 Funciones de datos

5. Tablas dinamica

5.1 Crear una tabla dinamica

5.2 Eliminar una tabla dinamica

5.3 Aplicar filtros a una tabla dinamica

5.3 Aplicar filtros a una tabla dinamica

5.4 Obtener promedios en una tabla dinamica
5.5 Graficos con tabla dinamica

6. Macros

6.1 Crear una macro automaticamente
6.2 Ejecutar una macro

6.3 Crear una macro manualmente
6.4 Conceptos basicos de programacion
6.5 El entorno del editor de visual Basic Aplication

6.6 La barra de botones

6.7 Guardar un archivo con macros

TRABAJEIOS
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PROCESADOR DE TEXTO WORD AVANZADO
CURSOS DE COMPUTO

No. de horas: 20 (Veinte)
Objetivo general del curso:

Que los participantes apliquen técnicas avanzadas del procesador de textos Word para
aplicarlos en la edicion de documentos.

Contenido Tematico:

Plantillas para documentos.
1.1 La plantilla normal .doc
1.2 Plantillas creadas por el usuario
2. Marcadores
3. Marcadores
4. Tablas de contenido
4.1 Marcar elementos para una tabla de contenido
4.2 Marcar elementos de textos concretos
4.3 Crear una tabla de contenido
4.4 Actualizar la tabla de contenido
5. Crear un indice
5.1 Entrada de indice
5.2 Marcar entradas de indices y crear un indice
5.3 Marcar palabras o frases
5.4 Marcar entradas de indices para texto que se extiende por un intervalo de paginas
5.5 Modificar o aplicar formato a una entrada de indice
5.6 Eliminar una entrada de indice
6. Formularios.
6.1 controles de contenido
6.2 Proteger formulario
7. Combinar correspondencia.
7.1 Ejemplo de combinar correspondencia
7.2 Crear base de datos con direcciones para usar en la combinacion de
correspondencia
7.3 Combinar datos con la carta
8. Macros
8.1 Personalizar comandos de Word
8.2 Crear macros con la grabadora
8.3 Guardar la macro
8.4 Insertar la macro en |a barra de acceso rapido
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8.5 Asignar una combinacién de teclas a la macro
8.6 Editar el codigo a una macro

8.7 Ejecutar macro

8.8 Eliminar macro

9. Seguridad
9.1 afiadir contrasefia a nuestro documento
9.2 Restricciones de formato
9.3 Restricciones de Edicion
9.4 Seguridad de macros
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PRESENTACION POWER POINT AVANZADO
Cursos de Computo

No. de horas: 20 (Veinte)

Objetivo general del curso:

Al finalizar el curso el participante aplicard herramientas para generar presentaciones
electrénicas organizadas y profesionales que le permitan desarrollarse de manera mas
eficaz en su vida profesional

Contenido Tematico:

1.

Trabajando con objetos
1.1. Ordenar objetos
1.2. Alinear objetos

1.3. Comentarios

Disefios de presentacion
2.1. Disefar temas
2.2. Encabezados y pies
2.3. Hipervinculos

Animaciones avanzadas
3.1. Animaciones

3.2. Intervalos

3.3. Ensayar intervalos
3.4. Desencadenadores
3.5. Escala de tiempo

Patrones

4.1, Patron de diapositivas
4.2. Patrén de notas

4.3. Patréon de documentos

PowerPoint en la web
5.1. Skydrive
5.2. PowerPoint Web App

TRABAJIJEDIDSR
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BASE DE DATOS CON ACCESS
Cursos de Computo

No. de horas: 20 (Veinte)

Objetivo general del curso: Al finalizar el curso el participante conocera los recursos gue
ofrece Microsoft Access para la administracion y gestion de datos.

Contenido Tematico:

1.

s TN P

Introduccion.

1.1. Conceptos basicos de un DEMS.

1.2. Definicién y funciones de una base de datos.
1.3. Estructura de una base de datos,

1.4, Tipos de bases de datos.

Entorno de Access.

2.1. Crear una base de datos.
2.2. Guardar.

2.3. Salir.

2.4. Cerrar.

2.5. La ventana de Access.
2.6. La Cinta de opciones.

Operaciones con tablas.
3.1. Concepto de tabla.
3.2. Creacion de una tabla.
3.2.1. Desde el asistente.
3.2.2. Desde la vista disefio.
3.3. Editar una tabla.
3.4. Formato y aspecto de las tablas.
3.5. Guardar y cerrar una tabla.
3.6. Introducir y modificar datos de una tabla.

Desplazamiento en una base de datos
4.1. En las tablas.

4.2. Entre las tablas.

4.3. Entre los objetos de bases de datos.

Manipular el disefio de una tabla.

5.1. Modificar el alto y ancho de filas y columnas.
5.2. Mostrar y ocultar campos.

5.3. Mover campos.
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6. Relaciones entre tablas.
6.1. Crear una relacion.
6.2. Modificar una relacion.
6.3. Eliminar relaciones.

7. Ordenar datos de una tabla.

8. Buscar datos en una tabla.
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OFIMATICA PARA SECRETARIAS
Cursos de Computo

No. de horas: 20 (Veinte)

Objetivo general del curso: Al término del curso el participante dispondra de elementos
que simplifique, mejore y automatice sus actividades laborales.

Contenido tematico:

1. Ofimatica
1.1. Concepto
1.2. Historia

2. Herramientas ofimaticas

2.1. Word

2.1.1. Estilos

2.1.2. Tabla de contenido

2.1.3. Combinar correspondencia /
2.2 Excel

2.2.1. Formato de celdas

2.2.2. Funciones basicas

2.2.3. Crear Graficos \
2.3. Power Point

2.3.1. Presentacion en blanco ;

2.3.2. Disefio

2.3.3. Animaciones
2.4, Outlook

2.4.1. Administrar correos electronicos

2.4.2. Agenda :
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BASE DE DATOS CON ACCESS (COMPLEMENTARIO)
Cursos de Computo
No. de horas: 20 (Veinte)
Objetivo general del curso:

Al finalizar el curso el participante conocera los recursos que ofrece Microsoft Access para
la administracién y gestion de datos con la creacion de bases de datos relacionales.

Contenido Teméatico:

1. Creacion de una base de datos relacional.
1.1. Tipos de relaciones.
1.2. Creacion de relaciones.

1.3. Gestionar relaciones.

2. Gestion de registros en bases de datos relacionadas.
2.1. Introducir datos.
2.2, Editar registros.
2.3. Gestionar campos en distintas tablas.
3. Formularios.
3.1. Crear formularios.
3.1.1. Con el asistente.
3.1.2. Desde &l disefio. !
3.2, Gestionar formularios.
4, Consultas.
4.1. Consultas de seleccion

4.1.1. Consultas paramétricas

4.1.2. Consultas de calculo

4.1.3. Consultas de agrupacién

4.1.4. Consultas con varias tablas
4.2. Caonsultas de accion

4.2.1. Creacion de tablas

4.2.2. Eliminacion

4.2.3. Datos anexados

4.2.4. Actualizacion

5. Informes
5.1. Manejo de informe
5.2. Imprimir un informe
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AUTOCAD 2D
Cursos de Computo

No. de horas: 20 (Veinte)

DELEGACION TLAHUAC
&7 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION ﬁ
P conalep

Objetivo general del curso: Al finalizar el curso el participante aprenderd a manejar

AutoCAD basandose en |a edicion de lineas para conformar proyectos en 2D.

Contenido Tematico.

1. Conociendo AutoCAD,

. Startup.

. El entorno grafico.

. Establecimiento del sistema de unidades.
. Limites.

Rejillas.

Forzcursor.

. Comandos fransparentes.

Orto.

. Referencia de objetos Osnap.

0. Método de identificacion de puntos.

‘_L—l.—l.—L-L.—l.-—I.A_l-_L
L OmNOO R WD =

2. Las entidades basicas.
2.1. Linea.
2.2, Linea infinita.
2.3. Polilinea.
2.4, Poligono.
2.5. Arco.
2.6. Circulo.
2.7. Rectangulo.
2.8. Texto.
2.9, Borrar.
2.10. Copiar.
2.1, Desfasar.
2.12. Mover.
2.13. Rotar.
2.14. Qops.

TRABAJEDIDS
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3.

4,

5.

2.15. Recortar.
2.186. Extender.
2.17. Chaflan.

2,18, Empalme.

2.19. Punto.
2.20. Divide.
2.2 Graduacion.
2.22. Espejo.
2.23. Arreglo.
2.24. Escalar.
Layers.

3.1. Nueva.

3.2. Nombre.

3.3. Color.

3.4. Color por capa.
3.5. Grosor de linea.
3.6. Tipo de linea

Acotaciones.

4.1, Estilos de dimension.

4.2. Nuevo estilo de dimension.
4.3. Texto.

4.4. Unidades principales.

Creacion y editor de bloques.
5.1. Bloque.

5.2, Referencia,

5.3. Imagen.
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PUBLISHER
CURSOS DE COMPUTO

No. de horas: 20 (Veinte)
No. de madulos 1 (uno)
Objetivo general del curso:

El participante aprendera a utilizar Publisher para generar materiales de Marketing de
manera profesional.

Contenido Tematico

1. Entorno grafico
1.1, Iniciar la aplicacién
1,2, Elementos de |la pantalla
1.3.  Tipos de publicaciones
1.4, Uso de plantillas
2. Publicaciones
2.1.  Publicaciones en blanco
2.2. Cuadros de texto
2.3. Importar documentos de Word
2.4.  Guardar una publicacién
2,5, Publicar en PDF
2.6. Guardar como plantilla
2.7. Tipos de vista
2.8. Informacion personal y de |la empresa
2.9,  Imagenes
3. Calendarios
3.1. Calendarios mensuales
3.2, Calendarios anuales
Disefio de diplomas y tarjetas para toda ocasion
Disefio de paginas web
Paginas maestras
Imprimir

N,

TRABAJEDIOS
STUMNTWS PORK TLAHUAC

Av. Tlahuac 5/n @sg. HNicolas Bravo Bo. La Asuncidn, TP, 12000

web.fiahunc.cdf.gob.mx web.aoh.mx

camymn g,




LA DE MEXico
-------------- [

i DELEGACION TLAHUAC
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION o
conalep

AUTOCAD 3D.
Cursos de Computo
No. de horas: 20 (Veinte)

Objetivo general del curso: Al final del curso el participante aprendera a utilizar el
programa AutoCAD para generar proyectos en 3D de dibujos arquitectdnicos o industriales.

Contenido Tematico:

1. 3D en AutoCAD.
1.1. Dibujos isometricos en 2D.
1.2. Espacio de trabajo en 3D.
1.3. Visualizacion tridimensional,
1.4. Efectos visuales.
1.5. View Cube.
1.6. Orbitacién dinamica.

1.7. Modificaciones de 2D a 3D
2. Objetos en 3D f
2.1. Saolidos.
2.1.1. Solidos primitivos.
2.1.2. Solidos proyectados.
2.1.3. Solidos de combinacion.
2.2. Superficies.
2.3. Mallas basicas.
3. Modelado en 3D.
3.1. Modificadores en 3D.
3.2, Edicion de solidos.
3.3. Herramientas de modelado de superficies.
3.4. Cortes. &/

3.5. Secciones.

4. Presentacion de proyectos en 3D.
4.1, Visualizacion fotorealista.
4.2, lluminacion.

4.2.1. Sombras.

4.2.2. lluminacion solar.

4.2.3. lluminacion artificial.
4.3, Materiales.

4.3.1. Texturas.

4.3.2. Mapeados.

4.3.3. Acabados.
4.4. Fondo.

AT TEIS N e
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NUEVA TECNOLOGIA DEL ALUMBRADO PUBLICO,
MODALIDAD ESPECIFICA

No. de horas: 20 (Veinte)
Obijetivo general del curso:

Al término del curso, el participante tendra los conocimientos necesarios basicos para un
diagnaéstico adecuado en el mantenimiento de luminarias de Alumbrado Publico.

Contenido Tematico

1. Generacion de energia eléctrica.
1.1- Energias Renovables.
1.2- Energias No Renovables.
1.3- Distribucién de la Energia Eléctrica.

2. Electricidad.
2.1 Ley de Ohm.
2.2 Circuitos en serie.
2.3 Circuitos en paralelo.

3. Calculo de Instalaciones Eléctricas de Baja Tension,
3.1- Determinacion de los requisitos para una instalacion electrica.
3.2- Calculo de la Carga.
3.3- Circuitos Derivados y Alimentadores.
3.4- Calculo de Carga en los Circuitos Derivados.
3.5- Célculo de los conductores Alimentadores.

4, Electrénica Basica.
4.1 Resistencias.
4.2 Medicion de resistencias en circuitos serie — paralelo.
4.3 Capacitores.
4.4 Diodos.
4.5 Transistores,
4.6 Circuitos Rectificadores de Corriente.

5. Nueva Tecnologia en Alumbrado Publico.
5.1 Tecnologia Led en Alumbrado Publico.
5.2 Alumbrado Publico Autonomo,

5.3 Sistema fotovoltaico.
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6. Mantenimiento de Alumbrado Puablico.
6.1 Mantenimiento Operativo.
6.2 Mantenimiento Preventivo.
6.3 Mantenimiento de Luminarias y Proyectores.
6.4 Mantenimiento de Circuitos de Alumbrado Publico.

7. Seguridad.

7.1 Peligros.

7.2 Reglamentos y practicas de seguridad.

7.3 Conexion a Tierra.

7.4 Prueba de Presencia de Corriente Eléctrica.

7.5 Procedimientos de Seguridad.

7.6 Operacion Segura de herramientas y equipo eléctrico.
7.7 Equipo de Proteccion Personal.

7.8 Circuitos Rectificadores de Corriente.
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GUIA PARA EDUCADORAS DE EDUCACION BASICA PREESCOLAR 2011
MODALIDAD ESPECIFICA

No. de horas: 20 (Veinte)

Objetivo general del curso:

Al téermino del curso los participantes aplicaran los conocimientos, habilidades y actitudes
adquiridas en su practica profesional

Contenido Tematico:

P e e o

1. Reforma Integral de la Educacion Basica (RIEB)
% Enfoque por competencias
< Propositos o competencias de |la educacién preescolar
%+ Estandares

2. Campos Formativos

<+ Leguaje y comunicacién

.

* Pensamiento matematico
“+ Exploracién y conocimiento del medio
% Desarrollo fisico y salud
<+ Desarrollo personal y social
% Expresién y apreciacion artistica
3. Practicaen el aula
% Planificacion didactica
<+ Ambientes de aprendizaje
%+ Situaciones de aprendizaje
< Modalidades de trabajo
%+ Trabajo colaborativo
% Materiales y recursos

s+ Plan de clase

“» Evaluacién

%+ Cartilla de educacién basica

TRADBAILCIOS
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LIDERAZGO EFECTIVO Y EXCELENCIA EN EL SERVICO
MODALIDAD GENERICA

No. de horas: 20 (Veinte)

Objetivo general del curso:

<4 conalep

Al término del curso el participante reconocera |la importancia del liderazgo, identificando
los tipos y las principales actitudes, conocimientos y valores de un lider que le permiten
impulsar la mision y la vision de las organizaciones para mejorar su atencién y servicio al

publico.
Contenido Tematico

1. El Desarrollo del Lider.

1.1 El rol de un lider

1.2 Caracteristicas de liderazgo

1.3 El liderazgo coma cualidad personal

1.4 Tipos de comportamiento de un lider

2. Liderazgo para la calidad en las Organizaciones.
2.1 El liderazgo como funcién dentro de la organizacion.
2.2 Organizacién para la calidad.

2.3 Organizacion sisteméatica,

2.4 Liderazgo en calidad y trabajo en equipo.

2.5 Elementos clave de |a calidad.

2.6 Los estilos basicos de liderazgo.

3. Liderazgo Situacional para la Calidad y el Servicio.

3.2 Liderazgo situacional.

3.3 Nivel de Madurez.

3.4 El tiempo.

3.5 Reglas de la decision.

3.6 Claves para |a efectividad del liderazgo
4. El lider frente a los retos del servicio.

4.1 Claves para la efectividad de liderazgo.

4.2 El servicio como proceso.

4.3 Planeacion de la prestacion del servicio.

4.4 Elementos en la ruta de prestacion de un servicio.
4.5 Eficacia y eficiencia.

4.6 Razones para mejorar eficacia en el servicio.

4.7 Estandares individuales de |a eficacia y eficiencia.
4.8 Atencion y trato el usuario.

4.9 Imagen Institucional y Personal.
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DIVERSIDAD SEXUAL Y PREVENCION A LA DISCRIMINACION
MODALIDAD GENERICA

No. de horas: 20 (Veinte)
Objetivo general del curso:

Al término del curso los participantes reconoceran las distintas preferencias sexuales, sus
derechos y compromiso con la sociedad, para tener una mejor relacion en el area laboral.

Contenido Tematico

1. Diversidad sexual
» Concepto
> Tipos
¥ Valores

2. Discriminacién
# Causas
Autoestima
ldentidad sexual
Identidad de género
Estereotipos de género
Rol de género
Violencia de género y sus tipos

N

b I N A T

3. Derechos sexuales y reproductivos
# Descripcion

» Alcance

» Nuevas relaciones

Se eliminaron 4 palabras de 2 renglones. Fundamento legal: Articulo 113 fraccion VIl y 116
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Motivacion: En virtud
de contener datos personales e informacion reservada.
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