' J Flantel Comercio y Fomento Industrial

cona’ep Promocion y Vineulacion
Automotriz Sanje, S.A. de .C.V

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION “NISSAN”
PROFESIONAL TECNICA Domicilio: Periférico Sur No. 3000, Col. San
PLANTEL SECOFI Jerénimo Lidice
COMERCIO Y FOMENTO INDUSTRIAL Tel. 1719-2000 ext. 8142

Calle Av. Ojo de Agua, s/n, Colonia Huayatla,
Delegacion Magdalena Contreras, Distrito
Federal, C.P. 10350.

CARTA DE INTENCION SECOFI/CI/017/2016

La Lic. Graciela Erendira Rosano Pérez, en su caracter de Directora del Plantel Comercio y Fomento Industrial,
del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, a quien en lo sucesivo se le denominard como “EL
CONALEP” y por la otra, el C.P. Arnulfo Fuentes Montiel, Subdirector de Recursos Humanos de “Automotriz
Sanje, S.A.de .C.V “, en lo sucesivo se le denominara como “NISSAN", quienes actiian a nombre y representacion

de las Instituciones, manifiestan libremente su intencion de llevar a cabo las siguientes acciones de vinculacion en
materia de Practicas Profesionales;

OBJETO: Concertar |a realizacion de Practicas Profesionales en las instalaciones de la “NISSAN’ cito en “Periférico
Sur No. 3000, Col. San Jerénimo Lidice,” por parte de los alumnos y egresados de “EL CONALEP”, por un periodo
de 4 meses o hasta acumular un total de 360 horas efectivas para el caso de Practicas Profesionales.
LUGAR DE REALIZACION: "Periférico Sur No. 3000, Col. San Jerdnimo Lidice.
VIGENCIA: De un afio, a partir de la fecha de su firma y podra ser prorrogado a solicitud de ambas partes si el objeto
motivo de esle convenio asi lo requiere.

COMPROMISOS
FOR “EL CONALEP™:

a) Coordinara la canalizacion de los alumnos de las carreras de Administracion y Asistente Directivo, que de
acuerdo a los planes, programas de estudio de esas carreras y el Reglamento Escolar para Alumnos del
Sistema Nacional de Colegios de Educacién Profesional Técnica, estén en posibilidad de realizar Practicas
Profesionales,

b) Extender carta presentacion a los alumnos de las carreras de Administracion y Asistente Directivo, que estén
en posibilidad de realizar Practicas Profesionales.

POR "NISSAN"
a) Promovera la realizacion de Practicas Profesionales en sus instalaciones, a los alumnos y egresados de “EL

CONALEP” de las carreras de Administracion y Asistente Directivo, cuyo numero, periodo y horario se definira
oportunamente.

b) No existira relacién laboral alguna entre el alumno prestador de Practicas Profesionales.

c) Se compromete a expedir las cartas de inicio y terminacion de Practicas Profesionales, e informes requeridos
para la liberacion del tramite, a aquellos alumnos de “EL. CONALEP” que se incorporen al programa materia
del presente instrumento y hayan concluido total y satisfactoriamente las horas minimas que por reglamento
se contemplan, siendo por un periodo de 4 meses o bien hasta acumular 360 horas efectivas de Practicas
Profesionales de conformidad con las normas y procedimientos de “EL CONALEP™.



d) Asignar y mantener en todo momento, en el lugar y area donde el alumno o egresado preste sus Practicas
Profesionales a una persona encargada y responsable de la supervision de este.

e) Proporcionar a los alumnos el equipo de seguridad aconsejable y necesario para su proteccion personal, de
acuerdo al requerimiento del area a la que sean asignados para realizar sus Practicas Profesionales.

f) De contar con presupuesto asignado para tal efecto, proporcionar Beca econamica a los alumnos que realicen
Practicas Profesionales.

g) No contratar a los alumnos que realicen sus Practicas Profesionales, si esto implica un riesgo para el alumno

de no concluir su carrera como Profesional Técnico-Bachiller,

ENLACES: Para la coordinacién de estas acciones de vinculacion y atender los requerimientos de las partes se
designan:

POR “EL CONALEP”: P.T. Enrique Marafion Espinosa, quien cuenta con el cargo de Coordinador.
POR “NISSAN": C.P. Arnulfo Fuentes Montiel.- Recursos Humanos.

La presente Carta de Intencidn se firma en la Ciudad de México Distrito Federal, a los 19 dia del mes de Agosto del
dos mil diez y seis.
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COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION HOSPITAL ANGELES DEL PEDREGAL

PROFESIONAL TECNICA PLANTEL RFC: HAP870317T82
CONALEP COMERCIO Y FOMENTO
INDUSTRIAL Domicilio: Camino a Santa Teresa No. 1055,
Domicilio: Calle Av. Ojo de Agua, s/n, Colonia Colonia Héroes de Padierna, Delegacion
Huayatla, Delegacion Magdalena Contreras, Politica Magdalena Contreras, Distrito
Distrito Federal, C.P. 10350. Federal, C.P. 10700,
eresa
CARTA DE INTENCION SECOFI/CI/005/2016

El Lic. Graciela Erendira Rosano Pérez, en su caracter de Directora del Plantel CONALEP , Comercio y Fomento
Industrial, del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, a quien en lo sucesivo se le denominara como
“EL CONALEP” y por la ofra, el Doctor Carlos Marquez Guerrero, en su caracter de Coordinador Operativo de
Ensefianza Médica del Hospital Angeles del Pedregal, en lo sucesivo de le denominara como "Hospital Angeles’,
quienes actian a nombre y representacion de las Instituciones, manifiestan libremente su intencion de llevar a cabo
las siguientes acciones de vinculacién en materia de Servicio Social y Practicas Profesionales:

OBJETO: Concertar la realizacién de Practicas Profesionales en las instalaciones de “Hospital Angeles” cito en
‘Camino a Santa Teresa No. 1055, Colonia Héroes de Padierna, Delegacion Magdalena Contreras” por parte de los
alumnos y egresados de “EL CONALEP”, por un periodo de 4 meses o hasta acumular un total de 360 horas
efectivas para el caso de Practicas Profesionales,

LUGAR DE REALIZACION: “Camino a Santa Teresa No. 1055, Colonia Héroes de Padierna, Delegacion Magdalena
Contreras”, Distrito Federal, C.P. 10700.

VIGENCIA: De un afio, a partir de la fecha de su firma y podra ser prorrogado a solicitud de ambas partes si el objeto
motivo de este convenio asi lo requiere,

COMPROMISOS

POR “EL CONALEP™:

a) Coordinara la canalizacion de los alumnos de las carreras de Administracion y Asistente Directivo, que de
acuerdo a los planes, programas de estudio de esas carreras y el Reglamento Escolar para Alumnos del
Sistema Nacional de Colegios de Educacién Profesional Técnica, estén en posibilidad de realizar Practicas
Profesionales.

b) Extender carta presentacion a los alumnos de las carreras de Administracién y Asistente Directivo, que estén
en posibilidad de realizar Practicas Profesionales.

POR “Hospital Angeles™:
a) Promovera la realizacién de Practicas Profesionales en sus instalaciones, a los alumnos y egresados de “EL
CONALEP” de las carreras de Administracién y Asistente Directivo, cuyo nimero, perioda y horario se definira

oportunamente,

b) No existira relacidn laboral alguna entre el alumno prestador de Practicas Profesionales.



c) Se compromete a expedir las cartas de inicio y terminacion de las Practicas Profesionales, e informes
requeridos para la liberacion del tramite, a aquellos alumnos de “EL CONALEP” que se incorporen al
programa materia del presente instrumento y hayan concluido total y satisfactoriamente las horas minima
qgue por reglamento se contemplan, siendo por un periodo de 4 meses o bhien hasta acumular 360 horas
efectivas de Practicas Profesionales de conformidad con las normas y procedimientos de “EL CONALEP”,

d) Asignar y mantener en todo momento, en el lugar y area donde el alumno o egresado preste sus Practicas
Profesionales a una persona encargada y responsable de la supervision de este.

e) Proporcionar a los alumnos el equipo de seguridad aconsejable y necesario para su proteccion personal, de
acuerdo al requerimianto del area a la que sean asignados para realizar sus Practicas Profesionales.

f) No contratar a los alumnos que realicen sus Practicas Profesionales, si esto implica un riesgo para el alumno
de no concluir su carrera como Profesional Técnico-Bachiller,

ENLACES: Para |a coordinacion de estas acciones de vinculacién y atender los requerimientos de las partes se
designan:
POR “EL CONALEP”: P.T. Enrique Marafién Espinosa, quien cuenta con el cargo de Coordinador.

POR “Hospital Angeles”: Doctor Carlos Marquez Guerrero, quien cuenta con el cargo de Coordinador
Operativo de Ensefianza Médica.

La presente Carta de Intencion se firma en la Ciudad de México Distrito Federal, a los 8 dia del mes de Septiembre
del dos mil diez y seis.

Por “El €onalep” ital Angeles”

Lic. Graciela Erendira c;é;al_"m Pérez ' > . : ez Guerrero
Directora del Plantel R Coordinador Opefativo de\Ensefianza Médica
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Ciudad de México a 9 de Marzo del 2016

FOLIO:
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PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Coadyuvar en la integracion de los conocimientos adquiridos por los estudiantes
en su formacion académica, en las actividades del sector publico, a través de la aplicacion de conocimientos
tedricos en la actividad practica.

FUNDAMENTO JURIDICO: Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional Relativo al Ejercicio de las
Profesiones en el Distrito Federal y su Reglamento; Reglamento para la Prestacion del Servicio Social de los
Estudiantes de las Instituciones de Educacion Superior en la Replblica Mexicana; Ley General de Educacion;
Lineamientos Generales para la Operacion de la Prestacion del Servicio Social y Practicas Profesionales en la 5.R.E.
y Articulo 31, Fraccion XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

VIGENCIA: Inicia a partir de la firma del presente documento y abtiene caracter de indefinida.

DURACION DE LA PRESTACION: Servicio Social: 480 horas en un periodo no menor a seis meses; y Practicas
Profesionales: de uno a cinco meses, cubriendo un total de 80 horas mensuales en ambos casos.,

LUGAR DORDE SE REALIZARA LA PRESTACION: Unidades Administrativas de la Secretaria de Relaciones
Exteriores en Oficinas Centrales, Delegaciones Metropolitanas, Delegaciones Foraneas, Embajadas, Consulados y
Representaciones ante Organismos [nternacionales.

HORARIO: El horario de la prestacion en |a Secralaria de Relaciones Exteriores, en cualquiera de los casos, sera
de cualro horas diarias entre las 2:00 y las 18:00 horas de lunes a viernes, por lo que se debera respelar 2| horario
estabiecidn en |la carts de aceptacion.

ACTIVIDADES A REALIZAR POR L2S PRESTADORES: Las que deriven de los proyectos especificos
encomendados por el area de asignacion, de acuerdo a su perfil académica.

REPORTES: S la institucion requiere de la validacion de formatos o reportes por esta Secretaria, deberan
anexarse al presente, con el instructivo de llenado correspondiente, los cuales deberdn contener el logotipo de la
Institucion Acadeémica,

CARTA DE ACEPTACION: La Secretaria emitir oficio de aceptacion de la prestacion, en el aue se indicaran los
siguientes datos: nombre del alumno, carrera que cursa, nimero de cuenta o matrictla, prestacion que realizara,
area de asignacion, dias, horario vy periodo de la prestacion.

CARTA DE TERMINO: Al término de la prestacian y una vez cumplidas las horas requeridas, segln el caso, la
Secretaria emitira oficio de término de la prestacion en el que se indicaran los siguientes datos: nombre del
alumno, carrera que cursa, numero de cuenta o matricula, prestacion que realizo, area de asignacion, harario,
periado de la prestacion y total de horas acreditadas.

PRESTACIONES: Ayuda economica por un monto mensual de $550.00 (sujeto a autarizacion de presupuesto y
disponibilidad presupuestal) unicamente para prestadores de servicio social que realicen su prestacion en Oficinas
Centrales y Delegaciones Metropolitanas y Foraneas, provenientes de instituciones académicas mexicanas.



- DATOS DE LA SECRETARIA Y EL RESPONSABLE DEL PROGRAMA

- NOMBRE DE LA SECRETARIA Secretatia de Relacianes.Exteriores.
NOCMBRE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL "Apoyo Integrala-la Secretariade Pelaciones Exteriores”,
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: Direcrién General dei Servicio Exterior y de Recursos Humanos.
RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Maiia Virginia Lépez Fuentes.
CARGO: Directora de Servicios al Personal.
DOMICILIO: Plaza Juarez No. 20, piso 9, Col. Centro, Del. Cuauhtémoc, C.P.
) 06010, México, D.F.
TELEFOI&ID: 3686-5440,
RESPONSABLE DE LA OPERACION: Julian Esquive! Reyes.
TELEFONG: 36B6-5455.

DATOS DE LA IN?TITUCI(')N AQA_[}EMICA Y RESPONSABLE DEL PROGRAMA

’ ; Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
NOMBRE DE LA INSTITUCION ACADEMICA Plantel Comercio y Fomento Industrial "SECOFL”
RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Lic. Arturo Lorenzo Garcia
CARGO: Director del Plante|
DOMICILIO: Av. Ojo de Agua s/n Col. Huayatla Delegacion Magdalena
Contreras C.P. 10350
. TELEFONO: 5667-1162 5667 1241
CORREO ELECTRONICO DEL RESPONSABLE rosavilah@hotmail.com
DEL PROGRAMA: Servicio Social y Practicas Profesionales
RESPONSABLE DE LA OPERACION: Rosa Ma Avila Hernandez
CARGO: Promocion y Vinculacién
TELEFONO 56671162 56671241 ext 107
CARRERAS AUTORIZADAS: Administracion y Asistente Directivo
REGISTRO DE VALIDEZ OFICIAL DE
ESTUDIOS:

Estands las partes de acuerdo, se firma el presente documento por duplicado, al calce v al margen. a ios 15 dias
del mes de marzo del afo dos mil diecisers,

RESZPONSABLLS DEL PROGRAMA
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J Plantel Comercio y Fomento Industrial

conNna Iep Promocion y Vinculacion

CNDH
COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION COMISION NACIONAL DE LOS DERECHOS
PROFESIONAL TECNICA HUMANOS
PLANTEL SECOFI Domicilio: Periférico Sur No. 1922, Col. Tlacopac,

COMERCIO Y FOMENTO INDUSTRIAL Del. Alvaro Obregon, c.p. 01049
Calle Av. Ojo de Agua, s/n, Colonia Huayatla, Tel, 1719-2000 ext. 8142,
Delegacion Magdalena Contreras, Distrito
Federal, C.P. 10350.

CARTA DE INTENCION SECOFI/CI/016/2016

El Lic. Arturo Lorenzo Garcia, en su caracter de Director del Plantel Comercio y Fomento Industrial, del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica, a quien en lo sucesivo se le denominara como “EL CONALEP” y por
la otra, Lic. Armando Arturo Aramburu Aranda, Subdirector de Servicios al Personal de la "Comisién Nacional de
Iso Derechos Humanos” en lo sucesivo se le denominara como "CNDH", quienes actian a nombre y
representacion de las Instituciones, manifiestan libremente su intencién de llevar a cabo las siguientes acciones de
vinculacion en materia de Servicio Social y Practicas Profesionales:

OBJETO: Concertar |a realizacion de Practicas Profesionales en las instalaciones de la “CNDH" cito en "Periférico
Sur No. 1922, Col. Tlacopac, Del. Alvaro Obregén, c.p. 01049" por parte de los alumnos y egresados de “EL
CONALEP”, por un periodo de 4 meses o hasta acumular un total de 360 horas efectivas para el caso de Practicas
Profesionales. y 6 meses o 480 horas para Servicio Social

LUGAR DE REALIZACION: “Periférico Sur No. 1922, Col. Tlacopac, Del. Alvaro Obregon, C.P. 01049 o Periférico
Sur No. 3469 Col. San Jerdnimo Lidice Del. Magdalena Contreras C.P. 10200",

VIGENCIA: De un afio, a partir de la fecha de su firma y podra ser prorrogado a solicitud de ambas partes si el objeto
motivo de este convenio asi lo requiere.

COMPROMISOS
POR “EL CONALEP™:

a) Coordinara la canalizacion de los alumnos de las carreras de Administracion y Asistente Directivo, que de
acuerdo a los planes, programas de estudio de esas carreras y el Reglamento Escolar para Alumnos del
Sistema Nacional de Colegios de Educacién Profesional Técnica, estén en posibilidad de realizar Servicio
Social y/o Practicas Profesionales.

b) Extender carta presentacion a los alumnos de las carreras de Administracion y Asistente Directivo, que estén
en posibilidad de realizar Servicio Social y/o Practicas Profesionales.

POR "CNDH™
a) Promovera la realizacién de Practicas Profesionales y Servicio Social en sus instalaciones, a los alumnos y

egresados de “EL CONALEP” de las carreras de Administracion y Asistente Directivo, cuyo nimero, periodo
y horario se definira oportunamente,

b) No existira relacion laboral alguna entre el alumno prestador de Servicio Social y/o Practicas Profesionales.

¢) Se compromete a expedir las cartas de inicio y terminacion deservicio Social y/o las Practicas Profesionales,
e informes requeridos para la liberacién del tramite, a aquellos alumnos de “EL CONALEP” que se incorporen
al programa materia del presente instrumento y hayan concluido total y satisfactoriamente las horas minimas
que por reglamento se contemplan, siendo por un periodo de 6 meses y 480 horas de Servicio Social y 4
meses o bien hasta acumular 360 horas efectivas de Practicas Profesionales de conformidad con las normas
y procedimientos de “EL CONALEP™.



d) Asignary mantener en todo momento, en el lugar y area donde el alumno o egresado preste su Servicio Social
y/o Practicas Profesionales a una persona encargada y responsable de la supervision de este.

e) Proporcionar a los alumnos el equipo de seguridad aconsejable y necesario para su proteccion personal, de
acuerdo al requerimiento del area a la que sean asignados para realizar su Servicio Social y/o Practicas
Profesionales.

f) De contar con presupuesto asignado para tal efecto, proporcionar Beca econdmica a los alumnos que realicen
Servicio Social y/o Practicas Profesionales,

g) No contratar a los alumnos que realicen su Servicio Social y/o Practicas Profesionales, si esto implica un
riesgo para el alumno de no concluir su carrera como Profesional Técnico-Bachiller.

ENLACES: Para la coordinacion de estas acciones de vinculacién y atender los requerimientos de las partes se
designan:

POR “EL CONALEP”: P.T. Enrique Maranén Espinosa, quien cuenta con el cargo de Coordinador.
POR “CNDH": Lic. Arturo Aramburu Arteaga.- Subdirector de Servicios al Persanal.

La presente Carta de Intencién se firma en la Ciudad de México Distrito Federal, a los 16 dia del mes de Agosto del
dos mil diez y seis.
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‘ J Plantel Comercio y Fomento Industrial
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p CONSAR
COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION Comision Nacional del Sistema
PROFESIONAL TECNICA PLANTEL de Ahorro para el Retiro
CONALEP COMERCIO Y FOMENTO it ; 5
Domicilio: Camino a Santa Teresa #

INDUSTRIAL : _
Calle Av. Ojo de Agua, s/n, Colonia 1040 2do piso Jardines de las
Huayatla, Delegacién ~ Magdalena Montafia, Tlalpan 14210
Contreras, Distrito Federal, C.P. 10350. Tel. 3000-2695 ext. 639

CARTA DE INTENCION SECOF1/Cl/014/2016

Ll Lic. Arturo Lorenzo Gareia, en su carécter de Director del Plantel CONALEP , Comercio y
Fomento Industrial, del Colegio Nacional de Educaciéon Profesional Técnica, a quien en lo
sucesivo se le denominard como “EL CONALEP” y por la otra, el Lic. Efrain Mayorga
Hernandez, Director de Recursos Humanos de la Comision Nacional del Sistema de Ahorro
para el Retiro, en lo sucesivo de le denominara como “CONSAR”, quienes actiian a nombre y
representacion de las Instituciones, manifiestan libremente su intencién de llevar a cabo las
siguientes acciones de vinculacion en materia de Servicio Social y Practicas Profesionales:

OBJETO: Concertar la realizacion de Préacticas Profesionales en las instalaciones de “CONSAR”
cito en “Camino a Santa Teresa # 1040 2do piso Jardines de las Montafia” por parte de los
alumnos y egresados de “EL CONALEP?”, por un periodo de 4 meses o hasta acumular un total
de 360 horas efectivas para el caso de Practicas Profesionales. y 6 meses o 480 horas para Servicio
Social

LUGAR DE REALIZACION: “Camino a Santa Teresa # 1040 2do piso Jardines de las Montafia”.

VIGENCIA: De un ano, a partir de la fecha de su firma y podra ser prorrogado a solicitud de ambas
partes si el objeto motivo de este convenio asi lo requiere.

COMPROMISOS
POR “EL CONALEP”:

a) Coordinara la canalizacién de los alumnos de las carreras de Administracion y Asistente
Directivo, que de acuerdo a los planes, programas de estudio de esas carreras y el
Reglamento Escolar para Alumnos del Sistema Nacional de Colegios de Educacién
Profesional Técnica, estén en posibilidad de realizar Practicas Profesionales.

b) Extender carta presentacion a los alumnos de las carreras de Administraciéon y Asistente
Directivo. que estén en posibilidad de realizar Practicas Profesionales.

POR "CONSAR™:
a) Promoverd la realizacion de Practicas Profesionales v Servicio Social el sus instalaciones.
log'alumnos v egresados de “EL CONALEP™ de las carreras de Administracion v Asistent
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b) No existira relacion laboral alguna entre el alumno prestador de Practicas Profesionales.

¢) Se compromete a expedir las cartas de inicio y terminacion de las Practicas Profesionales, e
informes requeridos para la liberacion del tramite, a aquellos alumnos de “EL. CONALEP”
que se incorporen al programa materia del presente instrumento y hayan concluido total y
satisfactoriamente las horas minimas que por reglamento se contemplan, siendo por un
periodo de 6 meses y 480 horas de Servicio Social y 4 meses o bien hasta acumular 360 horas
efectivas de Practicas Profesionales de conformidad con las normas y procedimientos de
“EL CONALEP”.

d) Asignar y mantener en todo momento, en el lugar y area donde el alumno o egresado preste
sus Practicas Profesionales a una persona encargada y responsable de la supervision de este.

e) Proporcionar a los alumnos el equipo de seguridad aconsejable y necesario para su
proteccién personal, de acuerdo al requerimiento del area a la que sean asignados para
realizar su Servicio Social y/o Précticas Profesionales.

f) Proporcionar Beca econémica a los alumnos que realicen Servicio Social y/o Practicas
Profesionales.

g) No contratar a los alumnos que realicen su Servicio Social y/o Practicas Profesionales, si
esto implica un riesgo para el alumno de no concluir su carrera como Profesional Técnico-
Bachiller.

ENLACES: Para la coordinacién de estas acciones de vinculaciéon y atender los requerimientos
de las partes se designan:

POR “EL CONALEP”: P.T. Enrique Marafién Espinosa, quien cuenta con el cargo de
Coordinador.

POR “CONSAR”: Lic. Efrain Mayorga Hernandez, El Director.

La presente Carta de Intencidn se firma en la Ciudad de México Distrito Federal, a los 8 dia del
mes de Junio del dos mil diez y seis.
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Colegio Nacional de Educacién Comisiom Nacional del Agua
Profesionales Téenico CONALEP CONAGUA
Comercio y Fomento Industrial Domicilio: Calle Insurgentes Sur # 2416 Col.
Copilco el Bajo, Del. Coyoacan C.P. 04240
Domicilio: Calle Av. Ojo de Agua, s/n, Tel. 5174-4000 ext. 4141y 2375

Colonia  Huayatla, Delegacion Magdalena
Contreras, Distrito Federal, C.P. 10350.

CARTA DE INTENCION SECOFI/C1/012/2016

El Lic. Arturo Lorenzo Garcia, en su caracter de Director del Plantel CONALEP , Comercio y
Fomento Industrial, del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, a quien en lo
sucesivo se le denominara como “EL CONALEP” y por la otra, C.P. C. Maria Guadalupe Chéquer
Mencarini, en su caracter de Gerente de Innovacion y Fortalecimiento Institucional, de la Comision
Nacional del Agua en lo sucesivo de le denominara como “CONAGUA”, quienes actiian a nombre y
representacion de las Instituciones, manifiestan libremente su intencién de llevar a cabo las
siguientes acciones de vinculacidn en materia de Servicio Social y Practicas Profesionales:

OBJETO: Concertar la realizacion de Servicio Social 5 Pricticas Profesionales en las instalaciones
de la “CONAGUA", por parte de los alumnos v egresados de “EL CONALEP”, por un periodo de
4 meses o hasta acumular un total de 362 horas efectivas par el caso de Pricticas Profesionales. v
6 meses 0 480 horas para Servicio Social.

LUGAR DE REALIZACION: “Calle insurgentes Sur # 2416 Col. Copilco el Bajo, Del. Coyoacan C.P.
043407, Distrito Federal.

VIGENCIA: De un ano, a partir de la fecha de su firma y podri ser prorrogado a solicitud de ambas
partes si el objeto motivo de este convenio asi lo requiere.

COMPROMISOS RECIPROCOS
POR “EL, CONALEP™:

a) Coordinard la canalizaciéon de los alumnos de las carreras de Administracion v Asistente
Directivo, que de acuerdo a los planes, programas de estudio de esas carreras v el Reglamento
Escolar para Alumnos del Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional Téenica,
esten en posibilidad de realizar Pricticas Profesionales.

b) Extender carta presentacién a los alumnos de las carreras de Administracion v Asistente
Directivo, que estén en posibilidad de realizar Priicticas Profesionales.

- — -




POR LA “CONAGUA™:

a) Promoveri la realizacion de Practicas Profesionales y Servicio Social en sus instalaciones, a los
alumnos y egresados de “EL CONALEP” de las carreras de Administraciéon v Asistente
Directivo, cuyo ntimero, periodo y horario se definira oportunamente.

b) Se compromete a expedir las cartas de inicio v terminacion de las Practicas Profesionales, e
informes requeridos para la liberacion del tramite, a aquellos alumnos de “EL CONALEP”
que se incorporen al programa materia del presente instrumento y hayan concluido total y
satisfactoriamente las horas minimas que por reglamento se contemplan, siendo por un
periodo de 6 meses o bien hasta acumular 480 horas efectivas de Servicio Social v 4 meses o
bien hasta acumular 360 horas efectivas de Practicas Profesionales de conformidad con las
normas y procedimientos de “EL CONALEP”.

¢) Otorga un apoyo econdémico de $ 800.00 mensuales, si existe suficiencia presupuestal.
ENLACES: Para la coordinacion de estas acciones de vinculacién y atender los requerimientos de
las partes se designan:
POE “EL CONALEP”: P.T. Enrique Maranoén Espinosa, quiei. cuenta con el cargo de
Coordinador.

POR I A “CONAGUA?”: Lic. Maria ?olores Pichardo Cuevas.- Responsable de Formacion v
Capacitacion.

La presente Carta de Intencion se firma en la Ciudad de México Distrito Federal, a los 31 dia del mes
de Mavo del dos mil diez v seis.

Por “EV. CONALEP”

Lic. Arturd Lorenzo Garcia
= -~ ~ g b a = - -
Director dal Plantel SECOFI Mencarini, en su caracter de Gerente de
: Innovacion y Rortalecimiento Institucional
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Colegio Nacional de Educacion Dirececion General de

Profesional Técnica “CONALEP” Profesiones
Plantel Comercio y Fomento RFC: SEP210905778
Industrial. Pag. Web: www.sep.gob.mx
Domicilio: Calle Av. Ojo de Agua Domicilio: Av. Revolucion No. 1425,
s/n, Colonia Huayatla, Delegacion Col. Tlacopae, Del. Alvaro Obregon,
Magdalena Contreras, Ciudad de Ciudad de México, C.P. 01040
México, C.P. 10350. Tel. 3601-3906
CARTA DE INTENCION SECOFI/CI/009/2016

El Lic. Arturo Lorenzo Garcia, en su caricter de Director del Plantel CONALEP Comercio y
Fomento Industrial, del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, a quien en lo sucesivo se
le denominard como “EL CONALEP” y por la otra, el C.P. Omar Zamudio Moreno, Jefe del
Departamento de Recursos Financieros y Humanos, de la SEP Direccion General de Profesiones,
“D.G.P.", quienes actian a nombre y representacion de las Instituciones, manifiestan libremente su
intencion de llevar a cabo las siguientes acciones de vinculacion en materia de Servicio Social y
Practicas Profesionales:

OBJETO: Concertar la realizacion de Servicio Social y Practicas Profesionales en las instalaciones de
“D.G.P.” cito en “Av. Revolucién No. 1425, Col. Tlacopac, Del. Alvaro Obregdn, C.P. 01040"
por parte de los alumnos y egresados de “EL CONALEP”, por un periodo de 4 meses o hasta acumular
un total de 360 horas efectivas para el caso de Practicas Profesionales, y 6 meses o 480 horas para
Servicio Social.

LUGAR DE REALIZACION: “Av. Revolucion No. 1425, Col. Tizcopae, Del. Alvaro Obregon, Ciudad
de México, C.P. 10407,

VIGENCIA: De un ano, a partir de la fecha de su firma y podra ser prorrogado a solicitud de ambas
partes si el objeto motivo de este convenio asi lo requiere.

COMPROMISOS
POR “EL CONALEP”:

a) Coordinara la canalizacion de los alumnos de las carreras de Administracion v Asistente Directivo,
que de acuerdo a los planes, programas de estudio de esas carreras y el Reglamento Escolar para
Alumnos del Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional Técnica, estén en posibilidad
de realizar Practicas Profesionales.

b) Extender carta presentacion a los alumnos de las carreras de Administracion y Asistente Directivo,
que estén en posibilidad de realizar Practicas Profesionales.

POR “D.G.P.":
a) Promovera la realizacién de Practicas Profesionales y Servicio Social en sus instalaciones, a los
alumnos v egresados de “EL CONALEF” de las carreras de Administracion y Asistente Directivo,
cuvo namaero, periodo v horario se definira oportinamente.



~h) No existird relacion laboral alguna entre el alumno prestador de Practicas Profesionales.

¢) Se compromete a expedir las cartas de inicio y terminacion de las Practicas Profesionales y/
Servicio Social, e informes requeridos para la liberaciéon del tramite, a aquellos alumnos dc
“EL CONALEP” que se incorporen al programa materia del presente instrumento y hayan
concluido total y satisfactoriamente las horas minimas que por reglamento se contemplan, siendo
por un periodo de 4 meses o bien hasta acumular 360 horas efectivas de Practicas Profesionales y 6
meses o bien hasta acumular 480 horas efectivas de Servicio Social de conformidad con las normas
y procedimientos de “EL CONALEP”.

d) Asignar v mantener en todo momento, en el lugar y area donde el alumno o egresado preste sus
Practicas Profesionales a una persona encargada y responsabie de la supervision de éste.

¢) Proporcionar a los alumnos el equipo de seguridad aconsejable v necesaria para su proteccion
personal, de acuerdo al requerimiento del area a la que sean asignados para realizar su Servicio
Social y/o Practicas Profesionales.

f) No contratar a los alumnos que realicen sus Practicas Profesionales, si esto implica un riesgo para
el alumno de no concluir su earrera como Profesional Técnico-Bachiller.

ENLACES: Para la coordinacién de estas acciones de vinculacion v atender los requerimientos de las
partes se designan:

POR “EL CONALEP”: P.T. Enrique Maranién Espinosa, quien cuenta con el cargo de
Coordinader Ejecutivo.

POR “D.G.P.": C. Yesenia Guzman Maceda, Enlace de Servicio Social en la Direccion General de
Profesiones.

La presente Carta de Intencion se firma en la Ciudad de México, a los 20 dias del mes de abril del dos mil
dieciséis.

Lic. Arturo

Enlaces
Por “EL Cﬁi‘i‘M{:P" Por “D.G.P."
— J 4___---..‘--_'"#’ 5
o . ———— o
—— D= D
_——Ing. Enrique Marangn Espinesa C. Yesenia Guzman Maceda
Coordinador Ejeeutivo Enkace de Servicio Social
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COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION Consejo de la Judicatura

PROFESIONAL TECNICA PLANTEL Federal

CONALEP COMERCIO Y FOMENTO . n :

INDUSTRIAL Domicilio: Av. Ajusco No. 170 Col.

Calle Av. Ojo de Agua, s/n, Colonia Jardines de la Montana, Delegacion
Huayatla, Delegacion Magdalena Tlalpan, Ciudad de México, C.P.
Contreras, Ciudad de México, C.P. 14210, Tel. 5449-9500 ext. 1920 -
10350. 1923.

CARTA DE INTENCION
SECOFI/CI/013/2016

El licenciado Arturo Lorenzo Garcia, en su cardcter de Director del Plantel Comercio y
Fomento Industrial del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, a quien en lo
sucesivo se le denominara como “EL CONALEP” y por la otra, el licenciado Néstor Rolando
Aguilar Dominguez, Director General de Recursos Humanos del Consejo de la Judicatura
Federal, en lo sucesivo de le denominara como “EL CONSEJO”, quienes actian a nombre y
representacion de las Instituciones, manifiestan libremente su intencion de llevar a cabo las
siguientes acciones de vinculacién en materia de Servicio Social y Practicas Profesionales:

OBJETO: Prestacion del Servicio Social y/o Practicas Profesionales.
Para efectos de este convenio sefiala como domicilio el ubicado en Carretera Picacho Ajusco
No. 170, Colonia Jardines de la Montafa, Delegacién Tlalpan, C.P. 14210, Ciudad de México,

Tel: (55) 5449 9500 Ext. 1920 a 1923 y 1955.

Turno para la realizacion del Servicio Social y las Practicas Profesionales: Matutino y
Vespertino.

Duracién: El Servicio Social deberd realizarse hasta acumular un total de 480 horas efectivas
y para las Practicas Profesionales un total de 360 horas efectivas.

VIGENCIA: De un afio a partir de la fecha de su firma y podra ser prorrogado a solicitud de
ambas partes.
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COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION Cunsejn de la Judicatura

PROFESIONAL TECNICA PLANTEL ; "

: Federal
CONALEP COMERCIO Y FOMENTO P K
INDUSTRIAL Domicilio: Av. Ajusco No. 170 Col.
Calle Av. Ojo de Agua, s/n, Colonia Jardines de la Montana, Delegacion
Huayatla, Delegacion Magdalena Tlalpan, Ciudad de México, C.P.
Contreras, Ciudad de México, C.P. 14210, Tel. 5449-9500 ext. 1920 -
10350. 1923.
COMPROMISOS

POR “EL CONALEP":

a) Coordinar el envio de alumnos de las carreras de Administracion y Asistente Directivo,
que de acuerdo con los planes, programas de estudio de esas carreras y el Reglamento
Escolar para Alumnos del Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional
Técnica, estén en posibilidad de realizar Servicio Social y/o Practicas Profesionales.

b) Extender carta presentacion a los alumnos de las carreras de Administracion y
Asistente Directivo, que estén en posibilidad de realizar Servicio Social y/o Practicas
Profesionales.

POR “EL CONSEJO":

a) Aceptar a los alumnos y egresados de las carreras de Administracién y Asistente
Directivo, siempre y cuando cumplan los requisitos establecidos de conformidad con la
normatividad vigente para la realizacién de Servicio Social y Practicas Profesionales.

b) No existird relacién laboral alguna entre el alumno prestador de Servicio Social y/o
Prdcticas Profesionales.

¢) Expedir las cartas de inicio y terminacion del Servicio Social y las Practicas
Profesionales, e informes requeridos para la liberacion del tramite a aquellos alumnos
de “EL CONALEP” que se incorporen al programa materia del presente instrumento.

d) Asignar y mantener en todo momento a una persona encargada de la supervision del
alumno o egresado que esté prestando su Servicio Social y/o Practicas Profesionales.

\w







Plantel Comercio y Fomento Industrial
J Promacion y Vinculacion

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION

‘ ; Consejo de la Judicatura
PROFESIONAL TECNICA PLANTEL

Federal
CONALEP COMERCIO Y FOMENTO e : : .
INDUSTRIAL Domicilio: Av. Ajusco No. 170 Col.
Calle Av. Ojo de Agua, s/n, Colonia Jardines de la Montana, Delegacion
Huayatla, Delegacion Magdalena Tlalpan, Ciudad de México, C.P.
Contreras, Ciudad de México, C.P. 14210, Tel. 5449-9500 ext. 1920 —

10350. 1923.

e) Proporcionar a los alumnos el material necesario para la realizacion de sus actividades,
de acuerdo con las necesidades del area.

f) Se otorgard una Ayuda para Pasajes a los prestadores, correspondiente a un salario

minimo mensual vigente (sujeto a disponibilidad presupuestal y de conformidad con
los lineamientos vigentes).

ENLACES: Para la coordinacion de estas acciones de vinculacion y atender los
requerimientos de las partes se designan:

POR “EL CONALEP”: P.T. Enrique Maraidén Espinosa, quien cuenta con el cargo de
Coordinador.

POR “EL CONSEJO": Licenciado Ignacio A. Gutiérrez Pantoja, Subdirector de Area de la
Direccion General de Recursos Humanos.
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COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA PLANTEL
CONALEP COMERCIO Y FOMENTO

INDUSTRIAL

Calle Av. Ojo de Agua, s/n, Colonia

Huayatla, Delegacion Magdalena

Contreras, Ciudad de México, C.P.

10350.

Flantel Comercio y Fomento Industrial
Promaocion y Vinculacion

Consejo de la Judicatura
Federal
Domicilio: Av. Ajusco No. 170 Col.
Jardines de la Montana, Delegacién
Tlalpan, Ciudad de México, C.P.
14210, Tel. 5449-9500 ext. 1920 —
1923.

La presente Carta de Intencién se firma en la Ciudad de México a 15 de julio de 2016.

LIC. ARTUR DRE_LZO GARC.IA
DIREETOR DEL PLANTEL

{Persona quien firmara las Cartas de Inicio y de Término)

LIC.AGNACIO A. GUTIERREZ PANTOJA
SUBDIRECTOR DE AREA
(Persona quien firmara las Cartas de Inicio y de Término y
los reportes solicitados por la Universidad)







Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica

ORGAMISMO PUHLICO DESCENTRALIZADCI DEL ESTADO
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Plantel Comercio y Fomento Industrial

ﬁanal@p Promocion y Vinculacion
Colegio Nacional de Educacién Instituto Mexicano Libanés del
Profesional Técnica “CONALEP” Emprendedor, S.C. “IMELI”
Plantel Comercio y Fomento
Industrial. Domicilio: Nubes Norte No. 213 Col.
Domicilio: Calle Av. Ojo de Agua, Jardines del Pedregal, Del. Alvaro
s/n, Colonia Huayatla, Delegacién Obregén C.P. 01900
Magdalena  Contreras, Distrito
Federal, C.P. 10350. Tel. 5207-7415, 5533-3700
CARTA DE INTENCION SECOFI/CI/011/2016

El Lic. Arturo Lorenzo Garcia, en su cardcter de Director del Plantel CONALEP , Comercio y Fomento
Industrial, del Colegio Nacional de Educacién Profesional Téenica, a quien en lo sucesivo se le
denominard como “EL CONALEP” y por la otra, la Lic. Monserrat Torres Buenrostro”,
Coordinadora del Instituto Mexicano Libanés del Emprendedor, S.C. “IMELI”, quienes
actian a nombre y representacién de las Instituciones, manifiestan libremente su intencién de llevar a
cabo las siguientes acciones de vinculacion en materia de Practicas Profesionales:

OBJETO: Concertar la realizacién de Practicas Profesionales en las instalaciones de “IMELI” cito en
“Nubes Norte No. 213 Col. Jardines del Pedregal, Del. Alvaro Obregén C.P. 01900” por parte de los
alumnos y egresados de “EL CONALEP”, por un periodo de 4 meses o hasta acumular un total de 360
horas efectivas para el caso de Précticas Profesionales.

LUGAR DE REALIZACION: “Nubes Norte No. 213 Col. Jardines del Pedregal, Del. Alvaro Obregén
C.P. 01900.

VIGENCIA: De un afio, a partir de la fecha de su firma y podra ser prorrogado a solicitud de ambas partes
si el objeto motivo de este convenio asi lo requiere.

COMPROMISOS

POR “EL CONALEP”:

a) Coordinard la canalizacién de los alumnos de las carreras de Administracién y Asistente Directivo,
que de acuerdo a los planes, programas de estudio de esas carreras y el Reglamento Escolar para
Alumnos del Sistema Nacional de Colegios de Educacién Profesional Técnica, estén en posibilidad
de realizar Practicas Profesionales.

b) Extender carta presentacién a los alumnos de las carreras de Administracién y Asistente Directivo,
que estén en posibilidad de realizar Practicas Profesionales.
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POR “IMELI":

a) Promoverd la realizacion de Practicas Profesionales en sus instalaciones, a los alumnos y egresados
de “EL. CONALEP” de las carreras de Administracion y Asistente Directivo, cuyo numero, periodo
y horario se definird oportunamente.

b) No existira relacion laboral alguna entre el alumno prestador de Practicas Profesionales.

¢) Secompromete a expedir las cartas de inicio y terminacién de las Practicas Profesionales, e informes
requeridos para la liberacion del tramite, a aquellos alumnos de “EL CONALEP” que se incorporen
al programa materia del presente instrumento y hayan concluido total y satisfactoriamente las horas
minimas que por reglamento se contemplan, siendo por un periodo de 4 meses o bien hasta acumular

360 horas efectivas de Pricticas Profesionales de conformidad con las normas y procedimientos de
“EL CONALEP”.

d) Asignar y mantener en todo momento, en el lugar y drea donde el alumno o egresado preste sus
Practicas Profesionales a una persona encargada y responsable de la supervision de este.

¢) Proporcionar a los alumnos el equipo de seguridad aconsejable y necesario para su protececion
personal, de acuerdo al requerimiento del drea a la que sean asignados para realizar sus Practicas
Profesionales.

f) No contratar a los alumnos que realicen sus Practicas Profesionales, si esto implica un riesgo para el
alumno de no concluir su carrera como Profesional Téenico-Bachiller.

ENLACES: Para la coordinacién de estas acciones de vinculacién y atender los requerimientos de las
partes se designan:

POR “EL CONALEP”: C. Rosa Ma Avila Hernandez, Promocién y Vineulacién.
POR “IMELI": Lic. Monserrat Torres Buenrostro”, Coordinadora

La presente Carta de Intencion se firma en la Ciudad de México Distrito Federal, a los 20 dia del mes de
Abril del dos mil diez y seis.

Por “EL CONALEP” 701707
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Plantel Comercio y Fomento Industrial
Promocion y Vinculacion

Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica “CONALEP”
Plantel Comercio y Fomento
Industrial.
Domicilio: Calle Av. Ojo de Agua,
s/n, Colonia Huayatla, Delegacién
Magdalena  Contreras, Distrito

Federal, C.P. 10350.

Comision de Derechos
Humanos del Distrito Federal
RFC: CDH9306239B5
Pag Web: www.edhdf.org.mx
Domicilio: Av. Universidad # 1449

Col. Axotla Del. Alvaro Obregén.

Tel. 5229-5600 ext. 1910, 1954, 1912

CARTA DE INTENCION
Delega

El Lic. Arturo Lorenzo Garcia, en su cardcter de Director del Plantel CONALEP, Comercio ¥ Fomento
Industrial, del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, a quien en lo sucesivo se le
denominara como “EL CONALEP” y por la otra, el Lic. José Alvaro Gémez Lagunes, Director de Recursos
Humanos y Desarrollo Organizacional, de la Comisién de Derechos Humanos del D.F., en lo sucesivo se le
denominari como “CDHDF”, quienes actiian a nombre y representacion de las Instituciones, manifiestan
libremente su intencion de llevar a cabo las siguientes acciones de vinculacién en materia de Servicio Social
y Practicas Profesionales:

SECOFI/CI/008/2016

OBJETO: Concertar la realizacion de Préicticas Profesionales en las instalaciones de “CDHDF” cito en
“Av. Universidad # 1449 Col. Axotla Del. Alvaro Obregdn.” por parte de los alumnos y egresados de “EL
CONALEP?”, por un periodo de 4 meses o hasta acumular un total de 360 horas efectivas para el caso de
Practicas Profesionales. y 6 meses o 480 horas para Servicio Social

LUGAR DE REALIZACION: “Av. Universidad # 1449 Col. Axotla Del. Alvaro Obregén.”, Distrito Federal.
VIGENCIA: De un afio, a partir de la fecha de su firma y podra ser prorrogado a solicitud de ambas partes
si el objeto motivo de este convenio asi lo requiere.

COMPROMISOS
POR “EL CONALEP”:

a) Coordinaré la canalizacion de los alumnos de las carreras de Administracion v Asistente Directivo,
que de acuerdo a los planes, programas de estudio de esas carreras y el Reglamento Escolar para
Alumnos del Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional Técnica, estén en posibilidad
de realizar Pricticas Profesionales.

b) Extender carta presentacion a los alumnos de las carreras de A
que estén en posibilidad de realizar Servicio Social Y/O Pricticas R

e o,
T RS

POR “CDHDF’: 16 ENE 2017
a) Promoverd la realizacion de Praclicas Profesionales y Servicio|Social en sus_instalac ne los
alumnos y egresados de “EL. CONALEP” de las carreras de Ad HWMHW u& MVO

cuyo ntimero, periodo y horario se definira oportunamente.
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b) No exislird relacion laboral alguna entre el alumno prestador de Servicio Social Y/O Practicas
Profesionales.

¢) Se compromete a expedir las cartas de inicio y terminacién de las Servicio Social Y/O Pricticas
Profesionales e informes requeridos para la liberacion del tramite, a aquellos alumnos de “EL
CONALEP” que se incorporen al programa materia del presente instrumento y hayan coneluido
total y satisfactoriamente las horas minimas que por reglamento se contemplan, siendo por un
periodo minimo de 6 meses 0 480 horas para Servicio Social y 4 meses o bien hasta acumular 360
horas efectivas de Pricticas Profesionales respectivamente, de conformidad con las normas y
procedimientos de “EL. CONALEP”.

d) Asignar y mantener en todo momento, en el lugar y drea donde el alumno o egresado preste sus
Pricticas Profesionales a una persona encargada y responsable de la supervision de este.

e) Proporcionar a los alumnos el equipo de seguridad aconsejable y necesario para su proteccién
personal, de acuerdo al requerimiento del drea a la que sean asignados para realizar su Servicio Social
y/o Précticas Profesionales.

f) No contratar alos alumnos que realicen su Servicio Social y/o Pricticas Profesionales, si esto implica
un riesgo para el alumno de no concluir su carrera como Profesional Técnico-Bachiller.

ENLACES: Para la coordinacion de estas acciones de vinculacién y atender los requerimientos de las
partes se designan:

POR “EL CONALEP”: P.T. Enrique Marafién Espinosa, quien cuenta con el cargo de
Coordinador.

POR “CDHDF: Lic. Bruno Huerta Pérez”, Responsable de Servicio Social

La presente Carta de Intencién se firma en la Ciudad de México Distrito Federal, a los 14 dias del mes de
Abril del dos mil dieciséis.

Po DHDF"

Director d yDesarrollo

Enlaces
= R T ; :
—— Ing. Enrique Maranon Espinosa Lic. Bruno Huerta Pérez
Coordinador Ejecutivo Jefe del Departamento de Capacitacion y

Servicios al Personal








