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CONVENIO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL COLEGIO -
NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA. PLANTEL 158 PUERTO
ESCONDIDO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C. CESAR IVAN LOPEZ
ESCAMILLA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR DEL PLANTEL Y POR LA OTRA
PARTE EL RESTAURANTE - BAR HIJAS DEL MAIZ, REPRESENTADO POR LA C.
GLADYS DANIELA MERINO ROSALDO, EN SU CARACTER DE PROPIETARIA, A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL CONALEP" Yy
EMPRESA"”, RESPECTIVAMENTE Y EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
COMO “LAS PARTES", DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES: '

DECLARACIONES

I “EL CONALEP"” DECLARA:

13 Es un Organismo Puablico Descentralizado del Estado, con personalidad
juridica y patrimonio propios, creado por Decreto Presidencial el. 27 de
diciembre de 1978, Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29 del
mismo mes y ano, cuyo objeto es la imparticion de Educacién Profesional
Técnica, con la finalidad de satisfacer la demanda de personal técnico
calificado para el sistema productivo del pais, asi como Educacién de.
Bachillerato dentro de! tipo medio superior, de conformidad con los Diversos
que Reforman al Decreto que Crea a “EL CONALEP" de fecha 22 de
noviembre de 1993, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 8 de
diciembre de 1993 y, de fecha 29 de julio de 2011, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion, el 4 de agostos de 201

De conformidad con el Articulo 3° de su Estatuto Orgéanico vigente, es un
organo rector, coordinador y normativo del sistema CONALEP, que fija la
directrices de los servicios de educacién profesional técnica, con la
participacion de las entidades federativas y que dentro de sus funciones se
encuentran: Desarrollar y promover, en coordinacién con la Secretaria de
Educacién Pudblica, programas para la difusion de la cultura en el Sistema
Nacional de Colegios de Educaciéon Profesional Técnica, asi como establecer
acciones de vinculacion y otras de participacion social; prestar los servicios, de
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acuerdo con su objeto, de capacitacion y evaluacion con fines de certificacion
de competencias laborales y de servicios técnicos; realizar actividades de
caracter técnico industrial que se vinculen con el sistema productivo nacional
de bienes y servicios mediante la interaccion con los sectores publico, social y
privado.

Que, derivado del proceso de federalizacidn de los servicios de educacion
profesional técnica, fueron creados en cada entidad federativa organismos
publicos descentralizados, a fin de continuar prestando los servicios del
sistema CONALEP.

Que el sistema CONALEP opera mediante una Unidad de Operacién
Desconcentrada la Ciudad de México y una Representacion en el estado de
Oaxaca y los planteles adscritos a éstas y de manera descentralizada a través
de Colegios Estatales de Educacion Profesional Técnica en términos de los °
convenios de coordinaciéon para la federalizacion de este Sisterma Educativo.

Que el C. Ceésar Ivan Ldopez Escamilla, Director del plantel 158 Puerto
Escondido, esta facultado para suscribir el presente acuerdo de voluntades,
de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Cuarto del Instrumento DG-
13-DCAJ-13/2016, mediante en que se actualiza el similar por el que se otorgan
facultades a titulares de Unidades administrativas del CONALEP.

Que esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico con el nimero CNE 781229BK4.,

Que, para efectos legales derivados del presente convenio, sefala como su
domicilio el ubicado en tercera calle poniente numero 909, sector Juarez, c.p.
71984, Puerto Escondido, Oaxaca.

Que esta dada de alta ante la Secretaria de Hacienda Crednto Publico con

QFC| sefnalando iimiiilio ﬁscal

Que su Gerente General, la C. Gladys Daniela Merino Rosaldo acredita su
personalidad con credencial para votar con numero de INE EUMlNADo
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I3 Que los poderes otorgados no le han sido revocados ni limitados en forma
alguna a la fecha de suscripcién del presente convenio.

ILS.  Que conociendo la estructura y objeto de "EL CONALEP" y consciente de la
importancia que reviste la participacién de recursos humanos debidamente
calificados en el desarrollo de actividades productivas del pais, manifiesta su
interés de coadyuvar con éste en los términos y condiciones previstos en el
presente convenio en la continuidad de la formacién de profesionales .
técnicos que requiera el sector productivo y de servicio en el pais.

Ili. DE"“LAS PARTES"

mi- Que se reconocen la personalidad con que ostentan y acuden a celebrar el
presente acuerdo de voluntades, mismo que suscriben de conformidad con
lo establecido en los Articulos 37, 38 y 39 de la Ley de Planeacién, en razén de
que los alcances del objeto del presente convenio estan previstos en el Plan
Nacional de Desarrollo y Programas Sectoriales.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES" sujetan su compromiso a la forma y términos
gue se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

RIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio de colaboracion, tiene por objeto establecer las bases
conforme a las cuales “Las Partes" coordinaran y desarrollardn en forma conjunta y
a nivel local diversos programas para: Practicas Profesionales con la carrera a fin al
jrea P.T.B. en Alimentos y Bebidas; de igual manera coordinaran las acciones de
capacitacion social y servicios comunitarios a través del Programa de Atencién a la
Comunidad; asi mismo desarrollardn de manera conjunta con "El CONALEP", los
Programas de Capacitacién, Evaluacién y Certificacion de Competencias dentro de
las posibilidades y capacidades de “El CONALEP".
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1. Desarrollar de manera conjunta con “EL CONALEP", Programas para que los
alumnos del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica realicen sus
Practicas Profesionales, donde por perfil los alumnos puedan participar, esto de
comun acuerdo entre “EL CONALEP" Y “LA EMPRESA".

2 En su oportunidad y de asi considerarlo conveniente, formar parte de los
Comités de Vinculacién del sistema CONALEP, a través de las personas que
directamente designe “LA EMPRESA", previo acuerdo con “EL CONALEP".

3. Bajo Convenio Especifico de Colaboracién y de asi requeririo “LA EMPRESA™;
desarrollar de manera conjunta con “EL CONALEP", Programas para que sus
empleados reciban capacitacion alineada a estandares de competencia.

s. Apoyar con alimentacidon durante el tiempo gue realicen sus Practicas
Profesionales, “LA EMPRESA", ademas de otorgaries una beca econdmica
mensual directa, de acuerdo a las actitudes y habilidades del estudiante, asi
como a !os ingresos de la empresa, el cual la empresa se cornpromete a reportar -

llevando a cabo acciones de capacitacion social, servicios comunitarios; asi como
coadyuvar en las actividades o programas generales interesadas en
mejoramiento de la vida de grupos vulnerables, esto acorde a las actividades del
Programa de Atencién a la Comunidad del CONALEP.

Una vez que se tengan definidas las acciones de cursos y servicios, establecer de
manera conjunta con “EL CONALEP”, cuales pueden realizarse con la
infraestructura de los Planteles del CONALEP y cuales en instalaciones
comunitarias de “LA EMPRESA"

4 al area de Promocidn y Vinculaciéon copia de la némina de la beca en mencién.

5. Establecer acciones y desarrollar la tematica en Coordinacién con “EL
CONALEP"”, en donde por perfil los alumnes del Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica de los planteles antes mencionados, puedan participar

6

N
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TERCERA.- POR SU PARTE “EL CONALEP” SE COMPROMETE A:

1. Desarrollar de manera conjunta con “LA EMPRESA", Programas que cumplan
con el perfil requerido realicen sus Practicas Profesionales.

2. Con el objeto de cubrir las necesidades de “LA EMPRESA", y de asi requerirlo,
proporcionarle informacién del Centro Evaluador en Capacitacion Alineada a
Estandares de Competencia, asi como de las Especialidades a Evaluar.

3. Impulsar acciones para la Evaluacién y Certificacién de Competencias Laborales
para el personal de “LA EMPRESA".

4. Proporcionar a2 “LA EMPRESA" toda la informacidbn que reqguiera para el
adecuado desarrollo de los Programas de Evaluacion y de Capacitacion Alineada
a Estandares de Competencia.

5. Establecer acciones y desarrollar la tematica en Coordinaciéon con “LA
EMPRESA", en donde por perfil los alumnos del Colegio Nacional de Educaciéon
Profesional Técnica de los Planteles CONALEP del estado de Oaxaca, puedan
participar llevando a cabo acciones de capacitacion social, servicios
comunitarios; asi como coadyuvar en las actividades o programas generales
interesadas en mejoramiento de la vida de grupos vulnerables, esto acorde a las
actividades del Programa de Atencién 2 la Comunidad del CONALEP.

6. Una vez que se tengan definidas las acciones de cursos y servicios, establecer de
manera conjunta con *“EL CONALEP", cuales pueden realizarse con la,
infraestructura de los Planteles del CONALEP OAXACA, y cuales en instalaciones
comunitarias de “LA EMPRESA".
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1. Proporcionar capacitacién, de ser necesario, al personal que intervenga en la
ejecucién de los Programas que se deriven del presente Convenio de
Colaboracién.

2. “LAS PARTES" convienen expresamente que, durante la realizaciéon del objeto
del presente instrumento, de ninguna manera se tienen o se adquieren
derechos por parte de los alumnos, ni obligaciones por parte de “LA EMPRESA"
de caracter laboral y/o legal.

3. Asimismo, “LAS PARTES"” acuerdan que este Convenio no podra interpretarse
de ninguna manera como constitutivo de ningun tipo de asociacién o vinculo de
caracter laboral entre “LAS PARTES", y que la relacion laboral se mantendra en
todos los casos entre “LAS PARTES" y sus dependientes empleados, agentes o
personal de la otra parte utilizado para la consecucidén de los fines de este
convenio; aun en los casos de trabajos realizados conjuntamente y que se -
desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de “LAS PARTES". En
ningun caso podra considerarse a la otra parte como patrén sustituto, quedando
fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal,
debiendo la institucion que contratd al trabajador de que se trate, sacar en pazy
a salvo a la otra institucién en caso de conflictos laborales provocados por -
personal de la primera.

4. Sien larealizacién de un programa interviene personal que preste sus servicios a
personas fisicas o morales distintas a “LAS PARTES"”, ese personal continuara
siempre bajo la direccion y dependencia de esa tercera persona, por lo que su
intervencién no originara relacién de caracter laboral, ni con “LA EMPRESA" ni
con “EL CONALEP", en el entendido de que la parte que subcontrate serd
responsable de sacar en paz y a salvo a su contraparte de cualquier demanda o
responsabilidad de caracter laboral.

5. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES"” no tendran responsabilidad
civil por dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o
administrativas, en la inteligencia de que una vez superados, se reanudaran las
actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES".

\
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©. “LAS PARTES"” acuerdan facilitar sus instalaciones para el cumplimiento del
objeto del presente instrumento, previa autorizacién y siempre y cuando no
interrumpan las actividades programadas.

QUINTA. - CONVENIOS ESPECIFICOS

Para la 'ejecucion de Programas de Evaluacién en Competencias Laborales y de
Practicas Profesionales, asi como para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento se elaborardn Programas y Proyectos que, de ser aprobados por
ambas partes, seran elevados a la categoria de Convenios Especificos y pasaran a
formar parte del presente Convenio.

Los Convenios Especificos deberan constar por escrito y describirdn con precisiéon
suis objetivos, las actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, personal
involucrado y responsable, enlaces y coordinadores, recursos técnicos y materiales y
actividades de difusion, controles de evolucién y seguimiento, asi como aquellos
aspectos y elementos necesarios para determinar sus propositos y alcances,

SEXTA.- COMITE TECNICO

“LAS PARTES” acuerdan constituir un Comité Técnico integrado por cuatro
miembros, de los cuales dos seran designados por cada una de ellas, y coadyuvaran
a la instrumentacion técnica y evaluacién de los alcances del presente Convenio, asi
como definir las lineas de trabajo de los proyectos y programas que de él se deriven,

Dicho Comité sera presidido por el C. César Ivdn Lépez Escamilla, del “EL
ONALEP" y por la C. Maritza Barranco Borrego J.P. DE Promocién y Vinculacién
del Plantel CONALEP “Puerto Escondido” clave 158 de “EL CONALEP", asi como de
las personas que de comun acuerdo designen “LAS PARTES"; se reunira por lo
menos cada tres meses de manera alternada en sus instalaciones y sélo podra
sesionar estando cuando menos un representante de cada parte; debiendo revisar
y evaluar el cumplimiento de los convenios especificos derivados y hacer la

recomendaciones que se requieran.”
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El presente convenio tendra vigencia de tres afos, mismos que se contaran a partir
de la fecha de su firma y si “LAS PARTES"” lo acuerdan, previo comunicado por
escrito, podra ser renovado hasta por un tiempo igual.

OCTAVA- TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA VY
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piiblica y a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, "LAS
FPARTES" reconocen, desde este momento, el principio de transparencia de la
informacion publica, por lo que acuerdan que lo plasmado en el presente
instrumento, incluyendo aquellos datos que se consideren de caracter personal
seran publicos. Respecto de aquella informaciéon que se llegue a generar, tendra
esta caracteristica, y en consecuencia deberd difundirse por ambas, siempre y
cuando no sea clasificada como confidencial y/o reservada de acuerdo a la
normatividad senalada.

Por lo due se refiere al tratamiento, resguardo y transmision de datos personales,
que se genere en cumplimiento al objeto del presente convenio, “LAS PARTES" se
comprometen a observar los principios establecidos por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a la Ley Federal de Transparencia _
y Acceso a la Informacion Puablica; la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales
en Posesién de Particulares; la Ley General de Proteccion de Datos Personales en

Posesion de Sujetos Obligados; y demas disposiciones aplicables.
OVENA.- MODIFICACIONES
ELIMI
Cualquier modificacion que altere el contenido y alcance del presente conveniciititle

debera formalizarse por escrito, el cual serd firmado por acuerdo entre ambag
partes en la inteligencia de que el incumplimiento a lo estipulado en esta clausula
traerd como consecuencia que la modificaciéon no surta efecto legal alguno.
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DECIMA. - TERMINACION ANTICIPADA

El convenio se podrd dar por terminado anticipadamente, mediante aviso por
escrito de una parte a la otra, notificdndola con 60 dias de anticipacién y sin
menoscabo de |as acciones que se hayan iniciado a la fecha de |a notificacién

DECIMA PRIMERA. - CONTROVERSIAS

Para la interpretacién y cumplimiento del presente convenio, respecto de las
controversias que se presenten, éstas seran resueltas de comun acuerdo entre "LAS
PARTES"” y en caso de subsistir éstas, “LAS PARTES” manifiestan someterse a la
Jurisdiccion de los Tribunales competentes de la Ciudad de Oaxaca de Juarez
Oaxaca, renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por razon
de su domicilio presente o futuro.

Enteradas “LAS PARTES"” del contenido y alcances legales del presente Convenio
de Colaboracion, de comun acuerdo, lo firman en dos ejemplares en Puerto
cscondido, Oaxaca., a los dieciséis dias del mes de diciembre del afio dos mil
diecinueve.

POR “EL CONALEP" | POR “LA EMPRESA"

(/ = N "N)' A,

N )
CESARTVAN LOPEZ ESCAMILLA GLADYS DANIELA MERINO ROSALDO
DIRECTOR DEL PLANTEL GERENTE GENERAL

SE ELIMINARON 14 PALABRAS, DOMICILIO E INE,
NOMBRE Y FIRMA DEL TESTIGO, CON
FUNDAMENTO EN EL ART. 116 DE LA
LEYGENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
113 FRACCION | DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION ~ PUBLICA; MOTIVO: EN
VIRTUD DE TRATARSE DE INFORMACION
CONFIDDENCIAL QUE CONTIENE DATOS
PERSONALES CONCERNIENTES A UNA
PERSONA IDENTIFICADA O IDENTIFICABLE

MELISSA PEREZ GALEANA

TESTIGOS

ELIMINADO

fin ¢
\ |

P o ;

COORDINADOR EJECUTIVO Il GERENTE DE ALIMENTOS Y

BEBIDAS
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