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METEREC, ESTAMND OE MEXIIO A 28 DE SERTIEMBRE DE 2D16.

VISTOS para resolver los autos del expediente administrativo de responsabilidades 28/2018,
sobre la presunta responsabilidad administrativa atribuida a la C. MARTHA LUCIA GOMEZ,
Técnico{a) Bibliotecario(a) adscrita al plantel Salina Cruz, en el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Teécnica (CONALEP); en e momento en que sucedieron los presuntos hechos
irregulares motive del presente procedimiento administrativo v,

RESULTANDO:

1.- Con fecha 13 de octubre de 2015, se dictd acuerdo de inicio en el que se tuvo por
recibido el oficio No. 11125/ARQ/DQD/024/2015 de fecha 30 de septiembre de 2015, mediante el
cual, el Jefe de Departamento de Quejas y Denuncias de este Organo Interno de Control en el
CONALEP, remite a esta Area de Responsabilidades, el expediente original DE-34/2015, integrado
con motivo det oficio DCAJ0447-2015, de fecha veintitrés de marze del afo dos mil quince,
ordenandose instruir procedimiento administrativo de respensabilidades v girar el oficio citatorio
respectivo. -

2.- Una vez practicadas las actuaciones que se consideraron pertinentes y al no existir
diligencias pendientes por desahogar, en facha 02 de agosto de 2018, se emitid acuerdo de clerre
de instruccion, ordendndose emitir resolucion, misma que ahora se pronuncia conforme a los
siguientes:

CONSIDERANDOS::

.- Que el Titular det Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en el Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica, es competente para iniciar, conocer, instruir, tramitary
resolver el prasente procedimiento administrative de responsabilidades, por la naturaleza de los
hechos mencionados, determinar las responsabilidades a que baya lugar e imponer, en su ¢aso,
las sanciones aplicables en terminos del ordenamiento legal en materia de responsabilidades, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 14 parrafo segundo, 16 primer parrafo, 108 primer
parrafo, 109 primer parrafo fraccion Hll y 113 de la Constitucion Palitica de los Estados Unidos
Mexicanos, 14, 16, 18, 26 y 37, fracciones 11, VIII, X, XVIt y XXVI] de la Ley Orgénica de ia
-Administracion Piblica Federal asi como del Segundo v octavo Transitorios del Decreto por el que
se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, publicado en el Diario oficial de |la Federacidn el dia 02 de enero de 2013; 1, 2, 11,
12, 14 fraccion i, 15 fraccidn VIl y 62 fracciones |, I v It de la Ley Federal de Entidades
Paraestatales, 1, 2, 3 y 34 del Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales;
numeral 38 de la Relacion de Entidades Paraestaiales de la Administracion Publica Federal sujetas
a la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y su Reglamento, publicada en el Diario Oficial de /}
Federacion el Lunes 15 de agosto de 2018; 1 fraccion |, | y IV, 2, 3 fraccidn Il 4, 5, 7, 8
fracciones Iy X!l 20, 21 fraccién 1],y 24, de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativasﬂé
de los Servidores Pablicos vigente; 1, 2 fracciones I, VI B, X y XI, 3 incise D, 80® fraccién |,
numerales 1, 9, 10, y 82° primer parrafo del Reglamento Interior de |la Secretaria de la Funcién |
Publica vigente, 1°, 2°, 5° fraccidn I v 21 del Estatuto Organice del Colagio Nacional de Educacion |
Profesional Técnica publicado en el Diario Oficial de la Federacién &) 26 de noviembre de 2012, v
et 19 Bis, del Decreto por el gue se reforma et diverso que crea Colegio Nacional de Fducacion |
Profesional Técnica publicado en ef Diario Oficial de la Federacion el 29 de diciembre de 1978
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 04 de agosto del afio 2011,

——.
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li. Las presuntas responsabilidades administrativas que se les atribuyen a la C. Martha
Lucia Gamez, Técnico(a) Bibliotecario(a) adserita al plantel Salina Cruz en el Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica (CONALEP): se hacen consistir en;

. el desermnperdo del cargo poblico como Téenico{a) Bibiiotecariofa) adscrta af plante! Salina
Cruz gn el Colagio Nacional de Educacion Frofesional Téenica (CONALER); USTED presunfamente
lransgredié fa obligacion contenids en las fraceiones [ y XHi de la Ley de Responsabilldades
Administrativas de los Servidores Pablicos; la primera de aellas en sy hipdlasis de ABSTENERSE
DE _CUALQUIER ACTO QUE IMPLIGQUE ABUSO DE UN EMPLEC CARGO O COMISION: v fa
segunda de effas en su hipotesis de DESEMPENAR SU EMPLEQ CARGO O COMISION SIN

OBTENER BENEFICIOS ADICIONALES A LAS CONTRAPRESTACIONES COMPROBABLES QUE
EL ESTADO LE OTORGA POR Ei. DESEMPE E SU FUNCION.
L.ag rafaridas fracciones | y Xilt que eslablece el articulo 8° de la Ley Federal de Responsabilidades

Adrministrativas de los Sarvidares Publicos, se lranactibern fextualmenie a continuacidn para el efecto de
que se entiendan referidas en o subsecuante def presente instrurmento, v que a la lelra indican:

“Articufo 8. Tode servidor tendrd las sigufontes oblgaciones: [..]

L- Cumplic gl servicio que le seg encomendado v ahstenerse de cualguier acto u omisién que
capse s suspension o deficiencia de diche servicio o Implique abuso o efercicio indebide da un
empleo, cargo o conisiom” [..]

X "Desernpafiar su emplee, cargo o comision sin oblener o pretender ohlener benelffcios
adicionales & las contreprestaciones comprobables-que of Estado le oloma por ef desempefio do su
funcion, sean para &/ o para las personas a 1as que sa-rohere Io fracelén X1°.., (SIC; of énfasis es
nuastro)

De dichas abligaciones anfes transcrtas, 58 advierte que acarrean diversas hipolesis, sin embargo, {
¥ como s& ha referfdo, en &l caso que nos oCupa s& presume gue se transgredioron las mismas en sus N
raspaclivas hipdlesis, respecte de la primera, de ABSTENERSE DE CUALQUIER ACTO QUIE
WPLIQUE ABIISO DE UN EMPLED CARGQ O COMISION, v de la segunds, de DESEMPENAR SU
EMPLEQ CARGO 0O i N _OBTENER BENEFICIOS ADBICIONALES A LAS
CONTRAPRESTACIONES COMPRDBABLES QuUE EL ESTADQ LE OTORGA POR FI
DESEMPENQ DE SU FUNCION

Lo anterior es asf puesto gue, de los medios de conviceion que ohran en autos del expedients de
frato se desprende que se cuenta con la documental que obra @ 038 de aulos, consistenta en topia
certificada de la Constancia de Nombrariento, Baja wh Asignacién de Hemuneraciones de fecha 01
de julic del afie 2013 (cerificacidn carrespondiente visible a foja 042 vuelts del expediente de frala),
inheranta al nombramiento por promocién de dictamen por escalafén suscrita en favor de la C. Martha
Lucia Gémez, con puestc de Técnico Biblictecario adscrita al Plantel Salina Cruz del CONALER, con
s cual, se desprende y advierte que usled ostentaba dicha cargo y se gneontraba adsecrita come
servidor piblico al Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, en la fecha de las prasuntas
iregularidades que nos ocupan.

Faor orra pan‘e se desprende de los medics de conviceion gue obran en avlos del expedienie ¢
7-2015, de facha veintitrés de marzo del afio dos mil quince, suscrito por el
Coordinador de Asuntog Contentiosos “En suplencia por ausencia del Dire
05 Juridicas, en términos del artlouto 86, Parrafo segundo, del Bskaluio Qrgdnice
del CONALEP", recibido en esta Area de Quejas de esta Instancia de Gontrol el dia vainte de maye del
dos mil guinee, en el cugl remite diversa docurmentacion anexa (fojas Q02 a 017 de autos), en!re las que
se encueniran las copias simplas de lo siguignte: ofici (20 ! rzg de
dos il gquince, credencial expedids & fav
Blante! Conalep Salina Cruz 155 nomerolis , de fecha
diecioche de marzo de dos mif quiirce; Consta
achilleres del esfado de Qaxaca en Jav
credencial expedida a favor de la C.§
Bachilleras del Eslado de Qaxaca nome
o \fechas 13 de marzo de 2015 y 10 de mar

Ry Ccof e Loleglo de
CorRos elecironicos de
¥ af Plantel 39
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Nazareno del Golegio de Bachilleres del Estado de (Yaxaca (resgeatianentsl oficio SA/SE8/2015, de

fecha veinfe de marzo de dos mil quince, susrm‘a per af Wy Dirigide al Director
Corporativo de Asuntos Juridicos gl GO ficia DIR/208/2015, de fecha veinte de marzo de
dos mil guince, signaco po S iz clor encargado def plantal Salina Cruz
def CONALER, y dirigido a . Reprezentante estalal del CONALEP
en el Estado de Oaxaca en ef o 3, e TR : A anaxa la
dirlgica al

]

citado Epcargado de los Asunfos de Ia Dfrecc:;d el Pla~* 177 sz delCONALER, de'fe
anero de 2014 Copia de credencial nimero axpadida a favor de la’
por el Plantal |
; 1R/2012 do fecha 29 de marzo de 2012 signado por e
enfonces Director de! Plantel Salina Cruz del CONALEP . y dirgide & la C. Martna
itcia Gomez, medianie el que se s comisiona a esta difima comeo encargada del drea de frabajo soclaf
an la Jefatura de proyeclo de Servicios Escolares y se designan sus funciones, entre las que se
encuentran el realizar asludios socloecondmicos para seleccionar con &f cormiité de bacas 8 108 almnos
gue serdn beneficiados en los diversos programas tle becas de la instilueldn; recibo por conceplo de
abono de adeuda por fa canlidad de 33,000,080 (fras ool s 00 m.n.) de 09 de marzo de 2015,
en favor de los CC. Martha Lucla Gomez por cancepto de abono al adeudo
Com Ig ig Gomez, refativo al Manero de'la Taqgeta Bancaria de Beca escolar, signado por
el @ Constancia de Nombramiento, Baja y/o Asignacion de
Rernuneraciones, de lecha prmerc de noviemiye de dos mil uno, exp@dfda en favor de la C. Martha
Lucla Gomez, adscrita al Plante! Salina Gruz 185, y ascrito de rpa da (e fechy 20 de marzo
de 2015, signada por la C. Martha Lucia Gomez y dirigido aif . Encargado
de log Asuntod de la Direceidn del Flantel Salina Cruz del CONA i

De ia adminivulacin de la documentacion antes referida, v fundamentalmente del informe con
anexos contenidos en ef citado ofigio DIR/Q208/2015, de fecha veinte de marzo de dos mif quince, esta

Autoridad Adminiatrativa advigrte que se asienta informaeidn que penmite advegic pma jueoularida
inisfrativa atribuible presumiblemente & su persona, puesto que el propio
Encargade de lus Asinios de ls Direccion del Plante! Saling Cruz del CON ara;

Gue . .fa C. Martha Lucia Gémez presanta uga rod o crodencial de Ja alumna, donde con su
Puo ¥ lefra, dice recibl tarjeta con numero de fmrw falsificardo 1a finrta de la entidad de la
aslnmna ™ g cual 52 soporta con la remisicn de gicha copia folostatica de g credencial  numero

expedida a faver de la ok , por el Plantel

CONALER Sanna Cruz 155 con una finma de récepcion de [angeta pancana

Que "...C. Martha Lucia Gormez, Toenico Bibliofecaro, asignada af drea de servicios escolares y
responseble dentro de sus funciones, ., de entragar y tramitar las Tarjetas Bancarias de Becas_. "
cual 2 sonarta con pl refarido oficio 383/DIR2012 de fecha 29 de marzo de 2012 signado por &)

H entonces Director det Plantel Safina Cruz del CONALEP y dirigido a Ustea,
woiarte el que se e camisiona como ermargada del drea de fﬂBijG soclal en la Jelatura de proyecto

de Servicias Fsco!afes

Que " La tafeta no fue caricelada en su momartto por la . Martha Lucia Gémez, quien la activa
para uso personal corpo ella misma lo manifiests..."

Que Magha Lyci : anlf‘esta y

con fecha 8 de Marzo de 2015, o cual se soporta con el r'efmm TECIbG por cOMeepio s
adeudo por la cantidad de §3,000, 0/100 m.n.}) de 08 de marzo de 2015,
en favar da Jos 0, Martha Luecla Gémez ¥

Que ".. presents su renuncia volunteria, reconociendo gue incurrid en el delito de hacer mal uzo
de la larjefa que no era de su propiedad. . " fo cual se adminicula con el referido esoiite de renuncia ‘

L
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voluntaria de fecha 2G de mazo de 2015, signado por Usted y ditigido al
Encargado de los Asuntos de fa Direccion del Plaptel Salina Cruz del CON

Da la anterior informacion, y de fa adminicwlacion con fa docurmentacion que soporta fa misma,
asta Autoridad Administrativa presume que, era usted la persona gue, al ser la epcargada def drea de
trahajo social en ef plantel Saling Cruz del CONALEF, tenia enfre sus funciones, de confonmidad con &l
oficio 383/DHR/2012 de fecha 29 de marze da 2012 citade, las de realizar estudios socioacendmices, Ja
seleccion de alumnos beneficiados con los programas de becas, y el mangjo de las tafjelas de bacas
de log alumnos como consecuencia dé dichas funcicnes, es decir, ERA Ug{gD LA F&‘x‘..’SF’J:ZM\.fgf_&Elgz
DE ENTREGAR Y TRAMITAR LAS TARJETAS BANCARIAS DE BECAS. Si¢ n"cular

del inanejo de la tageta bancaria relativa a la beca de la C.
o que, en vista del alud:do informe con Sus ANeXaSs conlaniciys BT 81 Onolo LR
" | quinge, se presume que con la fatocopia de una credencial de dicha afumna
£ xped:da por ef Plantel CONALER Salima Cruz 155 usted recoge Ja tarjeta
ara uso personal: que tan & asi que ustad misma (se refigre)
Encargadc de log’ Asunmmde fa Duaccmn del Planfe/
2 Deracho

{fres mif pesos OO/'!GO 1.7)

bancaria de la beca escolar a favor de Ia menor C, i
denvade dé elio Usted presenta su renuncia voluntara, - mcunocr ndo que IGUIe. ¢ &

hacer mal uso de la tarefa que no era de st pmp:adad a renunr:fd voluntaria acontecida’en fecha 20
de marzo de- 207158,

r desapercibido por esta Autoridad Administrativa gue, al ser remitida
' | como Encargado de los Asuntos de ia Direccian del Plantel Salina
Cruz de AT EE ari g calidad de Servidar Pablico. se pondera confarme a 1o referida en los articulos
187, 202 y 207 def Codlge Fadetal de Procedimigntos Civiles de aplicacion supleloria come se plasma
an el articulo 47 de la Ley Faderal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pablicos; v
por o cusl se permifia advertir una presunta conlfravencidn de su parfe a las ciladas abligaciones
plasmadas en fas fracciones |y XN del ariicu!o 8 do la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de log Servidores Plblicos en sus respechivas y ya citadas hipdtasis; ello ya quie, en su
calidad de servidor pabiice y siendo parte de su cargo y comision el manejo de las taqetds de becas de
log slurmnas pertenecientes al plante! Salina Cruz < ONALEER. sg prasume due no se abstuve del
acto de ulifizar fa tarjeta relativa a Ja beca de'la C. | T ' B o5 uso
porsonal, lo cupl implicaria un abuso de las funcionas asrg 2085 il \©1 105 teminos que ya harn
sido referidos; asi mismo usted presuntamente flevé a cabo el desempeﬁo 0@ 5U GHIYG ¥ COMIsion
obteniendo beneficios adicionales a las contraprestaciones comprobalies qua el eslado te oto.rgaba hor
el desempefio de su funcion, de par ko menos de $3,000.00 (Tres mil pesos 004100 mn.), misma
canlidad que, st bien s& presurtiria devuelta por usted, mediante ef referide recibe por concepfo de
abono de adeudo por la canlidad de $3.000.00 {tres mil pasos DO/’I o0 m. n) de 09 de marzo de 2015,
por conc:epm tde abono al, adeudn con fa G Martha tuc Gmer refativo'al Manejo de la Tarjels
o (. o cierto a5 gua

eflo, no seria Ghice para advertirla pfesunta conaucta 58 16 AL

For dllimo es de refenirse a documental que obra a fc:ya 040 de autos, consistente en ef escrite de

repyin facha. l ‘e marzo de 2015, signado por Usted, C. Martha Lucia Gomez y dirigide
al B ' Encargado de los Asuntos de fa Direccion del Planté! Salina Gruz def
C A ] menle a su renuncia como trabajadors del CONALEP, adminicu/ada con

diversa Consmncra de Nornbramienlo, Baja /o Asignacion de Remuneraciones de fecha 01 de julio de
2013 emitida en su favor y de la que se desprende que tiene ef carge de Téenico Bibliotecara, con inicio
de funciones el mismo 01 de julio de 2013, es decir, de dicha informacidn se desprende que usted
ostentaba lalcargo v se encontraba en active como senvidora publica adscrita al CONALEP plantel

¢/ Salina Cruz, durante la amision dal recibo por conceple de abong de adeudo por la canlidad dg
i ! m.n.) de 09 de marzo de 2015, en favoer de los CC. Martha Lucia

\ por concaplo de abono al adeudo con la C Martha Lucia Gomez,

antro de la facha de las presuritas irregularidactes que nos CCUpan

CALLE 18 DE SERTIEMBESE ML 147 NOATE, SOL, LATARD DAROENAL, . P 52148, METERED, ESTADO BE MEXICO.
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Situaciones que levan a concluir, qug existen slementos de conviccidn suficiertes pard detarminar
una PRESUNTA responsabilidad administrativa en que USTED incuma en refacion con 1as
fracciones | ¥ Xl del articulo 8 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Poblicos en e desempefio de su carge pliblice, como Técnico{a) Bibliotecanio(a} adscrila af
plantel Salina Cruz en el Coleglo Nacional de Educacion Profesionat Técnica (CONALER}y comisionada
como encargads del drea de Trabajo Social en la Jefatura de Proyecto de Servicios Escolaros de dicho
planiel, ya que como se desprende de las constancias aque inlegran ¢l expedianle remitica,
indebiclamenle omilio sus obligaciones de: ABSTENERSE DE CUALQUIER ACTO QUE IMPLIQUE
ABUSODE UN CARGO O COMISION; y de DESEMPENAR SUCARGO O COMISION SIN OBTENER
BENEEICIOS ADICIONALES A LAS CQNTRAPRESTACIDNES COMPROBABLES QtIE EL
FSTADO LE OTORGA POR EL DESEMPENG DE 51/ FUNCION. ' .

Consecuentgments, de acreditarse las irrequiaridades que se e alribuyen, Usted infringirla iag
fracciones | y Xl del articulo 8° de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas da los
Sarvidores Pablicos; por lo que, expuesio lo anteror, se le comunica que si deja decomparecer sin
causa justificatla a fa Audiencia de Ley, se tendran por clertos los actes yu omisibhes que e le
imputan, de conformidad con . el ariculo 21 fraccidn L pérrafo tercero de la Ley Federal de
Responsahilidades Administrativas de low Servigores Foblicos; asimismo, se hace de &u congcimiento
que una veg conclulda la referids Audiencia, confard con un término de 5 dfas habiles para ofrecer
las prusbas gue a $u juicio estime pertinentes ytengan relacion con los hechos que se le aliibuyen,
er térmings de lo dispuesto por la fraccion 1| del citado precepto legal. - o

Einaimente cabe sefalar que gn la audiencia & la gue se refiare el prosente gitatorio deberd
designar domicifo para oir y reciblr notificaciones UBICADO EN fa poblacion én que fene sede
esta_Autoridad Administratlva, apercibido que en. caso de no- designarlo, las notfficaciones
SUbsecuentes sa reallzaran por rotulén en el domicilio de éste Organo Interno de Control; lo anlernor,
con fundamento en el articulo 305, en refacién con los articulos 306, 308 y 316 del Codige Federal de
Procedimientos Civiles de aplicacion suplatoria a fa Ley Federal de Responsabfiidades Administrativas
de los Servidores Pablicos... " (Bie) :

.- La imegularidad administrativa que se le atribuye 2 ta C. Martha Lucia Gomez,
Técnico(d) Bibliotecario(a) adscrita al.plante! Safina Cruz en el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica (CONALEP); contravendrian fo establecido respectivamente por los preceptos
legales sefialados en las imputaciones citadas en lineas que anteceden, y a efecto de que se tengan
por transcritos en paginas subsecuentes; a la letra establecen:

LEY FEDERAL DE RESFONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE 108 SERVIDORES PUBLICOS:
upArticulo 8. Todo servidor tendrd las siguientes obligacienes: [...] A\

1.~ Cumpiir el servicio que Je sea encomendado y abstenerse de cualguier acte o omisiin que
cause la suspension o deficiencia de dicho servicio o implique abuso o efercicio indebido de un
emplgo, cargo o comision” [ ‘

XIil.- Desompediar su empleo, cargo o comisién sin abtener o pretender. obtener beneficios
adic:{onales a las contraprastaciones comprobables que gl Estado le otorga por el desempario de U
funcion, sean para @l o para las personias & las que se reflere fa fraccion X!"... {S1C; el énfasis es

de Técnico(a) Bibliotecario(a) adscrita al plante! Safina Cruz en el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica (CONALER), consistente en que transgredio 1as obligaciones contenidas en |as
fracciones 1 y X!l de la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos
en sus respectivas hipotesis, la primera de eflas de abstenerse de cualquier acto que Impliaue
abuso de un empleo cargo o comisién; y de la segunda de sllas de desempefiar su empleo
cargo o comision sin obtener heneficios adicionales a las contraprestaciones comprohable

nuestra), ﬂj
Las irregularidades administrativas imputadas a la C. Martha Lucia Giamez, en su calidad
\
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que el estado le otorga por el desempefio de su funcion,; se sustentan v acreditan con los
elementos de gonviccion gue obran inteqrados_en_g! expediente administrativo gque S€
resuelve, Mismos que a continuacion se analizan y valoran de conformidad con lo establecide
respectivamente por [os articulos 79, 93, fraccion i, y VHIE 128, 430, 190, 197, 202, 207 y 218 del
Codigo Federal de Procedimientos Civiles, aplicado de manera supletoria a ta Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, de conformidad con su articulo 47,

4.- Documental plblica consistente en la copia certificada de ia constancia de nombramiento,
baja y/o asignacidn de remuneraciones (gue obra a 03¢ de autos), de fecha 01 de julio del afio 20113
(certificacion correspondiente visible a foja p42 vuelta, del expediente de trato), inherente at
nombramiento por promocién de dictamen por escalalon suscrita en favor de la G Martha Lucia
Gémez, con puesto de Técnico Bibliotecario adscrita al Piantel Salina Cruz del CONALEP, con la
cual, se adviere y acredita que al momento, y en torno de los hechos investigagdoes, la C. Martha
Lucia Gomez, fungla ensu cardcter de servidor plblico adserita como Técnico(a) Bibliotecario(a)
adscrita al plantel Salina Cruz en gl Colegic Nacional de Educacion Profesional Técnica
(CONALEP). : :

5 . Documental publica consistente en el afic]
marzo det afio dos mil quincs, suscrito por ey i | Coordinador de Asuntos
Contenciosos (firmado "en suplencia por ausencia del Directar Lorporativo de Asuntos Juridicos, en
términos del articulo 56, Pérrafo segundo, del Estatuto Organico del CONALEF), recibido en el
Area de Quejas de esta instancia de Control el dia veinte de mayo det dos mil quince, en el cual
remite diversa documentacion anexa (fojas 002 a.017 de autos), entre las que se encuentran laai
copias de. ' c C

015, de fecha veintitrés de

+  Oficio DSE/R71/2015, de fecha veinte de m
« _Credencial expedida a faver dela C
Conalep Saling Cruz 155 ndmero =
»  Oficio REQ/477/SE/51/2016, de fecha dieciocho de marzo de dos mil quince;
« Constancia de Estudio de| Plantel 39 Nazareno del G de Bachilleres del Estado de
Qaxaca en favor de la C
" » Credenciel expedida a favor de la
de Bachilleres del Estado de Oaxaca nlime
. Comunicaciongs por correos elecironicos de a5 13 de marzo de 2015 y 10 de marzo
de2015del C y &l Plantel 39 Nazareno del Colegio de Bachilleres
_del Estado de Oaxaca (respectvamente); ‘
560/2015, de fecha veinte de marzo de dos mil guince, suscrito por &l C
Dirigido al Director Corporativo de Asuntos Juridicos del CONALEP;
_de fecha veinte de marzo de dos mil quinge, signado por e
Director Encarqado dei Plantel Salina Cruz del CONALEF, Y
g B Representante estatal del CONALEP en ¢l
Estade de U . Al informe pormeno
documentacion consistente en copias de: Escrito signado poria C
.~ dirigido al citado Encargado de los Asuntos de fa Direccion del
/ CONALEP, de fecha 08 dg energ de 2014: Copia de dencial ndmearo
\\? expedida afavordeia C , por el Plantel

arzo de dos mil

§ por el Plantel

- por &l Colegio

Salina Cruz 155 con una Tirma ; iz Oficio 383/DIR/2012 de
techa 29 de rmarzo de 2012 signado por eif
Director del Plantet Salina Cruz det CONALER 'y dirigido &8 L. cla Gamesz,
‘s mediante el que se le comisiona a esta ltima como encargada del area de trabajo social
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en la Jefatura de proyecto de Sesvicios Escolares y se designan sus funciones, entre las
qgue se encuentran el realizar estudios socioecondmicos para seleccionar cun et comile de
becas a los alumnos que seran beneficiados en los diversos programas de becas de la
institucion; recibo por cancepto de abone de adeudo por |3 cantidad de $3,000.00 (tres mijl
» 09 de marzo de 2015, en favor de los CC. Martha Lucia Gémez y
8 por conceplo de ahono al adeudo con la C, Martha
a 7 arjeta Bancaria de Beca escolar, signado por el

= pnmero de novmmbr@ de dos mil uno expedida en favor de la
C. Martha Lucia Gomez, adscrita al Plante! Salina Cruz 185, vy escrito de renuncia
voluntaria de arzo de 2015, signado porka C. Martha Lucia Gomez y dirigido

B T CONALEP.

De la adminiculacion de la documentacidn antes referida, v fundamentaiments del informe
can anexos contenidos en el citado oficio DIR/Q208/2015, (foja 010 de autos), de fecha veinte de
marzo de dos mil quince, esta Autoridad Administrativa advierte que se permite ;
:rre ularidad administrativa atribuible a la C. Martha Luma (Gomez, puealo Gue il

con su pufio y letra, dice recibi tarfeta con nimero de folio’
la identidad de la alurmna...",

por

"..C. Martha Lucie Gomez, Técnico Bibliotecario, asignada al drea de servicios
escolares y responsable dentro de sus funcicnes... de entregar y tramitar las Tarjetas
Barncarias de Becas.." o .

Lo cual se permite adminicular con & [DIR/2012 de fecha 29 de marzo de
2012 (foja 014 de autes) signado por el Fentonces Director del
Plantel Salina Cruz del CONALEP v dirigido a ta servidor publico involucrada, mediants &l que se
le comisiona como encargada del area de trabajo social en la Jefatura de proyecio de Servicios

Escolares.

..L& farjeta no fue cancelada en su momento por Ia C‘: Martha Lucia Gamez quien
fa act:vo para uso personal como elfa misma lo manifiesta. ..

trega de la tarjele Bancaria de
representante Juridico de la

PESas 00100 m.n.) por conceplto 47
da 3 i 5 .'a { jeta bancaria de la beca escofar a favor de £

Ia menor C.48 Rl 01 fecha 09 de Marzo de 2015.. '

Lo cual se permite adminicular con el referido recibo (foja 015 de autos) por concepte de )
abono de adeudo por la cantidad de $3,000.00 (tres mil pesgs 00/100 m.n.) de 09 de marzo de
2015, en favor de los CC, Martha Lucia Gémex y B\ por concepto de abono
aladeudoconlaC, Martha Lucia Gomez. re eio de |la Tarjeta Bancaria de Beca escolar,(]
signado por el C. )
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" .presenta su reruncia voluntaria, reconociendo qgue incurmic en el delito de hacer mal
uso de la tarjata que no era de su propiedad...”

Lo cual se adminicuta con el referido escrito de renuncia voluntaria (foja 017 de aut
zo de 2015, signado por la propia C. Martha Lucia Gomez y dirigido aljg
, Encargado de los Asuntos de la Direccion del Plantel Salina Cruz del CONALEP,

De la valoracion y adminiculacion de la anterior informacion, junto con la documentacion
que soporta la misma, esta Autoridad Administrativa puede acreditar que Ia ¢.-Martha Lucia
Gomez era la persana encargada del area de trabajo social en el plantel Salina Cruz del CONALEP,
gue tenia entre sus funciones, de conformidad con el oficio 383/DIR/2012 de fecha 29 da marzo de
2012 citado, las de realizar estudios socioeconémicos, la seleccion de alumnos beneficiados con
los programas de becas, y & manejo de las tarjetas de becas de los alumnos, siendo la propia C.
Martha Lucia Gomez. la responsable de entregar v tramitar las tarjetas bancarias de becgs v e
- : pa, del manejo de |a tarjeta bancaria relativa a la beca de la C \

Asi mismo, del aludido informe y SuUs anexos sontenidos en el oficio DIRI0208/2015
inte de marzo de dos mit quince, se refiere que la propia involucrada confiesa ante el
Encargado de los Asuntos de la. Direccion del Plantel Salina Cruz
1o de dicha tarieta v por lo que le hizo entrega de la tarjeta Bancarta de
representante Juridico de ja C.

f(madre y tutora de [a mendr aiumnd
as] coMD |a cantfidad de $3,000.00 (tres mil pesas 00/100 m.n.) por conceplo Ge abono a adeudao
nor el use indebido de la tarjeta bancaria de |a beca escolar a favor de fa menor C.j
Ly gue presentd su renuncia, " reconociendo que incurrio en el
delito de hacer maf uso de la tarjeta que no era de su propiedad...", renuncia voluntaria acoritecida
en fecha 20 de marzo de 2015 (véase foja 017 de autos).

R
LM

Cabe precisar que el citado Oficio DiR/0208/2015, de fecha veinte de marzo de dos mil
quince, se analiza y valora por esta Autoridad Administrativa conforme a lo referido en los articulos
197, 202 y 207 de! Cédigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria como se
plasma en el aticulo 47 de |a Ley Federal de hitidades Administrativas de los Servidores
Plblicos, al ser informacién emitida por & como Encargado de los
Asuntos de la Direccion del Plantel Salina Cruz del CONALEP ens lidad de Servidor Plblico,
y por jo cual, junto con la adminiculacion de los demas elementos de conviccidn, se permite
acreditar [a contravencion a las citadas obligaciones plasmadas en las fracciones Iy XIl dei articulo
& de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos; ya que, la
involucrada, en su calidad de servidor publico y siendo parte de su cargo y gomisidn el manejo de
las tarjetas de becas de 10s alumnos pertenecientes al plantel Salina Cruz de! CONALEP .
Mart ia Gémez no se abstuvo del acto de utilizar la tarjeta relativa a la beca de la G {
‘para uso personal, lo cual implicaria un abuso de las funciones

asignadas a su cargo.

{ Asi mismo, la C. Martha Lucia Gémez llevé a cabo el desempefio de su_cargo y/o

/comisifm obteniendo beneficios adicionales a las contraprestaciones comprobables que el

estado le otorgaba por el desempefio de su funcion, de, por lo menas, $3,000.00 {Tres mil pesos
A‘; 00/100 m.n.), misma cantidad que, si bien se presumiria devualta por la servidor publica, mediante |
L&l referido recibo por concepto de abono de adeudo por la cantidad de $3,000.00 {tres mil pesos
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DO/1OD m.n.) de 09 de marze de 2015, por concepto de abono al adeudo con ja C. Martha Lucia
lativo al Maneio de la Tarjeta Bancaria de Beca escolar, signado por el G
lo cierto es que ello, no es dbice para advertir [a conducta que ancra se

acredita.

También es de precisarse el analisis y valoracion de [a citada documental que obra a foja
040 de autos, consistente en el escrito de renuncia voluntaria d fecha 20 de mazo de 2015,
signado por ta propia C. Martha Lucia Gémez y dirigide aif Encargads
de los Asuntos de la Direccion del Plantel Salina Cruz def CONALER, inherente precisamente a su
renuncia como trabajadora def CONALEP, admiriculada con la diversa Constancia de
Nombramiento, Baja ylo Asignacion de Remuneraciones de fecha 01 de julio de 2013 emitida en
favor de la propia C. Martha Lucia Gémez (réferida y precisada en el numeral 1 del presente
capitulo) v de la que se desprende que contaba el cargo de Técnico Bibliotecario, con inicio de
funciones el miamo 01 de julio de 2013, es decir, de dicha informacién se acredita que la servidor
publico involucrada ostentaba tal cargo y se encontraba en active como servidera piblica adscrita
al CONALEP plantel Salina Cruz, durante [a emision del recibo por concepto de abono de adeudo
por la cantidad de $3,000.00 (ires mil pesos m.n.) de 09 de marzo de 2015, en favor de los
CC. Martha L.ucia Gomez Y por concepto de abone al adeudo con la C.
artha Lucia Gdmez. 1 jeta Bancaria de-Beca gscolar, signadopor el C.
dentro de la fecha de las presuntas irregularidades que

nos oCupan.

De todo ello, es de referir que, la irregularidad referida en el presente instrumento constituiria
responsabilidad administrativa por parte de C. Martha Lucia Gémez, Técnico(a) Bibliotecario{a)
adscrita al plantel Salina Cruz en el Coleglo Nacmnal da Educacion Profesional Técnica
(CONALEP) en [os siguientes términos. S

En su cardcter de servidor plblico adscrito como Técnica(a) Bibliotecario(a) adscrita gﬂ
plantel Salina Cruz en el Golegio Nacicnal de Educacion Profesional Técnica (CONALEP), incurrirfa
en infraccién a lo establecido por la Ley Federal de Responsahllrdades Administrativas de los
Servidores Pablicos en su articulo 8, fracciones 'y XI!I eh sus respectivas hipotesis, la primera.
de ellas de ABSTENERSE DE CUALQUIER ACTO QUE IMPLIQUE ABUSO DE UN EMPLEO
CARGO O COMISION; y de Ja segunda de ellas de DESEMPENAR SU EMPLEQ CARGO O
COMISION SIN_OBTENER BENEFICIOS ADICIONALES A LAS CONTRAPRESTACIONES
COMPROBABLES QUE EL ESTADO LE OTORGA POR EL DESEMPENQ DE SU FUNCION,

Por ofro . lado, a la C. Martha Lucia Gomez, mediante oficio namero
11125/0I1C/ARQI267/2016 de fecha 07 de junio de 2018, fue solicitada su personal comparecencia,
a fin de otorgarle SU AUDIENCIA BE LEY, con motivo de las irregularidades administrativas que
abran en su contra, mismas que se le hicieron dé su conocimiento a fravés del oficio de referencia, g)

el cual le fue notificado en tiempo y forma ‘en fecha 09 de junio de 2018, tal y como se advierte del
nstructivo de notificacion que obra en autos a foja 054, asi como del correspondiente acuse que
obra a foja 055 de autos, cita que fuese fijadapara el dia 23 de junio de 2016, a 1as 11:00 horas;
sin embargo, dentro del mismo expediente, obra a folas de autos 081 y 081 vuelia, el acta
administrativa del propic 23 de junio de 2016, en fa que se hace constar la no coinparecencia de la
C. Martha Lucia Gémez a su respectiva AUDIENCIA DE LEY por lo que se acordé tenef por ng ;
presentada a dicha servidor pablico, toda vez que no comparecio al desahogo de su garantia de \
audiencia; puntos de acuerdo del acta en cita, gue textuaimente estipulan: ‘

CALLE 18 OE SEPVIEMBAE MO, 147 NORTE, COL. LAZARRD RARDENASR, 03, P. BR146, METEFER, EETADD DE MEXICO.
TEL: [ O 7ER ) 2-71-08-00, EXT @051, PO7A ¥ 208R. CORAED ELECTROMICE: nastradadormnols, s, min

Pagime B ge 18



§

WHD08 OFEGAND INTERNG BB CONTROL
S 1: P wﬂ% AREA NE RESPONSARILIDADES,

EXRELIENTE ADMIMNISTRATIVE No, 28/2015
SECHETARTA DE

LA FURCICH PORLICA RAESOLUCION: OIS - ARG - RES - 015 / 2016

f

i

" PRIVERD.- TENGASE POR NO PRESENTADA A LA C. MARTHA LUCIA GOMEZ, TODA VEZ QUE

NC COMPARECIE PERSONALMENTE AL DESAHOGO DE Sl PRESENTE GARANTIA DE AUDIENCIA NI SE
PRESENTO PERSONA ALGUNA QUE LA REFRESENTARA EN LA MISMA, Y NO SE ADVIERTE QUE OBRE
RECERCION ALGLINA EN ESTAS OFICINAS O EN 53U OFIGIALIA, DE ALGUN ESCRITO O DOCUMENTACION
FRESENTADA POR LA SERVIDOR PUBLICO INVOLUCRADA, RELACIONADA CON EL EXPEDIENTE DE
TRATO, SEGUNDO.- EN VISTA LE QUE TAMPOCO SE TIENE DESIGNARG DOMICILIO PARA DIR ¥ RECIBIR
NOTIFICACIONES UBICADO EN ESTA CIUDAD POR PARTE DE LA C. MARTHA LUGIA GOMEZ, HAGASE
EFECTIVO £l CORRESFONDIENTE APERCIBIMIENTO CONTENIDO EN EL ALUDIDO QOFICIQ CITATORIO CON
NUMERO 11125/0IC/ARQ/267/2016, Y REALICENSE LAS SUBSECUENTES NOTIFICACIONES POR ROTULON
EN EL DOMICILIO DE £ESTE ORGANG INTERNG DE CONTROL; LO ANTERIOR, CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 305, CON RELACION A LOS ARTIGULOS 306, 308 Y 316 DEL CODIGO FEDERAL DE
FPROCEDIMIENTQS CIVILES DE APLICAGION SUPLETORIA A LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES
ARMINISTRATIVAS DE LO8 SERVIDORES PUBLICOS; TERCERQ.- NOTIEIQUESE POR ROTULON A LA C.
MARTHA LUCIA GOMEZ QUE, CON BUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICLLO 21 FRA(;;CION i
DE 1A LEY FEDERAL DE RESFONSABIIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
VIGENTE, IENE UN PLAZQ DE CINGO DIAS HABILES PARA OFRECER LOS ELEMENTOS DE PRUERA QUE
ESTIME PERTINENTES Y QUE TENGAN RELACION CON LOS HECHOS QUE BE LE ATRIBUYEN. ACTO
SEGUIDG, NO HABIENDO MAS QUE AGREGAR. A LA PRESENTE DILIGENCIA, 3E DA POR CONCLUIDA,
SIENDO LAS ONCE HORAS CON VEINTE MINUTOS DEL DIA DE SU INICIO, FIRMAND® DE CONFORMIDAD
AL MARGEN ¥ AL CALCE, ANTE LOS TESTIGOS DE ASISTENCIA, LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON. " {Slc)

Aclierdo que se le notificara por rotulén, tal y como se ordenase en el referido acuerdo, en
fecha 23 da junio de 2016, y de lo cual obra la respectlva copia autdgrafa de tal constancia integrada
a foja 062 de aulos.

Par otro lado, respecto a las pruebas de la C. Martha Lucia Gémez, dentro del plazo gue
se le concedio ala servidor publice para tal efecto, meadiante la propia acta administrativa de fecha
23 de junio de 2016; esta autoridad emitid un acuerdo dentro del expedlente de trato en fecha 01
de julio de 2016 gue en lo fundamental establece:

A SQUERDO:

erirdero.- Toda vez que ha transecurrido ef termino que le lue concedido a la presunta
responsable C, MARTHA LUCIA GOMEZ, para que offaciera los efamentos e prueba que estimase
pertinentes y tuviesen relacion con 1og hechos que le fueron alfribuidos, terming gue injciara en fecha
24 de junio de 2018 y feneciera en fecha 30 del mismo mes y sfio, s& tiene por transcurrido y
agatagdo af plazo de cinco dias hdblles que le fue concedido & 1a C. MARTHA LUCIA GOMEZ en
cumpfimignto con lo dispuesto por ef articulo 21, fraceion I de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

seeunoo.- St lace conslar que de la revision exhaustiva del expediente en que se actide &l
rubro citado, no existe ni 56 aprecia en el mismo, promeocidn, actuacitn, comparecencia, acta o
docurnentacion alguna ‘par parte de la C. MARTHA LUCIA GOMEZ ante esta Area de
Responsabilidades delf Organo tmleme de’ Controf en ef CONALER, ni se advierte que chre recepcion
alguna en estas oficings o en su oficialfe, de dlgon eserile o docurmentacitn presentada poria servidor
pablico invelucrada, de la gue s desprenda medio te prueba alguno gue haya aporiado u ofrecide en
sv favor, an ef tdrming de cince diag habiles que para tal efecto Je fue concedido, denlro del
presente procedimienio adminisirative de responsabilidades instaurado en su contra. For lo gue se le
tiepe a la C. MARTHA LUCIA GOMEZ, por no ofrecidas pruebas de su parte y por perdido su
derecho para lales efactos, en el procedimiento adr'mmstra{cvo de nesponsabmdades vaniilada en ef
axpediente bajo ef numam 28:’201 5, . .

PEREERC. Nmmqu@s&fa alaC MARTHA LUCIA GGMEIZ a! presente acuerdo de
conformidad a lo establecide en e articulo 316 del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles de
aplicacién suplelora al procedirmiento administralive de responsabilidades, conforme a fo dispuesto
por el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de fos Servidores
Pablicos..." (Bic)

Acuierdo que e fuera notifieado a la C. Martha Lucia Gdmez mediante rotuldn vy, notificacidn
de fa cual, obra en |os autos del expediente de trato, una copia autégrafa para debida constancia a
foja 084 de autos. '
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Asi, en razon a la ausencia de medios probatorios por la C, Martha Lucia Gdémez, es que
esta autoridad no Heva a cabo andlisis y/o valoracién alguna de pruebas que se hayan ofrecido
dentro del términoe que se le ofrecid para tales efectos; por lo que se concluye que las
imputaciones atribuidas a la C. Martha Lucia Gémez no han sido ni controvertidas, ni desviriuadas
mediante pruebas o medio de conviceidn alguno ofrecido por la antes citada servidor plblico en el
plazo que le fue concedido, sine por el contrario, ya que al no existir medios probatarios en
favor de la servidor publico involucrada, at contar con los pertinentes elementos de conviccion (ya
precisados) que dan a esta autoridad la certeza de |2 existencia de 1a responsabilidad administrativa
atribuible a la servidor publico invoiucrada, y al no haber acudida 1a misma servidor piblico a su
garantia de audiencia de ley, por fo que se hace efectivo &l apercibimiento” contenido en el
citatorio con nimero de oficio 11125/0I1C/ARQ/267/2016 ya precisado, v en el que se refirio que:

“,..sl deja de comparscer sin causa justificada a la Audiencia de Ley, se tendran por
ciertos fog aclos w omisiones que se le imputan, de conformidad con ef articufo 21 fraceién
/ parrafo t@m@m de la Ley Federal de Responsabilidacies Admmrsrratfvas te las Servidores
Piblicas..

Por tanto, se tene que ia servidor publico involucrada infringid lo sefialado en et articulo 8°
en sus fracciones | y Xt de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Fublicos, que establecen fas hipdtesis de las cbligaciones (respectivamente) de abstenerse de
cualguier acto que implique abuso de un empleo cargo o comision; y desempefiar su empleo cargo
o camisién sin obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones comprobables que el estado
le otarga por e desempefio de su funcion. ‘

Con base en las anteriores consideraciones de hecho y de derecho; y derivado del enlace
logico juridico de o contenido en autos del expediente que nos ocupa, ante la carencia de pruebas
aportadas por la C. Martha Lucia Gomez, asi como de los elementos de conviceion con los gue se
sustentan las irregularidades administrativas por parte de esta Autoridad Administrativa, se llega a
la certeza de que la C. MARTHA LUCIA GOMEZ, ES ADMINISTRATIVAMENTE RESPONSABLE
de las irregularidades administrativas que se le atribuyen, pues, en su caracter de Tecmco(a)
Bibliotecario(a) adscrita al plantel Salina Cruz en el Colegio Nacional de Educacién Profesional
Técnica (CONALEP) v comisionada como encargada dal drea de Trabajo Social en la Jefatura de
Proyecto de Servicios Escolares de dicho plantel, indebidamente omitid sus obligaciones de:
ABSTENERSE DE CUALQUIER ACTO QUE IMPLIQUE ABUSO DE UN CARGO O COMISION;
y de DESEMPENAR SU CARGQ O COMISION SIN OBTENER BENEFICIOS ADICIONALES A
LAS CONTRAPRESTACIONES COMPROBABLES QUE EL ESTADO LE OTORGA POR EL
DESEMPENQ DE SU FUNCION, contraviniendo con elio las obhgacmnes contenidas en las
FRACCIQNES | v XIIl DEL ARTICULO 8° DE LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

WV.- En virtud de que el presente instrumento sirve para resolver la situacion juridica de la €.
Martha Lucia Gomez, Tecnico(a) Bibliolecario(a) adscrita a1 plantel Salina Cruz en el Colegio [
Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALER), y toda ver que en gl Considerando il que
antecede quedos debidamente acreditada la responsabilidad administrativa imputada a la C. Martha
Lucia Gomez; a continuacion se procede a determinar la sancién correspondiente por la comision
de los hechos irregulares acreditados, por lo gue, atendiendo a o dispuesto por &l articulo 14 de la!\
Ley Federal de Responsabilidades Administrativag de los Servidores Piblicos, se tiene que:

A,

.‘p"
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Con_fundamento _en_lo _establecido por el ardiculo 13 fraccion i de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, se impone ala G MARTHA LUCIA
GOMEZ, la sancién administrativa disciplinaria_consistente_en:  DESTITUCION DEL PUESTO
{empleo cargo o comisidn).

Asimismao, con fundamento en lo establecido por el articulo 13 fraccion V de la Ley rederal
de Responsabilidades Adminisirativas de los_Servidores Publicos, se impong 8 la G MARTHA
LUCIA GOMEZ la sancidn administrativa disciplingria_consistente en:  INHABILITACION
TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEOS, CARGOS O CDM]SIONES EN EL. SERVICIO
PUBL[CO por un plazo de un ang,

Sanciones que se imponen tomando en consideracion jos elementos de juicio establecidos
en el articulo 14 de la multicitada Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidoras Publicos, mismo que, aun y cuando esta Autoridad Administrativa, no se encuentra
obligada a entrar a su andlisis por tratarse de las sanciones minimas, la misma se analiza en
aras de que la presente resolucion guede debidamente fundada v motivada:

- LA GRAVEDAD DE LA RESPONSABILIDAD EN QUE SE INCURRA Y LA
CONVENIENCIA DE SUPRIMIR PRACTICAS QUE INFRINJAN, EN CUALQUIER FORMA, LAS
DISPOSICIONES DE LA LEY O LAS QUE SE DICTEN ‘CON BASE EN ELLA. El elemento
sefialado en la presente fraceion, es de considerarse, en virtud de que la conducta observada par
la C. MARTHA LUCIA GOMEZ, en su caracter de Técnico(a) Bibliotecario(a) adscrita al plantel
Salina Cruz en el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEPR) se considera
grave, pues se esta ante el incumplimients de [a obligacion prevista en las fracciones |y Xit
establecidas en el articulo 8 de la Ley Federal de Responsahilidades administrativas de los
servidores Publicos, y tratandose de la referida fraccion XIH, et articulo 13 de la misma Ley Federal
de Responsabilidades aludida, establece que en todo taso, se considerara infraccién grave ef
incurmplirmiento & las obligaciones previstas er las fracciones VIH, X a XVI, XIX, XIX-C, XiX-D, XXl
y XXU del articulo 8 de la Ley; par lo que, si bien, la fraccion [ imputada, no se encuentra
contemplada en tal precepto normativo, lo cierto es que la fraccidn Xl sf se encuentra referida, y
por lo tanto dicha fraceidn se encuentra dentre de las consideradas como graves, ademas cabe
precisar que el propio articulo 13 recien mencionado, establece que “...en &/ caso de infracciones
graves se impondra, adernds. la sancion de déstitucidn...”, circunstancia que se consideran para la
determinacion de las sanciones consistentes en la inhabilitacién temporal para desempefar
empleos, cargos o comisiones en al servicio publico por un plazo de un afo (plazo minimo
establecido por dicha ley en el caso de que se implique un beneficio o lucro), ademas de imponer
la sancion consistente en la destitucion del puesto en los términos sefialados.

.- LAS CIRCUNSTANCIAS SOCIOECONOMICAS DEL SERVIDOR PUBLICO; este
elemento, sl bien se puede determinar de acuerdo a los datos laborales de ia C. MARTHA LUCIA
GOMEZ, Técnico(a) Ribliotecario(a) adscrita al plantel Salina Cruz en el Colegio Nacional de
Educacidén Profesional Técnica (CGNALER), lo cierto es que, tratandose de las sanciones
consistentes en inhabilitacién, y destitucion del puesto, este elemento no es inherente a la
individualizacion de esta sancién en concreto, por lo que tal circunstancia ni le beneficia ni le
perjudma para la determinacion de las sanciones minimas que ahora se le imponen.

Itl.- EL NIVEL JERARQUICO Y LLOS ANTECEDENTES DEL INFRACTOR, ENTRE ELLOS .
LA ANT](_'_-‘«[JEDAD EN EL SERVICIO; por le que hace a este elemento de juicio que se toma en
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consideracién para imponerle las sanciones de inhabilitacion temporal para desempefar
empleos, cargos o comisiones en e} servicio piblico por un plazo de un afo, ademas de
imponer la sancion consistente en la destitusion del puesto, es de sefalar en &l caso especifico,
que, si bien se advierte un escrito de renuncia voluntaria (foja 017 de
de 2015, signado por la propia C. Martha Lucia Gomez y dirigido al|
Encargado de los Asuntos de la Direccion del Flantel Salina Cruz del lo cierto es glie
no se tiene la cerdeza de que, en efecto ello represente gue ia servidor publico invelucrado ya no
labore para et CONALEP, al no advertirse la constancia de nombramiento, baja-y/o asignacién de
remuneramones en la que se especifigue puntualmente la baja de ta servidor publice invotlucrado,
oficio 383/DIR/2012 de fecha 29 de marzo de 2012 signado por el C.
 entonces Director del Plantel Salina Cruz del CONALEP vy dirigido
a la C. Martha Lucia Gomez, mediante el que se le.comiziona a esta ditima como encargada del
drea de trabajo social en la Jefatura de proyecto de Servicios Escolares y se designan sus funciones,
entre las que se encuentran el realizar estudios socioecondmicos para seleccionar con el comité de
becas a los alumnos gue seran beneficiados en los diversos programas de becas de la institucion:
ast como ta copia certificada de la constancia de nombramiento, baja y/o asignacion de
remuneraciones (que obra a 039 de autos), de fecha 01 de julip del afo 2013 {certificacion
correspondiente visible a {oja 042 vueita, del expediente de trato), inherente al nombramiento por
promocion de dictamen por escalafon suscrita en favor de la C. Martha Lucia Gémez, con puesto
de Técnico Bibliotecario adscrita al Plantet Satina Cruz del CONALEPR, enla que se observa que su
facha de ingreso al Colegio lo fue el 16 de junio de 1987, por lo que, en el caso especifico, dicha
servidar publico, contaba con [a experiencia de, al menos, 27 afios {tomando como pardmetros las
fechas de ingreso al CONALEP v el escrito de renuncia de.marzo de 2015) como servidor plblico
adscrita al CONALEP, lo que implica, con independencia de lo referido en las consideraciones del
presente instrumento, que dicha servidor publico debid temer conocimiento pleno de sus
obligaciones y funciones a las que como servidor publico se encuentra constrefida (gontenidas
an el multireferido articulo 8 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos), y por ende, que no aclud por ignorancia sino por negligencia, dada la
importancia de su encarge en el momento de los hechos. investigados, asi como la antigiiedad en
el servicio del mismo, lo que implica conocimiento de su parte a la obligacion de observar lo
establecido, puntuaimente, en las fracciones 1y Xill del aricule & de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, por lo que, en consacuencia, dicha
circunstancia la perjudica & influye en la determinacion tormada por esta Area de Responsabilidades,
respecto de la sancian que se le impone, siendo en este caso, que !:a cmnaecuencla de sus actos
resultan propomlonales al gradd de responsabilidad. ‘

IV.- LAS CONDICIONES EXTERIORES Y LOS MEDIOS DE EJECUCION; por lo que hace
a este elemento de juicio, que se considera para imponerle las sanciones consistentes en la
inhabilitacién temporal para desempefiar emplecs, cargos o comisiones en el servicio
pliblico por un plazo de un afio, ademas de 1a destitucion del puesto, es de sefalar al respecto
que de los antecedentes gue integran el prasente procedimiento administrativa | no se advierte que
la C. Martha Lucia Gomez, haya estado influenciada en modo aigune al moménto de incurrir en
las irreguiaridades que se [@ atribuyen o que se hubiese encontrado inducida por medio de presion
algune, por el que se hubiese visto obligada a incurrir en las imputaciones que se le adjudican,
habiando incurrido en las mismas con pleno conacimiento y conciencia, como se observa de Jas
rmanifestaciones y de las actuaciones y documentales que integran el expediente de trate. Lo que
denota conciencia plena de su parte, concluyéndose aue mas bien su conducta irregular obedecid E
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a una falta de cumplimiento al articule 8% en sus fracciones | y Xl de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pablicos.

V.- LA REINCIDENCIA EN EL INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES; Sobre este
elemento, cabe sefialar que la C. Martha Luicia Gémez, segun consulta plblica realizada en e
sistema de Servidores Plblicos Sancionados de la Secretaria de ia Funcion Plblica gue obra en el
expediente en que se actla a fojas 066 a 069, no cuenta con antecedentes de sancion, lo que
también le resulta bengfico para no'imponerle una sancion mas severa, determinandose en este
caso imponerle las sanciones consistentes en la inhabilitacién temporal para desempefar
emplecs, cargos o comisiones en el servicio publico por un plazo de un afio (plazo minimo
establecido por.dicha ley en el caso de que se impligue un beneficio o lucro), ademas de imponer
la sancion congistente en [a destitucion del puesto en |os tBrminos sefialados.

VI.- EL MONTO DEL BENEFICIO, LUCRO, O DANO O PERJUICIO DERIVADO DEL
INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES, Respecto de este elemento de juicio, es de considerar
que dentro del presente instrumento guedo acreditado que la C. Martha Lucia Gomez llevd a cabo
durante ef desempefio de su cargo y/o comision, actos que implicaban la obtencidn de beneficios
adicionales a las contraprestaciones comprobables que el estado le otorgaba por el desempefio de
su funcion, dg, por fo menes, $3,000.00 (Tres mil pesos 00/100 m.n.), misma cantidad que, si bien
se presurmirla devuelta porla servidor plblico, mediante &l referido recibo por concepto de abono
de adeudo por la cantidad de $3,000.00 (tres mil pesos ODHDD m.n,) de 09 de marzo de 2015, por
concepto de abono al adeludo con la C. Martha L.u | Manejo de la Tarjeta
Bancaria de Beca escolar, signado por el G, o cigrte &g
que ello, no es obice para advertir la conducta que quedd debidamente acreditada, y1a cual bajo el’
analisis de lo referido por el articulo 13 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos, en el que se establece fundamentaimente que, cuando la inhabilitacion se
imponga como consecuencia de un acto que implique beneficic o lucro, sera de un afic hasta diez
afos si ef monto de aquéllos no excede de doscientas veces &l salario minimo general mensual
vigente en el Distrito Federal, por lo que dicho monto de $3,000.00 (Tres mil pesos 00/100 m.n.) se
pondera de 41.07 veces el salario minimo general diario vigente en el Distrito Federal (hoy Cludad
de México), a ia fecha de la emision de la presente resolucion (salario diario general de $73.04
pesos m.n.), es decir, 1,36 veces el salario minimo general mensual, lo cual, noteriamente, no
excede &l parametro establecido en el precepto legal aludido, de doscientas veces el salario minimo
general mensual, sinc por el contrario, se ohserva gue es relativamenta menor, lo cual le beneficia
a la servidor publico involucrada para imponerle la sancién minima de inhabilitacién temporal
para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico por up plazo de un
afio {plazo minimo establecido en el caso de que se implique un beneficio o lucro),

Por lo antes expuesta, anahzado y fundado, es de resclverse y sa!
R E s U EL VE

PRIMERD.- La C. Martha Lucia Gamez, en su caracier de Técnico(a) Bibliotecario(a)
adscrita al plantef Salina Cruz en el Colegio Nacional de Educacién Profesional Tecnica (CONALEP)
¥ comisionada como encargada del drea de Trabajo Social en la Jefatura de Proyecto de Servicios
,Escolares de dicho plantel, es ADMINISTRATIVAMENTE RESPONSABLE de las irregularidades
atribuidas, conforme a los razonamientos expuestos en los considerandos iif y IV de la presente
resolucion.
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" seeuNnDo.- Con fundamenta en lo establecido por el anticule 13, fraccion 1, y parrafo
cuarto, del mismo articulo de |a Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, se impone a la C. Martha Lucia Gémez, la sancién administrativa consistente en
DESTITUCION DEL PUESTO, conforme a io plasmado en el consaderanda IV de |a presante
regolucion.

TeERGERO.- Con fundamento en lo establecido por el articulo 13, fraccién V de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pidblicos, se impone a la C. Martha
Lucia Gdmez, |a sancion administrativa consistente en LA INHABILITACION TEMPORAL PARA
DESEMPENAR EMPLEQS, CARGOS O COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO POR UN
PLAZO DE UN ANQ, conforme a lo plasmado en el considerando 1V de Ja presente reschucion,

suARTO.- Mediante el correspondiente ofidio, notifiguese de manera persohal Ja presente
resolucion a la . Martha Lucia Gomesz,

@uinTo.- Notifiguese la presente resolucidn por oficio a la Directora General del Colegio
de Bducacién Profesional Técnica, para su conocimianto v a efecto de que giecute la sancion de
Destitucion del Puesto, impuesta a la C. Martha Lucia Gomez, 1a cual le fue determinada en el
resolutivo SEGUNDO det presente instrumento; ello en términos de lo dispuesto por el articuio 16
fraccion I} de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publices
vigenie.

SEXTO.- En términos de lo dispuesto par el articulo 18, fraccion I, 24 y 40 de [a Ley Federal
de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, registrense las sanciones
impuestas en el presente fallo a fa C. Martha Lucia Gdmez, determinadas en los resolutivos
SEGUNDO y TERCERO del presente instrumento, consistentes en DESTITUCION DEL EMPLEQ
E INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEQS, CARGOS O COMISIONES
EN EL SERVICIO PUBLICO POR UN PLAZO DE UN ANQ, en el Registro de Servidores Publicos
Sancionados.

v E//
Agilo proveyd y firmaelLre . NOE ADA AHUMADA, Titular del
Area de Responsabilidades del Organo Interno de~Control an el Colegio Nacional de Educacidn
Profesiongl Técnica.
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