
Clave de la entidad: LSX

Hoja No.: 1 de 3
No. de Auditoría: 10-10012021

Clave de Programa: 100 "Recurs0 1Jmanos"
_ 'la} k'\

Sector: Educación

~conalep

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
COLEGIO NACIONAL DE EDUCACiÓN PROFESIONAL

TÉCNICA (CONALEP)
, ÁREA DE AUDITORíA INTERNA, DE DESARROLLO Y MEJORA

DE LA GESTiÓN PÚBLICA
INFORME DE RESULTADOS FINALES

Ente: Colegio Nacional ..§.dLl~ción Profesional Técnica

Unidad Auditad' ireci!1@¡}~ePer ~nal del CONALEP

v r'~€, a d
....r tia ~AJ.i"ír.lS[r•. - n

Oficio No. 1112S/0IC/AIDMGP!ólJLl2021

U2
• Metepec, Estado dRéi~rC8tf!ljo¿:{ ~021

v(Jj e
Y

~/\f1l1/~

L =1 \:>t':, eb- \cg:) \\-ao¡cs
c.P. S2148, METEEli' , (,y-i\C"....C [cl)'~ 12. G u

~ +1n<>\.a::3 •. .

En relación con la Orden de Auditoría Número 10-10012021, contenida en el oficio número 1112S/0IC/414/2021 de fecha 01 de octubre
de 2021; de conformidad con los artículos 26, 37, fracciones IX y XXIV Y 44 de la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal; 9,

"fracción 11,10 Y 63 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 6, primer párrafo de la Ley Federal de Presupuesto y
'Responsabilidad Hacendaria; 8, fracción 111, 30S, 306, 307, 309, 310 Y 311, fracción V y VI de su Reglamento; 62, fracción 111 de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y 34 de su Reglamento; 49 del Estatuto Orgánico del Colegio Nacional de Educación
Profesíonal Técnica, publicado en el Diario Oficial de la Federación ellO de octubre de 2018; 2S, 26, 29 Y 30 del "ACUERDO por el que
se establecen las Disposiciones Generales para la Realización del Proceso de Fiscalización", publicado en el medio legal antes referido
el OS de noviembre de 2020; y en cumplimiento al Plan Anual de Fiscalización (PAF) 2021; se adjunta el informe de resultados de la
auditoría practicada a la Dirección de Personal del CONALEP.
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Esta autoridad fiscalizadora, con fundamento en los artículos 6, fracción 111, apartado B, numerall y 38, fracción 1, numerales 1y 3 del
. Reglamento Interior de la Secretaría de la Función Pública, publicado en el Diario Oficial de la Federación el16 de abril de 2020 y su
, reforma publicada en el mismo medio el16 de julio de 2020; presenta con detalle las doce cédulas de resultados definitivos, mismas
que fueron determinadas y que previamente fueron dadas a conocer y formalizadas por los responsables de su atención, siendo las'. .siguientes:

1. Entero de cuotas retenidas y pago de aportaciones ante el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE), fuera del plazo establecido en la Ley deIISSSTE, correspondientes a las cuotas por el pago de salarios a personal que causó
baja con-fecba-23-de.e¡::¡em.de 20l9. _
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2. Salario del personal operativo establecido en el "Catálogo de Categorías y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal
Administrativo, Técnico y Manual (Base y Confianza)" que supé¡'ó\éF'de'superlores jerárquicos (personal del mando) durante los
ejerCiCios 2019 y 2020.

3. Personal devigilancia adscrito a la DirecCión de Infraestructura y Adquisiciones (OlA), con diferente horario trabajado en el ejercicio
" ..?,<;U.¡¡.y2020, respecto al estableCido en su "ConstanCia de Nombramiento, Baja y/o AsignaCión de Remunéradones".'
rhru",t'\>,kd¡¡mm¡¡¡¡:l';:;;_ " _¡> '.:::C -', - "

<¡¡¡¡:'Defic.!.enccias en la comprobaCión de la prestaCión 4.12 "Anté()jós)'(p'Le'nt~s d~c.Qntacto", incluida en el'Manual de prestaCiones del
NALEFi., a trabajadores del Sistema CONALEP.., ... ' ", '

<><i\'
ni" ,
\ Sd:)"e'yentos no aplicados por inasistencias y omisiones de registrode entrada y salida del personal operativo deOficinas NaCionales,
f.g¡y é'r1I;pÓ6;¡;eCUéncia pago indebido de la prestaCión"Estímulo por puntualidad y asistenCia", así como pagos en demasía por concepto
'~.e '[~ p;j¡¡staCión denominada "Pago de días económicos no disfrutados", durante los eje"rciCios2019 y 2020.

-!¡¡~l¡!l ~;~¡j_ 1WJ
'!p. liIa,go ':pe la prestaCión denominada "4.6 Pago por DefunCión" incumpliendo los preceptos estableCidos en el Manual de

! J\1ire~t~,~iddes 2019-2021 del CONALEP.
:!ttj~i" "t iíEt I¡'~~F:;- _ . __ _ _ '. - _ '. _ .c.' . -'

gg.!P,ag'05¡.ir¡l'débidos realizados por la Dirección de Personal a funciona'rios públicosquese separaron de su cargo, durante los ejerCiCios
li?d~9"~',i''?b?O, adscritos a OfiCinas NaCionales, Unidad de Operación Desconcentrada, para la Ciudad de México (UODCDMX).
!p~~r&~¡",f:)tációndel CONALEP en el Estado de Oaxaca (RCEO) y planteles adscritos a las mismas.
~W ¡!lít~ >, ¡~i!J:j<m- _ _
¡;e: "tifo,m,pl que ejerció funCiones y recibió pago de salarios sin contar con las constanCias de nombramiento que acredite su 'posesión

" esto,"
(~" ;í¡¡¡IT',_:'

Cori).$t~nc:iasde nombramiento, baja' y/o asignación de remuneraciones" validados por una,persona que no se encontraba en
., "~?"p'a'ra tal efecto, de conformidad con la fecha de dichos documentos.

S~r¡l'cias de nombramiento, baja y/o asignación de remuneraciones" que fueron validadas por un servidor público que no'
lábleci'da dicha función dentro del Manual General de Organización del CONALEP.
fi', '!'
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n. Ausencia de "Constancias de nombramiento, baja y/o asignación de remuneraciones" del personal que ingresó a laboraren el
Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica durante el ejercicio 2020.

12. Pagos de nómina realizados a personal que ingresó a laborar al Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica durante el
ejercicio 2020, con deficiencias en las "Constancias de nombramiento, baja y/o asignación de remuneraciones" de conformidad con
la normatividad aplicable.
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"Al"'resp.~cto, le solicito de la manera más atenta girar las instrucciones que considere pertinentes, a fin de que se implementen las
nt¡;q.pserva'i':iq,nes correcticas y recomendaciones preventivas acordadas conforme a los términos y plazos establecidos en las cédulas
",d'i!i!fr¡~,¡,~lt~'dosdefinitivos correspondientes, con fundamento en lo señalado en los artículos 311, fracción VI del Reglamento de la Ley
r. he~~r~l,.de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 38, fracción 1, numerall del Reglamento Interior de la Secretaría de la Función
";iPúolidy 30 del "ACUERDO por el que se establecen las Disposiciones Generales para la Realización del Proceso de Fiscalización".

'1¡!!. ~;:'_ !;1!:;,:, . -
\·,II:JfZrPbo"a usted que, a partir de la fecha comprometida para su atención se realizará el seguimiento a los resultados definitivos
'l'!. ¡f',,'¡.lll ;::!
'peteríhinados hasta constatar su atención total.
';"._ -'¡"l,;n¡-

ATENTAMENTE
EL TITULAR DEL ÁREA DE AUDITORíA INTERNA, DE DESARROLLO Y

MEJORA:LAGE:~~~\LCONALEP

M. Ay C. P. LUIS FERNANDO L1CEAGA MUriJOZ
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. [¡)R:"ENRIQUE KU HERRERA - Director General dei CONALEP.
¡ji1;,S(.¡SANA GUERRERO MARTIN. - Titular de la Secretaria de Administración del CONALEP.

. t':,il;!o.RIe,MlDO BÁRCENAS FLORES. - Titular del Órgano Interno de Control en él CONALEP. .
~,,~:r~'Q. MIGUEL ÁNGEL NÚÑEZ PÉREZ. - Titular de la Unidad de Operación Desconcentrada para la Ciudad de México (jel CONALEP.
. "LIC:;ARJURO VÁZQUEZ GONZÁLEZ. - Titular de la Representación del CONALEP en el Estado de Oaxaca.
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