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En relacién con la Orden de Auditoria NUmero 10-100/2021, contenida en el oficio nimero 11125/01C/414/2021 de fecha 01 de octubre
de 2021; de conformidad con los articulos 26, 37, fracciones IX y XXIV y 44 de |la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 9,
, fraccién II, 10 y 63 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 6, primer parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 8, fraccion lll, 305, 306, 307, 309, 310 y 311, fraccion V y VI de su Reglamento; 62, fraccién Ill de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y 34 de su Reglamento; 49 del Estatuto Orgénico del Colegio Nacional de Educacidn
! Profesional Técnica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de octubre de 2018; 25, 26, 29 y 30 del "ACUERDO por el que
se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacién del Proceso de Fiscalizacion”, publicado en el medio legal antes referido

el 05 de noviembre de 2020; y en cumplimiento al Plan Anual de Fiscalizaciéon (PAF) 2021; se adjunta el informe de resultados de la
auditoria practicada a la Direccién de Personal del CONALEP.

Esta autoridad fiscalizadora, con fundamento en los articulos 6, fraccién lll, apartado B, numeral 1y 38, fraccion |, numerales 1y 3 del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 16 de abril de 2020y su
reforma publicada en el mismo medio el 16 de julio de 2020; presenta con detalle las doce cédulas de resultados definitivos, mismas

que fueron determinadas y que previamente fueron dadas a conocer y formalizadas por los responsables de su atencién, siendo las
siguientes:

_ 1. Entero de cuotas retenidas y pago de aportaciones ante el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

(ISSSTE), fuera del plazo establecido en la Ley del ISSSTE, correspondientes a las cuotas por el pago de salarios a personal que causd
baja confecha23deenerode2019.
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Ente. Coleglo Nacional de Educacuon Profe5|onalTecn|ca1 o s Sector_. Educacién . - -|Clave de la entidad: L5X.

Unidad Auditada: Direccién de -Personal del CONALEP RN Clave de Pfograma° 190 “Recursos Humarios"

2. Salario del personal operativo establecido en eI "Catalogo de Categonas y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal

Administrativo, Técnico y Manual [Base y Confianza)" que supero el 'de superiores jerarquicos (personal del mando) durante los
ejercicios 2019y2020 , : _ CoL T o

3. Personal de. wg:lanma adscrito a ia Dtreccmn de Infraestructura y Adquisiciones (DIA), con dn‘erente horario trabaJado en el e1ert:|c1o
19y 2020 respecto al establecido en su “Constancia de Nombramlento BaJa y/o Asugnac:lon de Remuneraclones"

Ieﬁcrenmas en.la comprobacién de la prestacion 4.12 “Anteops y/p Lentes de Centacto 1nclu1da en eI Manua[ de prestacnones del'
i NALEP atrabajadores del Sistema CONALEP. . e :

ecuencia pago indebido de la prestacidn “Estimulo por puntualidad y asisténcia”, asi como pagos en démasia por concepto
tamon denommada “Pago de dlas econémicos no d!sfrutados durante los eJerc:lcms 2019 y 2020

de la- prestaclon denommada 4.6 Pago por. Defunmon mcumphendo Ios preceptos estableudos en el Manual de-

IeC|da d|cha funcion dentro del Manual General de Organizacién dei CONALEP
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. M. Ausencia de "Constancias de nombramiento, baJa y/o asignacién de femuneraciones’ del personal gue ingresd a laborar en el

Colegio Nacional de Educacion Profesional Téchica durante el ejercicio 2020.

12. Pagos de ndémina realizados a personal que ingresé a laborar al Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica durante el
gjercicio 2020, con deficiencias en las “Constancias de nombramiento, baja y/o asighacién de remuneraciones” de conformidad con

"AFfespecto, le solicito de la manera mas atenta girar las instrucciones que considere pertinentes,
bservacnones correc’ucas Y% recomendamones preventivas acordadas conforme a los termmos yp

a fin de que se implementen las
[azos establemdos en las cédulas

oa usted que, a partir de la fecha comprometida para su atencidn se realizard el seguim
mados hasta constatar su atencién total.

. ATENTAMENTE
EL TITULAR DEL AREA DE AUDITORIA INTERNA, DE DESARROLLO Y

MEJORA DE LA GESTION.PUBIICGA.DEL OIC EN EL. CONALEP
_____,_,.;,——?__*___‘__,__h_ -5
e M

M. A.y C. P. LUIS FERNANDO LICEACGA MUNOZ

_NRIQUE KU HERRERA. - Director Ceneral del CONALEP. '
USANA GUERRERO MARTIN. - Titular de la Secretarfa de Administracion del CONALEP.
ICARDO BARCENAS FLORES. - Titular del Organe Internc de Control en al CONALEP.

iento a los resultados definitivos

MIGUEL ANGEL NURNEZ PEREZ. - Titular de la Unidad de Operacién Desconcentrada para la Cludad de México del CONALED. '

TURO YAZQUEZ GONZALEZ. - Titular de la Representacién det CONALEP en el Estado de Caxaca.
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