2019 Organo Interno de Contral en el
, Colegio Nacional de Educacién

AT Profesional Técnica (CONALEP)
Area de Auditoria Interna

g G Oficio: 11125/01C/A1/332/2019

Asunto: Se informa seguimiento
de la auditoria 12/2018.

¥ % I}
A
\\\._.w ' Metepec, Estado de México, a 11 de julio de 2019,

INg. Fernando’ Félix\§antiago Rueda

Ephcargado-del Despagcho del Plantel CONALEP Juchitan.
Cqrretera’Pana mericaha Km. 8225, Col, Martires 31 de julio,
C.P.20013, Juchitan de Zaragoza, Oaxaca "
Presente

En relacién al seguimiento para la atencién de la observacion 4, determinada en la Auditoria nimero
12/2018, practicada al Plantel CONALEP Juchitan, y con fundamento a lo dispuesto en el articulo
tercero, capitulo VI, numerales 23 y 24, del Acuerdo por el que se establecen las Disposiciones
Cenerales para |a Realizacion de Auditorfas, Revisiones y Visitas de Inspeccién, publicado en el Diario
Oficial de la Federacian el 12 de julio de 2010 y su Ultima modificacion publicada en el referido medio
oficial el 23 de octubre de 2017, le informo el estatus del seguimiente, conforme a lo siguiente;

Obs. Descripcién de la Observacion Estatus
Niamero

Pago indebido por incidencias no descontadas al personal docente,

4 . 3 S
correspondiente al primer vy segundo semestre del ejercicio 2017.

En proceso

Se anexan las cedulas de seguimiento correspondientes.
Apravecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
El Titular del Organo Interno de Control en el
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

< ;
Ao Aelp, Ricardo Barcenas Flores
/

;
f

PLANTEL “JUCHITAN" 243

Cep. Dr. Enfique Ku Herrara, - Oirector Genural del Colegio Nacional de Educacién Profosional Técnica. - Prosento,
Lic.. Arturo Vidsquez Gonzdlez. - Titular de la Representacian del CONALEP en el Estado de Oaxaca. : I
Lie. Esteban Alberto Villafafie Harndndaz, Titular de! Area de Responsabllidades del Oigano Intetno da Control an el Colegla Naclonal de Educacién Praflesio
Técnica, en suplencia por susencla del Titular del Aren de Auditoria Interna de este Grgana Interno de Control. - Presente.
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FUNCION PUBLICA | €2019

EMLIATAMIA

Organo Interno de Control en el
Colegio Nacional de Educaciéon Profesional

Técnica (CONALEP)
Area de Auditoria Interna

Cédula de Seguimiento

DATOS ORIGINALES
Numero de Auditoria: 12/2018
Nurmero de Observacién: 04
Monto por Aclarar: $328.1 MP

Monto por Recuperar: NfA

DATOS DEL SEGUIMIENTO
Hoja 1 De 3
Seguimiento No.: B/2019
Saldo por Aclarar: $183 MP

Saldo Recuperado: $5 MP

Avance: 72%

Ente: Colegio Nacional de Educacién Profesi

onal Técnica. | Sector: Educacién.

Unidad Auditada: Plantel CONALEP Juchitan.

| Clave de Programa: 500.

Observacion

| Acciones Realizadas

Conclusion

- Pago

indebido por incidencias no
descontadas al personal docente,
correspondiente al primer y segundo

semestre del ejercicio 2017.

De la revision al 100% de la estructura inicial del
personal docente correspondiente al primer y
segundo semestre del ejercicio 2017; misma
que se integré de un total de 910 y 945 horas-
semana-mes, asignadas a 58 y 57 docentes
respectivamente, se analizé la documentacion
relativa al pago de sueldos efectivamente
devengados por el personal docente del
Plantel CONALEP Juchitan, en atencién a la
carga horaria asignada, horarios y control de
asistencia (reloj checador), asi como, a la
evidencia documental de las justificaciones
por las incidencias no descontadas durante el
citado periodo, cbservandose lo siguiente:

De un total de 3,395 horas registradas como
incidencias que ascienden a un monto total de
$328,146.17 (Trescientos veintiocho mil ciento
cuarenta y seis pesos 17/100), equivalente al 8
% de ausentismo durante el afo 2017, se
determiné que dichas incidencias, no fueron
descontadas ni justificadas con la evidencia
documental correspondiente, se adjunta
anexo que incluye el detalle de las incidencias.

Correctiva:

Correctiva:

Durante el seguimiento correspondiente al
primer trimestre de 2019, el Encargado del
Despacho del Plantel CONALEP Juchitan
aclaré el importe de $133,581.39 (Ciento
treinta y tres mil quinientos ochenta y un
pesos 39/100 M.N.), quedando pendiente de
solventar el importe de $194,564.78 (Ciento
noventa y cuatro mil quinientos sesenta y
cuatro pesos 78/100 M.N.).

Para el presente seguimiento, con oficio:
JSA/151/2019 del 20 de junio de 2019, el citado
Encargado del Despacho del Plantel envid a la
anterior Titular del Organo Interno de Control
en el CONALEP, documentacién con la que
aclaré un importe de $6,130.84 (Seis mil ciento
treinta pesos 84/100 M.N.), la cual consta de un
oficio de comisién de fecha 06 de julio de 2017,
y un oficio del 16 de junio de 2017, emitido por
el Sindicato Unico de Trabajadores Docentes
del Colegio Nacional de Educacién Profesional
Técnica del Estado de Oaxaca, mediante el
cual justificé las inasistencias del personal
docente por conmemoracién del dia del
padre (19/06/2017); asi también, remitié fichas
de depdsito realizados a la cuenta
concentradora del Colegio, con las cuales
demostré la recuperacién del importe de

$5,032.00 (Cinco mil treinta y dos pesos

Del analisis a la documentacién remitida a
esta Autoridad Administrativa para solventar
la recomendacion correctiva, se determind
que ésta se atiende parcialmente. Avance
44%.

Por lo que se refiere a la recomendacién
preventiva, se determindé que ésta solventa
totalmente. Avance 100%.
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DELATANEL

Organo Interno de Control en el

Nacional de Educacion Profesional
Técnica (CONALEP)
Area de Auditoria Interna

Cédula de Seguimiento

DATOS ORIGINALES
Numero de Auditoria: 12/2018
Numero de Observacion: 04
Monto por Aclarar: $328.1 MP

Monto por Recuperar: NfA

DATOS DEL SEGUIMIENTO
Hoja 2 De 3
Seguimiento No.: 8/2019
Saldo por Aclarar: $183 MP

Saldo Recuperado: $5 MP

Avance: T2%

Ente:

Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica.

| Sector: Educacion.

Unidad Auditada: Plantel CONALEP Juchitan.

| Clave de Programa: 500.

Observacion |

Acciones Realizadas

Conclusién

La Direccion del Plantel CONALEP “Juchitan”,

debera:

1. Emitir un informe justificado mediante el
cual describa los motivos por los cuales
existieron incidencias de horas frente a
grupo, por parte del personal docente
observadas que fueron pagadas sin ser
devengadas, anexando la documentacién
soporte que acredite dicha justificacion.

2. En su caso, debera realizar el reintegro del
importe de $328,146.17 (Trescientos
veintiocho mil ciento cuarenta y seis pesos
17/100), a la Cuenta Concentradora de
Oficinas Nacionales del CONALEP, por los
sueldos y salarios pagados al personal
docente que no fueron devengados.

Lo anterior, permitira que el CONALEP

confirme gue la aplicacién de los recursos

asignados para el cumplimiento de las metas

y objetivos, se llevé a cabo bajo criterios de

eficiencia, eficacia, economia, transparencia,

honradez y rendicién de cuentas.

De las acciones realizadas para la atencién de

esta recomendacion debera enviar evidencia

documental a este Organo Interno de Control.

Preventiva:

La Direccién del Plantel CONALEP Juchitan,

debera:

1. Establecer los mecanismos de control
interno que garanticen que el registro de
asistencias del personal docente, sea

00/100 M.NJ); quedando pendiente de
solventar por concepto de faltas de docentes
por un importe de $183,401.94 (Ciento
ochenta y tres mil cuatrocientos un pesos
94/100).

Preventiva:

Mediante Oficio DC1/020/2019 de fecha 5 de
marzo de 2019, el Encargado del Despacho del
Plantel CONALEP Juchitan, le comunicé al
Jefe de Proyecto de Formacién Técnica que,
debera establecer los mecanismos de Control
Interno que garanticen que el registro de
asistencias del Personal Docente, sea
congruente con el pago de sueldos y salarios
efectivamente devengados; asi también,
supervisar que dicho personal docente,
cumpla con el horario establecido conforme a
su carga horaria asignada en cada semestre, y
no caer en detrimento del patrimonio del
Conalep, al pagar sueldos y salarios que no
sean efectivamente devengados.

En respuesta al oficio anteriormente
mencionado, el Jefe de Proyecto de
Formacién Técnica remitié la informacidén
solicitada.




6 Int de/Control I DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
rgano interno de Control en e o, y S
FUNCION PUBLICA 2019 Colegio Nacional de Educacién Profesional | NimerdeAuditoria:12/2018 poisis s
= )= - . Técnica (CONALEP) MNumero de Observacién: 04 Seguimiento No.: 8/2019
f\rea de Auditoria Interna Monto por Aclarar: $328.1 MP Saldo por Aclarar: $183 MP
1 Monto por Recuperar: N/A Saldo Recuperado: $5 MP
Cédula de Seguimiento : -
vance: 72%

Ente: Colegio Nacional de Educacién Profesional Tecnlca

Unidad Auditada: Plantel CONALEP Juchitan.

| Sector: Educacién.

| Clave de Programa: 500.

Observacion [

Acciones Realizadas | Conclusién

congruente con el pago de sueldos y
salarios efectivamente devengados.

2. Supervisar que el personal docente cumpla
con el horario establecido conforme a su
carga horaria asighada en cada semestre.

Lo anterior, permitira que el CONALEP cuente
con la informacién veraz y oportuna gue
evidencie que la administracion de los
recursos asignados al cumplimiento de las
metas y objetivos, se realiza bajo criterios de
eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
honradez y rendicién de cuentas.

De las acciones realizadas para la atencién de

esta recomendacién deberd enviar evidencia

documental a este Organo Interno de Control.

Q,B?C—’at;"?tﬁgaiaz Castillo.

Asistente de Jefe de Proyecto del OIC en el CONALEP.

MI”[W

* Titular del(Ax&€& de Auditorja Interna
Firma en suplencia por ausencia, el Lic. Estebarj/Alberto Villafafie Hernandez,
Titular del Area de bilidades, con fudamento en lo dispuesto en
el articulo 104 15arrafo~etfarto del Reglamentoflnterior de la Secretaria de la
Funcién Pdblica, de acuerdo con la designacién realizada por la Titular de
este Organo Interno de Control, mediante oficio 11125/01C/169/2019 del 15 de
mayo de 2019.




