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SECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA

MONTO POR ACLARAR: $0.00
MONTO POR RECUPERAR: $0.00

ENTE: COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA.

SECTOR: EDUCACION. CLAVE DE LA ENTIDAD: 11125.

AREA AUDITADA: DIRECCION DE FORMACION ACADEMICA DEL CONALEP.

CLAVE DE PROGRAMA: 800.

Observacion

Recomendaciones

1.- Falta de justificacion en la reprogramacion de metas del ejercicio 2017 del
Indicador "Tasa de crecimiento del numero de docentes ylo personal
administrativo académico habilitados en programas de profesionalizacion".

E
H

Con objeto de verificar la programacion de metds y el reporte alcanzado de las mismas
del Programa de Mediano Plazo del CONALEP durante el jercicio 2017 del Indicador
de Resultados "Tasa de crecimiento del nimero de docentes y/o personal
administrativo académico habilitados en programas de profesionalizacion",
administrado por la Direccién de Formacion Académica (DFA) del CONALEP, se
solicito: la programacion de metas del ejercicio 2017, reportes trimestrales de avance
de metas, reporte de metas alcanzadas al 31 de diciembre de 2017, asi como la
evidencia documental que comprobara las metas alcanzadas; detectandose que:

La DFA realiz6 un ajuste de metas al Indicador citado, presentado a la Direccion de
Planeacion y Programacion de la Secretaria de Planeacion del CONALEP el 26 de
septiembre de 2017 mediante oficio DFA/217/2017 que afectd la programacion del
cuarto trimestre, con un incremento de 796 docentes y personal administrativo
habilitado en programas de profesionalizacion (11.44%) del total de metas
programadas inicialmente en el ejercicio, las cuales pasaron de 6,956 a 7,752
formados, sin que la DFA proporcionara la justificacion especifica de las razones por
las cuales fue necesario dicho ajuste, que originé la reprogramacion del incremento
en el citado trimestre, como se muestra de manera detallada en el siguiente cuadro:

Preventiva:

La Direccion de Formacion Académica del CONALEP, en el caso de que requiera
realizar ajustes a las metas programadas de los indicadores de desempeio,
invariablemente deberéa presentar a la Direccion de Planeacion y Programacion de
la Secretaria de Planeacion del CONALEP, justificacion previa que dé cuenta de
las razones por las cuales es necesario dicho ajuste, a fin de darle cumplimiento a
los Lineamientos para la revision y actualizacion de metas, mejora,
calendarizacion y seguimiento de la Matriz de Indicadores para Resultados de los
Programas Presupuestarios.

Fecha de firma: 29 de junio de 2018

Fecha compromiso de atencion: 31 de agosto de 2018.
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s M_et.a Ajuste de | Incremento | Incremento
Inicial Metas Numero en %
CE. 5435 5,959 524 9.64%
D.F. 1,076 1,334 258 23.98%
OAX. 445 459 14 3.15%
Total 6,956 7,752 796 11.44%

Causa:

Carencia de metodologia para determinar el incremento de la meta.

Efecto:

Probable incumplimiento de metas comprometidas en el Programa de Mediano Plazo
del CONALEP.

Fundamento legal:

Numeral 15 de los Lineamientos para la revision y actualizacion de metas, mejora,
calendarizacion y seguimiento de la Matriz de Indicadores para Resultados de los
Programas Presupuestarios 2017.
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