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SECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL CONALEP
CEDULA DE OBSERVACIONES

HOJANo 4 DE18

NUMERO DE AUDITORIA: 09-800/2017.
NUMERO DE OBSERVACION: 02
MONTO FISCALIZABLE: :N/A

MONTO FISCALIZADO: : NIA

MONTO POR ACLARAR: NIA

RIESGO: MEDIO

' CRITERIO: 700-04

ENTE: COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA.

SECTOR: EDUCACION. CLAVE DE LA ENTIDAD: 11125

AREA AUDITADA: DIRECCION DE VINCULACION SOCIAL DEL CONALEP.

CLAVE DEL PROGRAMA: 800 DESCRIPCION DE LA AUDITORIA: Verificar que la p! 10 égica dela ia de servicios institucionales, a
través de la Direccion de Vinculacion Social con relacion a la asignacion de recursos y el desempeﬁo de dicha direccion, hayan alcanzado el cumplimento
@ impacto relevante de los objetivos, las metas y los indicad en eficacia, ia asi como la calidad de los bienes o servicios y la
satisfaccion de fa poblacion objetivo de los programas institucionales durante el ejercicio 2016; asi como, comprobar que los recursos piblicos hayan sido
administrados y ejercidos con honestidad, eficiencia, eficacia y calidad, observando estrictamente el marco juridico y disposiciones que rigen al servicio
publico.

2.- Falta de eficacia en los Convenios que cuenta el sistema CONALEP con el
Sector privado y plblico, asi como desactualizacion de la informacion relacionada
con los mismos.

Derivado de la revisién a la informacion presentada por la Direccion de Vinculacién
Social sobre el informe de autoevaluacion respecto del nimero de convenios firmados
2016, asi como de la informacién cargada en el Portal Institucional, en el apartado de
convenios firmados, se identifico lo siguiente;

Mediante oficio 11125/Al/73/2017 de fecha 10 de julio de 2017 se solicitd a la
Direccion de Vinculacién Social el informe de autoevaluacion del ejercicio 2016, asi
como sus metas e indicadores de resultados programados y alcanzados en 2016;
con oficio DVS/253/2017 de fecha 13 de julio'de 2017, se atiende la solicitud y se
identifica un total de 3,092 convenios firmados en 2016 en todo el Sistema
CONALEP, en los cuales se coloco en el ambito laboral a 1,234 alumnos; lo que
representa solo el 10.7% de la meta programada respecto del indicador “porcentaje
de insercion por bolsa de trabajo” la cual fue 11,500 egresados.

Aunado a ello el articulo 6 del Reglamento de los Comités de Vinculacién Social
sefiala que “las acciones de vinculacion se formalizaran a través de convenios que,
previo a su formalizacion deberan ser.revisados...” de |o anterior se entiende que
los convenios son un mecanismo para vincular a los planteles con el sector
productivo {plblico, privado, social), de ahi que para el indicador “insercion laboral

CORRECTIVA:

La Direccion Vinculacion Social debera instrumentar las acciones necesarias a fin de atender

lo siguiente:

1)  Elaborar un informe en el que sefale la razén por la cual los convenios no tienen un
impacto mayor en la bolsa de trabajo, asi mismo las razones por las cuales algunos de

- los convenios no reportan beneficio alguno a la comunidad del Sistema Conalep.

Elaborar un informe en el que sefiale la razén por la cual no se encuentra actualizada
la informacién sobre los convenios en el Portal Institucional Conalep, asi como el
responsable de su actualizacion.

2)

PREVENTIVA:

Con el proposito de alcanzar niveles de eficacia, en los grupos de trabajo que forman parte
de sistema CONALEP, se recomienda al Director de Vinculacion Social lo siguiente:

Establecer mecanismos quev garanticen que los convenios firmados van a aportar
beneficios al Sistema CONALEP.

1)
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Fecha de elaboracion: 22 de septiembre de 2017.
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NUMEROQ DE AUDITORIA: 09-800/2017.
NUMERO DE OBSERVACION: 02
MONTO FISCALIZABLE: :NJA

MONTO FISCALIZADO: : NIA

MONTO POR ACLARAR: NIA

RIESGO: MEDIO

CRITERIQ: 700-04

ENTE: COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA.

SECTOR: EDUCACION. CLAVE DE LA ENTIDAD: 11125

AREA AUDITADA: DIRECCION DE VINCULACION SOCIAL DEL CONALEP.

CLAVE DEL PROGRAMA: 800 DESCRIPCION DE LA AUDITORIA: Verificar que la planeacién estratégica de la secretana de servicios msutucaonales a

través de la Direccion de Vinculacion Secial con relacion a la asignacion de recursos y el d de dicha di , hayan doel

e impacto relevante de los objetivos, las metas y los indicadores en eficacia, eficiencia, economia asi como la cahdad de los bienes o senvicios yla

sahsfaccmn de la poblacxbn ob]euvo de Ios programas institucionales durante el ejercicio 2016; asi como, comprobar que los recursos pubhcos hayan sido
s y ejercidos con h ia, eficacia y calidad, observando estrictamente el marco juridico y disposiciones que rigen al servicio

pliblico.

por bolsa de frabajo”, los convenios no son muy representativos para alcanzar la
meta establecida.

Por otro lado, se identifico que el Portal Institucional de CONALEP no se encuentra
actualizado, ya que en el sistema se tienen 938 convenios de 2016 que ya no se
encuentran vigentes, situacion que evidencia que no se actualiza la informacion
trimestralmente como sefiala la leyenda de dicha pagina, lo cual se traduce en poca
confiabilidad del medio electronico con que cuenta el alumnado. {Anexo 1, se
incluye informacion en CD). Asi mismo la informacién publicada revela que hay
convenios que no reportan ningln beneficio al alumnado, de los cual no se advierte
que la Direccidn de Vinculacion Social esté realizando acciones a fin de conocer los
motivos de dicha situacion y generar acciones al respecto.

Mediante oficio 11125/AI/79/2017 de fecha 10 de julio de 2017 se solicita a la
Direccién de Vinculacion Social copia de los convenios celebrados en 2016, a lo
cual la Direccion remite oficio de respuesta DVS/CV1/001/2017 de fecha 21 de julio
de 2017, y de acuerdo a la informacién que provee la pagina Institucional del
CONALEP a la comunidad, sobre los convenios nacionales se identifica que esta
Ultima no sefiala la poblacién que se ha beneficiado con los mismos, y tampoco se
percibe el nimero de colocados bajo dichos convenios, tal como lo hace con los
convenios firmados por los planteles de los Estados.

Generar las gestiones necesarias para que se actualice la informacién de manera
trimestral en el portal Institucional, a fin de que se aporte informacion confiable a los
usuarios, asi mismo que en la informacion correspondiente a convenios nacionales se
identifique a la comunidad beneficiada, a fin de reforzar laimagen institucional.

2)

De lo anterior, debera remitir a esta instancia de control la documentacion que se genere
para la atencidn de cada una de estas recomendaciones.

Fecha de firma: 28/09/2017

Fecha compromiso: 30/11/2017

Z~ -

Mtro. Jo Ledn Contreri
Directora llar del CONALEP..

Coordinador de Vingu Institucional.

Fecha de elaboracién: 22 de septiembre de 2017.
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Titular We Auditoria Interna del 0.1.C
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HOJANo 6 DE18
NUMERO DE AUDITORIA: 08-800/2017.

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL CONALEP NUMERO DE OBSERVACION: 02
MONTO FISCALIZABLE: :N/A
S E ? CEDULA DE OBSERVACIONES MONTO FISCALIZADO: : NIA
- MONTO POR ACLARAR: N/A
SECRETARIA DE RIESGO: MEDIO

. LA FUNCION PUBLICA

CRITERIO: 700-04

ENTE: COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA. SECTOR: EDUCACION. CLAVE DE LA ENTIDAD: 11125
CLAVE DEL PROGRAMA: 800 DESCRIPCION DE LA AUDITORIA: Verificar que la pl i6 égica defa ia de servicios institucionales, a
través de la Direccion de Vinculacion Social con relacion a la asignacion de recursos y el d pefio de dicha direccion, hayan ak do el cumplimento
A . . o e impacto relevante de fos objetivos, las metas y los indicadores en eficacia, eficiencia, economia asi como la calidad de los bienes o servicios y la
AREA AUDITADA DIRECCION DE VlNCULAClON SOCIAL DEL CONALEP satisfaccion de la poblacion objetivo de los programas institucionales durante el ejercicio 2016; asi como, comprobar que los recursos piblicos hayan sido
administrados y ejercidos con honestidad, eficiencia, eficacia y calidad, observando estrictamente el marco juridico y disposiciones que rigen al servicio
publico.

Fundamento Legal:
Articulo 6 del Reglamento de los Comités de Vinculacién Social

Numeral 1.8.3.1 del Manual General de Organizacion del Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica. (suscrifo el 17 de septiembre de 2013. conalep-nis-0015).

e p— e

Lic. Cljristopher Valenzuela Ponce
Titular del Area de Auditoria Interna del 0.1.C

en el CONALEP., : o
Vo. Bo. |

Fecha de elaboracion: 22 de septiembre de 2017.






Grgano Interno de Control en el CONALEP

Area de Auditoria Interna. " AnexoNo.1
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ENTE: COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA.

SECTOR: EDUCACION.

AREA AUDITADA: DIRECCION DE VINCULACIGN SOCIAL DEL CONALEP

No. DE AUDITORIA: 09-800/2017

DESCRIPCION DE LA AUDITORIA: : VERIFICAR QUE LA PLANEACION ESTRATEGICA DE LA SECRETARIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES, A TRAVES DE LA DIRECCION OE VINCULACION SOCIAL CON RELACION A LA ASIGNACION DE RECURSOS Y EL DESEMPENO DE DICHA
DIRECCION, HAYAN ALCANZADO EL CUMPLIMENTO E IMPACTO RELEVANTE DE LOS OBIETIVOS, LAS METAS Y LOS INDICADORES EN EFICACIA, EFICIENCIA, ECONOMIA AST COMO LA CALIDAD DE LOS BIENES O SERVICIOS Y LA SATISFACCION DE LA POBLACIGN OBIETIVO DE

NOMBRE DE LA CEDULA: ANALISIS DE COMITES EN FUNCIONAMIENTO DURANTE 2016

Aguas Calientes 7 7 1
Baja California; 314 116 153 269 153 6 6 2
Baja California 23 1 56 57 56 2 1 1 2
Campeche 16 50 3 53 3 3 3 1
Chiapast ./ 44 5 26 31 26 11 10 7 3 b
Chiuahua 28 12 16 28 16 8 8 1 2
Coahuila de Zaj] 53 19 46 65 46 9 9 2 1
Colima 13 3 17 20 17 3 3 3
Ciudad de Méx 78 40 411 451 411 27} 26 10 ) 1
Durango 11 11 11 22 11 3 3 1 1
Guanajuato . 194 11 110 121 110 16 16 7 1
Guerrero 132 43 208 251 208 10 9 5 3 1
Hidalgo” 24 4 62 66 62 7 7 3 1
Jalisco - 284 68 449 517 449 18 18 6 1
México 325 4] 39 40 2 3
Michoacan 115 12 128 140 128 13 13 7
Morelos E] 7 30 37 30 5 5 2 1
Nayarit 11 7 89 96 89 4 3 1 2 1
Nuevo Le6n 167 43 228 271 228 17 17 8 2
Oaxaca 31 14 60 74 60 6 4 3 1 2
Puebla 9 4 11 15 11 10 10 ]
Querétaro de A 13 . 16 26 42 26 4 4 1 1
Quintana Roo 42 33 128 161 128 7 7 4 3
San Luis'Potos] 44 15 14 29 14 5 5 1
Sinaloa 282 196 157 353 157 15 15 4
Sonora 62 30 80 110 80 14 13 4 1
Tabasco 3 2 15 17 15 7 4 1 3
Tamaulipas 206 52 122 174 122 8 5 3 3
Tlaxcala 3 3 9 12 9 3 2 2 1
Veracruz Llave 145 39| 173 212 173 13 12 4 1
Yucatin 323 33 309 342 309 5 4 0 3 1
Zacatecas 13 8 22 30 22 3 3 0 2

110 44 15

/ Total 3,092 938 3,170 : 4108 3,170 308 292







