
Hoja No . .1~ DE .3Z. 
Numero de Auditorla: 04..S1 0/2017. 

~100.V ~ ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN EL CONALEP Numero de Observación: 03 
lf . .-~. ~ Monto Fiscalizable: $7,090,247.18 

SFP ~· ~ . 
CÉDULA DE OBSERVACIONES 

Monto Fiscalllado: $7,090,247.18 

:.~~ ' ~ Monto por Aclarar: $7,351.18 

SECRETARIA DE \!!~ Monto por Recuperar. 

U. FUNCIÓN PÚRLICA ~ 
Riesgo: MEDIO 
Criterio: 100 • 08 

Ente: Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica. Sector: Educación. Clave de la Entidad: 11125 - 039 

Área Auditada: Plantel CONALEP Oaxaca. 
Clave de Programa: 81 O. Descripción de Auditoría: ~bar que on 1a MmM~$:ibn de los rec.rw. hUI!WIOS, rtnaneiéiO$ v maleria~es: 13 
exl6tsncia dol QOI1troles lnle<: para la rea!iz~ de las ~~ioM&. hayan ~do enfocadas 81 eurnpllmlento de mct~~S y obletlvos progrilmados; esl como, C<>mprobac que lO$ roour&as pú~$ 
"ayan alelo adniniStrado& Y e n:ldQs con honel1Ud3d, ellcle eficada v·caiJded ob$ó!Vado el maroo juridlco_y_las CllspÓ$ieiones aplicable$ durante 2016 Y Dii.W.b'Wne&tra de 21117. 

OBSERVACION RECOMEN DAC 10 N ES 

3.- Incidencias no reportadas y pago Indebido de la prestación "Estimulo de Correctiva: 
puntualidad y asistencia" al personal administrativo del plantel Conalep 
Oaxaca, durante el ejercicio 2016. 

Para los incisos a) y b) el Encargado del plantel Conalep Oaxaca, deberá girar sus 
Del análisis realizado a los controles de asistencia electrónicos y tarjetas de checar instrucciones a quien corresponda, con el propósito de que se lleven a cabo las 
proporcionados por el plantel Conalep Oaxaca 039, correspondientes al ejercicio justificaciones correspondientes, o en su caso se recuperen los importes de 
2016, se determinó lo siguiente: $3,308.75 y $4,042.43 del ejercicio 2016 correspondientes a sueldos pagados no 

a) De la revisión y análisis al registro y control de asistencia electrónico del 
personal operativo del plantel Conalep Oaxaca, correspondiente al ejercicio 
2016, se detectaron 7 incidencias (faltas, omisiones de entrada o salida) no 
reportadas por el por el plantel a través del formato único de incidencias, a la 
Representación Estatal del Conalep en Oaxaca, para la aplícación de su 
respectivo descuento, determinándose un Importe de $3,308.75 (Anexos 3). 

b) Derivado del punto anterior, toda vez que el plantel, no reportó las 7 incidencias 
correspondientes al ejercicio 2016 a la Representación Estatal del Conalep en 
Oaxaca, se determinó un pago improcedente de la prestación denominada 
Estimulo por Puntualidad y Asistencia, por $4,042.43 (Anexo 4). 

/ 

devengados y a Estimulo por puntualidad y asistencia respectivamente, 
correspondientes al ejercicio 2016; debiendo remitir a este Órgano Interno de 
Control, la documentación que compruebe la atención de esta recomendación. 

Preventiva: 

Para los Incisos a) y b), este órgano Interno de Control en el Conalep, recomienda 
al Encargado de la Dirección del plantel Conalep Oaxaca, girar sus instrucciones a 
quien corresponda, con objeto de que se establezcan mecanismos de control interno 
que promuevan el buen manejo y que se realicen los descuentos de las Incidencias 
administrativas correspondientes, asl como evitar pagos indebidos por concepto de 
las prestaciones Estímulo por Puntualidad y Asistencia conforme a la normatlvidad 
aplicable; debiendo remitir a este Órgano Interno de Control, la documentación que 
compruebe la atención de esta recomendación. 

c. Rodrl'""'go~ea:r.uo::::a-=::rd;:-o Ruvalcaba Diego. C.P. Yaim' oto Bustos. 
Jefe de Proyecto del O.I.C. en el CONALEP. 

Elaboró. 

Fecha de elaboración: 22 de junio de 201 7. 

Jefe de Departamento del O .J.C. en el 
1 CONALEP. 

Supervisó. 
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SFP S~ .: é. CÉDULA DE OBSERVACIONES 
Monto Fiscalizado: $7,090,247.18 

\~ - ,~,~~ Monto por Aclarar: $7,351.18 ¡. . , •• 
l!PJi:;c-.• Monto por Recuperar. 

SECRETARIA DE ~ :.-..m.]t.· ..6>. Riesgo: MEDIO LA ruNCIÓN I'UIIlllA -~:,:_~· 
Criterio; 100 • 08 

Ente: Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica. Sector: Educación. Clave de la Entidad: 11125- 039 

Área Auditada: Plantel CONALEP Oaxaca. 
Clave de Programa: 81 O. Descripción de Auditorfa: Compro~ Que e• ~ fulninislnlCIOn do 1o, ,,...105 hOOlallO&, finaneieros y IM'<tri ... 1a 
exl519('(i~ d~ con~oles ln191ll05 p~r; Id reaiizaclon do 1¡¡; oper11CJones, hayan :;ido enfoc:adas al cumplinleniO de metas y ~110s programados; ;!!;! como. comprob;lr qui! IOS recursos prilrf~os 
h~Y"" ~ido adtnlnlslrados y eieteido! con honelitid~d. eliclenda. el\cooi~ y c8lldlld. obS&rlildo elm&'CO lu~dlco y l~s di~llÓsiclones aollc~blc~ duranle 2016 y primer Vimaslra do 2017. 

OBSERVACION RECOMENDACIONES 

Fundamento Legal: Fecha de firma: 23 de junio de 2017. 

Articules 44, fracción VI de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Fecha compromiso de atención: 25 de agosto de 2017. 
Reglamentaria del Apartado "B" del Art. 123 Constitucional; 

Artículo 66, fracciones 1 y 111 del Reglamento de la Ley Federal del Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria. ~ti 

C. . Saú;~l~nte Jiménez. Artículo 33, fracción 11, 48, 49 y 50 de las Condiciones Generales de Trabajo del 
CONALEP. Encargado del despacho <1e la Direcéión del plantel CONALEP Oaxaca 039. 

Artículos 25 y 26 de los Lineamientos para la Administración de Personal del 
CONALEP. 

Numerales 70, 71 y 73 del Manual Administrativo de Aplicación General en Materia 
de Recursos Humanos y Organización y el Manual del Servicio Profesional de 
Carrera. 

Apartado 5.2 "Estimulo por Puntualidad y Asistencia", del Manual de Prestaciones 
2015 2017 del CONALEP. 

~) 
1 

C. Rodri ardo Ruvalcaba Ole o. C.P. Yaz n oto ustos. 
Jefe de Proyecto del O.I.C. en el CONALEP. 

Elaboró. 

Fecha de elaboración: 22 de junio de 2017. 

Jefe de Departamento del O.I.C. en el 
CONALEP. 
Supervisó. 

-,¿% ......- ~--~ 

Lic. Chri~her ~~enz~~a Ponce 
- Titular del Área de Auditoría Interna del O.I.C en el 

ONAL.EP. 
Vo. Bo. 
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tA rUNCIÓN t•l}tll lCA 

ENTE: COLEGIO NACIONAL DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TtCNICA. 
SECTOR: EDUCACIÓN. 
ÁREA AUDITADA: PLANTEL CONALEP OAXACA CLAVE: 039 
No. DE AUDITORIA: 04·810/2017 
DESCRIPCIÓN DE LA AUDITORIA: ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES DEL EJERCICIO 2016 Y PRIMER TRIMESTRE DE 2017. 

NOMBRE DE LA CÉDULA: PAGOS IMPROCEDENTES POR ESnMULO DE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DURANTE EL EJERCICIO 2016. 

T -~ 
ni'O Df INCIDEffOA 

Clave 

1 

H~ 
DcKumentldOn Clmw.ct Sueldo 

lJ:n9ludo Omlsi6IIM Omlsl6nde 
felta jultiflcllrDrl8 lndclendla qulncellll 

lntnldll Sllldl 

268169 NADIA OLIVIA LUYA CAMACHO RAMOS 22/04/2016 No presentó 1 10 853.50 

268169 NADIA OLIVIA LUYA CAMACHO RAMOS 25/04/2016 No presentó 1 10,853.50 
~-

226457 SAUL VICENTE JIMENEZ 16/03/2016 No presentó 1 10,853.50 

2040184 JESUS SAUNAS SANTOS 14/04/2016 No presentó 1 4,267.70 

2040184 JESUS SALINAS SANTOS 15/04/2016 No presentó 1 4,267.70 

2040184 JESUS SALINAS SANTOS OVOS/2016 No _presentó 1 4,267.70 

2040184 JESUS SALINAS SANTOS 23/06/2016 No presentó 1 4,267.70 

IMPORTE TOTAL OBSERVADO 

f 

Sueldo dllllo 

723.57 

723.57 

723.57 

284.51 

284.51 

284.51 

284.51 

0RGANO INTERNO DE CONTROL 
ÁREA DE AUOITORIA INTERNA 

!e 
HOJA DE .32-

ANEX0 4 

l.Wdlu 
~ Trltne$C19 
TJtmeMnl 

814.01 814.01 2"TRIM 

814.01 814.01 

1,628.02 2"TRIM 

814.01 814.01 1" TRIM 

814.01 

320.08 320.08 2"1RIM 

320.08 320.08 2• TRIM 

320.08 320.08 2"TRIM 

320.08 320.08 2" TRI M 

1,600.40 2" TRI M 

$4,042.43 

1 DE 1 



SFP 
S[CRETARIA DT 

I /\ f UNCIÓN I'ÚBriCA 

ENTE: COLEGIO NACIONAL DE E;DUCACION PROFESIONAL TECNICA. 
SECTOR: EDUCACION. 
AREA AUDITADA: PLANTEL CONALEP 0/V<ACA. CLAVE: 039 
NÚ!IIIERO DE; AUDITORÍA: 04-81012017 
DESCRIPCIÓN DE LA AUDiiORIA: ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS FINANCIEROS Y MATERIALES DEL EJERCICIO 2016 

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN EL CONAlEP 
AUDITORIA INTERNA 

.L':l 
HOJA DE 32. 

ANEX03 

NOMBRE DE LA CÉDULA: RELACION DE SERVIDORES PUBLICOS QUE NO PRESENTARON JUSTIFICACION DE SUS INCIDENCIAS DURANTE EL EJERCICIO 2016. 

nPO DE INODENCIA 
DOCUMENTAQÓN 

OMISIONDE OMISIONDE SALIDA OlAS A 
Nomblw ENTAADA ~DA RETARDO ANnCIPADA FALTA PESCONTAR 

mmACATOiliA. 
Cantlcllcl Sueldo 

Sueldo diariO Impone 
lnddendll quincenal 

22 Y 25 DE 
Por los dias 22 y 25· 

CAMACHO RAMOS NADIA 
ABRIL DE 2016 

3 04·2016 no hay 
justificantes 

2 $ 10,853.50 S 723.57 S 1,447.14 

SALINAS SANTOS JESUS 
14 DE ABRIL DE 
2016 

1 
No presento 
justificante 

1 $ 4,267.70 $ 284.51 S 284.51 

SALINAS SANTOS JESUS 
15 DE ABRIL DE 

1 
No presento 

2016 justificante 
1 $ 4,267.70 S 284.51 $ 284.51 

SALINAS SANTOS JESUS 
02 DE MAYO DE No presento 
2016 justificante 

1 S 4,267.70 $ 284.51 $ 284.51 

SALINAS SANTOS JESUS 
23 DE JUNIO DE No presento 
2016 justificante . 

1 $ 4,267.70 $ 284.51 S 284.51 
. 

VICENTE JIMENEZ SAUL 
16 DE MARZO- No presento 
2016 

1 
justificante 

1 S 10,853.50 S 723.57 $ 723.57 

$ 3,308.75 

(11 
) 




