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Conalep CE09/161/CONV012/16.

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE ENSENANZA DE CAPACITACION, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, ‘
PLANTEL CENTRO MEXICO-CANADA, REPRESENTADO POR EL ING. ANTONIO CAJIGAS \
VELASQUEZ EN SU CARACTER DE DIRECTOR DEL PLANTEL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE 1
DENOMINARA “CONALEP", Y POR LA OTRA "IRON MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, S. de R.L.

de C.V.", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. ALAN ERNESTO MERCADO ROJAS, EN SU
CARACTER DE APODERADO, Y A QUIENES EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA LAS PARTES;
CONVENIO QUE SE SUJETA AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACI ONES

1.- DEL"CONALEP"

1.1.- QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO FEDERAL, CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, CONFORME A LOS DECRETOS DE ‘
CREACION DE FECHAS 27 DE DICIEMBRE DE 1978, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA |
FEDERACION EL 29 DEL MISMO MES Y 22 DE NOVIEMBRE DE 1993

PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 8 DE DICIEMBRE DEL MISMO ANO; 73
REFORMADO EL 29 DE JULIO DE 2011 Y PUBLICADO EN EL DIARIC OFICIAL DE LA FEDERACIOW

EL 4 DE AGOSTO DEL MISMO ANO, CUYO OBJETO ES LA IMPARTICION DE EDUCACIO
PROFESIONAL TECNICA CON LA FINALIDAD DE SATISFACER LA DEMANDA DEL PERSONAL 4
TECNICO CALIFICADO PARA EL SISTEMA PRODUCTIVO DEL PAIS, ASi COMO EDUCACION /|
BACHILLERATO DENTRO DEL TIPO MEDIO SUPERIOR A FIN DE QUE LOS ESTUDIANTES PUEDAN | \ |
CONTINUAR CON OTRO TIPO DE ESTUDIOS. \ e "““'\ |

1.2.- QUE COMPARECE EN ESTE ACTO REPRESENTADO POR EL C.ANTONIO CAJIGASK
VELASQUEZ EN SU CARACTER DE DIRECTOR DEL PLANTEL, LO CUAL LO ACREDITA1 CON EL
NOMBRAMIENTO DE FECHA 16 DE MARZIO DEL 2008, ASI COMO POR EL “ACUERDO NUMERO | ||
DG-15/DCAJ-15/2010 MEDIANTE EL CUAL SE OTORGAN FACULTADES A LAS UNIDADES/
ADMINISTRATIVAS DESCONCENTRADAS DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCA@CIDN
PROFESIONAL TECNICA" DE FECHA 8 DE NOVIEMBRE DE 2010,

1.3.- CON LA FINALIDAD DE IMPULSAR, FORTALECER Y CONSOLIDAR LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS QUE OFRECE, LE RESULTA DE PARTICULAR IMPORTANCIA CELEBRAR EL PRESENTE
ACUERDO DE VOLUNTADES.

1.4.- QUE ESTA INSCRITO EN EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES DE LA SECRETARIA\DE |
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO CON EL NUMERO DE CLAVE CNE781229BKA. X{f
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1.5.- QUE TIENE ESTABLECIDO SU DOMICILIO LEGAL EN CALLE 16 DE SEPTIEMBRE NO. 147
NORTE, COLONIA LAZARO CARDENAS, MUNICIPIO DE METEPEC, ESTADO DE MEXICO,
CODIGO POSTAL 52148,

1.6.- SENALA COMO SU DOMICILIO PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO, EL
UBICADO EN LA CALLE MACARIO GAXIOLA S/N, ESQUINA JOAQUIN AMARO, COL. SAN
PEDRO XALPA, DELEGACION AICAPOTIALCO C.P. 02710, MEXICO, D.F. MISMO QUE SENALA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES QUE SE DERIVEN DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

2.- DECLARA “IRON MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, S. de R.L. de C.V.":

2.1.- QUE ES UNA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE
LEGALMENTE CONSTITUIDA, COMO SE ACREDITA CON LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO: 8,592
DE 7/05/13 ANTE EL LIC. PATRICIO ENRIQUE CHAPA GONZALEZ NO. 46 DE MONTERREY, NUEVO
LEON.

2.2, QUE EL SR. ALAN ERNESTO MERCADO ROJAS, EN SU CARACTER DE APODERADO,
CUENTA CON FACULTADES PARA CELEBARAR EL PRESENTE CONVENIO CONFORME A LO
DISPUESTO EN LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO: 8,592 DE 7/05/13 ANTE EL LIC, PATRICIO

ENRIQUE CHAPA GONZALEZ NO. 46 DE MONTERREY, NUEVO LEON, ﬁ/

2.3.- QUE TIENE SU DOMICILIO LEGAL EN MIGUEL HIDALGO 940, COL. EL MIRADOR CENTRO
MONTERREY, NUEVO LEON, C.P. 64070. MISMO QUE SENALA PARA LOS FINES DE ESTE

CONVENIO.

/
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2.4.- ESTA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES DE LA SECRETARIA DE ]
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO CON EL NUMERO DE CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL_ |
IMM1304307Ué6 CON FOLIO: F 3628129. x

f e e
2.5.- PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE TENGA LUGAR ESTE CONVENIO SE SENALA CDMO SU Tﬂ’

DOMICILIO UBICADO EN RODOLFO GAONA #86, COLONIA LOMAS DE SOTELO, 4.TO PISO, A\
DELEGACION MIGUEL HIDALGO, C.P.11200. [

3.- DE “LAS PARTES" ' _// !

3.1.- SE COMPROMETEN A COORDINAR Y DESARROLLAR EN FORMA CONJUNTA LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE CAPACITACION Y REALIZACION DE CURSOS PARA EL
PERSONAL DE “IRON MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, 5. de R.L. de C.V.".

3.2.- ESTAN EN COMUN ACUERDO EN DESARROLLAR CURSOS DE CAPACITACION MEDIANTE
LOS CUALES “EL CONALEP" PONDRA A LA DISF’OSICIC)N DE “IRON MOUNTAIN MEXICO
SERVICIOS, $. de R.L. de C.V.", EL PLANTEL MEXICO-CANADA, CON LA EXPERIENCIA TECNITSQ,/
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INFIR;AESTRUCTURA, EN SU CASO Y DOCENTES PARA IMPARTIR CURSQOS, Y “IRON MOUNTAIN
MEXICO SERVICIOS, S. de R.L. de C.V." EN APORTAR LAS CUOTAS DE RECUPERACION
NECESARIAS PARA SER FACTIBLES LOS PROGRAMAS, ASI COMO AL PERSONAL OBJETO DE LOS
CURSOS.

3.3.- QUE SE RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD Y FACULTADES CON  QUE SE
OSTENTAN, PARA LA CELEBRACION DEL PRESENTE ACUERDO EN LOS TERMINOS Y
CONDICIONES QUE SE ESTIPULAN EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- “EL CONALEP" COLABORARA CON “IRON MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, §. de

R.L. de C.V." PROPORCIONANDO EL CURSO DE CAPACITACION A TRAVES DE SUS JEFATURAS

DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y DE CAPACITACION, POR CONDUCTO DE SU ‘
PERSONAL ESPECIALIZADO A EFECTO DE COADYUVAR EN ESTA FORMA A ALCANZAR LOS
OBJETIVOS Y METAS ATRIBUIDAS A “IRON MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, S. de R.L. de C.V."

EN ESTA MATERIA.

LOS DATOS DEL CURSO A IMPARTIR POR “EL CONALEP" ES EL SIGUIENTE CUADRO: -
CUGTAS BE
NE CURSOS DI.I[!ACIdN SEDE FECHA DE FECHA DE DIAS Y RECUPERACIO
' EN HORAS INICIO TERMINO HORARIO N
| Archivonomia 3 20 HORAS PLANTEL, 2 de Abril 14 da Abril SABADQ, $ 12,000.00
CENTRO 2016 2016 9:00 A 18:00
MEXICO- HORAS
CANADA | — 1
] Ortografia 1 20 HORAS PLANTEL, 14 de 21 de SABADO, $ 12,000.00 f ‘
CENTRO Mayo 2016 | Mayo 2016 | 9:00 A 18:00 /'
MEXICO- HORAS R
CANADA , _ e | “\
3 Ortografia 2 20 HORAS PLANTEL, 11 de Junic | 18de Junio | SABADO, 3 }2,00‘0:00 ‘M‘H:&,‘
CENTRO 2014 2016 2:00 A 18:00 "\;'\“‘; e
MEXICO- HORAS [ X
B CANADA [ ya
TOTAL $36,00000 | | |

SEGUNDA.- “LAS PARTES" CONVIENEN EN PARTICULAR EN LA PLANEACION, EJECUCION Y &,f U
CONTROL DE LAS ACCIONES DEL PRESENTE CONVENIO PARA LO CUAL CONFORMARARN-UNA-

COMISION TECNICA INTEGRADA POR LA C.MARIA DEL CARMEN GOMEZ GARCIA,
COORDINADORA EJECUTIVA EN EL CONALEP MEXICO-CANADA; Y POR “IRON MOUNTAIN
MEXICO SERVICIOS, $. de RL de C.V.” EL C.ABRAHAM CAZAREZ MARTINEZ, JEFE DE
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, QUIENES SE REUNIRAN CON ANTICIPACION AL INICIO DE
CADA CURSO. |

%7‘
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TERCERA.-EL CURSO EN CUESTION SE IMPATIRA EN LA SIGUIENTE SEDE:

CONALEP PLANTEL CENTRO MEXICO-CANADA, con domicilio en: Macario Gaxiola S/N, Col.
San Pedro Xalpa, Del. Azcapotzalco, Ciudad de México, C.P. 02710,

CUARTA.- “IRON MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, S. de R.L. de C.V." SE COMPROMETE A:

A) CUBRIR LA CUOTA DE RECUPERACION, MISMAS QUE CORRESPONDEN A LAS
CANTIDADES PACTADAS POR “LAS PARTES" EN LA CLAUSULA SEGUNDA PARA CADA
UNO DE LOS CURSOS, LO QUE DEBERA REALIZAR DENTRO DE LOS VEINTE DIAS
NATURALES POSTERIORES A LA FECHA DE ACEPTACION DEL AREA DE RECURSOS
FINANCIEROS DE “IRON MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, S. de R.L. de C.V.”, DEL
RECIBO DE INGRESOS A NOMBRE IRON MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, S. de R.L. de
C.V., CON RFC IMM1304307Ué Y DOMICILIO EN: MIGUEL HIDALGO 940, COL. EL

~ MIRADOR CENTRO, MONTERREY, NUEVQ LEON, C.P. 64070.

B) PROPORCIONAR AL "EL CONALEP" TODA LA INFORMACION QUE REQUIERA PARA EL
ADECUADO DESARROLLO DE LOS CURSOS.

C) A QUE SUS EMPLEADOS, ES DECIR LOS PARTICIPANTES EN LOS CURSOS, DARAN BUEN
USO Y CUIDADO A LOS EQUIPOS, MOBILIARIO E INMOBILIARIO PROPORCIONADQOS
POR "EL CONALEP" A LOS PARTICIPANTES CON MOTIVO DEL CURSO QUE EN
MOMENTO SE DESARROLLE. ASl MISMO, RESPECTO DEL MATERIAL DIDACTICO
PROPORCIONADO A LOS PARTICIPANTES POR “EL CONALEP”, LOS MISMOS SE
OBLIGAN A NO REPRODUCIR DICHO MATERIAL SIN LA ANUENCIA DE “EL CONALEP",
DADO QUE TALES MATERIALES DIDACTICOS EN TODO MOMENTO SE ENCUENTRAN
PROTEGIDOS POR LAS LEYES DE DERECHO DE AUTOR.

D) DIFUNDIR ENTRE SUS EMPLEADOS LOS CURSOS PROGRAMADOS Y LLEVAR A CABO
LA INSCRIPCION DEL PERSONAL OBJETO DE LOS CURSOS. T

QUINTA.- POR SU PARTE “EL CONALEP" SE COMPROMETE A: (

A) IMPARTIR EL CURSO DE CAPACITACION CON EL PERSONAL DEBIDAMENTE
ESPECIALIZADO QUE CUENTE CON AMPLIA EXPERIENCIA DOCENTE EN LAS MATERIAS

A IMPARTIR PARA SATISFACER LAS NECESIDADES DE “IRON MOUNTAIN MEXICO_ |-
SERVICIOS, S. de R.L.de C.V.". v

B) PROPORCIONAR A LOS PARTICIPANTES EL MATERIAL DIDACTICO PARA CADA
CURSO DE CAPACITACION, EL CUAL EN TODO MOMENTO SE ENCUENTRA
PROTEGIDO POR LAS LEYES DE DERECHO DE AUTOR,

C) OTORGAR A “IRON MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, S. de R.L. de C.V.", EL RECIBO DE

"~ INGRESOS CORRESPONDIENTE POR EL IMPORTE DE LOS CURSOS IMPARTIDOS.

E) ENTREGAR AL AREA DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL UNA DESGLOSE TEMATICO

DE LOS CONTENIDOS DE CADA CURSO DE CAPACITACION Y LA CART\

A

b

.\.
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DESCRIPTIVA © GUIA DIDACTICA CORRESPONDIENTE, ASI COMO EL CURRICULUM

DE LA INSTRUCTORA QUE IMPARTIRA CADA CURSO. |
F) UNA VEZ CONCLUIDOS LOS EVENTOS, ENTREGAR A “IRON MOUNTAIN MEXICO

SERVICIOS, 5. de R.L. de C.V."LA LISTA DE CALIFICACIONES DEL APROVECHAMIENTO

ACADEMICO DE LOS PARTICIPANTES Y ENTREGAR A CADA PARTICIPANTE EL

DIPLOMA © CONSTANCIA CORRESPONDIENTE, SIEMPRE Y CUANDO ESTE CUENTE

CON UNA CALIFICACION MINIMA DE 8.0 Y CUMPLA CON UNA ASISTENCIA DE 80%.

SEXTA.- “LAS PARTES" MANIFIESTAN QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRAIDAS EN EL PRESENTE DOCUMENTO, SOLO EN CASO DE QUE SE PRESENTEN
EVENTUALIDADES QUE DADA SU NATURALEZA SE REQUIERA DE EQUIPO ADICIONAL, “IRON
MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, S. de R.L. de C.V." PODRA FACILITARLO DE ACUERDO A SUS
POSIBILIDADES.

SEPTIMA.- “EL CONALEP" Y “IRON MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, S. de R.L. de C.V." SE
OBLIGAN A NO CEDER A TERCERAS PERSONAS FISICAS O MORALES SUS DERECHOS Y
OBLIGACIONES DERIVADAS DE ESTE CONVENIO, SIN PREVIA AUTORIZACION EXPRESA Y POR
ESCRITO DE LA OTRA PARTE.

OCTAVA.-“LAS PARTES” ACUERDAN QUE LA CUOTA DE RECUPERACION TOTAL POR EL CURSO
DE CAPACITACION MATERIA DEL PRESENTE INSTRUMENTO, PROPUESTO POR “EL CONALEP" Y
APROBADO POR “IRON MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, S. de R.L. de C.V." ES DE $ 12,000.00
M.N., EXENTO DE IVA (PESOS 00/100 M.N.).

NOVENA.- “LAS PARTES" CONVIENEN EN QUE EL PERSONAL APORTADO POR CADA UNA DE
ELLAS PARA LA REALIZACION DEL OBJETO MATERIA DEL PRESENTE INSTRUMENED— S ?
ENDE
ASUMIRA SU RESPONSABILIDAD POR ESTE CONCEPTO, Y EN NINGUN CASO 7@1—\[‘47&"'—-
CONSIDERADOS COMO PATRONES SOLIDARIOS O SUSTITUTOS. A

ENTENDERA RELACIONADO EXCLUSIVAMENTE CON AQUELLA QUE LO EMPLEO, PO \\

ASIMISMO, SI EN LA REALIZACION DEL OBJETO DEL -PRESENTE CONVENIO, INTERVIENE |
PERSONAL QUE PRESTE SUS SERVICIOS A INSTITUCIONES O PERSONAS DISTINTAS A LAS | )
“PARTES", CONTINUARA SIEMPRE BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE LA INSTITUCION o \ !
PERSONA PARA LA CUAL TRABAJA, POR LO QUE SU PARTICIPACION NO ORIGINARA
RELACION DE CARACTER LABORAL CON “IRON MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, S. de R.L. de
C.V.", NICON “EL CONALEP”.

".
\

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, “LAS PARTES" SE OBLIGAN RECIPROCAMENTE A MANTENERSE A\
SALVO Y EN PAZ DE CUALQUIER RECLAMACION QUE SE DERIVE POR CONCEPTO DE
SALARIOS, PRESTACIONES, RIESGOS © ACCIDENTES DE TRABAJO, RECLAMADOS POR SUS .
RESPECTIVOS EMPLEADOS O TRABAJADORES, ASUMIENDO  SUS CDRR’ESI:‘C)NDIEN\Eiv |
RESPONSABILIDADES POR LOS MISMOS.

X ‘
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DECIMA.- “LAS PARTES" NO TENDRAN RESPONSABILIDAD CIVIL POR DAROS Y PERJUICIOS QUE
PUDIERAN CAUSARSE SOBRE EL INCUMPLIMIENTO TOTAL © PARCIAL DEL OBJETO MATERIA DEL
PRESENTE CONVENIO, DEBIDO A CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR, ENTENDIENDOSE POR
ESTO TODO ACONTECIMIENTO, PRESENTE O FUTURO YA SEA FENOMENO DE LA NATURALEZA O
NO, QUE ESTE FUERA DEL DOMINIO DE LA VOLUNTAD QUE NO PUEDA PREVERSE O QUE AUN
PREVIENDOSE NO PUEDA EVITARSE, INCLUYENDO LA HUELGA Y EL PARO DE LABORES
ACADEMICAS O ADMINISTRATIVAS, EN LA INTELIGENCIA DE QUE UNA VEZ SUPERADAS LAS
ANOMALIAS SE REANUDARAN LAS ACTIVIDADES EN FORMA Y TERMINOS ACORDADOS POR
"LAS PARTES" POR CONDUCTO DE LA COMISION O EN SU CASO REVISARAN EL AVANCE DE
LOS TRABAJOS PARA ESTABLECER BASES DE SU FINIQUITO.

DECIMA PRIMERA.- LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO SERA, DEL PRIMERO DE ABRIL AL
TREINTA DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS, O EN SU CASO AL TERMINO DE LA IMPARTICION
DE LOS CURSOS DE CAFACITACION PACTADOS EN EL PRESENTE.

DECIMA  SEGUNDA.- EL  PRESENTE  INSTRUMENTO PODRA SER  RESCINDIDO
ADMINISTRATIVAMENTE POR CUALQUIERA DE “LAS PARTES", SIN NECESIDAD DE
DECLARACION JUDICIAL POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS:

¢ POR NO CONTAR CON LOS RECURSOS HUMANQS Y/O FINANCIEROS PARA

" ALCANIZAR LOS OBJETIVOS MATERIA DE ESTE INSTRUMENTO.

e S| SE CONTRATA O CEDE A TERCEROS LA EJECUCION TOTAL O PARCIAL DE LO
CONVENIDO, SIN LA PREVIA APROBACION POR ESCRITO DE LA CONTRAPARTE.

o POR INCUMPLIMIENTO A LOS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS EN ESTE INSTRUMENTO. @’4

DECIMA TERCERA.- CUALQUIER MODIFICACION QUE ALTERE EL CONTENIDO % ESTE—
CONVENIO Y EN ESPECIAL S| SE REFIERE A LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DEL MISMO, BEE,{\ k\\

\

FORMALIZARSE POR ESCRITO, EL CUAL TENDRA QUE SER FIRMADO POR AMBAS F’ARTE\S EN LA \“‘

INTELIGENCIA DE QUE EL INCUMPLIMIENTO A LO PACTADO EN ESTA CLAUSULA [TRAERA
COMO CONSECUENCIA QUE LA MODIFICACION NO SURTA EFECTO LEGAL ALGUNO. \

.e.'

-l

DECIMA CUARTA.- “LAS PARTES” CONVIENEN QUE CUALQUIERA DE ELLAS F’ODE%’\ DE |/
MANERA ANTICIPADA Y SIN NECESIDAD DE DECLARACION JUDICIAL DAR POR TERMlNA\DASf-”’\J
LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO, DANDO AVISO POR
ESCRITO A LA CONTRAPARTE DE LOS MOTIVOS ESPECIFICOS DE DICHA CIRCUNSTANCIA,
CON VEINTE DIAS HABILES DE ANTICIPACION A LA FECHA EN QUE SURTIRA SUS EFECTOS, PERO
EN ESTE CASO, LAS PARTES TOMARAN LAS MEDIDAS NECESARIAS A EFECTO DE QUE LAS
ACCIONES QUE SE ENCUENTREN EN LA FASE DE EJECUCION O INICIADAS AL MOMENTO EN
QUE SE CONFIGURO LA TERMINACION ANTICIPADA, CONTINUEN HASTA SU TOTAL
CUMPLIMIENTO CON LA FINALIDAD DE EVITAR PERJUICIOS TANTO A ELLAS COMO A
TERCERQS, SALVO PACTO EN CONTRARIO.

\“3}
<
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DECIMA QUINTA.- PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO,
RESPECTO DE LAS CONTROVERSIAS QUE SE PRESENTEN ESTAS SERAN RESUELTAS DE COMUN
ACUERDO ENTRE LAS PARTES Y EN CASO DE SUBSISTIR ESTAS, “LAS PARTES" MANIFIESTAN
SOMETERSE A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES DE LA CIUDAD DE MEXICO
PERTENECIENTES AL CUIDAD DE MEXICO RENUNCIANDO A CUALQUIER OTRO FUERO QUE
PUDIERA CORRESPONDERLES POR RAZON DE SU DOMICILIO PRESENTE O FUTURO.

DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL

“LAS PARTES" ASUMEN TODA RESPONSABILIDAD POR EL MAL USO QUE HAGAN DE LOS
DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL (PROPIEDAD INDUSTRIAL Y DERECHOS DE AUTOR)
RELACIONADOS CON LOS CURSOS OBJETO DE ESTE CONVENIO, POR LO TANTO LAS PARTES
CONVIENEN RECONOCERSE MUTUAMENTE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL QUE
CADA UNO TIENE O TENGA A FUTURO, SOBRE PATENTES, MARCAS, MODELOS O DIBUJOS
INDUSTRIALES O DERECHOS DE AUTOR. EN CONSECUENCIA NINGUNA DE “LAS PARTES"
PODRA UTILIZAR MARCAS, DISENQOS, LOGOTIPOS, AVISOS COMERCIALES, PATENTES, NOMBRES
COMERCIALES Y DEMAS DERECHOS DE AUTOR DE PROPIEDAD INTELECTUAL DE LA OTRA
PARTE O DE CULAQUIERA DE SUS  SUBSIDARIAS, DISTRIBUIDORAS, PROVEEDORES O
LICENCIADOS A ESTAS SI DICHO USO NO ESTA RELACIONADO CON EL PRESENTE CONVENIO Y
ES AUTORIZADO POR LA CONTRARIA.

LOS DERECHOS DE AUTOR DEL DISENO, PRESENTACION Y CONTENIDO TECNOLOGICO DEL
MATERIAL DIDACTICO Y METODOS DE EXPOSICION QUE SEAN ELABORADOS Y APORTADOS
POR “EL CONALEP" CON MOTIVO DE LOS CURSOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO PERTENECEN
A ESTE Y NO PODRAN SER PROPORCIONADOS A TERCEROS. ASIMISMO, “EL CONALEP”
ASUMIRA LA RESPONSABILIDAD DE UTILIZAR O EXPLOTAR LOS DERECHOS LEGALMENTE
PROTEGIDOS POR LA LEY DE PROPIEDAD INDUSTRIAL Y DERECHOS DE AUTOR Y LOS DADOS™A™;
CONOCER POR “IRON MOUNTAIN MEXICO SERVICIOS, S. de R.L. de C.V."” SERAN DE US@
RESERVADO.

EN CASO DE QUE LLEGARAN A GENERARSE OTROS DERECHOS CON MOTIVD DE LA
EJECUCION DE ESTE CONVENIO, SUSCEPTIBLES DE PROTECCION, LA TITULARIDAD SQBRE LOS

MISMOS CORRESF’DNDERAI\{ A LA PARTE CUYO PERSONAL HAYA REALIZADO EL TRABAJO QUE |
SEA OBJETO DE PROTECCION EN LA MATERIA, DANDOLE EL DEBIDO RECONOCIMIENTO A
QUIENES HAYAN INTERVENIDO EN SU REALIZACION; S| LOS TRABAJOS SE REALIZAN POR |

\&

/f .

I
!
|

|

e

PERSONAL DE AMBAS PARTES, LA TITULARIDAD LE CORRESPONDERA POR IGUAL. “LAS PARTES" ]/

PDDRAN UTILIZAR LA [NFDRMACION DERIVADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN SUS
ACTIVIDADES ACADEMICAS.

DECIMO SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD Y TRANSPARENCIA.
SIN PERJUICIO DE LO DISPUESTO POR LA LFY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL, “LAS PARTES" SE OBLIGAN A MANTENER BAJO
ESTRICTA CONFIDENCIALIDAD LA INFORMACION RESULTANTE O RELACIONADA CON LOS
EVENTOS PRODUCTO DE ESTE CONVENIO. “LAS PARTES" CONVIENEN EN NO REVELAR O
DIVULGAR A NINGUNA PERSONA FISICA O MORAL LA INFORMACION DE CARAC?\‘U\ER

\_{{
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CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA A LA QUE TUVIERAN ACCESO LOS PARTICIPANTES DE “LAS
PARTES"”, YA SEA EN FORMA ESCRITA O VERBAL, DIRECTA O INDIRECTAMENTE Y A UTILIZARLA
UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA EL  PROPOSITO O FIN  PARA EL CUAL LES FUE
PROPORCIONADA. CADA PARTE CONVIENE EN NOTIFICAR POR ESCRITO A LA OTRA, LA
INFORMACION QUE PARA EFECTOS DE ESTA  CLAUSULA CONSIDEREN DE CARACTER
CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA. NO SERA CONSIDERADA COMO INFORMACION
CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA TODA AQUELLA QUE AL SER ENTREGADA A ALGUNA DE LAS
PARTES A) SEA DEL DOMINIO PUBLICO; B) HAYA SIDO ENTREGADA PREVIAMENTE A ALGUNA
DE LAS PARTES POR UN TERCERO QUE NO ESTE RELACIONADO CON LAS ACTIVIDADES QUE
AMPARA EL PRESENTE INSTRUMENTO; C) HAYA SIDO DESARROLLADA PREVIAMENTE POR
ALGUNA DE LAS PARTES Y; D) NO SE INDIQUE EXPRESAMENTE POR ESCRITO SU CARACTER
CONFIDENCIAL Y/O RESERVADO. ESTA CLAUSULA CONTINUARA VIGENTE POR UN ANO
DESPUES DE TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO ENTRE LAS PARTES, AUN DESPUES DE
VENCIDO EL PRESENTE CONVENIO.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION Y ENTERADAS “LAS

PARTES" DE SU ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN POR QUINTUPLICADO, EN LA CIUDAD
DE MEXICO, EL DIA 4 DE MARZO DEL DOS MIL DIECISEIS.
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