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ACTA DE COMITE DE VINCULACION

A EFECTO DE DAR CUMPLIMIENTO A LO SENALADO EN EL ARTICULO 59 FRACCIONES 1, V Y XIV DE LA LEY FEDERAL DE
ENTIDADES PARAESTATALES; ARTICULO 14 FRACCIONES I, Il Y X1 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP; ARTI‘CULO‘Q
11 DEL ESTATUTO ORGANICO DEL CONALEP Y LAS FRACCIONES I, V'Y XVili, DE LA CLAUSULA SEXTA DE LOS CONVENIOS
DE COORDINACION PARA LA FEDERALIZACION DE LOS SERVICIOS DEL SISTEMA CONALEP, SUSCRITOS ENTRE EL E\
EIECUTIVO FEDERAL CON TREINTA GOBIERNOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y EN RELACION AL ARTICULO 5° DEL
REGLAMENTO DE LOS COMITES DE VINCULACION DEL SISTEMA CONALEP, EN EL CUAL ESTABLECE QUE SE CONSTITUIRA \
- UN COMITE DE VINCULACION, CON REPRESENTANTES DEL SECTOR PRODUCTIVO: PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO DE SU
ENTORNO EL CUAL DEBERA FORMALIZARSE POR MEDIO DE LEVANTAMIENTO Y FIRMA DE UNA ACTA CONSTITUTIVA.——-

En la Heca. Cd. de Juchitdn de Zaragoza, Oax., siendo las 10:00 tioras del dfa 11 de enero de 2023, se reunieron en el aula
tipo del Plantel Conalep Juchitan 243 para realizar la reestructuracién y la toma de protesta de los integrantes del-comité
de vinculacidn, los CC. Manuel Lépez Villalobos - Director del Plantel, Salvador Ivan Ldpez Zamora.- Jefe de Proyecto de
Promocién y Vineulacién, Hazael Luis Lopez.- Jefe de Proyecto de Formacidn Técnica, Juan Vasquez Figueroa.- Jefe de
Proyecto de Informatica, Mirna Martinez Gomez.- Jefe de Proyecto de Servicios Escolares, Jessica Saynes Henestrosa.-
{ Subjefe Técnico y Encargada de la Jefatura de Servicios Administrativos, Marisa Lépez Ldpez.- Subjefe Técnico

Especialista; y por el Sector Productiva los CC. Juan Gilberto Prado Ramirez, CP: Marfa del Carmen Lépez Marguez,

Mercedes Balbina Ldpez Luna y Albino Toledo Carrasco para llevar a cabo la Reunién de Vinculacion, bajo el siguiente

1. Pasedelista

2. ' Bienvenida del Director, Lic. Manuel Lopez Villalobos.
3. Exposicion del Reglamento del Comité de Vinculacidn,
4. Restauracién del Comité de Vinculacion

5. Toma de Protesta de Ley a los integrantes del Comité.
6. Asuntos Generales.

DESARROLLO DE LA REUNION.-

1. Se procedit al pase de lista a los presentes. _

2. Posteriormente el Director les da la bienvenida a los presentes agradeciendo su presencia a la reunidn. _

3. Se procedié con la presentacion del Reglamento del Comité de Vinculacién, por el Ing. Salvador Ivan Lopez
Zamora, siendo estas lo siguiente: '
TENDRA POR OBIETO ORIENTAR Y APOYAR EN LA PROMOCION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA DEL ENTORN
ASTCOMO LA APLICACICON DE ESTRATEGIAS Y POLITICAS QUE PERMITAN LA OBTENCION DE RECURSOS Y FUENTES
DE FINANCIAMIENTO ENTRE EL SECTOR PRODUCTIVO PARA FORTALECER EL DESARROLLO DEL SISTEMA CONALEP
Y DEL MODELO ACADEMICO DE CALIDAD PARA LA _CQIVIPETIT VIDAD, EL M SMO REGIRA SUS ACTIVIDADES CON
BASE EN LO ESTABLECIDO EN'EL REGLAIVIENTO DE LOS COMITES DE VINCULACION DEL SISTEMA CONALEP Y

- CONALEP EN EL ESTADO DE OAXACA.
PARA DAR CUMPLIMIENTO DE SU.OBJETO, EL COMITE DE VINCULACION DEL PLANTEL CONALEP JUCHITAN 248
(NTEGRARA SUS COMISIONES DE TRABAIC PARA ATENDER LOS SIGUIENTES ASPECTOS: | WA e

a) LA ACADEMICA Y EDUCATIVA. — CAPTAR NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO ASOCIADAS A\ “
PERTINENCIA DF A OFERTA EDUCATIVA Y A PARTIR DE ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD, PROPONER L
CANCELACIGN Y/O APERTURA DE CARRERAS _

. EVALUARA LA PERTINENCIA DE LA OFERTA EDUCATIVA, EQUIPOS E INSUMOS PARA PRACTICAS EN
TALLERES Y LABORATORIOS

. PROPONER LA ACTUALIZACION DE MATERIALES DIDACTICOS DF CARRERAS Y CURSOS

. PARTICIPAR EN LA PROMOCION Y DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA

b} LA DE APOYO AL MERCADO LABORAL. - . GESTIONARA ESPACIOS PARA QUE LOS ALUMNOS REALI
SUS PRACTICAS PROFESIONALES Y SERVICIO SOCIAL, ASI COMO PROPICIAR LA COLOCACIONI
EGRESADOS.

carrateza pamsnd MEULSAR LAEIRMA DE CONVENIQS O.CARTAS DE INTENCION DE BENEFICIO MUTUO
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¢} LA DE OBTENCION DE RECURSOS Y APOYOS. — DISENAR FSTRATEGIAS PARA PROMOVER Y DIFUNDIR LOS
SERVICIOS TECNOLOGICQS Y DE CAPACITACION; ASI COMO DE EVALUACION DE COMPETENCIAS CON
FINES DE CERTIFICACION ‘
- OBTENCION DE DONACIONES Y BECAS DEL SECTOR PRODUCTIVO

EL COMITE DE VINCULACION DEL PLANTEL CONALEP JUCHITAN 243, TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES
ESTABLECIDAS:

ARTICULO 11° .- DEL REGLAMENTO DE LOS COMITES DE VINCULACION DEL SISTEMA CONALEP:

.. APOYARY ASESORAR EN LAS ACCIONES DE VINCULACION A DESARROLLARSE EN SU LOCALIDAD.

. PROPONER LA ATENCION A LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL SECTOR PRODUCTIVO EN EL
AMBITO DE INFLUENCIA PARA VINCULARLO A LA PERTINENCIA DEL MODELQ ACADEMICO DE CALIDAD
PARA LA COMPETITIVIDAD. :

. APOYAR LA COLOCACION DE EGRESADOS, A TRAVES DE LA PROMOCION Y DIFUSION DE LA BOLSA DE
TRABAJO DEL PLANTEL, EN EL AMBITO LOCAL, ESTATALY EN SU CASO INTERNACIONAL. :

IV.  PROMOVER LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES Y SERVICIO SOCIAL DE ACUERDQ AL PERFLL
DE LAS CARRERAS EN LAS INSTALACIONES DE LAS EMPRESAS O DEPENDENCIAS DEL SECTOR
PRODUCTIVO: PUBLICO, SGCIALY PRIVADO DE LA LOCALIDAD.

V. IMPULSAR LA PERTINENCIA DE LOS PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES Y PERSONAL
ACADEMICO CON LA PROPUESTA .DE REQUERIMIENTOS COMPETITIVOS, APCYADOS EN LAS
EXPERIENCIAS DE LOS EMPRESARIOS DEL SECTOR PRODUCTIVO: PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO

VI.  APOYAR LA OBTENCION DE DONACIONES FINANCIERAS Y EN ESPECIE, PARA MEJORAR LA CALIDAD EN
INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL SISTEMA CONALEP.

VIl PROMOVER LOS SERVICIOS TECNOLOGICGS, DE CAPACITACION Y DE EVALUACION DE COMPETENCIAS
CON FINES DE CERTIFICACION QUE OFRECE EL SISTEMA CONALEP, CON EL SECTOR PRODUCTIVO DE LA
LOCALIDAD.

VIIl.  PROMOVER LA OBTENCION DE BECAS EXTERNAS Y ESTIMULOS ECONOMICOS PARA APOYAR EL
DESARROLLO DE LOS ESTUDIANTES ¥ COADYUVAR EN SUS GASTOS DURANTE LA REALIZACION DE
PRACTICAS PROFESIONALES Y SERVICIO SOCIAL.

IX.  APOYARLABIFUSION Y PROMOQCION DEL MODELO ACABEMICO DE CALIDAD PARA LA COMPETITIVIDAD,
LA PERTINENCIA DEL PROFESIONAL TECNICO, PROFESIONAL TECNICO BACHILLER Y LA CALIDAD DE LOS
SERVICIOS TECNOLOGICOS, DE CARACITACION Y EVALUACION DE COMPETENCIAS CON FINES DE
CERTIFICACICN QUE OFRECE EL PLANTEL EN LOS AMBITOS PRODUCTIVOS: LOCAL Y ESTATAL.

X.  ANALIZAR Y EMITIR SUS OPINIONES ACERCA DEL MODELO ACADEMICO DE CALIDAD PARA LA
COMPETITIVIDAD Y LAS PROPUESTAS DE REFORMA AL MISMO, ASI COMO DE LOS PROYECTOS DE
EMPRENDEDORES Y AUTOEMPLEC (QUF SE SOMETAN A SU CONSIDERACION.

¥l.  ANALIZAR LA SOLICITUD PARA LA APERTURA Y CANCELACION DE CARRERA DE LA OFERTA EDUCATIVA
PROPUESTA POR LOS PLANTELES PARA SU AUTORIZACION EN LA JUNTA DIRECTIVA ESTATAL, PRE\
VALIDACION DE LOS COMITES DE VINCULACION, Y

Xll.  LAS DEMAS QUE LE CONFIERE £ESTE ORDENAMIENTO ¥ OTRAS BISPOSICIONES LEGALES.

ARTICULO 12°.- CORRESPONDE AL PRESIDENTE DEL COMITE DE VINCULACION REALIZAR LAS SIGUIENTES
FUNCIONES:
L PRESIDIR LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL COMITE DE VINCULACION.
I PRESENTAR PARA SU APROBACION, CONJUNTAMENTE CON LOS INTEGRANTES DEL CCMITE DE
VINCULACION, EL PROGRAMA ANUAL DE VINCULACION (PAV) Y EL CALENDARIO DE SESIONES.
ll. - CONSENSAR OPINIONES, TOMAR LAS DECISIONES CORRESPONDIENTES Y DAR SEGUIMIENTO AL LOGRO

|

T DE LOS ACUERDOS POR MEDIO DEL SECRETARIO EIECUTIVO.
\ arr¢i;e*a Banamericana ko, 8225, Colenia Martires 31 de Julic, Cp.70000

. A Cd. de Juchitan de Zaragoza Oaxaca.
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V. PROMOVER Y REALIZAR REUNIONES CON LOS REPRESENTANTES DEL SECTOR PRODUCTIVO: PUBLIC
SOCIAL Y PRIVADO PARA VINCULAR LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES DEL COMALEP CON SUS
NECESIDADES EN EL AMBITO LOCAL, ESTATAL Y EN SU CASO NACIONAL.

V. PRCMOVER LA FIRMA DE CONVENIOS DE BENEFICIO MUTUO CON EL SECTOR PRODUCTIVO: PUBLICO,
SOCIALY PRIVADO.

VL CONVOCAR POR CONDUCTO DEL SECRETARIC EJECUTIVO, A LAS SESIONES ORDINARIAS O

. EXTRAORDINARIAS DEL COMITE DE VINCULACION Y AUTORIZAR EL ORDEN DEL DIA, ¥
VL. LAS DEMAS QUE REQUIERA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE VINCULACION DE ACUERDO A
LAS DISPOSICIONES QUE AL EFECTO TENGAN ESTABLECIDAS ESTAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.
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ARTICULO 13°.- CORRESPONDE AL SECRETARIO EJECUTIVO DEL COMITE DE VINCULACION REALIZAR
SIGUIENTES FUNCIONES:
I. - ESTABLECER LOS MECANISMOS E INSTRUMENTOS NECESARIOS PARA DAR SEGUIMIENTO AL LOGRO DE
LAS METAS Y ACUERDOS ESTABLECIDOS EN EL PAV.
Il. DOCUMENTAR, REGISTRAR Y DAR SEGUIMIENTO A SUS ACUERDOS ¥ COMPROMISOS ESTABLECIDOS
POR EL COMITE DE ViNCULACION
- . COORDINAR Y EVALUAR LA OPERACION DEL COMITE DE VINCULACION
- V. PARTICIPAR CON EL PRESIDENTE DEL COMITE DE VINCULACION, EN LA ELABORACION DEL PAV
CALENDARIO DE SESIONES;
V. CONVOCAR A SESIONES ORBINARIAS.Y EXTRACRDINARIAS DE ACUERDO AL CALENDARIO PROPUESTO.

ARTICULO 14°- CORRESPONDE AL SECRETARIO DE ACTAS DEL COMITE DE VINCULACION LAS SIGUIENTE
FUNCIONES.
I FLABORAR LA CONVOCATORIA'Y QRDEN DEL DIA PARA LAS SESIONES DEL COMITE;

il. LEVANTAR EL ACTA DE LA SESION CORRESPONDIENTE Y RECABAR LA FIRMA DE LOS ASISTENTES;
“ L APOYAR AL SECRETARIO EJECUTIVO EN EL REGISTRO Y SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS Y DEL PAV; Y
IY. ELABORAR Y MANTENER UN DIRECTORIO ACTUALIZADO DEL SECTOR PRODUCTIVG; PUBLICO, SOCIAL
' Y PRIVADO DE LA LOCALIDAD CON EL PROPOSITO DE DESARROLLAR MECANISMOS DE VINCULACION
INSTITUCIONAL.

ARTICULO 15°.~ LA COMISION ACADEMICA Y EDUCATIVA REALIZARA LAS SIGUIENTES FUNCIONES: )
[, CAPTAR LAS NECESIDADES, REQUERIMIENTOS Y SUGERENCIAS DEL SECTOR PRODUCTIVO: PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADC, EN CUANTO A LA PERTINENCIA DE LA OFERTA EDUCATIVA DEL PLANTEL Y A PARTIR
/ DE ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD, PROPONER LA CANCELACION Y/O APERTURA DE CARRERAS, CON BASE \
- - EN SU CORRESPONDIENTE EVALUACION; ;
N . PROPONER LA REVISION Y ACTUALIZACION DE LOS PERFILES PROFESIONALES, PLANES Y PROGRAM
DE ESTUDIO DE LA FORMACION DEL PROFESIONAL TECNICO Y PROFESIONAL TECNICO BACHILLER, P

SUPERIORES BAJO EL ENFOQUE DE COMPETENCIAS.
[fl. IMPULSAR Y COADYUVAR AL ACCESO DE LOS EGRESADOS DEL PLANTEL A LA EDUCACION SUPERIOR \
IV. . PROPICIAR LA SUPERACION PERSONAL Y PROFESIONAL MEDIANTE LA FORMACION POS TECNICA, PARA
_ SATISFACER LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE LA LOCALIDAD;
V. REVISAR LA PERTINENCIA DE EQUIPQOS E INSUMQCS UTILIZADQOS EN LAS PRACTICAS PROFESIONALES;
Vi PROPONER LA ACTUALIZACION DE LOS MATERIALES DiDACTICOS, ESCRITOS Y AUDIOVISUALES DE LAS
CARRERAS Y CURSOS; E ,
VL. iDENTIFICAR Y CONTACTAR A MIEMBROS DEL SECTOR PRODUCTIVO, PUBLICO SOCIAL ¥ PRIVADO CON (¥

Carrsters Uaﬁamal;Lga!TéN;LELﬁz.? &, Celonis Mirtizes 31 de Julio, Cp.TFC0C0
H. Cd. de Juchitan de Zaragozas Caxaca.
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ARTICULO 16°.- LA COMISION DE APOYQ AL MERCADO LABORAL DEBERA REALIZAR LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

. IMPULSAR Y SUPERVISAR LA COLOCACKON -DE EGRESADOS EN EL SECTOR PRODUCTIVO: PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVACG MEDIANTE LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO EN EL PLANTEL Y
PROMOVER LA CULTURA EMPRENDEDORA A TRAVES DEL APOYO A PROYECTOS PRODUCTIVOS

I. ESTABLECER MECANISMOS DE CONGRUENCIA PARA QUE LA REALIZACION DE PRACTICAS
PROFES!ONALES Y SERVICIOS SOCIAL SERAN ACTIVIDADES PERTINENTES Y PROPIAS DE LA CARRERA QUE
CURSAN LOS ALUMNOS.

fll. PROMOVER EL INTERCAMBIC DE ALUMNOS Y PRESTADORES DE SERVIClOS PROFESIONALES.

. OPINAR EN LOS ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD PARA CUMPLIR CON LA PERTINENCIA DE CARRERAS, DE

~ ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL MERCADO NACIONAL.

ARTICULO 17°.- LA COMISION PARA LA OBTENCION DE RECURSOS ¥ APOYCS DEBERA REALIZAR LAS StGUIENTES
FUNCIONES:
. PROMOVER LOS SERVICIOS TECNOLOGICOS Y DE EVALUACION DE COMPETENCIAS CON FINES DE
CERTIFICACION, AS[ COMO DE ESPECIALIZACION ¥ ACTUALIZACION, ANTE EL SECTOR PRODUCTIVO:

ALUMNOS DE ESCASOS RECURSOS, CON BASE EN LAS DISPOSICIONES PARA EL OTORGAMIENTO DE
BECAS EXTERNAS Y ESTIMULCS ECONOMICOS;

ll.  PROMOVER, APOYAR Y GESTIONAR ESTIMULOS ECONOMICOS EN LAS EMPRESAS O DEPENDENCIAS DEL
SECTOR PRODUCTIVO: PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADD, PARA LOS ESTUDIANTES QUE REALICEN SUS
PRACTICAS PROFESIONALES O SERVICIO SOCIAL;

V. PROMOVER Y GESTIONAR ANTE EL SECTOR PRODUCTIVO: PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO, LA OBTENCION
DE DONATIVOS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS INSTALACIONES,
MOBILIARIO, EQUIPO, MAQUINARIA, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA TALLERES Y LABORATORIOS DEL
PLANTEL, QUE APOYEN LA FORMACION DE LOS EDUCANDOS;

§k PUBLICO, SCCIAL Y PRIVADO DE LA LOCALIDAD N
\_%\ Il GESTIONAR ANTE LOS DIFERENTES SECTORES EL OTORGAMIENTO DE BECAS EXTERNAS PARA LOS

4. Restauracidn del Comité de Vinculacién {Integrantes):

NOMBRE CARGO EMPRESA :
[ING. ALBINO TOLEDO CARRASCO PRESIDENTE SERVICIOS  PROFESIONALES  EN
. COMPUTO Y ELECTRONICA.

LIC. MANUEL LOPEZ VILLALOBOS .| SECRETARIO EJECUTIVO DIRECTOR DEL PLANTEL. N,

ING. SALVADOR VAN LOPEZ | SECRETARIO DE ACTAS JEFE DE PROYECTO DE PROMOCION Y

ZAMORA _ ‘ VINCULACION.

LIC. HAZAEL LUIS LOPEZ COMISION ACADEMICA | JEFE DE PROYECTO DE FORMACION
ADMINISTRATIVA : TECNICA.

ING. MIRNA MARTINEZ GGMEZ . | COMISION ACADEMICA | JEFE DE PROYECTO DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVA ESCOLARES.

ING. MARISA LOPEZ LOPEZ COMISION - ACADEMICA | SUBIJEFE TECNICO ESPECIALISTA

ADMINISTRATIVA
C.P. MARIA "DEL CARMEN LOPEZ | COMISION DE APOYO AL MERCADO | DESPACHO CONTABLE
| MARQUEZ LABORAL
LIC. JUAN GILBERTQ MARTINEZ : COMISION DE APOYO AL MERCADO | PRESIDENTE CANACO

: PRADO LABORAL -
A ! MERCEDES BALBINA LOPEZ LUNA COMISION DE APOYO AL MERCADO | MIEMBRO DEL CLUB “LEONES”
LABORAL
LIC. JESSICA SAYNES HENESTROSA | COMISION PARA 1A OBTENCION DE | ENCARGADA DE LA JEFATURA DE
; . RECURSOS Y APQYOS SERVICIOS ADMINISTRATIVQS
Caxretéra Pansmericana kw. 822.5, Colonia Martires 31 de Julio, Cp. 70000 =
#. Qd. de Juchitan de Zaragoza Oamasa.
www , conales., edu . ns e 2,\9:2.?3‘./
: Francisco
VIEA

A TR N ST SR N QY G W
[ Nara ?‘% E %\ 2]

2 IR D Pk



7 EDUCACION |

spinEvaria DE E0UCACIdN PHBLICA

conalep

Jefatura de Proyecto de Capacitacion

¥ Vinculacién

PLANTEL JUCHITAN

243

LIC. JUAN VASQUEZ FIGUEROA

COMISION PARA LA OBTENCION DE
RECURSOS Y APOYOS

JEFE DE PROYECTO DE INFORMATICA

5. TOMA DE PROTESTA.- El Director Lic. Manuel Lépez Villalobos procedié en [a toma de protesta a los integrantes
del Comité de Vinculacidn, reiterando el valioso compromiso que se tiene como personas interesadas en apovar
decididamente en la Formacidn de los Profesionales Técnicos que demanda el Pais y en particular Oaxaca.

6. Asunlos Generales.- El Presidente del Comité hizo uso de |a palabra agradecienda la distincién y confianza que
le deposita el Colegio y reitera el compromiso de colaborar a favor de la formacién de los alumnos.

La presente acta se cierra a las 14:00 horas del dia once de enero del afio dos mil veintitrés firmando al margen y al calce
los que en ella intervinieron.

Carretera Panawpericans km. 822.5, Coloniz Mértires 31 de Julio, Cp.T70000

fNG. ALBINO TOLEDO CARRASCO
PRESiDENTE
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C.P. MARIA DEL CARMEN LOPEZ MARQUEZ
L MERCADO LABORAL

COMISION DE APOYO

@wa’

ING. SAL ADOR

ING. MIRNA MARTINEZ GOMEZ
COMISION ACADEMICA ADMINISTRATIVA

H. Cd. de Juchitén de Zarasgoza (Jaxags.
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ATENTAMENTE

LIC. MANUEL LOPEZ VILLALOBOS
SECRETARIO FJECUTIVO

LIC. JUAN GILBERTO MARTINEZ PRADO
COMISION DE APOYO AL MERCADO LABORAL
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