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Diciembre de 2018.

Acta de la Tercera Reunion Ordinaria del Comité de Vinculacion del CONALEP
Plantel Iztapalapa IV.

Siendo las diez horas del dia 05 de diciembre de 2018; se reunieron en el local del plantel Iztapalapa IV
clave 225 del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, ubicado en calle Damiana Esq.

Finisachi, Unidad Cananea, Col. el Molino, C. P. 09960, lztapalapa, Ciudad de M¢xico. los asistentes: A

Ing. Juan Carlos Ciprés Bribiesca, Director General de Ciprés Automotriz. presidente del Comité: Lic.
Patricia Flores Romero Directora del Plantel, Secretaria Ejecutiva y representante de la Comision de
Obtencion de Recursos y Apoyos; C. Carlos Miguel Macias Roman, Jefe de Proyecto de Promocidn y
Vinculacion, Secretario de Actas; como representantes de la Comision de Apoyo al Mercado Laboral:_

Ing. Victor Manuel Quiroz Sosa, Jefe de Proyecto de Servicios Escolares: como representantes de 1 a\f

Comisidén Académica y Educativa. Lic. Silvana Chavez Ortuio, Jefa de Proyecto de Formacion Técnica;
como invitados: Lic. Martin Saturnino Gonzélez, Jefe de Proyecto de Capacitacion. Lic. Lucio Palma
Vargas, Jefe de Proyecto de Servicios Administrativos. Ing. Sergio Gonzalez Ramos. Jefe de Proyecto
de Talleres y Laboratorios. Ing. Guillermo Rivera Buendia. Responsable del Departamento de
Informatica, Lic. Itsban Santana Gonzalez. Integrante de la Academia de Automotriz. Ing. José Pifia
Moreno. Gerente General de RESURS. Lic. Ma. Reyna Quintero Molina. Terapeuta de IASIS, Lic. Ma
de los Angeles Zaiiga Magaiia, Trabajadora Social de IASIS, Lic. Verénica Martinez Dominguez, Ipas.
México, A. C., Lic. Ma. Elena Collado Miranda, Ipas, México, A. C.. Lic. Aldama Fonseca Dulce

Vo 1

lvonne, Encargada del Programa “Amor y Placer con Responsabilidad™, Ciudadania para la Integracior%l/

Socia. A.C.. Lic. Lesly Cortes Ramirez, Apoyo al Departamento de Orientacion Encargada del Programa
"Jovenes CONALEP, Jovenes Promotores de Paz". C. Héctor Hernandez Gonzalez. Encargado de la
Alcaldia Iztapalapa de Prepa Si, Alumnos de Primer Semestre; Maricela Pablo Meléndez, Alexia
Velazquez Guillermo, Ismael Pablo Meléndez, Ivonne Buendia Rojas y Hernandez Juarez Jair Daniel,
Ganadores del Programa “Amor y Placer con Responsabilidad”, C. Isabel Guillermo Rosas, Mama de
alumnos; con el fin de llevar a cabo la Tercera Reuniéon Ordinaria del afio 2018 del Comité de
Vinculacion, cumpliendo asi con lo establecido en el articulo 16 del decreto de creacion del CONALEP
y de conformidad con el reglamento de los Comités de Vinculacion de la propia Institucidn. Siendo la
hora sefialada en el proemio de la presente acta se da por iniciada la reunidn para tratar los puntos de la
orden del dia como sigue: el C. Carlos Miguel Macias Roman, da la bienvenida a los invitados y a las
personas que intervienen en el Comité de Vinculacion que al final signaran el presente documento,

haciendo constar su intervencion en la misma. El secretario de actas, dio inicio al desarrollo de la orden
del dia. O

El C. Carlos Miguel Macias Roman, solicito al presidente del Comité, Ing. Juan Carlos Ciprés Bribiesca
la lectura de los acuerdos de la reunidn anterior, una vez leidos, se procedié al informe de las comisiones.
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Obtencion de Recursos y Apoyos. La Lic. Patricia Flores Romero, agradecio sobre la donacion de 17
memorias RAM, que realizo nuestro Presidente el Ing. Juan Carlos Ciprés Bribiesca. donacion que
impacta en la habilitacion del 30% de los equipos del laboratorio 4 de informatica. ---------=======cemeuurv

Por la comision Académica y Educativa. La Lic. Silvana Chavez Ortufio, proporciono el informe de
las actividades de fin de semestre, la preparacion y presentacion de trabajos transversales, El nuevo
curriculo de educacién media superior impulsa la Transversalidad Educallva que enriquece la labor
formativa de manera tal que conecta y articula los saberes de los distintos sectores de aprendizaje y dota
de sentido a los aprendizajes disciplinares, estableciéndose conexiones entre lo instructivo y lo formativo
a través de 4 Propositos; Aprender a Aprender, Aprender a Hacer, Aprender a Ser y Aprender a Convivir
y que deben contribuir de manera sustancial al mejoramiento de la calidad de la educacién y a su
desarrollo y crecimiento profesional, especialmente a su profesionalizacion y especializacion para lograrr
un mejor desempefio, mediante la actualizacién de conocimientos relacionados con su formacion
profesional, y para poder alcanzar los objetivos de dicho modelo formativo se llevaron a cabo los
siguientes proyectos; Obras de Teatro con la Participaron todos los modulos de Comunicacion con temas
como el, BULLYING en el Turno Matutino y ST HAY VIDA DESPUES DE LA MUERTE, del Turno
Vespertino, se realizé un Rally, sobre la visita que realizaron los alumnos de primer semestre al Museo
“Memoria y Tolerancia”, que lleva en su nombre la mision. Difundir la importancia de la tolerancia, la
no violencia, la memoria y los Derechos Humanos, Proyecto de Ecologia, CAMBIO CLIMATICO.
donde se trabajé en la elaboracion de una Estacion Meteorologia que nos proporciona informacion como
velocidad del viento, cantidad de Iluvia, temperatura, rayos uv-redmet. Las estaciones meteoroldgicas
son de gran utilidad no solo para grandes profesionales en el ambito meteoroldgico, sino también pa

funciones domesticas ordinarias, y los Proyectos Profesionales de Soporte y Mantenimiento de Equipd
de Cdémputo, Automotriz, Contabilidad y Emprendedores, donde los grupos de quinto semestre
realizaron procesos de disefiar, lanzar y administrar un nuevo negocio, que generalmente comienza como
una pequefla empresa o startup, ofreciendo a la venta productos y servicios. definiendo la "capacidad y
voluntad de desarrollar y administrar la apertura de un nuevo negocio junto con los ricsgos que ¢sto
implica, con el fin de generar GananCias, ==-=m=s-mmmm oo

Por la comision de Apoyo al Mercado Laboral. El Ing. Victor Manuel Quiroz Sosa, informo sobre
la importancia del que hacer educativo y al éxito de este entorno. Desde los alumnos y los docentes hasta
los padres y los administradores, existen diversos componentes que deben trabajar en forma conjunta
para generar un entorno de aprendizaje eficaz y solidario. Si un grupo dentro del sistema escolar esta
descontento o se siente ambivalente, esto puede generar un efecto domind que perjudique a la totalidad
de la comunidad educativa. Entonces, ;cémo puedes saber si el sistema de tu escuela esta funcionando
bien?, los resultados de las ENCUESTAS SOCIOECONOMICAS, realizadas a los alumnos de primero,
tercero y quinto semestre logrd determinar el nivel socioeconomico que representa la capacidad para
acceder a un conjunto de bienes y estilo de vida, conocer el nivel socioecondmico de nuestra poblacidn
estudiantil nos da la posibilidad de conocer los acasos de Pobreza y Pobreza Extrema, que son un
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detonate al momento de decidir si continuan sus estudios 0 mejor se incorporan al sector productivo del
pais, aspirando a sueldos muy bajos de empleos informales y sin prestaciones. Lo positivo que nos arroja
este estudio es poder detectar a tiempo los casos mds vulnerables y generar estrategias para apoyar a
nuestros alumnos al no abandono de sus estudios y que puedan concluir su formacion técnica
exitosamente. También se informo sobre el registro electronico que se implemento en este semestre y
que ha revelado hallazgos de incumplimiento principalmente a la falta de evidencia de la asistencia
regular de nuestros estudiantes a sus clases. Al darle prioridad a la asistencia escolar, se adoptaran
medidas importantes para respaldar su €Xito esColar. —==-mmmmmmmmm oo

El C. Carlos Miguel Macias Roman, informo de las actividades que se realizaron durante el cuarto
trimestre de 2018, Se continuo con la difusion al Dia Naranja Unidos contra la “NO” violencia hacia las
mujeres y nifias, reafirmando las estrategias para sensibilizar a la Comunidad escolar, personal
administrativo y docente a sumarse a la campaiia, y poner fin a la violencia contra las mujeres y nifias. ’
se realizd el “Taller sobre el ejercicio de una sexualidad informada/responsable™ con el apoyo de;

Ciudadania para la Integracion Social A.C. (CIS AC), con el objetivo de promover la igualdad de génerg s
y los derechos sexuales/reproductivos entre la poblacidén estudiantil de mayor vulnerabilidad en el
Conalep Iztapalapa IV. Razon por la cual esta actividad inicia con un diagnostico éntrelos grupos de
primero y con el que se detectan a los candidatos y se imparten tres sesiones de la siguiente forma: Los
lunes se trabajé con los grupos 101 y 106. Los jueves con el grupo 112 y los viernes con el grupo 107.
el total de los alumnos que participaron en este taller fueron 193, (Mujeres 75 y hombres 118), se
trasmitieron diferentes videoconferencias dirigidas a la comunidad académica y estudiantil del
CONALEP en el pais, permitiendo asi conocer las apreciaciones sobre el universo, la cosmologia y la
evolucion de las galaxias, sobre ;Qué es el cambio climatico?, causas y consecuencias, con el apoyo del
UNITEC se pudieron realizar las conferencias; “Reto en las Redes Sociales™ para los alumnos de |
grupos 307 y 308 y conferencia “Modas Peligrosas™ a los alumnos 306, En el marco de la Jornada de’
Reforzamiento 2018, se llevaron a cabo platicas para padres de familia donde se le informo sobre los
requisitos para la realizacion del servicio social y précticas profesionales ademas se les entregd a cada
uno el resultado del test profesional S.E.P., En el marco de la Semana CONALEP en la Comunidad
2018, con el apoyo del Instituto (IASIS), se realiz6 la Platica para padres de familia sobre
“SEXUALIDAD, de los grupos 10T al 106, ===mmmmmmmmmme oo e

La Lic. Verénica Martinez Dominguez de Ipas México, A.C, comento acerca de la continuidad de las
actividades de informacion para Padres de familia, Alumnos y Docentes, para el proximo afio, con el
firme objetivo de fortalecer el conocimiento sobre los Derechos Sexuales, los Derechos Reproductivos
y la Igualdad de Género, en plantel Conalep Iztapalapa ['V.------emmmmmmm oo

La Lic. Aldama Fonseca Dulce Ivonne, Encargada del Programa “Amor y Placer con
Responsabilidad”, Ciudadania para la Integracién Socia, A.C, realizo la premiacion a los alumnos:
primer Semestre; Maricela Pablo Meléndez, Alexia Velazquez Guillermo, [smael Pablo Meléndez,
Ivonne Buendia Rojas y Hernandez Judrez Jair Daniel, Ganadores del Programa “Amor y Placer con
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Responsabilidad™, comento acerca del interés de continuar las actividades en el plantel Conalep
[Zztapalapa 1V mmm oo oo oo e

La Lic. Lesly Cortes Ramirez, Encargada del Programa "Jévenes CONALEP, Jdévenes
Promotores de Paz'', comento de los avances del programa y los benéficos que se han reflejado en los
AlUMNOS PArtICIPANTES. === mmmm oo o
——————————————————————————————————————————— Acuerdos y Observaciones ---------------omoeommmmeoee

1.-) La Lic. Patricia Flores Romero dara seguimiento sobre la obtencion sobre posibles donaciones.

2.-) El Ing. Victor Manuel Quiroz Sosa, se comprometio a informar sobre las metas programadas de la
eficiencia terminal y de Titulacidn de la generacion 2016-2019.

3.-) La Lic. Silvana Chavez Ortufio de la Comision Académica y Educativa, se comprometid a seguir
trabajando muy enfaticamente en las actividades de la academia.

4.- El C. Carlos Miguel Macias Roman, continuar con las actividades de vinculacion siempre en
beneficio de la comunidad estudiantil.

Finalmente se dio por concluida la presente sesion siendo las doce horas treinta y cinco minutos del dia
y fecha anteriormente citados, firmando al calce de la presente acta los que en ella intervinieron.

ING. JUAN CARLOS CIPRES BRIBIESCA " LIC. PATRICIA FLOKE :
PRESIDENTE SECRETARIA EJECUTIVA
Y ~ \Q)\‘ \B
LIC. SILVANA CHAVEZ ORTURO ING. VICTOR MANUEL QUIROZ SOSA
COMISION ACADEMICA Y EDUCATIVA COMISION DE APOYO AL MERCADO LABORAL
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