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CE09/196/CONVJ67/2023 

CON\ ENIO DE COLABORACIÓN QUE ELE;.D'RAN EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACIÓN 
PROFESIONAL TtCNICA, REPRESENTADO POR KENIA LIZBF:T SÁNCHEZ ZAVALA, EN SU 
CARÁCTER DE DIRECTORA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SF: LE DENOMINARÁ "EL CONALEP" Y 
POR LA OTRA DESPACHO "AREDU CONSULTANCY SERVICES, S.A. DE C.V." EN LO SUCESIVO 
.. LA EMPRESA", REPRESENTADA POR LA C. ANTONIA HERNANDEZ MIGUEL, EN SU CARÁCTER 
REPRESENTANTE LEGAL, Y A QUIENES EN CON.JUNTO SE LES DENOMINARA "LAS PARTES" 
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS. 

DECLARACIONES 

l. Declara ··EL CONALEP": 

1. 1 Que es un organismo Público Descentralizado del Estado, con personalidad jurídica y patrimonio propios, conforme 
a los decretos de creación de fechas 27 de diciembre de 1978, publicado en el Diario Oficial de la Federación el 
29 del mismo mes y 22 de noviembre de 1993 publicado en el Diario Oficial de la Federación el 8 de diciembre 
del mismo año: reformado el 29 de julio de 2011 y publicado en el Diario Oficial de la Federación el .i de ago to 
del mismo año, cuyo objeto es la impartición de educación profesional técnica con la finalidad de ati facer la 
demanda de personal técnico calificado para el sistema productivo del país, así como educación de bachillerato 
dentro del tipo medio superior a fin de que los estudiantes puedan continuar con otro tipo de e tudios. 

1 .2 Para cumplir con sus fines , ha establecido planteles de su sistema educativo en todo el territorio nacional. de los 
cuales 27 se encuentran ubicados en la Ciudad de México, en lo que se preparan y e capacitan profe ionales 
técnicos de acuerdo a las necesidades del aparato productivo nacional, mediante la formación de recur o humanos. 
en los que se imparten carreras de profesional técnico bachiller, en diferentes áreas de la actividad económica: 
procesos de producción y transformación, metalmecánica y metalurgia, automotriz. electrónica y 

telecomunicaciones, instalación y mantenimiento, informática, comercio y admini tración ) con trucción. 

1 .3 Que. dentro del Estatuto Orgánico del Colegio Nacional de Educación Profe ional Técnica. se local iza la nidad 
de Operación Desconcentrada para la Ciudad de México, misma que depende jerárquica y normati \ amente de la 
Direcc ión General del onalep, y que fun ge como instancia de Dirección. Supervisión y Control dt> los 27 PIJnteles 
) de la Unidad de apacitación en Informática en la Ciudad de México. 

1 4 Comparece en este acto representado por la C.KENIA LIZBET SÁNCHEZ ZA V ALA en su carácter de 
'J itular de la Unidad de Operación Desconcentrada para la Ciudad de Me.,ico, qu ien cuenta con las facu lta les 
legale~ ~ufíciente~ y necesarias para su cribir el presente convenio, de conformidad con su nombramiento de 
DIRECTO JU DEL PLANTEL así como del Acuerdo DG- 1 , -/DCAJ- 1 /20 16, mediante el que se actualiza 
el similar por el que se otorgan facultades a Titulares de lJnidadl's dmin istrat iv·1s del CONALEP, de lecha 21 
(veintiuno) de ~eptiembre de 201 6 (do~ mil diec iséis)", , mismas que a la suscripc ión del presente acto jurídico 
consern,ual, no le han ~ido modificada~, limitadas, revocada o ·uspendidas en forma alguna; del mismo modo y 
bajo protesta de dec ir verdad, no se encuentra inhabilitado y/o suspendido de manera temporal o detin it iva. en 
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1 1 • colnnra 

1 - n r l Registro l·ederal de ontribuyente . de la . e ret. rí de Ha renda y Cred,to Publico. con el 
hl\ ' 1- f __ 9BK4. 

2 1 u una o iedad anónima denominada "AREDU CONSULTANCY ERVI E , DE .v.~ 
n ti tuida onfonne la leye mexicanas. según con ta en el Te timonio de E critura Publ ica 11 ' . 6- (Ciento 

tr mil h iento e enta y cinco) emitida por el otario Público Li . thon Pérez Fernández el t1 llo 

tario públ i o de la notaria o. 63 de la ciudad de México. el día O' de diciembre de _Q I ". cuyo obJeto e:<; 

en r io de on ultoría en administración y contabilidad. 

2 2 ue u Repre entante Legal e la e .ANTONIA HERNANDEZ M IG EL , cuenta on I facultade uficiente 

para celebrar el pre ente convenio en su nombre y repre entación, quien acredita u per onalidad on 11 ' , 65 

( iento tre e mil ochocientos sesenta y cinco) emitida por el otario Públ i o L ic. th n Pérez F rnández Jel 

a tillo otario público de la notaria o. 63 de la ciudad de Mé ico, el día O' de di iembre de 201- . la uale d 

la su np ión del pre ente no le han ido modificada o re ocada en fonna alguna. 

2 ' ()ue 11ene 1meré!. en ~uscribir el presente con enio con " EL O LEP" on el fin de que alumno:. y egre ado 

1 

puedan realizar us Práctica Profesionale que on t ituye el objeto del pre ente on en10, llo ~,empre , n 

)UJeuon a la mdi acione e instrucc ione que reciban de "l: L CO Ll:P" ) del propio per onal Je ··AREDL' 

O S LTANCY SERVJCES, S.A. DE C.V.". 

<) uc' ~eñaléi w mo ) U do1111cllio legal t i ubi ado en la ·alle CAMI O ANTIG O SA 

f, UI FI( 10 ( -20 1 COL. EL MANTO ALCALOIA IZTAPALAPA C. P. 098JO 

LORE: ZO o.6 1 

2.6 C)ue eMa 1n:.t.nto en Rtg1wo l'tdt ral de Contnbu)eme , de la S ·retaria d Hacit.mda y l'redito Publ i1.:u, con el 
numero de cla t A ·~120213F19. 

3. DE " LAS PARTES" 
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3.1 Que mutuamente reconocen la personalidad jurídica y capacidad legal con que se ostentan y acuden a celebrar el 
prt~sente acuerdo de voluntades. 

3.- Que cuentan con los recursos necesarios para cumplir con las obligaciones que se derivan del presente convenio. 

3.3 Que manifiestan plenamente su consentimiento para obligarse en términos del presente convenio, toda vez que es de 
su interés establecer acciones conjuntas que contribuyan al cumplimiento de sus objetivos. lo que se estipula en 
las siguientes. 

CLÁUSULAS 

PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO 

El presente convenio, tiene por objeto establecer los compromisos conforme a las cuales "LAS PARTES", desarrollarán en 
forma conjunta diversos programas para bolsa de trabajo, prácticas profesionales, y otras actividades en beneficio de la 
comunidad estudiantil de "EL CONALEP, actividades que en conjunto den cumplimiento al objeto social de ambas partes. 

SEGUNDA. - "EL CONALEP" se compromete a: 

a) Proponer a los alumnos y/o egresados de "EL CONALEP" de las carreras que se imparten en los 27 planteles adscritos 
a la Unidad de Operación Desconcentrada para la Ciudad de México, previa solicitud de "LA EMPRESA". para que 
se incorporen al Programa de Prácticas Profesionales, Servicio Social y Bolsa de Trabajo, materia de este instrumento. 

b) Solicitar a los alumnos y/o egresados a guardar con carácter confidencial la información a que lleguen a tener acceso 
en el desempeño de sus actividades. En este mismo sentido "EL CONALEP" también se obliga a no publicar ni 
divulgar cualquier dato al que tenga acce~o de "LA EMPRESA", como confidenciales. 

c) Orientar debidamente a los alumnos y/o egresados que se incorporen a este programa. que observen cabalmente las 
normas de seguridad establecidas en "LA EMPRESA". 

d) Asesorar las actividades de los alumnos y/o egresados prestadores de Prácticas Profesionales durante la realización de 
tales actividades en las instalaciones de "LA EMPRESA". 

e) Expedir gafetes de identificación a cada uno de los alumnos que se incorporen a las actividades materia de este convenio, 
el cual deberá ser siempre portado por los alumnos dentro de las instalaciones de "LA EMPRESA". debiendo ''EL 
CONALEP" entregar a "LA EMPRESA" una relación actualizada de los alumnos y/o egresados participantes y 
entregarle los gafetes de identificación de los alumnos que concluyan sus Prácticas Profesionales. o sean dados de baja 
del programa por cualquier causa. 

TERCERA. - "LA EMPRESA" se compromete a: 
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a) Ot\)l~ar la~ foc,hd.1 k\ pm .1 que 11" 11l111111HJ\ /o cg1c~nclo de "EL CONALEI'" en Id ¡m era que ofertan 105 27 
pl:mtclc, ::11.h,'111\,, n 111 l l111dnd de Op ·me, 11 De~ onccntrnda pnrn lo C' 1udud M I o. rcali n U\ Prácticas 
Profr~11rn.,le, 

1) l et m1mn1 1u111n con "EL C'ONALEI'" el horario cnlendario a que qe ujcwrán la rca l11a ión d Pr cticac; 
Pr ,t't-,,\,nnk•:-. ,,bj(·tn de c~tc i11~1111111e1110 pnrn lograr el má. 11110 1provcchamic1110. 

,' ) Pc-n111111 l .1,yc,o n lo~ nlumno~ · o cgrc~ndo. registrado~ de "EL CONALEP" a c;u~ iMtala 1onc par, la rcali13c1ón 
d 1'1.\ct1\' n, l'mfr:-1,rnnlc, 

d) l nt ·gar una c, alunc,ón del dc. cmpct)o de los alumnos /o cgrc ado~ de a uerdo con el reglamento ec;colar de .. EL 
O A EP'". 

I ropol'('1onar a lo. 11lum110 /o egrc udos de "EL CONALEP". el equipo de seguridad nece ario y aconsejable para 
:-u protc i n. de acuerdo a los requerimientos del área a la que sean a ignados para sus actividadec; . 

1) Mantener en todo momento. en el lugar y área donde lo prestadore rea licen u actividades, a una per ona encargada 
~ re. pon able de la upen i ión del alumno y/o egresado de "EL CONALEP". 

g.) o ontratar a lo pre tadore de Práctica Profesionales. si esto implica un rie go para el alumno de no conclu ir u 
arrera profe ional. l 

h) Pr por ionar a esoría a "EL CONALEP" para adecuar los planes y programas de las carreras involucradas a fin de 
que e to . atisfagan las necesidades existentes del aparato productivo nac ional. 

1) -,pedir con tancias de aceptación o inicio y terminación de Prácticas Profesionales y/o ervicio ocial a aquello 
alumno ) /o egre ados de "EL CONALEP" que se incorporen al programa objeto del pre ente convenio y hayan \j 

oncluido cuatro meses o 360 horas efectivas de Prácticas Profesionales y/o Servicio Social. conforme a lo e tablee ido 
en el "Acuerdo DG-04/DCAJ-04/SSl-02/2018, por el que se actualiza el Reglamento E colar para lumno del i tema 

O ALEP" deberán entregar previamente un informe de las actividades realizadas en "LA EMPRE A''. 

C ARTA. - SERÁN OBLIGACIONES DE "LAS PARTES": 

a) Proporcionar asesoría, de ser necesario al personal que intervenga en la ejecución de lo programa y proyecto que ·e 
deri en del presente convenio de colaboración. 

b) Como pane del proceso formativo de los estudiantes de "LA EMPRESA". requiere que los mi mo realicen prácticas \J 
profe ionales y prestación de servicio social en empresas e instituciones pública y privada . para cale efecto . en el 
presente convenio "LAS PARTES" acuerdan lo siguiente: 

1.- De tiempo en tiempo, "LA EMPRESA" podrá proponer alumnos a "EL CONALEP" para que realicen práctica· 
profesionales y prestación de servicio social, sin costo, ni responsabilidad alguna para "EL CONALEP". dejando a u 
consideración cualquier apoyo económico. Asimismo, "EL CONALEP" podrá hacer olicitude a .. LA EMPRE A" 
de personal de apoyo de las diferentes especialidades para realizar práct icas profe ionale y ervicio acial. 

2.-A í mismo, "LAS PARTES" acuerdan establecer acuerdos de colaboración en materia de reclutamiento de per onal, 
por lo que "LA EMPRESA" bajo su con ideración y criterio, enviará a "EL CONALEP" la vacante de emple , con 
la 111formación suficiente para que sea publicada en la bolsa de trabajo de "DEL CONALEP'' y vicever ·a, ·iendo el 
<.:anal la!> áreas de Recursos Humanos de ambas institucione , in compromi o alguno para amba· parte ·. 

c) .. LA~ PARTES" acuerdan que "LA EMPRESA" proporcionará a "EL CONALEP" la información nece ·aria para 
que !>e difunda con materiales impreso, y digital las promociones e colare ', con la finalidad de 1ue ·ean li tribuí tos 
entre la comunidad estudiantil , personal administrativo y docente del "CONALEP". 

d) ''LAS PARTES" onvienen expresameme que, durante la realit.ación ctel objeto kl pre ·ente in trumento de ninguna 
manera ~e tienen o !>e adquieren derecho~. por pane de los alumno , ni obl igacione· por parte de "LA EMPRE A" de 
carácter laboral y/o k gal. 

e) Queda expresamente pactado qut "LAS l'ARTES" no tendrán responsabilidad civil por daílos y perjuicios que 
pudieran causarse sobre el incumplimiento total o parcial del objeto materia del pre ente debido acaso fortuito o fuerza 
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lllíl)\ )1'. cmcn fü nck1se pllr esto todo ncontecimiento presente o futuro. ya sea fenómeno de la naturaleza o no, que este 
llil'ra dl'I domini,1 k In oluntad. que no pueda preverse o que aun previéndose no pueda evitarse. incluyéndose la 
hul'l ~n) l'I pnro dl' l11b11rcs ncnckm icas o administrat ivas. en la inteligencia de que una vez superadas las anomalías se 
reanudaran las al'tividades en la forma y términos acordados por "LAS PARTES" o en su caso revisarán el alcance de 
In. trabajc1s pnra establecer las bases de su liniquito. 

QlllNT A. - VIGENCIA. 

I pre ente con en io tendrá una vigencia de un año que se contará a partir de la fecha de su firma. "LAS PARTES" convienen 
que cualquiera de ellas de manera anticipada y sin necesidad de intervención judicial podrá dar por terminadas las obligaciones 
e-rablecidas en el presente instrumento, cuando existan causas que lo justifiquen, dando aviso por escrito a la contraparte de los 
motivos específi cos de dicha circunstancia, con treinta días naturales de anticipación, pero en este caso las partes tomaran las 
medidas necesarias a efecto de que las acciones que se encuentren en la fase de ejecución o iniciadas al momento en que se 
configuro la tenninación. continúen hasta su total cumplimiento con la finalidad de evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros. ar 
al o pacto en contrario. 

SEXTA. - MODIFICACIONES. 

El presente convenio podrá prorrogarse previo acuerdo por escrito de las partes. Cualquier modificación que altere el contenido 
y alcance del presente convenio deberá fonnalizarse por escrito, el cual deberá ser firmado por ambas partes en la intel igencia 
de que el cumplimiento a lo estipulado en esta cláusula, traerá como consecuencia que la modificación no surta efecto legal 
alguno. 

SEPTIMA. -TERMINACION ANTICIPADA. 

El presente instrumento podrá ser rescindido administrativamente por cualquiera de "LAS PARTES". sin necesidad de 
declaración j udicial por las siguientes causas: 

a) Por existir el interés de alguna de las partes y la aceptación expresa de la otra. 

b) Por no contar con los recursos humanos o de cualquier otra índole para alcanzar los objetivos materia de este 
instrumento. 

c) Por incumplim iento de las obligaciones adquiridas en este instrumento. 

d) Si se contrata o cede a terceros la ejecución total o parcial de lo convenido, sin la previa aprobación por escrito de la 
contraparte. 

OCTAVA. - TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PÚBLICA Y PROTECCION DE DATOS 
PERSONALES. 

Por lo que se refiere al tratamiento, resguardo y transmisión de datos personales "LAS PARTES" se comprometen a observar 
los principios establecidos por la Ley General de Transferencia y Acceso a la Información Pública y a la Ley de Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública: La Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Particulares; Ley 
General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados; y demás disposiciones aplicables. 

NOVENA. - CONTROVERSIAS. 
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"LAS PARTES" convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe. pero no obstante lo anterior, en cuanto a 
las controvc1-sias que se presenten respecto de la interpretación y cumplimiento del presente convenio, " LAS PARTES" 
acuerdan somcll'rse a In jurisdicción de los tribunales competentes de la Ciudad de México, renunciando a cualquier otro fuero 
que pudit'rn corresponderles por razón de su domicilio presente o futuro o por cualquier otra causa. 

Lddo que fue el presente instrumento y estando "LAS PARTES" enteradas de su contenido y alcance, lo finnan por triplicado 
en la Ciudad De México. el dfa 30 de noviembre de dos mil veintitrés. 

"LA EMPRESA" 

C. ANTONIA HERNANDEZ MIGUEL 

REPRESENTANTE LEGAL 

"EL CONALEP" 

KENIA LIBET SÁNCHEZ ZA V ALA 

DIRECTORA DEL PLANTEL 

" LA EMPRESA" 

TESTIGO 

"EL CONALEP" 

DANIEL CORRERA ALF ARO. 

JEFE DE PROYECTO DE PROMOCIÓN Y 
VINCULACION 

ÚLTIMA PÁGINA DEL CONVENIO EN MATERIA DE PRÁCTICAS PROFESIONALES, SUSCRITO ENTRE EL 

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA Y AREDU CONSULTANCY SERVICES, S.A. 
DE C.V. EL 30 de noviembre del 2023. 
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