Antonio de Leon Loyols § 147, Celonia Tepalcates, O.F. 05210, lstapalapa

Tels

EDUCACI{jN @EEHEIEF Unidad de Oparacisén Desocneoentrada para La

Ciudad da Mexioo

Plantal Irtapalapa II, Clave

196

Promocidn ¥ Vimculacidn

CE09/196/CONV143/2024

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL COLEGIO NACIOMAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL TITULAR TDE LA UNIDAD DE
OFERACION DESCONCENTRADA FARA LA CIUDAD DE MEXICO, FRANCISCO
JAVIER ZAVALA RAMIREZ ¥ FPOR LA OTRA, PREMIER DE ORIENTE
EARAGOZA, REPRESENTADA FOR ALFONSO GONEALEZ GUTIERBREE, EN 5U
CARACTER REPRESENTANTE LEGAL , A QUIENES EN LO SUCESIVD SE LES
DENOMINARA COMO “EL CONALEER" ¥ "LA INSTITUCION",
RESPECTIVAMENTE, ¥ EN FORMA CONJUNTA COMO “YLAS PARTES", DE
CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES.

DECLARACIONES
I. DECLARA “EL COMNALEFP" QUE:

I.1.Es un Organismo Pablico Descentralizado del Estado con
personalidad jurfdica ¥ patrimonio proplios, creadg por
Decrato Presidencial del 27 de diciembre Jde 1878
publicado en el Diario Qficial de la Federacidn = g
del misme mes y afio; asf como las diversas reformas,
diche Decrete con fechas 22 de noviembre de 1993
publicade en el Diario Oficial de la Federaci&n el 8 de™,
diciembre ese mismo afic, y 29 de Julic de 2011,
publicado en €1 Diario Oficial de la Fedaracdicn, =1 4
de agosto de 2011.

[.2 Tiene por objeto, la imparticidén de educagidn profesiconal
técnica, con la finalidad de =satisfacer la demanda des
peracnal Técnico calificado para el sistema productivo del
raig, azi como sducaclidn de bachillerato dentro del tipo
medio supsricr,

I.3 De conformidad com el articula 3¢ de su Estatutso Orgédnico
wvigente, e8 un &rganc rector, ooordinador v normativa del
Bistema CONALEP, qgue f£ida lag directrices de los servicice
de sducacidn profesional técnica, oon la participacidén de
las Entidades Federativas y gque dentro de sus funclones se
encuentra, desarrallar y promover, en coordinacidén con la
Secretaria de Bducacidn Phblica, programas para la difusion
de la cultura en el Sistema Nacicnal de Colegics de Educacidn
Profegional Técnica, asl como establecer acclicones de
winculagidn y obtras de participacifén social; prestar los
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servicioe ‘de capacitacidén Yy evaluacidn con fines de
certificacifn de competencias  laborales vy de gervicias
ténicos; realizar accividades de CATACTEL técnico
industrial que se vinculen con 2l sigtema productivo nacional
de bienea y servicios mediante la inteéraccién con los
sectores piblico, seocial y privado, conforme al articulo 27
del Decreto de Creacifn.

I.4 Derivado del proceso de fedefalizacifn de los servicics de
educacidn profesiconal técnica, fueron creados en cada Entidad
Federativa Organiamges Piblicos Descentralizadoz a fin de
continuar prestandoe los servicios del Sistema CONALEP.

I.5 Opera mediante una Unidad de Operacidn Desconcentrada para
la Ciudad de México ¥ una Representacidn en el EBEstado de
daxaca vy los planteles adscritom a &atas, ¥y de manera
descerntralizada a través de los Colegics de EBEducacldn {if
PFrofesional Técnica, en términos de log convenics de
cgordinacién para 1a federalizacidn de loz servicioszs de este
siatema educative.

I.8 El Mtro. Francisco Javier Zawvala Ramirez, Titular de (la
Unmidad de Operacién Desconcentrada para la Ciudad de Méxiko
cuenta con las facultades para suscribir el presente acuer
de wvoluntades en términos del articuloc 4£2° del Estatut
Organicc del Colegio HNacicnal de Educacifén Profesional
Técnica, g1 correlacidn con  lo  establecido por  la
determinante 1.5 del Manual Ceneral de Organizacidon del
COMALEP aprobado mediante Acuerdo DE-DOAJ-05/2021, de fecha
07 de octubre de 2021 v publicado en el Diario Oficial de la
Federacifn a2l I2 de enerc de 2022, asi como del oficic 5
DEA104/2024 de 26 de febrero de 2024 w DE/17E/2024 de 15 de
marzo de Z024.

I.7 Con la finalidad de impulsar, fortalecer y oonsolidar los
servicioa educatives gue ofrece, le resultda de particular
importancia celebrar el presente Convenlo, a fin de alcanzar
los fines convenidos,

Secretaria de Hacienda ¥ Créditc Poblico con la clave

1.8 Estd ingcrito en ml Registro Federal de Contribuyentes de 1a i
CHETBL229-BE4 _

I.2 Tiene :eatablecido su domicilio convencional en Avenida
Azcapotzaleco No. 58, Colonia Tacuba, CP. 11410, Miguel J?
Hidalgo, Ciudad de México. ‘\1[/
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II. DECLARA PREMIER DE ORIENTE ZARAGOZA QUE:

IT.1.20ue eg una sociedad de responsabllidad limitada de capital
variable denominada Premier de Oriente Zaragoza constitulda
conforme las leyes mexicanas, segun consta en el Testimonio
de Esoritura Pablica 9,324 corredor POblico nfimero 212 de
Culiacdn Sinaloa, México cuyo objeto Bervicioss profesionales
de capacitacidn, praparacidn, formacidn, agesoria,
asiatencia técnica, estudics, planeacién, operacion,
superviaidn, desarrollno, organizacidn, mercadotecnia,
administracidn, coordinacién, publicidad, promocidn,
comercializacifn, elaboracidn, impartir Ccurdcsa para  la
ensefiarnza en general de todas las Adreas de conoccimienco
humano o de tipo de personas tanto fisicas como morales
nacionales o extranjeras. Proporcionar a personas fisicas o

morales nacicnales o extranjeras; ftodo tipe de asesocria ¥y
prestacion des ESTViCclag adminlistracivos, contables,
filacales, juridicoa, econtmicoa, incluyendo los financiercs
11,2, Que su Representante Legal Alfonso Gonzalezr Gutiarresz,
cusnta ocon las facultades suficientes para oelebrar el
Presente convenic en su nombre vy representacién,
acredica su perscnalidad jJuridica en la Eacritura Piil

9,324 Notario de la Ciudad México, las cuales a la suscripcy
del presente no le han sido modificadas o revocadas en
alguna. L
II.3.Loa poderes otorgados no le han sido revocados ni limitados
k"

en forma alguna a la fecha de asuscripcién del presente
convenic.

IT.4.5 encuentra inscrita en el Eegistra  Federal de
Contribuyentea bajo la clawve POZ19112ZSBTS, v sefiala como
domicilio fiscal el ubicado en CALEADA IGHACIO ZARAGOEA 1433,
TEFALCATES IZATAPALAPA C.P 09210 -

IT.5.%ue conocclendo la estructura y ohjeta de “EL COMALEP™ v
consciente de la importancia gue reviste la participacidn de ifﬂq
recurscg humanos debidamente calificados en el desarrolle de
agtividades productivas del pais, manifiesta Bu intersés de

coadyuvar con éste en los té&rminos y condicicnes previstos s
en &l presente convenio en la centinuidad de la formacién de g
profesionales técnicos que reguiera el sector produgtive vy

de servicio en &l pais. F\-./
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FIT DECLARANM "“LAS PARTES" QIUE:
B 50 04 70 55 Se recongcen la personalidad con gue se ostentan ¥
acuden a celebrar el pregente acuerdo de voluntades.

i i I Cuentan con loS recursos necesarlios para cumplic con
laa obligaciones gue se deriven del presente instcrumento.

TTT .3 Es su wvoluntad celebrar el presente Convenlo General
de Colaboraciém, a fin de establecer las hases para realizar
diversos provectos de conformidad con las Cléusulas sefialadas
en &l miamo.

IIT. 4. Manifiestan bajo protesta de decir werdad, dgue en este %
Convenlo no exiate dolo, nl mala fa, que no contiens ClAusula
alguna contraria a la Ley vy para su celebracidn no media
coaccidn alguna o cualguier otre viecio del consentimiento
que pusda afectar en todo o an parte la wvalidez del mismo,
ya que lo celebran de acderdo con gu libre woluntad.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES" en virtud de lo referide
en las declaraciones, manifiestan su wvoluntad para \ls
suscripciodn del presente Convenic General de Colaboracién
sujetan su compromisc a la forma y cérmincs que se establece
en las siguientes:

CLADSULAZS

FRIMERA. OBJETO DEL COMVENIO.

"LAS PARTES" acuerdan implementar accicnes de cooperacisdn,
a nivel Ciudad de Méxicoe, enfocadas a la realizacifn de
actividades relacicnadas con las, priacticas profesionales,
Y &l desarrollo profesicnal de jévenes mexicancs, que gon

estudiantes o recién egresadeos de "“EL COMALEP®. Estas
acciones se llevarfin a cabo de acuerde con su perfil de L
egresc y comprenderin el disefio, la promocién ¥y 1la L
implementacién de programas sociales, dentro de las
posibilidades vy capacidades de “LAS PARTES”. .
SEGUNDA. COMPROMIZSOS DE “EL COMALER':
l.Mantener wvigente la afiliacidn al segurc facultative del
Imacituto Mexicano del Seguro Social de los alumneoa del Sistema
CONALEP gue participen en los programas para servicio social. )

2.Elaborar de manera conjunta con “la Empresa”, programas a nivel
estatal para gue leos alumnos del Sistema CONALEF, gue cumplan o

Antonia de Ledn Loyola 8 147, Colomia Tapalcatas, C.F. 09210, Iztapalapa mzd
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con el perfil requerideo para el puesbto, gean contratados -en
Bus ingtalacicnes.

i.0De acuerds con la informacidn proporciconada por “la Empresa”,
ge promoverd vy compartiri su objeta social, antre la comunidad
de “EL CONALEF™,

4., Proporcionar a4 “la Enpresa’, en la medida de sus posibilidades,
vinculo con personal de los Colegics EBEstatales, a fin de
identificar a log astudiantes gue ocumplan con el perfil
requerido para postular v participar en el Frograma de Servicio
Z2ocial, Fracticas Profesionales y otros proyectos.

E.Brindar las facilidades a perscnal de *“la Empresa” para
participar en lod eventos que organice “EL CONALEPY, en materia
de inclusidn zocial y laboral.

&.De acuerde con la informacidn proporcionada por “la Empres
en tiempe ¥ forma, “EL COMALEP” apoyard la difusién
proyectos alineados con su ohjeto social.

7. Proponer a “la Empresa~ los alumnos aptos (de acuerdo a las Reglas de
Convivencia Escolar del Sistema COMNALLEP) para la prestacion de
practicas profesionales de las siguientes carreras;

.,

« P T.B CONSTRUCCION “X
» AUTOTRONICA ‘
« PTEB CONTABILIDAD

8. Proporcionar en tiempo y forma toda la documentacion que sea solicitada para dar
inicio a las practicas profesionales.

8. Establecer comunicacién con "la Empresa” a efecto de dar a conocer las
regulaciones a que deberd sujetarse el ejercicio de practicas profesionales, mismas
que no afectaran los intereses, necesidades o estructuras de "1a Empresa”.

10. Resolver las irregularidades que con respecto a la conducta de los estudiantes sean
reportadas por “la Empresa”. Cumpliendo el tiempo y los requisitos, aceptar las o

hatonio do Ladn Leoyaela & 147, Colonia Tapalcatas, .8, 08210, Istapalapa
Tels: SS574508430, 5557485832 28_24
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constancias que "la Empresa” expida sobre el cumplimiento de |a presentacion de
practicas profesicnales.

TERCERA. COMPROMISOS DE “la Empresa’:

1. Proveer y desarrollar, bajo soclicitud previamente acordadeos
por “LAS PARTES" mediante anexos, productos y servicics de
educacifn gue respondan a las necesidades de la institucidn y
contribuyan en la formacién de profesicnales capacitados.

2. Hacer del conocimiento a los alumnos y egresados del Sistema
CONALEP la oportunidad de realizar sus Prdcticas profesionales
en donde, por perfil, puedan participar con apege con 1o
digspuesto en las Reglas de Convivencia Escclar del Sistema
CONALEP .

3. Informar oportunamente a “EL COMALEP" de las especialidades y
plazas vacantes que sean viables de ser ocupadas por sus
eqregados.,

4, Promover una bolsa de trabajo para log alumnos o egresados
Sistema COMALEP, dentro de la balaa de emplec de ““la Emp

de acuerds con el perfil y criterice para dicho procesc.

E. Desarrgllar programas de manera conjunta con “EL COMALER
para que los alumnos o egresados del Sistema CONALEP, que
cumplan con el perfil regueride para el puesto, Sean
contratados en lag ingtalaciones de "“la Empresa”.

6. Proporcicnar a “EL COMALEP" pliticas, capacitaciones o :3
confearencias en materia de inclusidn social & laboral o temas
asociados a la labor de LA INSTITUCIOHM".

7. Proporcionar a “EL COMALEP" las facilidades para asigtir a los
eventos que “la Empresa” realice v en los gue puede contribuir
y particdipar, con la finalidad de comunicar la Ilabor gque
realiza.

B. En su oportunidad, formar parte de los Comités de Vinculacidn
del Sistema CONALEF, & través de las personzs que directamente
designe “la Empresa", previc acuerdo con "EL CONALERP".

9. Enviar, anualmente, a la Direccidn de Vinculagcidn
Institucionales de “EL CONARLEP”, Informe de Resultados de lam
acciones realizadas en el marce del presente Convenio Gensral
de Colaboracidn,

Antonic de besn Loyola 8 147, Colonis Tepaloatss, o P, 00210, fstapalapa 2‘3-24
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10. “la Empresa” se compromete a realizar los ajustes razonables
para incluir en las actividades del servicioc social a los
i&venes con capacidades diferentes, a fin de garantizarles gue
sa desarrollen en igualdad de condiciones.

Ee entiende por ajustes razonables: Las modificaciones Y
adaptaciones necesarias y adecuadas en la infraestructura y los
seryvicios, que al realizarlas no impongan una Cardga
degsproporcionada ¢ afecten derechos de terceros, Que Se aplican
cuands se regquieran en un caso particular, para garantizar gue
las perscnas gocen o ejerzan sus dereches en igualdad de

condiciones con las demza:
CUARTA., COMPROMISOS DE “LAS PARTES™:

1. Mediante  acuerdo, “"LAS PARTES” podrin proponer  sus
instalaciones para el cumplimiento del objetc del presente
convenia, siempre y cuando no interrumpan las actividades
inatitucionales.

2. Proporcionar asesoria, de ser necesario, al personal gque
intervenga en la ejecucién de los programas gue se deriven del
pregente Convenio General de Colaboracicn.

3. Difundir por medios oficiales disponibles las actividades
programas, convocatorias ¥ eventos JQue 52 desarrollen con e
cbjeto del presente Convenic General de Colaboracidn.

4. Convienen expresamente gue, durante la realizaecidn del objeto
del presente instrumento, de ninguna manera se tiensn o H5e
adquieren derschos por parte de los alumnos, ni obligaciones
por parte de "™la Empresa” de carficter laboral y/o legal.

QUINTA. ANEXOS TECNICOS.

Para la ejecucidn de programas adicionales o derivados del
objeto del pregente convenio se elaborardn proyectos gque, de
ser aprobados por ambas partes, seran elevados a la categoria
de Anexos Técnices ¥y pasardn a formar parte del presente
instrumento,

Logs Anexcos Técnicos deberin constar por escrito y describirdn
con precisidén sus objetivos, las actividades a realizar,
calendarics vy lugares de trabajo, personal involucrado ¥y
responsable; enlaces y coordirmadores, recursos técnicos;
financierce y materiales y actividades de difusién,
controles de evolucién y seguimiento, asi como aguellos

S55T459840, SE5T450832
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aspectos Yy elementos necesarios para determinar BSus
propdsitos y alcances,

SEXTAR. ENLACES.

Para los efectos de enlace, coordinacidn y seguimientc de
las acciones derivadas de este Convenic, asi como para
conoccer y resolver todas las cuestiones relacionadas con €1
y con los Anexos Técnicos, ¥y que Se reuniran siempre gque lo
golicite alguna de "“LAS PARTES", é&stas acuerdan designar
come contactos a:

Por “LA INSTITUCION”

Nombre v carge: Brianda Yatzaret LSpez Esgueda

Teléfono: ext. 47492222 ext 3834

Domicilio: Calzada Ignacio Zaragoza 1433, Tepalcates

Iztapalapa C.F 092140

Correc electronico: blopez@Loyobtazaragoza . Com.mx

Por "“EL COHALEP"

Para temas de vinculaciémn,

Nombre y cargo: Daniel Correa Alfaro, jefe de Praoyecto [d

Promocidn y Vinculacidn

Teléfono: SE1B508351

Domicilio: Antonio de Ledn Lovola No 147 C.PF, 03210 Co

Tepalcates. CDMX. §~

Correc: dea.adva.l196@df.conalep.edu.mx b %

SEPTIMA. VIGENCIA. k&h
El presente convenio tendrd vigencia de deos afios, mismos que se

contardn & partir de la fecha de su firma y si "LAS PARTESY Ilo
acuerdan, previo comunicade por escrito, podrd ser prorrogado
hasta por un periodo igual al pactado por cada renovacion.

OCTAVA, RESPONSABILIDAD CIVIL.
Queda expresamente pactado gue “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por dafioe y perjuicios que pudieran
causarse, <como consecuencia de casos fortuitos o de fuerza

mayor; particularmente por huelgas o suspensiones de labores JJH
académicas o administrativas gue originen la suspensidn o v
retraso de les programas ©objete del presente convenio,
acordindose gue al desaparecer dichas causas de fuerza mayor
(s Casns fortuitos, inmediataments BE reanudara el
cumplimiento de las obligaciones que se hubiesen
escablecido.

Antonia de Leadn Loyelas 8 147, Colonia Tepalcakas, C.F, 0210, Iztapalaps
Taln: S557458040, 5557458032
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NOVENA. TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ¥
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

En cumplimiento a la lLey General de Transparencia ¥y ACCeB0
a la InformacifSn Piblica ¥ a la Ley Federal de Transparencia
y Accesc a la Informacidn Pdblica, “LAS PARTES" reconocen,
desde este momento, el principic de transparencia de la
informacifén pibklica, por lo gue acuerdan gue lo plasmadce en
el presente instrumente, incluyende aguellos datos gue ge
congidere de caricter personal serdn ptblicos. Respecto de
agquella informacidn que se llegue a generar, tendri esta
caracteristica, y en consecuencia deberd difundirse por
ambas, siempre y cuando no gea clasificada como confidencial
v/o reservada de acuerdo con la normatividad sefialada.

Por lo que se refiere al tratamiento, resguarde y transmisidn
de datos perscnales, “LAS PARTES" se comprometen a cbservar
los principios’ establecidos por la Ley General de
Transparencia y Accesc a la Informacidén Pablica ¥ a la Ley
Federal de Transparencia ¥ Accesc a la Informacién PGblica;
la Ley Federal de Proteccitn de Datos Perscnales en Posesidn
de Particulares; la Ley General de Protecciin de Datos
Perscnales en Posesién de Sujetos Obligados; vy demas
disposiciones aplicables.

DECIMA. MODIFICACIOMES.
Cualguier modificacidn gue altere el contenido y alcance del
presente convenic deberi formalizarse por escrito, el cual

serd firmado por acuerdo entre “LAS PARTES", en la \
inteligencia de gue el incumplimiento a l¢ estipulado en k'
esta cliusula traeri como consecuencia gue la modificacidn \

ng surta sfecto legal alguno.

DECIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA.
El convenioc o alguno de sus anexos técnicos se podran dar
por terminados anticipadamente, mediante aviso por escriteo
de una parte a la otra, notificandola con 60 dias de
anticipaciédn y sin menoscabc de las acciones gue s#e hayan
iniciado a Ia facha de la notificacidn.

DECIMA SEGUMDA. NO DISCRIMIMACION.

La participacitn de cualgulsr persona e=n log proyectos
programados no podrid ser restringida por ningin motiveo de
acuerdo con el Articule Primere de la Ley Federal para

Iy *E}r‘ﬁi
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Prevenir y Eliminar la Discriminacifn que en =su incisoc III,
dice lo siguiente:
Discriminacidn: Para loz. efectos de esta ley zse
antendera por discrimifidacidn toda distincidn,
exclusion, restriccidn o praferencia gue, por accidn
U omisicn, con intencicn o sin alla, noe sea objetiva,
racianal ni proporcicnzl ¥y tenga per objete o

resultado gbstaculilzar, restringiz, impedir,
menoscabar o a&anuilar el recopocimiento, gooe 2
ejercicio de los derecheos humanos y libertades,

dango se ‘hase e uno o mas de los =2igulientes
ptives: el origen etnice ¢ nacicnal, el color de
ied 8 cultura, =1 =ex gl geénerc, la edad, las

% e =

L o

Im
i

[ 1

1
ao juridica, Ia rel: encia fisica,
caracteristicas

O
i iSn social . econdmica, de
gia

Ly

(5]

—

itres, al estado pcivil, la situscicn familiar;
las responsabilidades familiares, el Iidioma, Ios
antecedentes penales o cualgquier cira mobivo.

DECIMA TERCERA. COMPROMISO CON EL RESPETO A LOS DERECH
HUMANOS .

“LAS PARTES” oe cbligan a cumplir con las neormas y principios
vigentes a nivel nacional & intermacional =n materia da
derechos humanos. En este sentido “LAS PARTES", asumen el
esfuerzo-de contribuir a la proteccidn ¥ a8 Lla efectividad de
los derecheos de las mujeres y derechos humancs en general;
la integridad personal, la dignidad humana, la legalidad,
los derechos de los nifice y de las nifias, de las ¥y los
jévanas, personas adultas mayvores, con discapacidad, l1os

derechos sexuales v reproductivos, asi como & preservar los _#?;\

derechos econdSmicos, sociales ¥y culturales.
DECIMA CUARTA. CONTROVERSIAS.

Para la inrterpretacidn v cumplimientso del presente convenio,
regpecto de las controversias gue se preasenten, &stas serdn
resueltas de’ Comin aAcuerdo encra “LAS PARTES" v €n casc de
subsistir, “LAS PARTES"” mani:fiestan someterse a la
juriadiccitn de los Tribunales Federales competentes con

=t

SEETA5RB40, S555T45RE3Z
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: anetlcas; la SIituacion
migratorig,. el embarage, la lengua, Ias opinicnes, fﬁ
las preferencias sexuales, la identidad o filiacion *
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Civdad de Mexioo

Flantal Iztapalapa II, Clave 106
Promccion ¥y Vinoulaolon

EDUCACION | #0, oarep Ui o cosracson ousconcarecsse sues

gsede en la Ciudad de Méaxico, renunciands a cualguier otro
fuero que pudiars corresponderles por razdén de su domicilio

presente o futurs.

Enteradas “LAS PARTES"” del contenido y alcances legales del
presente Convenic General de Colaboracidén, de comin acusrdo
lo firman en cinco ejemplares en la Ciudad de Méxiceo, el 0B
de agosto de 2024. Fi

FORE “EL CONALEP" IL'C;; l1a Empresa’
A\

FRANCISC GONZALEZ IEﬂREE ALFONSO
IREZ -~ REPRESENT. LEGAL .
TITULAR| DE LA UNIDAD DE
OPERACION DESCONCENTRADA PARA
Lk GBI DE MEXICO
WTESTIGO" i

IZETAPATAPA II.

Lag FIRMRE _ﬂﬂru!mumummmm DE SOLABRIRACTON QUE CELESRAN EL OOZEBIID MACTOMAL
DE EDRCACTION FROFEEIONAL TECNICA CONALEFR IZTAPALAFA I ¥ PRAEMIER DE ORIENTRE ZEARAGORA, DE FECHA og DE

agosto OB Z024.

Antonio d& Leon Loyala § 147, Colonis Tepaloates, T.P. 05210, Iztapalapa
Tels: 55574590840, S555T7T453EB32

2C24

Falipe Carrillo
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