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. ACTA I 
2ª. SES/ON ORDINARIA DEL 

COMITÉ DE VINCULACIÓN[ 
REALIZADA EL 24/09/2019 

..-.:.., conalep UNIDAD DE OPE ACIÓN DESCONCENTRADA PARA LA CDMX. 
Plantel lztapalapa 11. CLAVE 96 

PROMOCIÓN Y VINCULACIÓN 

• 

; 

EDUCACION 

ºre err ac.on de J"' tornos 

1 
Los representantes del Plantel: Mira. Julieta santos Márquez, Directora del Plantel lztapalapa I 
y Secretario Ejecutivo, Mira. Elisa López Hernández, Coordinadora Administrativa y Secretario 
de Actas, Lic. Carlos Díaz Valerio, J.P. de Formación Técnica y Jefe de la Comisión Académica 
y Educativa, Lic. Martha Patricia del Moral García, J.P. de Capacitación y Jefa de la Comisión 
para la Obtención de Recursos, lng. Mauricio Andrés piñón García, Representante legal de la 
constructora Pigma y Jefe de la Comisión de Apoyo al Mercado Laboral. 

1 

El Presidente del Comité convoca a esta Reunión Ordinaria Y: una vez declarada su instalación y 
aprobado el Orden del Día se procede a presentar a los invitados asistentes y a los miembros 
que integran el presente Comité de Vinculación. 

Siendo las 11 :00 horas del día 24 de septiembre del año 2019 en el aula tipo del Plantel 
CONALEP lztapalapa 11, ubicado en Av. Antonio de León Loyola nº.147, Col. Tepalcates, C.P. 
0921 O alcaldía lztapalapa México D.F. se reunieron los integrantes del Comité de Vinculación e 
Invitados. 



Miembros del Comité de Vinculación del Plantel Conalep lztapalapa II 

\ 
Puesto1 

UNIDAD DE OPERACIÓN DESCONCENTRADA PARA LA CDMX. 
Plantel lztapalapa 11, CLAVE 96 

PROMOCIÓN Y VINCULACIÓN 

Nombre 

-:), conalep 

Cargo en el Comité 

; 

EDUCACION 

� ., ' .. . � 
<::;¡ • L.C. Rodolfo De La Cruz Grupo de Consultoría \ Presidente Dominouez lntearal v de Servicios 

Secretario Ejecutivo Mira. Julieta santos Directora del Plantel 
Márouez lztaoalaoa 11 

l)ecretario de Actas Mtra. Elisa López 
Coordinadora Operativa 

= Hernández - Jefe de la Comisión Lic. Carlos Díaz Valério 

-il Académica y Educativa J p de Formación Técnica 
Jefe de la Comisión para Lic. Martha Patricia del J p de Capacitación la Obtención de Recursos Moral García 
Jefe de la Comisión de lng. Mauricio Andrés piñón Representante legal de la 
Aoovo al Mercado Laboral García constructora Pioma 

1. Asesorar a la Directora del Plantel. 
2. Participar en las Sesiones de Vinculación . 

. Opinar sobre la pertinencia de la Oferta Educativa del · Plantel, en concordancia con las 
actividades productivas de su entorno y de los requerimientos del Sectores Productivos. 
Incidir en la inserción al Mercado Laboral de nuestros egresados, a través de la Bolsa de 
Trabajo del Plantel. 
Promover la realización de Servicio Social y Prácticas Profesionales. 

Con esto se da cumplimiento a uno de los objetivos que se establecen en el decreto que creó <, 
Colegio, en el sentido de que es urgente contar con los mecbnismos que actualicen e impulsen_ � 
a la Educación Profesional Técnica y vinculen en forma más estrecha al educando con el Sector \ 
Productivo a través de los propios planteles. � 

Se recuerda que el Comité de Vinculación tendrá como funciones las derivadas tanto en el 
reglamento del CONALEP, así como de los ordenamientos que de él emanen, entre las cuales 
se encuentran los siguientes: · 

� 
Cabe señalar, que en el caso de aquellos que manifiesten inconvenientes o dificultades de-.....:::__\� 
cualquier tipo para seguir asistiendo a las reuniones que com1oca el Comité de Vinculación, será 
invitada otra persona que acepte incorporarse como Miembro al presente Comité. 

• 
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, ealizan sus Prácticas Profesionales 91 alumnos de la Carrera de P.T.B. en Contabilidad, 143 
alumnos de la Carrera de P.T.B. en Autotrónica y 65 alumno de la Carrera de P.T.B. en 
Construcción en diferentes Empresas e Instituciones Educativas, Gubernamentales y 
En empresa Públicas, de la generación 17-20 

Comisión de Apoyo al Mercado Laboral 

Realizan su Servicio Social 94 alumnos de la Carrera de .P.T.B. en Contabilidad, 122 de la� 
Carrera de P.T.B. en Autotrónica y 64 de la Carrera de P.T B. en Construcción en diferentes"--....\ - 
Instituciones Educativas y Gubernamentales de la generación16-19. 

Realizan su Servicio Social 91 alumnos de la Carrera de P.T.B. en Contabilidad, 143 de la Carrera 
de P.T.B. en Autotrónica y 65 de la Carrera de P.T.B. en Construcción en diferentes Instituciones 
Educativas y Gubernamentales de la generación17-20 
Realizan sus Prácticas Profesionales 94 alumnos de la Carrera de P.T.B. en Contabilidad, 122 
alumnos de la Carrera de P.T.B. en Autotrónica y 64 alumno de la Carrera de P.T.B. en 
Construcción en diferentes Empresas e Instituciones Educativas, Gubernamentales y __...""'"'1-1 
En empresa Públicas, de la generación 16-19 

) 

6. Impulsar el fortalecimiento de la planta docente, con la participación del Sector Productivo. 
7. Gestionar en la obtención de donaciones para el Plantel. · 
8. Promover la venta de los Servicios de Capacitación que ofrece el Plantel al Sector Público y 

Privado. 
9. Tramitar la obtención de Becas y estímulos económicos. 
1 O. Difundir y promover al Plantel en la localidad en que está ubicado. 

'3 ---.... 

j � A continuación, se resumen las actividades de la presente reunión de acuerdo al Orden del Día 

ü Actividades a realizarlas en el plantel \_ 

<l Se realizó la colecta un kilo de ayuda, con el apoyo de alumnos, docentes y personal � 
administrativo. 
Se realiza la semana del Conalep, con la participación de los alumnos del plantel, los cuales 
donaran plantas, árboles para la mejora de las áreas verdes del plantel. � 

Se firma convenio· � 

• Se firmó convenio con el tecnológico de lztapalapa 111" e::::::----:: 
., 
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La empresa lvíss les da apoyo económico a los alumnos que hacen Prácticas Profesionales. 

El C. Sergio Sánchez Raza, de la empresa de fotografía. Ofrece trípticos para la difusión del 
plantel y lonas impresas. Así como donativos en especie. 

La Unitec ofrece becas de 15% al 60 % y una beca del 90% al alumno de mejor promedio 
académico o frece cursos de diagnóstico académicos para los alumnos del plantel y personal 
docente. 

Asuntos Generales 

� 
El Grupo de Consultoría Integral y de Servicios, ofrece espacios para que los alumnos de la � 
carrera de Contabilidad, realicen Prácticas con posibilidades de empleo. 

� 

CRUZ DOMINGUEZ 
E CONSUL TORIA 

ICIOS 

MTRA. t SA LOPEZ HERNANDEZ 
COORDINADORA OPERATIVA 

MTRA. JU "FA..S.4:NTO MARQUEZ 
DIRECTOR\ DEL PLANTEL CONALEP 
IZTAPALAP.\' 11 

GVA CONSULTÓ'RIA. 
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YOLIA NINAS DE LA CALLE 

TELECOMM 

TECNOLOGICO DE IZTAPALAPA 111. 

C. VICTOR HUGO JUAREZ NAZARIO 
AREA DE PROMOCIÓN VINCULACIÓN 
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C. GER INEDA GUTIERREZ 
DOCENTE CONALEP IZTAPALAP II 




