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12, SESION DEL COMITE DE VINCULACION 1

_ Siendo las 10:00 horas del dia 2 de MAYO del afio 2024, se reunieron en el “Aula Tipo” de las
K& instalaciones del Plantel Gustavo A. Madero I, del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica,
ubicado en Av. Eduardo Molina Esquina Rio de los Remedios S/N. Colonia Juan Gonzédlez Romero,
Alcaldia Gustavo A. Madero, Cdédigo Postal 07410, Ciudad de México, para la reunion a la 12 sesion del
Comité de Vinculacion del Plantel Gustavo A. Madero I, a los C. Alberto Silva Garcia, Constructora
JIFAM, S.A. de C.V., Presidente del Comité de Vinculacién del plantel, Mtro. Alejandro Monreal Marin.- \:
Director del plantel, Secretario Ejecutivo; C. Leticia Sdnchez Mérquez, Jefe de Proyecto de Capacitacién N\ ' \\
y Responsable de Promocién y Vinculacion, Secretario de Actas, C. Gustavo Vazquez Lopez; Jefe de \#Y(

¥
<

Proyecto de Servicios Escolares, Comisién Académica;, Docente Lesli Aurora Garcia Aldana; W\
o=

Coordinadora de la Academia Curriculo Fundamental Aplicacion y Laboral; Comision Académica ; C.
Laura Elizabeth Leén Hernandez; Encargada Administrativa Crapmetal S.A de C.V, Comisién Académica;

Docente Miguel Angel Gaytan Espinosa, Coordinador de la academia de informdtica, Comisidn
Académica; Lic. Maria Elena Pelayo Maldonado, Alcaldia Gustava A. Madero, Comision de Apoyo al
Mercado Laboral, C. lvdn Guerra Santiago; encargado de Formacién Técnica, Comisién de Apoyo al
Mercado Laboral; Docente Claudia Isabel Huerta Miranda, Coordinadora de la Academia de
Matematicas, Comision de Apoyo al Mercado Laboral, Lic. Xochilt Isela Diaz Medina, Jefe de Proyecto
de Servicios Administrativos, Comisién de Obtencion de Recursos; Lic. Elizabeth Mufioz Silva, Centro dﬂg’iir_\i‘\\
o

Integracidn Juvenil A.C , Comisién de Obtencién de Recursos; Docente Alejandra Mufoz Reyes}_‘\x\-ﬁr \

Coordinadora de la Academia de la Carrera de Mantenimiento Automotriz, Comisién de Obtencién de |
Recursos, Docente Sergio San Juan Rodriguez; Comisidon de Obtencién de Recursos;  C. Luis Angel
Vergara Espinosa, apoderado legal, en surepresentacion a la C. Elizabeth Leon Hernandez, Encargada

%
\ Administrativa de la empresa Crapmetal S.A de C.V;  Lic. Moisés Omar Estrada Rivera, Director de la
>.\ empresa Strada Capacitacion Empresarial y Humana S.A de C.V; Héctor Arias Gerente de zona Autos
& Customer Service parts, en su representacion el Ing Carin Castillo, Mercedes Benz;  C. Frida Sofia
Vazquez Ayuso, Asesor de HYP Concesionaria de Adolfo Prieto; Lic. Laura Angelica Cortes Mejia,
Recursos Humanos de la empresa Ohkasis S.A de C.V; Ing. Abel Roberto Ruiz Mercado, Coordinador de [
@ Vinculacidn Institucional Unida de Operacion Desconcentrada para la Ciudad de México(UODCDMX),
C. Victor Emmanuel Herndndez Orenda; Persona fisica con actividad Empresarial, Lic. Oscar Guillen
Camacho, responsable de Recursos Humanos; Industrial Coriat, S.A de C.V; Ricardo Lépez Bernal,
Gerente de Ventas de la Institucidn Olympus, Lic. Juan Mauricio Vela Segura, Cecati 12; Jorge L. Zarate
Correa, Procesos de Calidad, Nissan Gesiha La Villa; C. Israel Uriostegui, Gerente de Servicio Nissan
Geisha la Villa, Victor Hernandez, Jefe de Taller Nissan Geisha la Villa; Lic. Claudia Fernandez Ramirez,
Asistente de la Gerencia Asociacidon Mexicana de empresas de elevadores y escaleras Eléctricas, AME3,

\ Lic. Hugo  Gonzalez, Gererntef/ab_ la  Asociacion  Mexicana de ~pmpresas de

T
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Elevadores y Escaleras Eléctricas, A.C. Lic. Eduardo David Castillo Pérez Jefe de Recursos Humanos,
Emifarma, S.A de C.V; Sara Montalvo Mendoza, Auxiliar de Recursos Humanos, Emifarma, S.A de C.V,
C.P. Andrés Avila Garcia, Director General de GVA Consultoria y Capacitacién S.C, C.P. Adolfo Nogues

Bardenas, Director General de Cenfes; : Una vez constituido se procedid a desahogar la siguiente orden
del dia.

Orden del Dia \ \ [
‘.;--';- \\ in

.- Pase de Lista A\ X

N\ N

2.-Presentacion del director Mtro. Alejandro Monreal Marin. \ \’\}i
J ‘t\J/

4.- Renovacion del Comité de Vinculacion 2024 -

5. Convenio Firmado con: Ohkasis S.A de C.V y Gas Flamazul, S.Ade C.V

3. Lectura y Avance de los Acuerdos de la 3 2 Sesién del Comité de Vinculacién 2023

6. Seguimientos de Convenios: Golosinas S.A de C.V (Cuetara) , CITEMSA, Omoda Vajello , Unicars

Chevrolet , Renault, Nacobre S.A de C.V, Biotissue (fabrica de servilletas)S.A de C.V,,Union gquimica
Industrial de México S.A de C.V, Cartén Plast S.A de C.V y Nissan Geisha la Villa.
7.- Informe del Modelo Mexicano de Formacion Dual

8.- Informe de Servicio Sacial y Practicas Profesionales Generacion 2021-2024

- Informe de Bolsa de Trabajo de Enero a Abril 2024 ’/.7 .=

10.- Informe del Programa de Formacién Talentos (Mercedes Benz) r 3 p :
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Pase de lista. -Se llevé a cabo como pase de asistenciz de invitados al comite.

Presentacién del director del plantel Mtro. Alejandro Monreal Marin

El Mtro. Alejando se presento con los invitados al comité y presento los indicadores del plantel:
1.-Matricula semestre 2-2324 1505 alumnos

2.-Abandono Escolar 25%

3.-Matricula pura de 6to semestre 360

4.-Eficiencia Terminal 50.21%

5.-Egredados colocados Meta 35 Se han colocado ler trimestre 3
6.-Atencion a personas vulnerables  Meta 12000 Se han atendido ler trimestre 3702
7.-Secundarias a Visitar Meta 25 Se visitaron 32 secundarias
8.-Ingresos de Capacitacion Meta $197,300.00 Se ingreso ler trimestre $49,600.00
Lectura y Avance de los Acuerdos de la 3 2 Sesion del Comité de Vinculacién 2023

En este punto el Ing. Alberto Silva Garcia, Constructora JIFAM, S.A. de C.V., Presidente del Comité
de Vinculacién del plantel, dio lectura de los avances de los acuerdos: a la Tercera sesidn: 1.- La

Alcaldia Gustavo A. Madero, recibira alumnos para realizar servicio social y Pricticas Profesionales
a partir de Enero del 2024.- Cumplido 2.-Crown Envases de México S.A de C.V, propone realizar
visitas para hacer recorridos en la planta con alumnos de la carrera de Electromecanica Industrial
-~ en el mes de Febrero.- En proceso para realizarse en Mayo 3.- Crown Envases de Mexico S.A de
' C.V, recibira alumnos para précticas Profesionales de la carrera de Electromecdnica Industrial y
Mantenimiento Automotriz a partir de Enero del 2024.-Cumplido.

4.
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Convenio Firmada con ja empresa Ohkasis S.A de C.V y Gas Flama Azul S.A de C.V.

En este punto; el C. Alberto Silva Garcia, Presidente del Comité de Vinculacién, comento de que se firmé
convenio en materia de colaboracidn de practicas profesionales con la empresas y para Bolsa de Trabajo.
-Consultaria Ohkasis 5.A de C.V, desarrolla software .

-Distribucién de gas L.P, en el sector industrial, comercial y doméstico, asi como la apertura de
estaciones de carburacién.

Renovacidn del Comité de Vinculacion 2024

En este punto; el C. Alberto Silva Garcia, Presidente del Comité de Vinculacidn, comento que el comité
se renovaria por la llegada del nuevo director, y se indico cuales eran las tareas a cumplir de las diferentes
comisiones que integran al comité, los invito a trabajar en pro de los alumnos y toda la comunidad que
integramos este plantel.

it/ fodme onalen. edu. g pustavoamat2
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6.-Seguimientos de Convenios: |
En este punto la Lic. Leticia Sanchez Marquez Jefe de Proyecto de Capacitacién y Vinculacién;
Informa al comité del estatus que guardan los convenio a la fecha:
Empresas con cambio de Administracién y nuevamente se esta realizando acercamiento con las
Nuevas autoridades: Golosinas S.A de C.V (cuetara), Omoda Vajello y Unicars Chevrolet
Empresas que se encuentran en el llenado de Formatos y Entrega de Documentacién: Renault,
Nacobre S.A de C.V, Biotissue S.A de C.V, Uni6n quimica Industrial de Méxica S.A de C.V.
Empresa con Renovacion: Cartdn Plast S.Ade C.V
Todos estos convenios quedaran firmados para el 2024 y vienen a beneficiar a los alumnos en

Servicio Social y Practicas Profesionales.

7.-informe de Modelo Mexicano de Formacién Dual
Aqui la Lic. Leticia Sénchez.- Expuso una presentacion del Modelo Mexicanc de Formacion
Dual, explicande el fundamento, caracteristicas, perfil de la empresa, perfil del alumno y los
Elementos principales del MMFD.

Empresa Carrera Semestre No. De alumnos
Comercializadora Effeck S.Ade C.V | Asistente Directivo &to 2

DecieS.ASde CV Asistente Directivo Eto 2

Kone Elevadores de México S.A de Electromecdnica Industrial Gto 3

Y '

Emifarma S.Ade C.V Asistente Directivo 4to 3

Consultoria GVA Asistente Directivo 4to

Total 19

6-. Informe de Servicio Social y Practicas Profesionales Generacion 2021-2024
El Ing. Alberto Silva Garcfa, presidente del comité de Vinculacién expuso el informe de actividades de la
matricula total de alumnos de la generacidén 2021-2024, sobre el servicio social de la matricuia total de
360 alumnos, liberados 233, en proceso 41 y por realizar 86 y de las Précticas Profesionales de la
matricula total de 360 alumnos, realizadas 63, en proceso 118 y por realizar 179.
Aguf nuevamente el presidente abrié la mesa de didlogo para solicitar a todas las empresas presentes
para aceptar alumnos de esta generacion tanto en servicio social como en practicas profesionales y asi

poder logar la meta establecida por servicios escolares de eficiencia termal.

&v. Ing. Eduardo hclina 5/N Esg. Ric 42 los Remedios, Col Juan Gonzédlez Romero C.P.O7410 i
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Se solicito también el apoyo de los docentes que son representantes de las diferentes dreas académicas,
para que revisen que los alumnos de 6to no se titulen por cuestiones académicas; ya que en la generacidn

anterior se quedaron varios alumnos sin poder iniciar su tramite de titulacidon por reprobacién de

madulos.

9. Informe de Bolsa de Trabajo de enero a Marzo del 2024.

En este punto se comentd para dar a conocer de los resultados a los egresados colocados en el
campo laboral en diferentes empresas en el mes de enero a marzo del 2024, los egresados
colocados son de la carrera de Profesional Técnico Bachiller en Informética (0), Asistente Directivo
{1), Mantenimiento Automotriz (1) y Electromecanica Industrial {1) dando un total de 3, se sigue
trabajando para colocar mas egresados.

10.- Informe del Programa de Formacién Talentos Mercedes Benz.
Para abordar este punto se le dio la palabra al Ing Carin Castillo de Mercedes Benz, quien explico
el programa de Formacion talentos y el trabajo que actualmente realizan en Mercedes Benz,
actualmente del plantel contamos con 2 alumnos de la carrera de Mantenimiento Automatriz
*Carmona Colin Cesar Yael .- del grupo 612
*Mondragdn Hernandez Ludwin Jesus.- del grupo 604
También comento que el desempefio de los alumnos ha sido muy bueno hasta el momento.

11.-Asuntos Generales

En este ultimo punto el Ing. Alberto Silva Garcfa, presidente del comité, comento la importancia
de las comisiones que trabajen de manera conjunta en el comité de vinculacién; se presentarén las
nuevas empresas, Felinos S.A de C.V, Cenfes; se solicitd nos sigan recibiendo alumnos para servicio
social y practicas profesionales; Se agradecio a Victor Emmanuel Hernandez Qrenda, por la
Donacién del Motor Diesel Ligero y a Decie la donacidn de protectores de hojas .
El director tomo |a palabra para solicitar su apoyo en donaciones al plantel el cual tiene muchas

Necesidades en papeleria, y material de practicas.
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Se recordd las Fechas para las sesiones del 2024 guedando como sigue:22 Sesién 04-09-24 y 3era Sesion
13-11-24; se le dio la palabra al Ing. Abel Ruiz mercado, coordinador de Vinculacién de la UODCDMX
quier agradecio la presencia de los asistentes y solicito a los presentes conocieran en modelo de
educacion dual y 1a implementaran en sus empresas, ya gue el director General esta solicitando mayor
impacto en los resultados de la educacién Dual para este afio; Acto seguido el comité definié los
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ACUERDOS DE LA 12 SESION

1. Cl) zona norte, tiene espacios para recibir alumnos de Servicio Social y Practicas Profesionales
de las carreras de Asistente Directivo e Informatica.

2. Cecati 12 también puede apoyar recibiendo alumnos para Servicio Social y Practicas
Profesionales de las carreras de Asistente Directivo, Informatica y Mantenimiento Automotriz.

3. Mercedes Benz recibird alumnos de Practicas Profesionales de la carrera de Electromecénica
Industrial.

4. La Asociacion AME3 saolicita 2 alumnos de Asistente directivo para el turno Matutino en Servicio
Social, a los alumnos de la carrera de Electromecénica Industrial, la asociacién propone gue se
realice visita en las 8 empresas que tiene y asf les liberaria las Practicas Profesionales.

5. AME3 queda por definir el diz de la AME3 donde se presentan las empresas de la asociacion con
los alumnos de 6to semestre con el objetivo de contratar alumnos.

6. Cenfes solicita alumnos de Asistente Directivo para Pricticas Profesionales del turno vespertino.

Av. bng. Eduards Moling 5/N Esq. Rio de los Remedios, Cof Juan Gonzalez Romers 2.2.07410
Gstaye f. Madero, Cludad de Méxieo tal 31 {551 ST 468587 - 57 6595 54
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Leida la presente firman al calce y por duplicado los que en ella intervinieron a las 11: 49 a.m. del
dia 2 del mes de mayo del afio 2024.

= - - o
ING. ALBERTO SILVA GARCIA
ANALISTA DE PRECIO UNITARIO
CONSTRUCTORA JIFAM, SA. DE C.V,

SECRETARIO EJECUTIVO
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MTRO. ALEJANDRO MONREAL MARIN

DIRECTOR DEL PLANTEL
CONALEP GUSTAVO A. MADEROII

SECRETARIO DE ACTAS

L b
L —
C. LETICTA/SANCHEZ MARQUEZ
JEFE DE PROYECTO DE CAPACITACION Y ENCARGADA

DE PROMOCION Y VINCULACION
CONALEP GUSTAVO A. MADERO II

COMISION ACADEMICA
Vi
C. GUSTAVO VAZQUEZ LOPEZ DOCENTE LESLI AURORA GARCIA ALDANA
JEFE DE PROYECTO DE SERVICIOS ESCOLARES COORDINADORA DE LA ACADEMIA
CONALEP GUSTAVO A. MADEROTI CURRICULUM FUNDAMENTAL

APLICACION Y LABORAL
CONALEP GUSTAVO A. MADERO I
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P.T.B. LAURA EIjZABETH LEON HERNANDEZ DOCENTE MIGUEL ANGEL GAYTAN ESPINOSA
ENCARGADA ADMINISTRATIVA COORDINADOR DE LA CARRERA DE
CRAPMETALS.ADECV INFORMATICA

CONALEP GUSTAVO A. MADEROII

|5|6H DE APOYO AL MERCADO LABORAL
)
= v
UK QL \

LIC. MARIA Ei.l ENA\PE Ih‘l’l‘.){ﬂaALI:)BINIADO C. IVAN GUERRA SANﬁiqo
OFICINAS D'E SERVICIO SQCIAL ENCARGADO DE FORMACION TECNICA
ALCALD USTAVO A. MADERO . CONALEP GUSTAVO A. MADERO 1l

i:" o — =
DOCENTE CLAUDIAASABEL HUERTA MIRANDA
COORDINADORA DE LA ACADEMIA DE MATEMATICAS
CONALEP GUSTAVO A. MADERO 11

COMISION DE OBTENCION DE RECURSOS Y APOYOS
Y

e
LIC. XOCHITL ISELA DIAZ MEDINA
JEFE DE PROYECTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
CONALEP GUSTAVO A. MADERGC

DOCENTE ALEJANDR NOZ REYES LIC. EL MMOZ ILVA
COORDINADORA DE RRERA DIRECTORA

DE MANTENIMIENTO A MOTRIZ CENTRO DE INTEGRACION JUVENIL, AC. -
CONALEP GUSTAVO A. MADERO 11

o
DOCENTE SERGIO SANJUAN RODRIGUEZ
COORDINADOR DE LA CARRERA
DE ELECTROMECANICA INDUSTRIAL
CONALEP GUSTAVO A. MADERO I

v. Ing. Eduardo Molina S/N Esq. Rio de los Remedios. Col Juan Gonzalez

A

Homeroc C.P.O7410

N 2024

- Felipe Carrillo

G v AL Madd 8757 L6 O

=¥ i

PUERT




