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32 SESION DEL COMITE DE VINCULACION ‘

Siendo las 10:00 horas del dia 13 de noviembre del afio 2024, se reunieron en el “Aula Tipo”
de las instalaciones del Plantel Gustavo A. Madero 1, del Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica, ubicado en Av. Eduardo Molina Esquina Rio de los Remedios S/N.
Colonia Juan Gonzélez Romero, Alcaldia Gustavo A. Madero, Codigo Postal 07410, Ciudad de
México, para la 32 sesion del Comité de Vinculacion del Plantel Gustavo A. Madero i, los C.
Alberto Silva Garcia, Constructora JIFAM, SA. de CV, Presidente del Comité de Vinculacion
del plantel, Mtro. Alejandro Monreal Marin.- Director del plantel, Secretario Ejecutivo; C.
Leticia Sanchez Mérquez, Jeie de Proyecto de Capacitacion y Responsable de Promocion ys\
Vinculacion, Secretario de Actas, C. Gustavo Vézquez Lopez; Jefe de Proyecto de Servicios/§
Escolares, Comision Académica; Docente Lesll Aurora Garcia Aldana; Coordinadora de la \§
Academia Curriculo Fundamental Aplicacion y Laboral Comision Académica; C. Laura
Elizabeth Ledn Herndndez; Encargada Administrativa Crapmetal SA de CV, Comision
N | Académice; Docente Miguel Angel Gaytén Espinosa, Coordinador de la Academia de
%N, Informatica, Comision Académica; Lic. Maria Elena Peiayo Maldonado, Jefe de Servicio Social
y Practicas Profesionales Aicaldia Gustavo A. Madero, Comision de Apoyo al Mercado
ngboral, Ing. Antonio Alejandro Veldzquez Cruz; Coordinador del plantel y encargado de
Formacion Técnica, Comision de Apoyo al Mercado Laboral; Docente Claudia Isabel Huerta
Miranda, Coordinadora de la Academia de Matematicas, Comisidn de Apoyo al Mercado \
Laboral, Lic. Xdchitl isela Diaz Medina, Jefe de Proyecto de Servicios Administrativos, N
Comisién de Obtencion de Recursos; Lic. Elizabeth Mufioz Silva, Centro de integracion J‘uvenh'[l{
A.C , Comision de Obtencion de Recurscs; Docente Alejandra Mufioz Reyes, Coordinadora
de la Academia de la Carrera de Mantenimiento Automotriz, Comisidn de Obtencion de
Recursos, Docente Sergio San Juan Rodriguez; Comisién de Obtencidn de Recursos; C. José
Roberto Guzmén Heredia, Fausto Sudrez SA. de C.V.; T. S. Araceli Torres Vidal, Centros de
Integracion Juvenil; C. Andrés Avila Garcia, Vinculacién Empresa GVA; Lic. Homero Martinez, |
Asesor de Direccidn CENFES, A. C.; C. Sandra Maribel Razo V. Jud. de Capacitacion Alcaldia
Gustavo A. Madero; Lic. Sara Montalvo Mendoza Recursos Humanos EMIFARMA S.A. deCV,
Lic. Mayra Amaro Valencia, Recursos Humanos, Fiscalia General de Justicia Ciudad de México;
C. Ana Arredondo Montier, Trabajo Social CECATI No. 12: C. Crhistian Gutiérrez Galindo,
Herramientas FORMEC: Lic. Moisés Omar Estrada Rivera, Director de la empresa Strada
Capacitacion Empresarial y Humana S.A de C.V; Lic. Gabricla Chavez V., Reclutamiento OBLYX
Tecnologias, Lic. Alejandra Camacho Peflaloza, Gerente Servicio Intefigente de Elevadores;
C. Ricardo Lépez Bernal, Gerente de Ventas Grupo Olympus; C. Arturo E. Mares G. Director
Tecnoldgico de GAM: C. Elizabeth Morales T. Sub. Planeacion y Vinculacion Tecnolagico de
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Hernandez, Docente CONALEP Gustalo A. Madero Ii; Dr. joaquin Arias Galindo, Director?
Alcaldia Gustavo A. Madero; C. S. DiazjGestion Tecnolégico de Ecatepec; C. Jesus Veldzquez, ==y
Gerente de Servicio FORD Mylsa; Jestis Sudrez, Gerente de Recursos Humanos FORD Mylsa, "
C. Ratil Gutiérrez, Gerente de Servicio FORD Mylsa; C. Hugo Gonzalez Reyes, Gerente General
AME3: C. Maria del Rosario Méndez, Jefe Operativo AT Grupe Kasa Automotriz, C. Araceli
Maya Paz, Encargada de Atraccién de Talento Grupo Kasa Automotriz; lesica Claudia
Vigueras Garrido, Conalep GAM Il Ariani Gutiérrez Gonzalez, Conalep GAM Il Gustavo
Vézquez Ldpez, J.P. de Serv. Escolares, Docente Conalep GAM Il Salvador Aldama, Docente
Conalep GAM I, Ciudad de México: Una vez constituido se procedicé a desahogar ia
siguiente orden del dia.
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Orden del Dia

I.-Pase de lista
2.- Lectura y avance de los acuerdos de la 2da Sesién del Comité
3.-Informe de Servicio Social y Pricticas Profesionales Generacion
2022-2025 y 2023-2026
4.-informe de Bolsa de Trabajo de Enero a Noviembre 2024
5.-Convenio Firmado con la empresa BIO TISSUE, S.Ade C.V
6.-Carta de Intencion firmada con la Fiscalia General de Justicia de la CDMX
7.-Recepcion de Donacién con la empresa de Coatings Especiales y Multifuncionales,
SAdeCV '
8.- Seguimiento de trabajo del Modelo Dual, penodo 2024 — 2025
9.-Seguimiento de Donacién con la agencia de Automundo
10.-Termino del cargo de presidente del Comité de Vinculacion [2021-2024]
11.- Asunios Generales

1 Pase de lista. -Se llevd a cabo como pase de asistencia de invitados especiales.

2. Lectura y Avance de los Acuerdos de la 2 @ Sesién del Comité de Vinculacion
2024
En este punto el Ing. Alberto Silva Garcia, Constructora JIFAM, S.A. de C.V., Presidente del
Comité de Vinculacién del plantel, dio lectura de los avances de los acuerdos: a la Segunda
sesién: 1.- La Alcaldia Gustavo A. Madero solicita 5 alumnos para Practicas Profesionales
de la carrera de Mantenimiento Automotriz con urgencia; y recibiré alumnos a partir de
Enero del 2026. CUMPLIDO 2.-C. I. J. zona norte solicita 5 alumnos de la carrera de
Asistente Directivo para Servicio Social y Practicas Profesionales de manera presencial.
- ENPROCESO 3.-Cecati 12, solicita alumnos para Servicio Social y Practicas Profesionales
de las siguientes carreras: ASDI, INFO y MAUT CUMPLIDO. - 4.-Cenfes, cuenta con
espacio para recibir 1 alumno de la carrera de ASD! y 1 alumno de MAUT. CUMPLIDO

3 informe de Servicio Social y Practicas Profesionales Generacion
2022-2025 y 2023-2026 '

El Ing. Alberto Silva Garcia, presidente del comité de Vinculacion expuso el informe de
actividades de la matricula total de alumnos de la generacidon 2022-2025, scbre el servicio

- social de la matricula total de 438 alumnos, realizados 44, en proceso 142 y por realizar 252
y de las Précticas Profesionales de la matricula total de 438 alumnos, realizadas 0, en proceso
5y por realizar 433.
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De la generacion 2023-2026, sobre el servicio social de la matricula total de 475 alumnos,
realizados 0, en proceso 38, faltan por realizar 437.

Aqui nuevamente el presidente abrio la mesa de didlogo para solicitar a todas las empresas
presentes para aceptar alumnos de esta generacién tanto en servicio social como en
précticas profesionales y asi poder lograr la meta establecida por servicios escolares de
eficiencia terminal.

La Lic. Leticia Jefa de Proyecto de Capacitacién y Vinculacion, tambien expuso que para este
nuevo modelo académico los alumnos reguiares, es decir sin adeudo de modulos en lero y
segundo semestre, pueden iniciar su servicio social desde 3er semestre su servicio social.

L 3 alcaldia Gustavo A. Maderc informo que ellos no los pueden recibir con estas condiciones
asf que para ellos seguird siendo de 4to semestre en adelante.

4. Informe de Bolsa de Trabajo de Enero a Noviembre 2024

En este punto se dio a conocer de los resuitados a los egresados colocados en el campo
laboral en diferentes empresas en €l mes de enero a noviembre del 2024, ios egresados
colocados son de la carrera de Profesional Técnico Bachiller en Informética [7], Asistente
Directivo 3], Mantenimiento Automotriz (3] y Electromecanica Industrial (18] dando un total
de 31, se sigue trabajando para colocar mas egresados

5.- Convenio Firmado con la empresa BIO TISSUE, S.A de C.V

En este punto el presidente del comité de vinculacion solicita al Lic. Leonel Méndez Molina
sea quien comente lo referente a la firma de convenio; el Lic. Leonel Méndez comenta que
Bio Tussue S.A de C.V es una empresa que fabrica servilletas de bambd, sin utilizar arboles ni
pasticos; empresa preocupada por el medio ambiente.

Se firmo el dia 9 de Octubre del 2024, con una vigencia de 3 afios a partir de su firma, ellos
pueden recibir alumnos para practicas profesionales de la carrera de Electromecanica
Industrial y Mantenimiento Automotriz. '

6.- Carta de Intencion firmada con Ia Fiscalia General de lusticia de la CDMX

En este punto el presidente del comité de vinculacion solicita al Lic. Leonel Méndez Molina
sea quien comente lo referente a la firma de convenio; el Lic. Leonel Méndez comenta
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7.- Recepciéon de Donacién con la empresa de Coatings Especiales y
Multifuncionales, S.A de C.V

Para este punto el Ing. Alberto Silva Garcia, solicita al director del plantel Mtro. Alejandro
Monreal Marin, nos informe de la donacién, el Mtro comenta Donacién por $1,022.458.09, de
material diverso de pintura automotriz [pulir, seguridad e higiene, catalizador, Base de color,
Transparente, material para desengrasar, esmalte para practicas, reductor para esmaite,
acabado automoitriz, etc.j.

Este material serd utilizado para la carrera de Mantenimiento Automotriz, por el trayecto
técnico de Alta pintura y laminasteria de la carrera; ademas se capacito a personal docente
v administrativo por parte de la empresa, el dfa 29 de octubre de este afio.

Agradecemos a la empresa esta donacién tan importante para la vida académica del plantel.
8-  Seguimiento de trabajo del Modelo Dual, periodo 2024 — 2025

En este punto nuevamente se le pide al Lic. Leonel Méndez nos comente el avance con las
empresas que se tiene ya contacto para implementar el modelo dual.

El comenta, que se estadn haciendo todas las gestiones para que se pueda iniciar con el
modelo Dual con la carrera de Mantenimiento Automotriz, con las empresas siguientes:

-CR virtual S.A de C.V.

-General Motors R.L de C.V

-Honda Vallgjo

-Mercedes Benz

~Mobility ADO regidn México Oriente

-Coparmex

-Herramientas Formec

Algunas de estas empresas también estan interesadas en las carreras de Asistente Directivo,
Electromecénica Industrial e Informatica.

Todos estos trabajos se veran resultados en el mes de Febrero del 2025, y se debe trabajar
con anterioridad para todos Ios tramites legales previos a iniciar este modelo.

g.- Seguimiento de Donacién con la agencia de Automundo
£n este punto el presidente del comité de vinculacion solicita al Lic. Leonel Méndez Molina

sea quien comente lo referente a la firma de convenio; el Lic. Leonel Méndez comenta que
se estdn realizando las gestiones para ir a visitarlos y revisar que es lo que se puede sclicitar
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como Donacion, que puede servir tanto a la carrera de Mantenimiento Automotriz como a
Electromecanica industrial. '

10.-  Termino del cargo de presidente del Comité de Vinculacion (2021-2024]

El presidente del Comité de Vinculacién Ing. Alberto Silva Garcla, agradece el haber estado
al frente del Comité de Vinculacidn en donde en su gestién en Diciernbre del 2021 al 2024;
se obtuvieron muchos avances en diferentes dreas y que se siente muy contento por todo
el apoyo recibido de todos los empresarios, personal administrativo y docente que en su
gestién formaron parte de alguna de las comisiones.

El Director del plantel Mtro. Alejandro Monreal Marin le agradecio todo el trabajo en pro de
los alumnos y del plante! que realizo en su gestion y se le brindo un fuerte aplauso, Gracias
ing. Alberto Silva Garcia. '

I7.- Asuntos Generales

El presidente del Comité, solicita:

l.- Presentacién de nuevas empresas dentro del comité, que son la nueva JUD de
capacitacion y desarrollo de personal de la Alcaldia Gustavo A. Madero, El Tecnoldgico de
estudios superiores de la GAM, la Fiscalia de Justicia de la CDMX, Consultoria GVA y Fausto
Textiles.

2 -Nuevamente se solicita el Apoyar seguir recibiendo mas alumnos para 8.5 y P.P.
3.-Solicitamos de su apoyo para realizar Donaciones para atender necesidades en talleres y
laboratorios, actividades deportivas, medicamentos para el consultorio, todo esto en pro de
mejorar los servicios que el plantel da tanto a alumnos como al personal docente y
administrativo.

4.- Se hizc la Invitacion para participar en la aplicacion de Vacunacion el proximo 28 de
Noviembre de 11:00 a 16:00 horas [influenza, Covid, y Neumococo]

5.- Se solicito se propusieran candidatos para asumir la Presidencia del Comité de
Vincuiacion.

La lic. Leticia Sdnchez Mdrguez, comento cual es el trabajo del Presidente y de las comisiones
del comité: Comisién Académica [Grupo de Trabajo encargado de promover la pettinencia
de la oferta educativa, apoyar el desarrollo y obtencion de material didactico y el
fortalecimiento de la planta docente], Comisién de Apoyo al Mercade Laboral [Grupo de
trabajo encargado de promover la constitucion y operacion de la bolsa de trabajo, la
colocacion de egresados, la realizacion de précticas profesionales y servicio sociall y la
Comisién de Obtencién de Recurses [ Grupo de Trabajo encargado de promover los
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seyvicios de capacitacion, evaluacion de competencias con fines de certificacion, asi cormo
la obtencion de donativos y becas con sector productivo].

FI director del plantel les pidié lo que consideraran el hecho de que el presidente es una
figura que no puede faltar a ninguna sesién, y que la mayoria desde su propio lugar de
trabajo ya viene desempefiando alguna funcion que encajaria con el comité, y que
librermente se postularan.

Asi que se postularon los siguientes integrantes del comité:

* Lic. Moisés Omar Estrada Ramirez. - Director de Strada Capacitacion S.A de CV

* PT.B. Laura Elizabeth Leon Herndndez. - Jefe de Servicios Administrativos de Crapmetal S.A
deCV

* Ing. José Roberto Guzmaén Heredia. - Fatisto Suarez S.A de C.V

* C.P Andrés Avila Garcia. -Director General de Consultoria GVA

* Ricardo Lépez Bernal. - Gerente de Ventas de Olimpus S.Ade C.V

* Ing. Eduardo David Castilio Pérez. - Jefe de Recursos Humanos Emifarma S.A de C.V

Se estard en contacto con ellos para, enviarles la informacién e integrar al nuevo Comité de
Vinculacién.

Los acuerdos de estd sesion son los siguientes:
ACUERDOS DE LA 32 SESION

1. La Alcaldia Gustavo A Madero recibird alumnos para realizar Servicio Social y Précticas
Profesionales a partir de Enero del 2025, de 4to semestre en adelante.

2 La Fiscalia General de Ia Republica, recibird alumnos para Servicio y Practicas recibird
de todas las carreras del plantel.

3 El Tecnoiogico de Estudios de GAM, solicita alumnos de Asistente direciivo e
Informatica para Servicio Social y Practicas Profesionales.

4- Cenfes A.C solicita 2 alumnos de Servicio Social de la carrera de Asistente Directivo.

5.- Grupo Olimpus solicita 2 alumnos de Asistente Directivo y 2 de Informaética para turno
matutine y Vespertino.

' 2624
- Felipe Carrillo
2R PUERTO
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Leida Ia presente firman al calce y por duplicado los que en ella intervinieron a ias 1i: 31 p.m.
del dia 13 del mes de Noviembre del ano 2024.

PRESIDENTE

ING. ALBERTO SILVA GARCIA
ANALISTA DE PRECIO UNITARIO
CONSTRUCTORA JIFAM, SA. DEC.V.

SECRETARIO EJECUTIVO

;L'\IHJ

MTRO. ALETANDRO MONREAL MARIN
DIRECTOR DEL PLANTEL

SECRETARIO DE ACTAS

C.LER ""4"*7 i MARQUEZ
JEFE DE PROYECHODE CAPAGITACION Y VINCULACION
 CONALEP  GUSTAVO A, MADEROT
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COMISION ACADEMICA

C. GUSTAYO VAZQUEZ LOPEZ DOCENTE LESLI AURORA GARCIA
JEFF DE PROYECTO DE SERVICIOS ESCOLARES COORDINADORA DE ACADEMIA
CONALEP GUSTAVO A. MADERC Il CURRUCULUM FUNDACION APLICADA Y
LABORAL
CONALEP GUSTAVO A. MADERO Il

P.7.8. LAURA ELIZABETH LEON HERNANDEZ DOCENTE MIGUEL ANGEL GAYTAN ESPINOSA
ENCARGADA ADMINISTRATIVA COORDINADOR DE LA CARRERA DE

CRAPMETAL. S.A.DEC. V. ~ INFORMATICA
' CONALEP GUSTAVO A. MADERO T

COMISION DE APOYO AL MERCADO LA

ING. ANTONIO ALEIANDRO VELAZQUEZ CRUZ
ENCARGADCO/DE FORMACION TECNICA

CON. GUSTAVO A. MADEROTL

/ o -
DOCENTE CLAUDIA ISABEL HUERTA MIRANDA
COORDINADORA DE LA ACADEMIA DE MATEMATICAS
CONALEP GUSTAVO A MADERO i
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COMISION DE OBTENCION DE RECURSOS Y APOYOS

LIC. XOCHITL ISELA DIAZ MEDINA
JEFE DE PROYECTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
CONALEP GUSTAVO A. MADEROTI

JZ REYES LIC. ELIZABETH MUNOZ SILVA

DOCENTE ALEJANDRA W NG
COORDINADORA DE LA CARRERA DE DIRETORA DE C.I.J ZONA NORTE

MANTENIMIENTO AUTOMOTRIZ
CONALEP GUSTAVO A. MADERO It

Sl

DOCENTE SERGIO SANJUAN RODRIGUEZ
CCORDINADOR DE LA CARRERA
DE ELECTROMECANICA INDUSTRIAL
CONALEP GUSTAVO A. MADEROTI

Eliminado: No se elimina ningun dato, fundamento legal: Articulo 116 de la Ley

General de Transparencia y Acceso a la informacion Publico,113 Fraccion 1 de

la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, en virtud de
tratarse de informacién confidencial que contiene datos personales

concernientes a una persona identificada o identificable.
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