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Siendo las 10:00 horas del dia 5 de diciembre del afio 2018, se reunie rn'en el “Aula Tipo” de
"\_/“\ las instalaciones del Plantel Gustavo A. Madero II, del C?)leglo Nacional de Educacién
. Profesional Técnica, ubicado en Av. Eduardo Molina Esquina Rio de los Remedios S/N. Colonia
jﬁ'&n Gonzélez Romero, Delegacién Gustavo A. Madero Coédigo Postal 07410, Ciudad de
) (_\\\ \ éxico, para la reunién a la tercera sesion del Comité de Vinculacién del Plantel Gustavo A.
A\TY \ ) Madero I1, a los C. Alberto Silva Garcia; Constructora Jifam, S.A. de C.V., Presidente del Comité
‘\\\}“ ~\_de Vinculacién; C. Genaro Garcia Martinez; Secretario Ejecutivo; C. Leticia Sdnchez Marquez, NQ_
\Secretarlo de Actas; C. Zoila Anani Aguilar Villanueva de la Comisién Académica y Educativa, &y
LIC. Elizabeth Mufioz Silva, Directora de Centro de Integracién Juvenil, Alcaldia Gustavo A. '
Madero Oriente; C. Esther Floria Lamas Nava de la Comision para la Obtencién de Recursos y §
Apoyos; C. José Ignacio Alvarez Chavez de la Comisién para la Obtencién de Recursos y
Apoyos., el Lic. Leonel Méndez Molina, Promocién y Vinculacién Conalep Gustavo A. Madero - \
II, el C. Marcos Keitti Yamamoto de la empresa de Nestlé, S.A de C.V, Maria Elena Pelayo
Maldonado, Jefa de Servicio Social de la Alcaldia Gustavo A. Madero el Lic. Héctor Manuek. )
) Lépez Ruiz de la Comisién Académica y Educativa Jefe de Recursos Humanos, el Lic. Ernesto
— J. Morales Sanchez de la Comisién para la Obtencién de Recursos y Apoyos, el C. Luis Angel V-
| Vergara Espinosa Apoderado Legal, CrapMetal S.A., en su representacién por la C. Laura /3
r/’; Elizabeth Le6n Hernandez, Encargada de la Admmlstracnon de CrapMetal, S.A. de C.V., C. P*S
Andrea Cervantes Partida, Gerente de Recursos Humanos, Grupo Suzuca, S.A de C.V., En su
representacién por la C. Luz Baez Prado, Recursos Humanos de Grupo Suzuca, S.A de C.V.,
/| José Manuel Torrencillas Franco, Alumno de la Carrera P.T.B. en Electromecanica Industrial,
./ Turno Matutino., C. Manuel Gustavo Vazquez Lopez, Jefe de Proyecto de Servicios Escolares,
\\L\:) del Plantel Gustavo A. Madero II., Lic. Fabiola Edith Mireles Medina, Jefe de Proyecto de
¥ Formacién Técnica, Plantel Gustavo A. Madero IL, C. Guadalupe del Carmen Alonso
' “Rodriguez, Presidenta de Academia de la Carrera. P.T.B en Informatica, Turno Matutino., Lic..
\ j’ Miguel Angel Garcia Mora, Director General, Desarrolladora Empresarial de Capacitacion,
_Incubacién y Emprendimiento., Lic. Moisés Omar Estrada Rivera, Director, Strada
apacitacién Empresarial y Humana SAS de C.V, en su representaciéon por la C. Dulce Maria
Romero Martinez de Strada Capacitacién Empresarial y Humana SAS de C.V, C. Javier Sanchez \ /
Camacho, JUD de Capacitacién de Desarrollo de Personal de la Alcaldia de Gustavo A. Madero, x*\
José Abraham Mena Rodriguez , JUD Coordinador de Recursos Financieros de la Alcaldia ™\

< Gustavo A. Madero Lic. Marfa Elena Beltrdn Nava, Encargada de Vinculacion, Contexto \ /-
X &%{éo de Innovacién y Gestién Social., C. Jhoan Enrique Arriaga Garcia, Alumno de la )6&

X Car ra. P.T.B. en Info 'tlca Turno Matutlno ,C. Dlana Jaquehne Ortega Martlnez Alumna A\
e de z]a Carrera. P.T.B. /
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4 \ "h,kfcm)fl'd ‘)7 -456-955% 7y 57- 4(76//.( AKX 57-69-57-7%

e ./ 7’/

V




’ \ Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
. ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESTADO
‘ ’ /A

// ( /;{// j \ Unidad de Operaciéon Desconcentrada para la Ciudad de México

/" Plantel Gustavo A. Madero II Clave 224
conalep | - \

/"r 2

i/
0.7, Jefatura de Proyecto de Promocion y Vinculacion
/!

!

Presidente de la Cgi%i‘era de Electromecanica Industrial, Turno Matutino, , Ing. Arturo Galindo
Escobar, Coordinador de Reclutamiento y Desarrollo Organizacional, Crown Envases México
S.A de C.V., C. Marcos Keiti Yamamoto, Nestlé, S.A de C.V., Lic. Estela Gallardo Arias, Jefa de
Recursos Humanos Audi Center Vallejo, S.A de C.V., Lic. Elba Margarita Lu Garcia, Analista
de Recursos Humanos, Grupo ADO, S.A de C.V.,.C. Radl Martinez Velazquez, Gerente de Grupo
ADO, S.A de C.V., C. Abraham Isaid Montafiez Tierra blanca, Alumno de la carrera P.T.B. en
Mantenimiento Automotriz, Turno Matutino., Dr. Salvador Aldama Loépez, Director d¢
Capacitacién, Confederacion para el Desarrollo Humano, de Ciudad de México.

aA%a siguiente orden del dia..

X
- ~
=2 N

Q(%’ 1. Pase de lista.

C‘«ﬁj\z. Lectura y avance de los acuerdos de la 22 sesién 2018.

&_/ /:\3 Informe del Proyecto Modelo Mexicano de Formacién Dual
v 4. Convenio firmados con la empresa de Desarrolladora Empresarial de Capacitacion de =
Incubacién y Emprendimiento, SAS de C.V., Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero Q\J
(ITGAM), Fundacién México Unido y Solidario A.C y Strada Capacitacion Empresarial y | \
Humana, SAS de C.V., Contexto. Centro de Innovaciéon y Gestién Social A.C., Crapmetal, S.ij@‘\
de C.V.Y Grupo ADO, S.A de C.V. N

~ Tz

5. Informe de servicio social y/o de practicas profesionales generacién 2015 -2018.
6. Informe de bolsa de y trabajo de enero a noviembre 2018.

. 7. Seguimiento de convenios con:, Racom Microelectronics, S.A de C.V, Unicars Chevrolet, S.A.
de C.V, Audi Vallejo, S.A de C.V., kia, S.A. de C.V., Automotores la Villa, S.A de C.V,,

Av. Ing. Eduardo Molina s/n Fsq. Rio de los Remedios, Col Juan Gonzdlez Romero, Gustavo A. Madero, México Distrito Federal. CP 07410
Teléfono Tel. 57-46-95-87 v 57-46-96-34 FAX 57-69-57-75 Correo electronico gamii@df.conalep.edu.mx, www.gam2.conalep.edumx.
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Pase de lista.-Se llevé a cabo como pase de asistencia de invitados especiales.

Lectura y avance de los acuerdos de la 12 sesion; En este punto la C. Leticia Sdnchez
Marquez, Jefe de Proyecto de Capacitacién y encargada de Promocién y Vinculacion,
comentd sobre los avances de los acuerdos; C. Laura Elizabeth Leén de la empresa de
CrapMetal, S.A de C.V., se envi6 alumnos para la realizaciéon de practicas profesionales de
las carrera de Asistente Directivo y de la carrera de Informética, turno vespertino y
matutino, con la Universidad ESDIE, dio la platicas para reforzar la importancia del servicio
social y précticas profesionales, Lic. Maria Elena Pelayo Maldonado de la Delegacion
Gustavo A. Madero, va apoyar con recibir alumnos para realizacién de servicio social y
précticas profesionales, C. Marcos Keitti Yamamoto de la empresa de Nestlé, S.A de C.V,
apoyo con el proyecto de emprendedores para el manejo de reciclar el pet y dio la platica
para la Feria de Emprendedor 2018, Lic. Héctor Manuel Lbépez Ruiz, Especialista de
Recursos Humanos de la empresa de Nestlé, S.A de C.V, dio la plética de “Administracién
de mantenimiento”, para alumnos de la carrera en Mantenimiento Automotriz y
Electromecanica Industrial, en el mes de noviembre del presente afio en curso.

Trayectos Técnicos Nuevos en la Carrera de ASDI y EMEC. En este punto el Lic.
Genaro Garcia Martinez, Director del Plantel comento para dar a conocer al nuevo modelo
de Trayecto Técnico de Logistica en las carreras de Asistente Directivo y Electromecénica
Industrial del Plantel, que se est4 llevando a cabo los trabajos de revision los Programas de
Estudios y la Guia Pedagogicas por parte de las autoridades Académico del Conalep y la
empresa Elevadores y Escaleras Eléctricas, con el fin de satisfacer los requerimientos del
capital humano y necesidades del campo laboral.

Convenio firmado: En este punto; el C. Alberto Silva Garcia, Presidente del Comite de
Vinculacién, comento de que se firmaron convenios en materia de colaboracion de servicio
social y practicas profesionales con las empresas 7 Convenio Firmados del afio 2018,
Desarrolladora Empresarial de Capacitaciéon de Incubaciéon y Emprendimiento SAS de
C.V., Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero (ITGAM), Fundacién México Unido y
Solidario A.C., Strada Capacitacion Empresarial y Humana, SAS de C.V., Contexto. Centro
de Innovacién y Gestién Social A.C., CrapMetal, S.A de C.V. y Grupo ADO, S.A de C.V.

Informe de servicio social y/o de practicas profesionales generacion 2016-
2019. El C. Alberto Silva Garcia, presidente del comité de Vinculacién expuso el informe
de actividades de la matricula total de alumnos de la generaciéon 2016-2019, sobre el servicio
social de la matricula total de 455 alumnos, realizados 220, en proceso 155 y por realizar 70
y de las

Av. Ing. Eduardo Molina s/n Fsq. Rio de los Remedios, Col Juan Gonzdlez Romero, Gustavo A. Madero. México Distrito Federal. CP 07410
Teléfono Tel. 57-46-95-87 y 57-46-96-54 FAX 57-69-57-75 Correo electronico gamii@df.conalep.edu.mx, www.gam2 conalep.edu.mx.
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de la Alcaldia Gustavo A. Madero, menciono que se entregaran 107 becas de servicio social y
précticas profesionales a los estudiantes del plantel, luego se le cede la palabra la Lic. Maria
Elena Beltran Nava, Encargada de Vinculacién de Contexto, A.C., comento que los alumnos
invitados a la reunién sean la porta voz de la informacién comentados a los requerimientos de
las necesidades por las empresas con sus compafieros estudiantes, luego le cede la palabra la
Lic. Elba Margarita Lu Garcia, Analista de Recursos Humanos, Grupo ADO, S.A de C.V,
comento que los alumnos de la carrera de Automotriz tienen deficiencia en el tema de Diésel,
trabajar con la actitud de los alumnos, llegan a la empresa pensando que ya saben todo, que
pueden pedir salarios altos y no son humildes a la realidad laboral, luego le cede a la palabra el
Lic. Ernesto J. Morales Sdnchez de la empresa de Centro Nacional de Investigacién y Desarrollo
de empresas, S.A (CENIDE (, comento que a los alumnos no saben elaborar su curriculum vitae
por tanto, va apoyar con curso de capacitacién en la elaboracién de Curriculum para la
busqueda de empleo en el campo laboral, después le cede a la palabra la Lic. Elizabeth Mufioz
Silva, Centro de Integraciéon Juvenil, Gustavo A. Madero Oriente comento, que va apoyar con
platicas sobre adicciones para los alumnos, después le cede a la palabra al Ing. Arturo Galindo
Escobar, Coordinador de Reclutamiento y Desarrollo Organizacional, Crown envases México,
S. A. de C.V., comento que los egresados de la carrera de Electromecanica Industrial que el
contrato en la empresa estdn bien preparados. En este tltimo punto que se vertieron las
siguientes opiniones con respecto a las actividades académicas del plantel. Acto seguido el
comité defini6 lo siguientes acuerdos.

ACUERDOS DE LA 22 SESION

1. Con la empresa Grupo ADO se compromete a dar un curso de Diesel y Transporte
Urbano Disiel a los docentes que imparte los médulos ocupaciones de la carrera de
Mantenimiento Automotriz.

2. Se propone que en la siguiente reunién del Comité de Vinculacién invitar al Jefe de
Mantenimiento Automotriz de la Alcaldia Gustavo A. Madero, para que comente que les
hace falta a los alumnos de servicio social y précticas profesionales de la carrera
Mantenimiento Automotriz.

3. Con la empresa Grupo ADO entregar por oficio de solicitud de donativo para que lo
gestionen en la empresa.

4. Lic. Miguel Angel Garcia Mora, Director General, Desarrolladora Empresarial de
Capacitacion, Incubacion y Emprendimiento, va apoyar con plética de Iniciacién al
Campo Laboral en el mes de marzo del afio 2019, para todos los alumnos de sexto
semestre como parte de formacion del educando.

Av. Ing. Eduardo Molina s/n Esq. Rio de los Remedios, Col Juan Gonzalez Romero, Gustavo A. Madero. México Distrito Federal. CP 07410
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Leida la presente firman al calce y por duplicado los que en ella intervinieron a las 12:40 p.m
del dia 5 del mes de diciembre del afio 2018

ING. ALBERTO SILVA GARCIA

SECRETARIO EJECUTIVO

LIC. (}}MEO/GARC' X MARTINEZ
Ve

SECRETARIO DE ACTAS

j |
C. LETICIA SANCHEZ MARQUEZ

COMISION ACADEMICA Y EDUCATIVA

RODRIGUEZ

Av. Ing. Eduardo Molina s/n Fsq. Rio de los Remedios, Col Juan Gonzéales, Romero, Gustavo A. Madero. México Distrito Federal, CP 07410
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CO]&ISI()N DE APOYO AL MERCADO LABORAL
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LIC. MA{RI\AB‘ENA PELAYO MALDONADO  LIC. FABIOLA 7/!RELES MEDINA
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LIC. ELIZABESTH NO¥Z SILVA

COMISION PARA LA OBTENCION DE RECURSOS Y APOYOS
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LIC. ERNESTO J.MORALES SANCHEZ  C.SERGIO SANJUAN RODRIGUEZ
o\ NI
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