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2ª. SESIÓN DEL COMITÉ DE VINCULACIÓN 

Siendo las 10:00 horas del día 18 de SEPTIEMBRE del año 2024, se reunieron en el "Aula Tipo" de las 

instalaciones del Plantel Gustavo A. Madero 11, del Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica, 

ubicado en Av. Eduardo Molina Esquina Río de los Remedios S/N. Colonia Juan González Romero, 

Alcaldía Gustavo A. Madero, Código Postal 07410, Ciudad de México, para la reunión de la 2ª Sesión "\..~· 

. ' del Comité de Vinculación del Plantel Gustavo A. Madero 11, los C. Alberto Silva García, Constructora )~ 
'l" 

& 
JIFAM, S.A. de C.V., Presidente del Comité de Vinculación del plantel, Mtro. Alejandro Monreal Marín.-\ 

Director del plantel, Secretario Ejecutivo; C. Leticia Sánchez Márquez, Jefe de Proyecto de Capacitación 

y Responsable de Promoción y Vinculación, Secretario de Actas, C. Gustavo Vázquez López; Jefe de 

Proyecto de Servicios Escolares, Comisión Académica; Docente Lesli Aurora García Aldana; ¡¡ 
Coordinadora de la Academia Currículo Fundamental Aplicación y Laboral; Comisión Académica; C. 

Laura Elizabeth León Hernández; Encargada Administrativa Crapmetal S.A de C. V, Comisión Académica; . \ 

Docente Miguel Ángel Gaytán Espinosa, Coordinador de la academia de informática, Comisión ~ 
Académica; Lic. María Elena Pelayo Maldonado, Alcaldía Gustavo A. Madero, Comisión de Apoyo al 

Mercado Laboral, lng. Antonio Alejandro Velázquez Cruz; Coordinador del plantel y encargado de 

Formación Técnica, Comisión de Apoyo al Mercado Laboral; Docente Claudia Isabel Huerta Miranda 

Coordinadora de la Academia de Matemáticas, Comisión de Apoyo al Mercado Laboral, Lic. Xochilt lsela 

az Medina, Jefe de Proyecto de Servicios Administrativos, Comisión de Obtención de Recursos; Lic. 

1 beth Muñoz Silva, Centro de Integración Juvenil A.C., Docente Alejandra Muñoz Reyes, 

Coordinadora de la Academia de la Carrera de Mantenimiento Automotriz, Comisión de Obtención de 

Recursos, Docente Sergio San Juan Rodríguez; Comisión de Obtención de Recursos; Lic. Moisés Omar 

Estrada Rivera, Director de la empresa STRADA Capacitación Empresarial y Humana S.A de C.V.; Lic. 

Juan Mauricio Vela Segura Jefe de Vinculación CECATI 12; Lic. Hugo Fernández Reyes, Gerente de la 

Asociación Mexicana de empresas de elevadores de México S.A de C.V.; Lic. Eduardo David Castillo 

Pérez Jefe de Recursos Humanos, Emifarma, S.A. de C.V.; Jesica Claudia Vigueras Garrido, Asistente 

Escolar y Social, Conalep GAM 11; CC. Víctor Acevedo Valero, Adriana Jazmín Rojas, Jesús Bravo Valencia 

del área de Reclutamiento y Selección de la Empresa SINTRA; C. Javier Martínez Castro PROSECA; 

ndrés Ávila García Dirección empresa GVA; C. Adolfo Noguez Balderas Director CENFES, A.C.; Raúl 

Homero Martínez Díaz Asesor CENFES, A.C.; Gustavo Vázquez López, J.P. de Servicios Escolares, 

Docente Conalep GAM 11; Ariani Gutiérrez González Auxiliar de Servicios Generales Conalep GAM 11; 

María Guadalupe Villalobos Villalpando Subjefe ico Especialista Conalep GAM 11; Salvador Aldama, 
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Orden del Día 

1.- Pase de Lista 
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2. Lectura y Avance de los Acuerdos de la 1 ª Sesión del Comité de Vinculación 2024 

3. Informe de Servicio Social y Prácticas Profesionales Generación 2021-2024 

Y Generación 2022-2025 

4. Informe de Bolsa de Trabajo de Enero a Agosto 2024 

5.- Seguimiento de convenios con: Omoda Vajello, Unicars Chevrolet, Renault, Nacobre S.A de 

C. V, Bio tissue S.A de C. V, y Nissan Geisha la Villa. 

6.- Convenio Firmado de Educación Dual con: Galvanizadora Vallejo S.A de C. V, Fausto Suarez, 

S.A de C. V; y Servicio Inteligente de Elevadores. 

7.- Informe de Trabajo del Modelo Mexicano de Formación Dual. 

8.- Informe de Inicio de Semestre 1.2425 

9.- Informe de Rendición de Cuentas 

8.- Asuntos Generales 

1. Pase de lista. -Se llevó a cabo como pase de asistencia de invitados especiales. 

2. Lectura y Avance de los Acuerdos de la 1 ª Sesión del Comité de Vinculación 2024. 

En este punto el lng. Alberto Silva García, Constructora JIFAM, S.A. de C.V., Presidente del Comité 

de Vinculación del plantel, dio lectura de los avances de los acuerdos: a la Segunda sesión: 1.- C.I.J 

zona norte, tiene espacio para recibir alumnos de servicio social y prácticas profesionales de las 

carreras de Asistente Directivo e Informática.- Cumplido 2.- Cecati 12 puede apoyar recibiendo 

alumnos de servicio social y prácticas profesionales de las carreras de Asistente Directivo, 

Informática y Mantenimiento Automotriz.- Cumplido 3.- Mercedes Benz recibirá alumnos de 

prácticas profesionales de la carrera de Electromecánica lndustriai.-Cumplido. 4.- La asociación 

AME# solicita alumnos de la carrera de Asistente Directivo del turno matutino en servicio social, a 

los alumnos de Electromecánica Industrial la asociación propone que se realice la visita de las 8 

empresas que tiene y así libera las prácticas profesionales.- En proceso 5.- AME3 queda por definir 

el día AME3 donde se presentan las empresas de la asociación con los alumnos de 6to semestre con 
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el objetivo de contratar alumnos.- Cumplido 6.- Cenfes solicita alumnos de Asistente Directivo para 

prácticas profesionales en el turno vespertino.- Cumplido. 

3. Informe de Servicio Social y Prácticas Profesionales Generación 2021-2024 y Generación 

2022-2025 .. 

El lng. Alberto Silva García, presidente del comité de Vinculación expuso el informe de 

actividades de la matrícula total de alumnos de la generación 2021-2024, sobre el servicio social 

de la matrícula total de 360 alumnos, liberado 360, en proceso 14 y por realizar 40 y de las 

Prácticas Profesionales de la matricula total de 360 alumnos, liberadas 213, en proceso 55 y por 

realizar 92. 

En servicio social de la generación 2022- 2025; matricula total 438, liberados 12, en proceso 

143 y faltan por realizar 283; en prácticas profesionales matricula total 438, liberados O, en 

proceso 4 y faltan por realizar 434. 

Aquí en este tema se reforzó que para la generación que sale esta muy bien; los resultados son 

muy notorios; en la generación 2022- 2025; si se solicito nuevamente su apoyo para recibir 

Alumnos para avanzar este año lo más que se pueda. 

4.-lnforme de Bolsa de Trabajo Enero- Agosto 2024 

Aquí se comentó que algunas empresas se tardan en el envió de las evidencias de contratación; 

Por los que los resultados son: 

Informática 7, Electromecánica Industrial 7, Asistente Directivo 1 y Mantenimiento Automotriz O. 
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S.-Seguimientos de Convenios: 

Omoda Vajello, Unicars Chevrolet, Bio tissue S.A de C. V, Nissan Geisha la Villa y Renault. 

En este punto el presidente del comité de vinculación solicita al Lic. Leonel Méndez Malina sea 

quien comente los avances de los seguimientos a la firma de convenio; el Lic. Leonel Méndez 

comenta que con estas empresas se están revisando la documentación legal que ampara la firma 

del convenio y revisando los avances en el llenado del convenio. Todos estos convenios 

quedaran firmados para el2024 y vienen a beneficiar a los alumnos en Servicio Social y Prácticas 

Profesionales. 

6.- Convenios firmados de Modelo Mexicano de Formación Dual 

Ellng. Alberto Silva García, presidente del Comité de Vinculación, comento que para este inicio 

de semestre se firmaron los siguientes convenios Duales: 

1.- GALVANIZADORA VALLEJO, S.A DE C. V 

2.- FAUSTO SUAREZ, S.A DE C. V (TEXTIL) 

3.- SERVICIO INTELIGENTE DE ELEVADORES 

7.- Informe de trabajo del Modelo Mexicano de Formación Dual 

Los alumnos Duales para este semestre 2-2425 quedan así: 

Empresa Carrera Semestre 

Galvanizadora Vallejo, S.A de ASDI Sto 

C. V EMEC 

Fausto Suarez, S.A de C. V ASDI STO 

EMEC 

Kone Elevadores de México, EMEC STO 

S.A de C. V 

Emifarma, S.A de C.V EMEC STO 

Consultoría GVA AS DI STO 

Servicio Inteligente de ASDI STO 

Elevadores EMEC 

Total 

Número de alumnos 

2 

2 

2 

1 

6 

3 

8 

1 

1 

26 

Para ello se ha estado trabajando de manera conjunta con la empresa en el conocimiento del 

modelo, los roles que deben desempeñar tanto la empresa, la escuela y los alumnos; así como 

la explicación del mapa curricular y plan de estudios de la carrera y como deberán ellos realizar 

el plan de rotación para ver las materias del área profesional. 
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8-. Informe de Inicio de Semestre 2-2425 
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Ellng. Alberto Silva García, presidente del comité de Vinculación le dio la palabra al Lic. Gustavo 

Manuel Vázquez López.- Jefe de Servicios Escolares; quien nos informa lo siguiente: 

Se abrieron 46 grupos distribuidos en 18 de 1er semestre, 15 de 3er semestre y 15 de Sto 

semestre; con un total de alumnos 1556. 

Para atender esta población se contrataron 88 docentes,S- TA, 25-PA, 19-PB y 26- PC. 

9. Informe de Rendición de Cuentas Agosto 2023- Julio 2024. 

Para dar la información de este punto se le dio la palabra al Mtro. Alejandro Monreal Marín, 

director del plantel, quien invito a los empresarios para asistir a la rendición de cuentas que se 

realizara el próximo 30 de Septiembre a las 10:00 horas; y dio un pequeño informe de lo que se 

ha realizado en este periodo. 

10.- Asuntos Generales. 

En este último punto ellng. Alberto Silva García, presidente del comité, comento la importancia de 

las comisiones que trabajen de manera conjunta en el comité de vinculación; de acuerdo a lo 

siguiente: 

1.- Presentación de nuevas empresas dentro del comité. 

2.- Apoyar con recibir más alumnos para Servicio Social y Prácticas Profesionales 

3.- Solicitamos de su apoyo para realizar Donaciones para atender las necesidades en talleres y 

Laboratorios, en pro- de mejorar la atención a los alumnos. 

----
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4.- Invitación al Acto Protocolario de la Generación 2021-2024, el próximo 27 de septiembre en el 

"Teatro Tlalnepantla", a las 12:30 horas; se entregan invitaciones al evento. 

El presidente del comité agradeció a todos su presencia e invita a seguir sumando esfuerzos para la 

mejor atención a los jóvenes de este plantel; llegando a definir los siguientes acuerdos de esta 

sesión del comité de vinculación .................................................................................................................... . 

ACUERDOS DE LA 2ª SESIÓN 

1. La Alcaldía Gustavo A Madero solicita 5 alumnos para Prácticas Profesionales de la carrera de 

Mantenimiento Automotriz con urgencia; y que recibirán alumnos a partir de Enero del 2025. 

2. C.I.J zona norte solicita 5 alumnos de la carrera de ASDI para Servicio Social y Prácticas 

Profesionales de manera presencial. 

3. Cecati 12, solicita alumnos para servicio social y prácticas Profesionales de las siguientes 

carreras: ASDI, INFO y MAUT. 

4. Cenfes, cuenta con el espacio para recibir a 1 alumno de la carrera de ASDI y 1 alumno de MAUT. 
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Leída la presente firman al calce y por duplicado los que en ella intervinieron a las 11: 21 p.m. del día 

18 del mes de Septiembre del año 2024. 

PRESIDENTE 

ING. ALBERTO SILVA GARCÍA 

ANALISTA DE PRECIO UNITARIO 

CONSTRUCTORA JIFAM, SA. DE C. V. 

SECRETARIO EJECUTIVO 

MTRO. ALEJANDRO MONREAL MARI N 

DIRECTOR DEL PLANTEL 

SECRETARIO DE ACTAS 

JEFE DE PROYECT 

AA~C=W!. z MÁRQUEZ 

PACITACION Y ENCARGADA 

DE PROMOCION Y VINCULACION 

CONALEP GUSTAVO A. MADERO ll 
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COMISIÓN ACADEMICA 

C. GUS · O VAZQUEZ LO PEZ 

JEFE DE PROYECTO DE SERVICIOS ESCOLARES 

CONALEP GUSTAVO A. MADERO li 

ENCARGADA ADMINISTRATIVA 

CRAPMETAL, S.A DE C. V 

DOCENTE CLAU 

DOCENTE LESLI AURORA GARCIA ALDANA 

COORDINADORA DE LA ACADEMIA CURRICULUM 

FUNDAMENTAL APLICACIÓN Y LABORAL 

CONALEP GUSTAVO A. MADERO li 

DOCENTE MIGUEL ANGEL GAYTAN ESPINOSA 

COORDINADOR DE LA CARRERA DE INFORMATICA 

CONALEP GUSTAVO A. MADERO li 

ING. JANDRO VELAZQUEZ CRUZ 

E ARGAD DE FORMACIÓN TECNICA 

GUSTAVO A. MADERO li 

COORDINADORA DE LA ACADEMIA DE MATEMATICAS 

CONALEP GUSTAVO A. MADERO 11 
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COMISIÓN DE OBTENCIÓN DE RECURSOS Y APOYOS 

LIC. XOCHITL ISELA DIAZ MEDINA 

JEFE DE PROYECTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

CONALEP GUSTAVO A. MADERO ll 

"\ 

ÑOZ REYES 

MANTENIMIENTO AUTOMOTRIZ 

-DOCENTE SERGIO SANJUAN RODRIGUEZ 

COORDINADOR DE LA CARRERA 

DE ELECTROMECANICA INDUSTRIAL 

CONALEP GUSTAVO A. MADERO ll 

··---~------

OZSILVA 

'"~....uNA NORTE 




