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No. DE PROYECTO 4

NOMBRE DEL PROYECTO Integracién y Analisis de la Informacion para la Evaluacion Institucional

OBJETIVO GENERAL

Monitorear los aspectos clave de la gestion institucional, mediante la integracion de datos e indicadores de desempefio de planteles y Colegios Estatales, para apoyar la toma de decisiones en los diferentes niveles de gestion del CONALEP.

JUSTIFICACION DEL PROYECTO La informacion estadistica proporciona elementos cuantitativos que fortalecen el analisis cualitativo dentro del.proceso de evaluacion institucional.

ENTREGABLE Informes analiticos y baées de datos.

[
| WPACTO ACAngé%igUE Sl Proporcionar elementos cuantitativos para la toma de decisiones

SEOSTODEL PROYECTO

Objetivo 4: Optimizar el uso de los recursos y mejorar la eficiencia y eficacia de la gestion administrativa.

ESTRATEGIA 4.1 Mejorar la cohesion y coordinacion del Sistema CONALEP.

LINEA DE ACCION 4.41.5 Promover la toma de decisiones con base en los resultados de las evaluaciones internas y externas para la mejora continua de la institucion.

1 5 - Elaborar cuatro informes de indicadores de gestién del Sistema CONALIIEP '. ' ' indice de abandono escolar
2 Elaborar sei; informes de seguimient_o al aprovechamiento acadéﬁico, correspondientes a los periodo$ e;colares 2914-2015—" y 2015-2016-1. . d indice de abandono escolar
3. . . Integrar el 90% de.la captura del Sistema de Informacion Ejecuti\{a ! . ) ) indice de abandono escolar
4
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1 Informe Elaborado 1 1 1 1 AT
2 Informe Estadistico Elaborado A 2 2 1 S e
3 Base de Datos Integrado. 1 1 "2
= 0
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ACCIONES CALENDARIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
:\\l:c'izz DESCRIPCION ENE - MAR ABR - JUN JUL - SEP OCT - DIC TOTAL ANUAL
1 Integrar, procesar y depurar la informacién de diversas fuentes de datos. 1 1 1 1 4
1.1 Construir los indicadores, elaborar el andlisis y generar el reporte de monitoreo. 1 1 1 1 4 .
1.2 Actualizar el catalogo de indicadores de gestion. 1 1
13 Integrar la informacién de indicadores y elaborar el resumen ejecutivo para la H. Junta Directiva y el Comité de Control 1 1 1 1 4
: y Desempefio Institucional . B :
2 Integrar y procesar la informacion del Aprovechamiento Académico a nivel nacional, estatal, plantel y carrera. 1 2 2 1 6
2.1 Contruir el indicador de Alumnos en riesgo' de reprobacion, elaborar los reportes y re.:* *~ > analisis correspondiente 1 2 2 1 576
] Elaborar y enviar el calendario de captura anual a las unidades administrativas que conforman el Sistema CONALEP. 1 1
- Capauiary asesorar dar persurdarue 1as urmudaues aumnmstrauvas que CormoTTTanm et CUOUNALCCT, S0DTeTa 5
3.1 operacion del Sistema de Informacién Ejecutiva, asi como en las metodologias de andlisis y evaluacion de resultados 4 1 1 % 4
de indicadare : 2
3.2 Realizar el seguimiento a la captura del Sistema de Informacion Ejecutiva. 1 1 1 1 i 4
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Coordinacién de Evaluacion de la Aplicacion de Recursos

No. DE PROYECTO 3

NOMERE DEL PROYECTO Modificacion de la estructura organizacional autorizada del CONALEP 2016

Distribuir las plazas de rriandqs medios de acuerdo a las necesidades de cada una de las areas con el fin de prestar un mejor servicio en el CONALEP

Contar con una nueva estructura que contribuya a cumplir los objetivos del Programa de Mediano Plazo Institucional

Propuesta de nueva estructura organica . —

PACTO ACADEWICO QUE SE ESPERA [ = e e
LOGRAR Mejorar I'a atencion de los servicios institucionales

17,750

QBJETIVO Objetivo 4: Optimizar - el uso de los recursos y mejorar la eficiencia y eficacia de la gésti()n administrativa.

ESTRATEGIA 14.1 Mejorar la cohesién y coordinacién del Sistema CONALEP.

}. ;JNEA DE ACCION 4.1.5 ‘Promov.er la toma de decisiones con base en los resuFtados de las evaluaciones internas y externas.para la mejora continga dela institucion. VA :
T i : 3 el i'{. ; Vf e g o % S METAS [?EI;JVV:PRO_YEG{I'O

No. : ! 2 "D'eg:rfpélé_n :".' i 3y e - 0=, J;. o ok

5 : : 5 = Anélivsis de la estructura del CONALEP 2016 Porcéntaje de areas de oportunidad identificadas relacionadas con tramites, servicios o pr»ocesos.

2 . . Propuesté de_ nueva estructura del CONALEF; 2016 Porcentaje de areas de oportunidad it.ien’tiﬁcadas relacioltladas con tramites, servicios o procesos.
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PROGRAMACION DE METAS

- META Unidad de Medida Ene - Mar Abr - Jun Jul - Sep Oct - Dic Alcance Anual
1 Accién realizada 1 1
2 Akcion de actualizacion realiza;:ja 4 1
3 0
4 0
5 0
6 0
7 o 0
8 ‘ ’r 0
ACCIONES CALENDARIZADAS PA.RA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
I::(‘:igf‘ DESCRIPCION ENE - MAR ABR - JUN JUL - SEP OCT - qu TOTAL ANUAL
g Reyision de estructura del CONALEP 1 1
12 Revision de estructura de la UODDF 1 1
13 Revision de la estructura de la RCEO 1 1 .
21 Propuesta de nueva estructura del CONALEP 1 1
22 F"ropuesta de.nueva-estructura de la UODDF 1 1
2.3 Propuesta de nueva estructura de la RCEO 1 1
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PROGRAMACION ANUAL DE PRESUPUESTO
No. de Accion Partida Descripcion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic TOTAL
1.1 21201 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 120 120 120 3680
1.3 21101 Materiales y Utiles de oficina 60 60 60 = 180
. ! "
L2 21201 Materiales y Uiles de impresion y reproduccion » 120 120
. b 4
.
'
[
1.2 21101 Materiales y dtiles de oficina 50 e
.| Pasajes ferrestres nacionales para servidores publicos de mando en

1.2 37204 el desempefio de comisiones y funciones oficiales 1i000 1,000 2180

Viaticos nacionales para servidores publicos en el desempefio de
1.2 37504 M aelani . 300 300 600
43 21201 Materiales y ttiles de impresion y reproduccion 120 120
13 21101 Materiales y dtiles de oficina 60 60

Pasajes aéreos nacionales para servidores publicos de mando en el
13 37104 desempeio de comisiones y funciones oficiales 11,000 i

Viaticos nacionales para servidores publicos en el desempefio de
13 37504 funciones oficiales 2,500 2500
2.4 21201 Materiales y tiiles de impresién y reproduccion 150 150
2.1 21101 Materiales y Utiles de oficina 150 150

"22 21201 Materiales y iiles de impresion y reproduccion . . 150 150
23 21201 Materiales y tiles de impresion y feproduccion 150 150
23. 21101 Materiales y iiles de oficina . 150 150
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