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Alumnosfas) y personal docente «on beneficiudos por acciones ds intercamblo acacamia y/o ronperación internacional, lo que e taduce en más y mejores competencias en su desarrollo 
Resumen Narrativo: ey 

Nombre del indicador: número de alumnos y personal decente beneiciados por acciones atedenicas e intercembio y cooperacion interacional. 

Medios de verificación: Estaulíticas de la Unidad de Estudios e inrercambio Acadérnico del CONALER, 

supuesto! son beneficiados por acciones de mrercaintio academico ylo couperación intemacional as y los alumnos y el personal docente del CONALER, 

+ el número de alumnoslas y peronal docente beneficiadas con caparitación, actulización y/o acciones de intercambio 
Definclén el Indicado — o nera o8 ey pee " eee * Tipo cálculo: Ansoluto 

Fórmula (método de cálculo) Resultado de la meta 

Mumero de alumnes y personal docente benelciados con capacitación, actuslización o acciones de intercambio academico /o cooperacion intenacional en el año . 571 

Numerador 

Deseripción Unidad de medida Numerador 

avimero de aldimros y personial decene eieticiados con capacitación, actualización yo acciones de intercamblo académico ylo cooperación imemacional 
T ra ‘ S POO NGA " Alumnos/docentes 57 

Universo de cobertura 

Descripción Unidad de medida Universo 

e el y personal docente baneficiacos con capacitacion, actualizacion ylo accionus de intercambia acacémico y/ cion intemacional 
. - " " Alumnnos/docentes 571 

Enfoque de género 51 Meta sexenal Línea base 

Mujeres Hombres Año Numerador Numerador perlodo Año 

02 269 2024 4000 303 Anual “ 

oimensión Desagregación geográfica Tipo Indicador Tipo Meta Sentido 

Efcacia nacional Geston PA--No PASH Ascendente 

E Calendarío de la Planeacion Anual Ejercicio 2025 ] 

Frecuencia Anual Enero - Marzo Abril - Junio Julic - septiembre Octubre - Diciombre Anual 

Desglose de la Planeación A o o o o s s 

E programación de la Planeación Anual Ejercicio 2025 

Z Enero - Marzo Abril - Junio 3ulio - septiembre Octubre - Diciembre Anual 
Áreas 

Hombre Mujer Hombre Mujor Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer 
Valor no acumulado, se 

debe reportar únieamente|  ON - RE 7 7 7 

o alcanzado en el periodo ce 166 198 166 198 

CD.MEX. 88 89 8 8 

oax 8 8 8 8 

Total por Trimestre 0 o o 57 571 

Validación o o o s7 n 
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