
Componente 6 
| Lograr que cada vez más parsonas obtengan un certficado a traves del reconecimiento de los conocimientos, habllidades, destrazas y actitudes adquiridos mediante 5u formación acadeinica o experiencia laboral. 

Tasa de variación de los centficados de competencia gestionados. | 

Infofmies de autoevaluacion que se derivan de los reportes de resultados enviados por los Colegios Estatales, la Unidad de Operación Desconcentrada para la Cludar de Mexicoy la Representación del CONALEP en el Estacio de Oaxaca. Para su consulta en la Dirección de Acreditacion y Operación de Centros de Evaluación del CONALEP, 

Existe demanda y promación en los Colegias Estatales, Unidad de Operación Desconcentrada para la Ciudad de México y Representación del CONALEP en el Estado de Oaxaca para implementar o5 programas de evaluación con fines de certificacion de competencias, que corresponden a los apoyos asignados por Oficinas Nacionales. 
 Mide la variacian en el número de certficados de competencia gestionados can respacto al numero de certificados de 

Tasa de variacion competencia gestionados en el mismo periodo del ejercielo anteriar. 

Número de certficados de competencia gestionados en el periodo T 

Unidad de medida — 
Número de certificados de competencia gestionados en el períado T -1 UMO0050 Certiicado 

NUMero de certíficados de competencia gestionados en el periodo T -1 UMO00SO Certificado 98187 

Enero - Marzo Abril -Junio aulio - Septiembre Octubre - Diciembre Anual 
Valor no acumulado, se 

debe reportar únicamente 
lo alcanzado en el periodo 

Hugo Vallejo Hernangez Hugo Nicolas Bérez Conzález Dirección de Acreditacion y Operagion de Centros de 
Coordinacién de Operación de Centros de Evaluación Evaluación Secretarfa Académica 

[N EN ESTE COLOR SE TIENE QUE CAPTURAR INFORMACION / 
ENNN EN ESTE COLOR SE REFLEJA LA SUMATORIA DE LOS DATOS CAPTURADOS EN LAS CELDAS AMARILLAS 

EN ESTAS CELDAS NO SE TIENE QUE CAPTURAR INFORMACION 


