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Resumen Narrativo: Profesionalizacion de docentes, personal administiativo y directivo,

Nombre dei indicador: | Tasa de crecimiento del nimero de docentes vlo personal administrative academico habilitados en programas de profesionalizacion
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;. | Direccion de Formacion Academica del CONALLP.
Supuesto: | Selogra la imela y se tienen Jos recursos presupuestales sulicientes para la alencion de los programas de Lulorias & nivel planiel, estatal ¥ nacional
Mide la variacion poreentual del numero de docentes ylo personal administ/ative acadermico habilitados en prograrnas de A
Definicién del indicadart el Rreg Tipo célcutor Tasa de Varlacion
profesionalizacion L
: T : “ Férmula (miétoda de ealeulo] 1 MET e e et s
{ [ Numera de docentes v personal administrativo académice habilitado en Programas de profesionalizacion en el ano 1 / Numero de docentes yfo personal »
c
administrativo academico habilitados en el ana 1-1) 1) x 100 -28.481%
i Numerador : A
Descripcién Unidad de medida Numerador
Nurnero de docentes y personal administrativo académico habilitade en Programas de profesionalizacion en el ano 1 UMDD026 Agente i ‘9,00()
LAPUU
] ; Penominador 2 : : ;
Descripcién Unidad de medida DPenominador
Numero de dacentes /o personal administrative scademico habilitados en el ano 1-1 UMOO026 Agente 4 -']2,53'4':
! i i Universo de cobertura ' : el i
Descripcién Unidad de medida Universo
Namero de docentes y/o personal administrativo academico habilitados en el afo T-1 UMO0026 Agente 12,584
Enfeque de género 5 . | Metasexenal i . e ;! Linea base : i
Mujeres Hombras Afio Numersdor Mumerador Periodo Afio
LR e e R i 2024 7,952 6754 Anual 2015
Dimensi : Tipe Indicador ) j Tipo Mata il Ay Sentida
Eficacia Nacional Estratégico PA -~ No PASH Ascendente
B T R i ; | Calendario de Ia Plaheacion Anual EJercicio 2035 |
Trimestral "
Frecuencia Enero - Marzo Abril - Junia Julio - Septiembre Octubre - Diciembre Anual
Acumulado
Desglose de la Planeacion Anual 2640 ' g R 3 e e DO F
Progr vde 13 Pl 16n Anual Ejercicio 2025 |
A Enero - Marzo Abril - Junio Julio - Septiembre Octubre - Diciembre Anual
Valor no acumulado, reas
se debe reportar Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer
dnicamente lo O.N. [] 0 o O : D Hc Q
alcanzado en el C.E 1,000 1470 eS0T 1400 At eTo Nl . asl
periodo CD. MEX. 45 il R e B A E e O
OAX. o uaE i ; i R G
! or Trimestre LU b
Validacion 64 ! | ] am

Justificacion del ajuste a la Meta

Se requiere aiustar la meta broaramada an al Fiiarta trimactra Aa T1TE 2 120 A oma ot

medio superior una vez que la COSFAC en la SEMS valide la propuesta curricular de este Colegio.

[

=S wapavraciviliue programada para impartirse en la modalidad en linea y a distancia con los recursos informaticos con los que
cuenta el CONALEP, sin embargo, la Direccién Corporativa de Tecnologias realizé los procedimientos necesarios ante el Organo
Interno en la Secretaria de Anticorrupcién y Buen Gobierno ¥, el dictamen correspondiente ante la Agencia de Transformacién Digital
y Telecomunicaciones para la conclusién de la contratacién del servicio de “Licenciamiento de herramientas en la modalidad de
soluciones educativas” con resultado hasta el mes de agosto de 2025, lo que implicé para la DFA, una reprogramacion de las acciones
formativas y de las acciones de contratacién de 4 servicios especializados con acciones formativas, dependientes a su vez de la
disponibilidad tecnolégica sefialada. Al tiempo, derivado de la aplicacién de las disposiciones de disciplina presupuestaria en materia
de austeridad actualizados por la SHCP en el mes de agosto, ya no es posible la realizacién de dichos servicios.
De manera adicicnal, la publicacién en el DOF del ACUERDO nimero 21/08/25 por el que se establece y regula el MCCEMS ¥y ACUERDO
numero 22/08/25 por el que se establece y regula el SINBANEM, implica un redisefio de todos los contenidos curriculares del nivel
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