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Cumplimienta Recuerde que es necesario explicar las causas o justificacian del cumplimiento de |a meta, debe contener:
de la meta: PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE LA META. Y JUSTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO.

Justificaci6n del ajuste a |a Meta

Se realizan los ajustes a las metas programadas para el ejercicio 2024 en apego a las indicaciones y sugerencias de estimaciones realizadas por la
Direecion de Pl ién y Progr ion, en virtud de o siguiente:

Este indicador debe establecerse con la suma de las metas programadas por los Colegios Estatales, UODCDMX y RCEQ; sin embargo, su
programacion es a la baja, debido a las estimaciones de crecimiento para el ejercicio 2024, su capacidad instalada y a las caracteristicas propias de
ser un ano con procesos electorales en toda el pais.

Este indicador es deriva de acciones de atencion a la demanda; es decir, debe existir un requerimiento por parte de 2lgin interesado en contratar
curses de capacitacion.

Cada ano se inicia con la posibilidad de realizar un MiNiMo de ventas, dado gue no se tienel contratos plurlanuales con los clientes que garanticen la
compra de estos servicios de manera recurrente ni en las cantidades que hayan realizadp en n afio anterior.

A estos servicios no se les asigna prasupuesto para su instrumentacién dado que son autpsostenjbles y no implican una rendicién de cuetas sobre lo
estimado y realizado.
Los incrementos en los resultados para este indicador pueden derivar de gue se concreten cursos de capacitacion no consideradas en la
planeacion inicial.
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Recuerde que es necesario explicar las causas o justificacion del cumplimiento de |z meta, debe contener:
PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE LA META ¥ JUSTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO.

% Justificacidn del ajuste a la Meta :

Por instrucciones del Lic. Alfonso Pérez Chavarria, Subcoordinador de Gestién de los Servicios TecnolSgicos y en respuesta al oficic
SPDI/DPP/124/2024 de fecha 12 de marzo, enviade por la secretaria e planeacion y Desarrollo Institucional, donde solicitan un ajuste a las metas
programadas para el 2024, con la sugerencia de que se incremente la Preyeccion de las metas ya establecidas, al respecte, le comunice que no
obstante que las metas programadas para el NUMero de servicios tecnoldégicos es de 12,190, que clertaments €5ta por debajo de lo alcanzado en el
afio 2023, la programacion que enviaron los responsables de los CAST para el 2024 es de 10,322, come es de notarse, estd por debajo de lo que ya
programarmos, la cual se encuentra capturada en el Sistema Estadistico de Capacitacidn y Tecnoldgico (SECYT), por tal motive no podemos hacer un
incremento de las metas ya proyectadas de manera arbitraria sin el respaldo de los responsable de los CAST que son los que tienen el pulso de los
factores de variacion para realizar el ajuste correspondiente. !

La justificacion generalizada de los responsables de los CAST, es que cada 810 hay equipos que van gque an"q:: en desuso por falta de mantenimiento
v otros obsoletos, con relacién 3 las actualizaciones tecnolégicas gue tiene la competencia, ademas qui a!gunas de las grandes empresas usuarias
van adquiriendo sus propios equipos para hacer sus pruebas tecnolégicas.
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Recueide qua es necesario explicar las causas o justificacion del cumplimiento de la meta, debe contener:
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA META ¥ JUSTIFICACION DEL CUMPLINIENTO.

Se re; an los ajustes a las metas pragramadas para el

Direccion de Planeacidn y Programacion, en virtud de lo siguiente:

Este indicador debe establecerse con la suma de las metas programadas por los Colegios Estatales, UODCDMX y RCED; sin embargo, su programacién
es a la baja, debido a las estimaciones de imiento para el ejercicio 2024, su capacidad instalada y a las caracteristicas proplas de ser un afio con
procesos electorales en todo el pais.

Este indicador es deriva de acciones de atencién a la demanda; es decir, debe existir un requerimiento por parte de algun interesado en contratar

cursos de capacitacion,

Cada afic se inicia con la posibilidad de realizar un MINIMO de ventas, dado que no se tienen contratos pluri con los clientes que garanticen la
compra de estos servicios de manera recurrente ni en las cantidades que hayan realizado en un ano anterior.

4 estos servicios no se les asigna presupuesto para su instrumentacién dado que sen ["\'\" s y no implican una rendicién de custas sobre lo
estimado y realizado, LY

Los incrementos en los resultados para este indicador pueden derivar de que se concreten ventas de cursos de capacitacién no consideradas en la
!

planeacidn inicial. \ \
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