
Componente 4 

Resumen Namativo: Profesionalzación do docontos, parsonaladministativo y dmcivo 

Nombte del Indicador: Tnan de cramiardo del nimero de docontas yl perzonal adminitrtvo ecadémico hablitados an programas de profesionalzación 

Cludad de Máxizo y a Reprosentación del CONALEP en el Estado de Onxaca 
irformes Intemos y extomos emvados por ls Colsgio Esttues,Unidad de Cporación Daszoncarirada p 

MA de MEl Dimcción de Fornación Azadamica del CONALEP. 

supuesto e logra o mole y a fenen las rucursos prosupuestals suiciantes para la tención d lo programes de tuloras n nielplantl, ostlal y nacional 

ottt bt M mc ls » oc rec 

rai ad ec it d ef 
( Número de docontas y parzonal adminisrivo acndémico habitado en programas de profesionalzación en s año T / Número de cocentesylo porzonal administalivo 
acndámico habiliados en ol eño -1) 1) 100 

Numerador 

resenipción Unidad de medida Numerador 

Númaro de docaries y prsonel miminisravo acadaica habido an programas de profesionalzacón en al año T UM0D25 Agante 12,000 

Danominador 

Dencripción Unidad de medida Denominador 

Número de decenles yl persona ndminitmivo aca Unooe2s Agento 12,000 

Universo de cobertura 

Descripción Unidad de medida Universo 

Númeo de docantes yo parsonal sdriicalvo acecómico ubiiados en el año T-1 Uionczs Agente 12,000 

Enfoque de género sl Mota sexnal Linea beso 

Mujeres Hombres Año — Numerador Numerador Perlodo Año 

708 407 2024 7052 64 Anual 2015 

Dimensión Desagregación geográfica Tipo M senido 

Elcacia Naionol tósico FA No PASH Racendorin 

[ Calendario de la Planeación Anual Ejercicio 2024 

Trimestrol ot 
Frecuenda P Enero - Marzo bl - Junto Jullo -Septiembre Octubro - Diiombre EÉ 

Desglose de la Planeación Anual 2024 2600 214 am 3136 12,000 

= Programación de la Planeación Anual Ejercieio 2024 

Enero - Marzo Abrit - Junto dullo -Saptiembre Octubre -Dicombre Anual 
Áreas 

Hombre Mmujer Hombre mujer Hombre. uj Hombre mujor — | Hombre | — Mujer 
Valorno acumulado,se debe 

reportar únicamente lo u_ E = FU e . 5 
alcanzado en el periodo ce 1,000 2,200 950 2026 | 4130 | 6606 

<0, MEX. 45 43 92 42 578 
onx. 30 40 5 s si 123 

o por Tamestre E7 ENEO 12000 

Validación 2500 2114 4 3138 12,000 

Propuesta de Meta 2024 

En consideración de los resultados obtenidos en ejercicios anteriores y de acuerdo a las prioridades, estrategias y 

proyectos del Redimensionamiento del Colegio, la SPDI propone incrementar la meta del indicador en 9%, lo que 

significa que de 12.000 programados para 2023, reprogramar la meta en un nivel de 13,080 capacitados para el 

ejercico 2024. 
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Chemen igy¥ta as Pedro Mixtinéz Moreno Hugo 
Coordinación de Impártidón vl Prbgramas de Formación . ¡ación Í&:&; a pireccion de formación Académica Segfetaria Académica 

TE COLOR SE TIENE QUE CAPTURAR INFORMACIÓN 

EN ESTE COLOR SE REFLEJA LA SUMATORIA DE LOS DATOS CAPTURADOS EN LAS CELDAS AMARILLAS 

EN ESTAS CELDAS NO SE TIENE QUE CAPTURAR INFORMACIÓN


