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Datos Generales del Proyecto

No. de Proyecto: CEDI-10-A

Alineación

Nombre del Proyecto: Evaluación Institucional

Objetivo General: Conocer el resultado de la gestión respecto de los programas, proyectos y acciones realizadas por las unidades administrativas del Colegio

Justificación: Contar con información y/o elementos que contribuyan a la toma de decisiones en diversos aspectos

Informes del cumplimiento de la gestiónEntregable:

Contribuir con información que apoye la toma de decisiones y coadyuve al cumplimiento de objetivosImpacto Académico:

Financiamiento: No

En Colaboración con:

Mejorar la gestión institucional y el gobierno colegiado para favorecer los procesos administrativos y educativos que permitan alcanzar la máxima
eficiencia en el uso de los recursos del Sistema CONALEP.

Objetivo:

Garantizar la máxima eficacia, eficiencia, economía, transparencia y honradez en el uso de los recursos asignados al Sistema CONALEP para su
operación y gestión administrativa.

Estrategia:

5.4.4No. Línea de Acción:

Realizar evaluaciones institucionales periódicas para promover el fortalecimiento y mejora continua del uso de los recursos del Colegio.Línea de Acción:

Tipo de Asignación: Directa

Acciones

No. Meta Nombre de la Meta No.
Acción Nombre de la Acción 1°

Trimestre
2°

Trimestre
3°

Trimestre
4°

Trimestre Total anual Financiamiento

1 solicitud de información 1 1 NoEvaluación de la gestión1

2 Análisis y clasificación de la información 1 1 NoEvaluación de la gestión1

3 Integración del documento 1 1 NoEvaluación de la gestión1

Metas

Nombre de la Meta Indicador Periodicidad Unidad de Medida Prog. 1°
Trimestre

Prog. 2°
Trimestre

Prog. 3°
Trimestre

Prog. 4°
Trimestre TotalNo. Tipo de

Programación

Evaluación de la gestión
Porcentaje de presupuesto

ejercido en gasto de
operación.MIR

Anual Documento Diseñado 11 1Valor Absoluto

ELABORÓ REVISÓ VALIDÓ

Coordinador de Evaluación del
Desempeño Institucional,  José

Luis Vélez Ramírez

Directora de Evaluación
Institucional,  Carolina Maribel

Martinez Loyo

Secretario de Planeación y
Desarrollo Institucional,  Rosalio

Tabla Cerón

Costo total del proyecto: $ 0.00


