
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y PROGRAMACIÓN

Unidad Responsable

Secretaría / Dir. Corporativa

Dirección

Coordinación(es)

Secretaría de Planeación y Desarrollo Institucional

Dirección de Planeación y Programación

Coordinación de Planeación

Programa Anual de Trabajo 2021

Datos Generales del Proyecto

No. de Proyecto: CP-04-A

Alineación

Nombre del Proyecto: Programa Anual de Trabajo del CONALEP

Objetivo General: Mejorar la Calidad Educativa del Sistema CONALEP.

Justificación: Asegurar que los Proyectos del PAT presentados por las áreas de Oficinas Nacionales estén debidamente dirigidos al cumplimiento de los
objetivos institucionales
Reportes de cumplimiento del seguimiento trimestral del Programa Anual de Trabajo 2021 y reportes de la Planeación del Programa Anual de
Trabajo 2022

Entregable:

Contribuir en la mejora de la calidad en la educación y formación de los Profesionales Técnicos y Profesionales Técnicos Bachiller.Impacto Académico:

Financiamiento: No

En Colaboración con:

Por definirObjetivo:

Por definirEstrategia:

5.1.1No. Línea de Acción:

Por definirLínea de Acción:

Tipo de Asignación: Indirecta

Acciones

No. Meta Nombre de la Meta No.
Acción Nombre de la Acción 1°

Trimestre
2°

Trimestre
3°

Trimestre
4°

Trimestre Total anual Financiamiento

1
Evaluar el cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

2020
1 1 No

Evaluar el cumplimiento del Programa Anual de
Trabajo 2020

1

1
Solicitar a las Unidades Administrativas del Colegio el
seguimiento trimestral del Programa Anual de Trabajo

2021
1 1 1 1 4 No

Seguimiento del Programa Anual de Trabajo
2021

2

1
Solicitud y recepción de Proyectos por parte de las

Unidades Administrativas para el Programa Anual de
Trabajo 2022

0 0 1 0 1 No
Elaboración del Programa Anual de trabajo

2022
3

2
Análisis de Proyectos del Programa Anual de Trabajo

2022
0 0 0 1 1 No

Elaboración del Programa Anual de trabajo
2022

3

Metas

Nombre de la Meta Indicador Periodicidad Unidad de Medida Prog. 1°
Trimestre

Prog. 2°
Trimestre

Prog. 3°
Trimestre

Prog. 4°
Trimestre TotalNo. Tipo de

Programación

Evaluar el cumplimiento del
Programa Anual de Trabajo 2020

Tasa bruta de escolarización de
educación media superior   (MIR) Anual

Acción de Seguimiento y
Evaluación Implementada

1 0 0 01 1Valor Absoluto

Seguimiento del Programa Anual
de Trabajo 2021

Tasa bruta de escolarización de
educación media superior   (MIR) Trimestral

Acción de Seguimiento y
Evaluación Implementada

1 1 1 12 4Valor Absoluto

Elaboración del Programa Anual
de trabajo 2022

Tasa bruta de escolarización de
educación media superior   (MIR) Semestral

Acción de Seguimiento y
Evaluación Implementada

0 0 1 13 2Porcentual



ELABORÓ REVISÓ VALIDÓ

Coordinadora de Planeación,
Mónica Marcela Cienfuegos Orive

Director  de Planeación y
Programación,  Marco Antonio

Rivera Vaca

Secretario de Planeación y
Desarrollo Institucional,  Rosalio

Tabla Cerón

Costo total del proyecto: $ 0.00


